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Santiago de Cali, Junio 08 de 2016.

PARA: Ing. Hugo Alberto Gonzalez Lopez
Rector

DE: Econ. Gloria Amparo Caicedo Narvaez
Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de autodiagnéstico para el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014,
que trata de la “Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica.”

La Oficina de Control Interno, en desarrollo de su funcion y atendiendo los preceptos
de la Ley 1712 de 06 de marzo de 2014; “Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se
dictan otras disposiciones” y el Decreto Reglamentario No. 103 del 20 de enero de
2015; “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras
disposiciones” me permito informar al sefior Rector Hugo Alberto Gonzalez Lépez
el resultado de la verificaciébn de acuerdo con sus disposiciones y se presenta a
continuacion el resultado de la aplicacion de la matriz para el cumplimiento de la
“Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica.”

e METODOLOGIA

La labor de seguimiento se soportd en la revision de la pagina web-institucional de
la UNIAJC, con el fin de obtener la evidencia de la publicacién, tal como lo
establecen las citadas disposiciones legales en los siguientes términos:

“Los sujetos obligados, de conformidad con las condiciones establecidas en el
articulo 5° de la Ley 1712 de 2014, deben publicar en la pagina principal de su
sitio oficial, en una seccion particular identificadas con el nombre de
Transparencia y acceso a informacion publica”
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e OBSERVACIONES

INDICADOR DE
CUMPLIMIENTO

Sl NO PARCIAL

http://www.uniajc.edu.co/
SITIO WEB

ARTICULO LITERAL DESCRIPCION

La descripcion de la estructura Inicio >La Entidad > Quienes somos >

X

orgdnica /
Atencion al Ciudadano
. T i
Las funciones y los deberes X ./ransparfenaa’ 'y acce?so @
informacién publica/ Funciones y
Organigrama
Atencion al Ciudadano
o, , Transparencia acceso  a
La ubicacién de sus sedes y areas y / P ) I , .y
. 9 - X informacién publica/ Contacto >
el horario de atencion al publico L . .
Ubicacién y horarios de atencion de
sedes
La descripcion de divisiones o X Inicio >Normatividad/Reglamentos y
departamentos Estatutos>Acuerdos>/
El presupuesto General Asignado Atencién al Ciudadano
/Transparencia y  acceso a
La ejecucion Presupuestal histérica X informacion publica/ Estados
Anual Financieros y Presupuesto Funcién
Publica
Ley 1712 de 2014 P
B Los planes de gasto publico para
Articulo 9. L
Informacién cada afio fiscal, de acuerdo con lo
minima establecido en el Art. 74 de la Ley Atencién al Ciudadano
obligatoria 1474 de 2011 (Plan de Accidn), /Transparencia y acceso a
& desagregado de la siguiente manera informacién publica/
respectoala L L
: Metas e indicadores >Seguimiento a
estructura del . L

; . - Objetivos la Planeacién
sujeto obligado .

R L -Estrategias
publicada en sitio

web - Proyectos - Metas
Nota: Art 1'0, esta Atencién al Ciudadano
S - Distribucién presupuestal de /Transparencia y  acceso  a
informacién debe . . . S
) proyectos de inversion informacién publica/Planes> Plan de

actualizarse .,

- Accion>
minimo cada mes. = -

** Dacreto Atencion al Ciudadano
Reglamentario /Transparencia y  acceso a
No. 103 de 2015 informacién publica/ Rendicion de
articulo 4y 5 Cuentas>Informe de Rendiciéon de

L. ~ Cuentas

- Informe de gestion del afio - .

inmediatamente anterior X http://www.uniajc.edu.co/noticias.
Boletin Capsula 77 Capsula UNIAJC -
Edicion N2 77 - Mayo 11, 2016
Boletin de la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la Institucion
Universitaria Antonio José Camacho.
Atencion al Ciudadano
Transparencia acceso  a

- Presupuesto desagregado con / > . ,y'

e informacion publica/ Estados

modificaciones . . s
Financieros y Presupuesto Funcion
Publica

El directorio de los servidores Atencion al Ciudadano

publicos con la siguiente /Transparencia y acceso a

informacion: X informacién publica/ Directorio y

- Nombres y apellidos completos Extensiones UNIAJC (+) > Lista de

- Cargo - Correo electrénico oficinas, empleados y extensiones de

- Teléfono la UNIAJC


http://www.uniajc.edu.co/SITIO%20WEB
http://www.uniajc.edu.co/SITIO%20WEB
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Ley 1712 de 2014
Articulo 9.
Informacion
minima
obligatoria
respecto a la
estructura del
sujeto obligado
publicada en sitio
web.

Nota: Art. 10:
Decreto
Reglamentario No
103 de 2015
articulo4y 5

- Ciudad de nacimiento
- Formacion académica
- Experiencia laboral y profesional

- Escalas salariales por categorias de
todos los servidores

El directorio de personas naturales
con contratos de prestacion de
servicios, directamente contratados
por la UNIAJC con la siguiente
informacion:

- Nombres y apellidos completos
- Pais, Departamento, Ciudad de
nacimiento

- Formacién académica

- Experiencia laboral y profesional

- Objeto del contrato

- Monto de los honorarios

Las normas generales y

reglamentarias del sujeto obligado

Las politicas, lineamientos o
manuales

Las metas y objetivos de las
unidades administrativas de
conformidad con sus programas
operativos

Resultado Auditorias Externas

Plan Estratégico y Plan de Accién

Los resultados de las auditorias al
ejercicio presupuestal

Los indicadores de desempefio

Pendiente enlace con la pagina del
Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico > Servidores
publicos; Contratistas; Instituciones
publicas;
http://www.sigep.gov.co/home

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y acceso a
informacién  publica/ Normativa
>Normativa que regula la estructura
de la Entidad

Enlace con la pagina del Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo
Publico > Servidores publicos;
Contratistas; Instituciones publicas;
http://www.sigep.gov.co/home

Inicio >Normatividad/Reglamentos y
Estatutos>Acuerdos>Resoluciones>
Comunicacion Oficial>Constancia
Secretarial/

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y  acceso a
informacion publica/

Procedimientos y Lineamientos>
Manual de Operaciones y Calidad >
Caracterizacion de Procesos >
Manual de Etica y Buen Gobierno >

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y  acceso a
informacioén publica/

Normativa>Normativa que regula la
estructura de la Entidad

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y acceso a
informacién  publica/ Informes>
Informes de Auditorias

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y acceso a
Informacién publica/ Planes Plan de
Accién 2015>Seguimiento al Plan de
Accion 2015

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y  acceso a
informacién publica/Informe
Satisfaccion 2015 >

Informes  Percepciéon  Docente>
Anuario Estadistico 2013
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Ley 1712 de 2014
Articulo 9.
Informacion
minima
obligatoria
respecto a la
estructura del
sujeto obligado
publicada en sitio

web. F

Nota: Art. 10:
Decreto
Reglamentario No
103 de 2015
articulo4y5

Ley 1712 de 2014
Articulo 11.
Informacion

minima B

obligatoria
respecto a
servicios,
procedimientos y
funcionamiento el
sujeto obligado.

El Plan Anual de Adquisiciones

Las contrataciones adjudicadas para
la correspondiente vigencia

Contratos de prestacion de servicios

Los plazos de cumplimiento de los
Contratos

El Plan Anticorrupcién y de Atencién
al Ciudadano

Los detalles de los servicios
brindados directamente al publico

La normatividad sobre los servicios
brindados al publico

Los formularios y protocolos de
atencion al Publico

Los procesos de los tramites

Los costos asociados a los tramites

La descripcion de los
procedimientos para la toma de
decisiones en las diferentes areas

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y  acceso a
informacién publica/ Adquisiciones y
Compras > Plan Anual de
Adquisiciones

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y acceso a
informacion publica/ Adquisiciones y
Compras > Convocatoria y

Contratos> a proveedores,
suministros y oferta de servicios.
Atencion al Ciudadano

/Transparencia y acceso a
informacién publica/ Adquisiciones y
Compras> Convocatoria y
Contratos>  Contratacion Directa
2016

Inicio >La Entidad > Nuestro Control
Interno > /Informes Control Interno
> Seguimiento a las Estrategias del
Plan de Anticorrupcion y Atencion al
Ciudadano.

Decreto 124 del 20 de Enero de
2016, Paragrafo Transitorio; Articulo
2.1.4.8”Para el afio 2016, las
entidades tendrdn hasta el 31 de
marzo para elaborar y publicar el
Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano....” Solicitud para créditos
de libre inversion, bienes y servicio.

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y  acceso  a
informacién publica >Tramites y
Servicios >Atencién al Ciudadano >
Tramites y servicios

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y  acceso  a
informacién  publica/ Normativa
>Normativa que regula la estructura
de la Entidad

http://www.suit.gov.co/busqueda?
p p id=48 INSTANCE OfZ5urG315
tw& 48 INSTANCE OfZ5urG315tw
iframe_g=institucion+universitaria+
antonio+jose+camacho&search.x=

Inicio >Servicios en linea>
Liquidacién Financiera
Inicio>Comunidad>Valores
Derechos Pecuniarios

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y acceso a
informacion publica/

Procedimientos y Lineamientos >
Manual de Operaciones y Calidad >
Caracterizacién de Procesos.


http://www.suit.gov.co/busqueda?p_p_id=48_INSTANCE_OfZ5urG315tw&_48_INSTANCE_OfZ5urG315tw_iframe_q=institucion+universitaria+antonio+jose+camacho&search.x=
http://www.suit.gov.co/busqueda?p_p_id=48_INSTANCE_OfZ5urG315tw&_48_INSTANCE_OfZ5urG315tw_iframe_q=institucion+universitaria+antonio+jose+camacho&search.x=
http://www.suit.gov.co/busqueda?p_p_id=48_INSTANCE_OfZ5urG315tw&_48_INSTANCE_OfZ5urG315tw_iframe_q=institucion+universitaria+antonio+jose+camacho&search.x=
http://www.suit.gov.co/busqueda?p_p_id=48_INSTANCE_OfZ5urG315tw&_48_INSTANCE_OfZ5urG315tw_iframe_q=institucion+universitaria+antonio+jose+camacho&search.x=
http://www.suit.gov.co/busqueda?p_p_id=48_INSTANCE_OfZ5urG315tw&_48_INSTANCE_OfZ5urG315tw_iframe_q=institucion+universitaria+antonio+jose+camacho&search.x=
http://www.suit.gov.co/busqueda?p_p_id=48_INSTANCE_OfZ5urG315tw&_48_INSTANCE_OfZ5urG315tw_iframe_q=institucion+universitaria+antonio+jose+camacho&search.x=
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Articulo 11.

Informacién G

minima
obligatoria
respecto a
servicios,
procedimientos y
funcionamiento
el sujeto
obligado.

INFORME DE SEGUIMIENTO
OFICINA CONTROL INTERNO

El contenido de las decisiones y/o
politicas adoptadas que afecten al
publico, con fundamentos e
interpretacidn autorizada

Los informes de Gestidn, evaluacién
y auditoria

El mecanismo interno y externo de
supervision, notificacién y vigilancia

Los procedimientos, lineamientos y
politicas en materia de X
adquisiciones y compras

Los datos de adjudicacién y
ejecucion de contratos, incluidos
concursos, licitaciones y demas X
modalidades de  contratacion
publica

El mecanismo de presentacion
directa de solicitudes, quejas y
reclamos a disposicion del publico X
en relacion con acciones u
omisiones del sujeto obligado.

El informe de todas las solicitudes,
denuncias y los tiempos de X
respuesta del sujeto obligado

El mecanismo o procedimiento para
la participacién ciudadana en la

formulacién de la politica o el X
ejercicio de las facultades del sujeto
obligado.

El registro de los documentos
publicados de conformidad con la

. X
presente ley y automaticamente
disponibles
El Registro de Activos de X

Informacion

Los datos abiertos contemplando

) X
las excepciones de la presente Ley
Las condiciones técnicas de
publicacion de datos abiertos con X

requisitos del Gobierno Nacional a
través del Min Tic

V-1.0-2014
Documento Prueba

Inicio >Normatividad/Reglamentos y
Estatutos>Acuerdos>/Resoluciones>

Atencion al Ciudadano
/Transparencia y acceso a
informacién publica > Rendicién de
Cuentas,

Inicio >La Entidad > Nuestro Control
Interno > /Informes Control Interno
> Evaluacién del Sistema de Control
Interno Ley 1474/2011.
buzonpgrs@admon.uniajc.edu.co
Formato de PQRS, en el siguiente link
Descargar Formato PQRS
Atencion al Ciudadano
/Transparencia y acceso a
informacién publica > Adquisiciones
y Compras > Plan Anual de
Adquisiciones - PAA 2016 >Manual
de Contratacion > Manual de
Interventoria y/o Supervision

BIENES Y SERVICIOS > Para
proveedores, suministros y oferta de
servicios.

SECOP

Inicio >Atenciéon al Ciudadano/
Quejas, Reclamos y Sugerencias

Inicio >La Entidad > Nuestro Control
Interno > /Informes Control Interno
> Informe de PQRS y Felicitaciones
Tramitadas. En cumplimiento al
Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011,
reglamentado por el Decreto 2641
de 2012

Inicio >Atencién al Ciudadano/
Quejas, Reclamos y Sugerencias

Informe de Archivo>Programa de
Gestiéon Documental, Tablas de
Retencion Documental, Clasificacion
documental.

http://www.uniajc.edu.co/index.ph
p/la-institucion/transparencia-y-
acceso-a-informacion-publica

http://www.uniajc.edu.co/index.ph
p/la-institucion/transparencia-y-
acceso-a-informacion-publica



mailto:buzonpqrs@admon.uniajc.edu.coFormato%20de%20PQRS,%20en%20el%20siguiente%20link%20Descargar%20Formato%20PQRS
mailto:buzonpqrs@admon.uniajc.edu.coFormato%20de%20PQRS,%20en%20el%20siguiente%20link%20Descargar%20Formato%20PQRS
mailto:buzonpqrs@admon.uniajc.edu.coFormato%20de%20PQRS,%20en%20el%20siguiente%20link%20Descargar%20Formato%20PQRS
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http://www.uniajc.edu.co/index.php/la-institucion/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica
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Ley 1712 de 2014
Articulo 8:
Criterio
Diferencial de
Accesibilidad

Ley 1712 de 2014
Articulo 14:
Informacién

publicada con
anterioridad

Ley 1712 de 2014
Articulo 13:
Registro de
Activos de
Informacion

Ley 1712 de 2014
Articulo 15:
Programa de

Gestion
Documental

INFORME DE SEGUIMIENTO
OFICINA CONTROL INTERNO

La informacidn publica es divulgada
en diversos idiomas y lenguas a
solicitud de las autoridades de las
comunidades particulares que son
afectas por el sujeto obligado

Los formatos alternativos son
comprensibles para los grupos que
particularmente son afectados por
el sujeto obligado

Los medios de comunicacién
utilizados por la entidad facilitan el
acceso a las personas que se
encuentran en  situacion  de
discapacidad

Garantiza y facilitar a los solicitantes
el acceso a toda la informacién
publica previamente divulgada en
los términos establecidos, a través
de pagina web.

Publicar de manera proactiva las
respuestas a las solicitudes en el
sitio web, y en su defecto a través de
los dispositivos existentes en su
entidad (boletines, gacetas y
carteleras).

El sujeto obligado garantiza y facilita
a los solicitantes el acceso a toda la
informacién previamente divulgada
en los términos establecidos
Creacidén y actualizacién mensual
del Registro de Activos de
Informacion con estdndares del
Ministerio Publico y Archivo General
de la Naciéon (tablas de retencidn
documental — TRD vy los inventarios
documentales)

Se ha adoptado un Programa de
Gestion Documental (plazo de
cumplimiento: 6 meses siguientes a
la entrada en vigencia de Ia
presente Ley para entidades del
orden nacional, y 12 meses
siguientes para entidades del orden
territorial), considerando lo
siguiente:

-Estableciendo los procedimientos y
lineamientos necesarios para la
creacion, produccion, distribucion,

organizacion, consulta y
conservacion de los documentos
publicos

- Integrando el Programa de Gestién
Documental con las funciones
administrativas

- Observando los lineamientos de
Archivo General de la Nacion y
demas entidades competentes

V-1.0-2014
Documento Prueba

NO APLICA

NO APLICA

Esquema de Publicacion de
Informacién (plazo de cumplimiento:
6 meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Ley para
entidades del orden nacional, y 12
meses siguientes para entidades del
orden territorial)

http://www.uniajc.edu.co/index.ph
p/la-institucion/transparencia-y-
acceso-a-informacion-publica
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El sujeto obligado ha establecido los

Ley 1712 de 2014 procedimientos y lineamientos para
Articulo 16: la creacion, produccién, X
Archivos distribucion, organizacion, consulta

y conservacion de los archivos

e CONCLUSIONES

Del seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno, se concluye que la
Institucion parcialmente ha publicado la totalidad de la informacion prevista en la
normatividad vigente y alguna debe ser actualizada.

e RECOMENDACIONES

1. Complementar y organizar la informacion requerida por la Ley 1712 de 2014
de conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 5° y el Decreto
130 de marzo 6 de 2015, la cual debe ir en la pagina, en una seccion
particular identificada con el nombre de “Transparencia y acceso a
informacion publica”; de acuerdo con el articulo 4°, del Decreto en mencion.

2. Unificar y actualizar constantemente la informacion que requiere Ley 1712,
Articulo 10. “Paragrafo Unico. Los sujetos obligados deberan actualizar la
informacion a la que se refiere el articulo 90, minimo cada mes”; tanto en la
web, como en la intranet.

Atentamente,

(ORIGINAL FIRMADO)
Gloria Amparo Caicedo Narvaez
Jefe Oficina Control Interno

C.c. Dr. Luis Guillermo Betancourt, Secretario General de la UNIAJC
Ing. Carlos Alberto Rodriguez, Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones de la UNIAJC

Gestion Documental
Transcriptor: Jesenia Rojas Munoz, Auxiliar Administrativa de Control Interno
Proyect6: Gloria Amparo Caicedo Narvaez, Jefe de Control Interno



