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1.

1.1
Programas de especialización nuevos
aprobados en marcha 

Número 4 5

1.2 Desarrollo de  maestrías en convenio Número 1 1

2.

2.1
Diseño de programas de pregrado a nivel
Universitario nuevos.

Número 1 1

2.3
Nuevos programas de pregrado
aprobadosen marcha

Número 1 1

2.4
Radicación oportuna de solicitud de
renovación del registro calificado de
programas

Número 2 2

1.

1.1
Desarrollo de la oferta de educación
continua virtual

Número 13 13

1.2
" Actualización del modelo educativo b-
learning "

Número 1 1

2.

2.1
Reestructuración y Aprobación de
Políticas y Lineamientos Curriculares.

Número 1 1

2.2
Avance en la implementación  del
proyecto de resignificación curricular.

Porcentaje  20 50

3.

3.1

Radicación del informe de
autoevaluación y atención de la visita de
pares de los  programas (tecnología en
electrónica industrial, tecnología en
sistemas de información, tecnología en
contabilidad sistematizada y tecnología
en gestión empresarial);   

Número 4 4

3.2
Documentos de condiciones iniciales de
 Programas 

Número 4 4

1.

1.1 Movilidades realizadas Número 320 357

2

2.1 Convenios dinamizados Número 25 28

3

3.1
Participación activa en redes
académicas y de desarrollo
organizacional 

Número 20 22

4

4.1
Proyectos e iniciativas de cooperación
presentadas

Número 10 10

TOTAL DEL PROGRAMA  $         12.512.400.000  $        13.515.927.145  $        13.396.584.649 

1.

1.1 Doctores titulados. Número 4 4

1.2 Continuar apoyo a  doctores. Número 7 7
TOTAL DEL PROGRAMA  $              160.000.000  $               75.160.528  $               75.160.528 

1.
Convocatoria de investigaciones para
proyectos en cooperación 

NÚMERO 8 17

2.
Presentar proyecto para financiación
externa en Colciencias. 

NÚMERO 1 1

3.
Presentar productos de nuevo
conocimiento y/o desarrollo tecnológico. 

NÚMERO 20 20

4.
" Actividades y/o acciones para que en el
2019 se tengan 2 grupos en B y 3 en C "

NÚMERO 5 5

TOTAL DEL PROGRAMA  $              800.000.000  $             716.530.300  $             682.405.818 

*PLANES INSTITUCIONALES 
CANTIDAD

EJECUTADA

Consolidación de la oferta de posgrado:

Programas de pregrado:

 Virtualización: 

Acreditación de Alta Calidad.

Re significación Curricular.

Movilidad Estudiante

Redes

Proyectos e iniciativas de cooperación 

Fomento a la formación en postgrados

PRESUPUESTO
FINAL 

PRESUPUESTO
EJECUTADO

 $        12.734.018.131 

 $             228.774.400 

 $             553.134.614 

 $               75.160.528 

 $             716.530.300 

 $        12.688.406.714 

CODIGO BPPROGRAMA PROYECTO OBJETIVO PRESUPUESTO
INICIAL

23111

Ampliación y sostenibilidad
de la oferta de pregrado y
posgrado en la Institución
Universitaria Antonio José
Camacho 

Diversificar la oferta de programas académicos de
pregrado y posgrado, así como en educación para
el trabajo; en áreas de ingenierías, administración,
contabilidad, educación, salud, entre otras.

No. META DESCRIPCIÓN META ESTABLECIDA UNIDAD DE MEDIDA

3. Investigación

 $              195.000.000 

23331

Fortalecimiento de la
investigaciòn e innovaciòn
en la Institución Universitaria
Antonio José Camacho 

Generar condiciones permanentes para la
formación en investigación y el mejoramiento de
las capacidades de profesores para desarrollar
proyectos y conformar un grupo de investigadores
de primer nivel con experiencia y formación a nivel
de maestría y doctorado en áreas estratégicas.   

 $              800.000.000 

Vicerrectoría Académica
y Unidades Académicas

CANTIDAD
PLANEADA

 $         11.547.400.000 Vicerrectoría Académica
y Unidades Académicas

RESPONSABLES DE 
EJECUCIÓN

 $             210.188.202 

Vicerrectoría Académica
y Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

2. Desarrollo Profesoral 23221

Apoyo al programa de
formación y desarrollo
profesoral en la Institución
Antonio José Camacho de
Santiago de Cali

Desarrollar programas de formación profesoral a
largo plazo para estudios de posgrado en áreas
estratégicas

 $              160.000.000 Vicerrectoría Académica
y Escuela de Pedagogía

1. Programas de Formación

 $              770.000.000 

23112

Mejoramiento y
modernización curricular de
la Institución Universitaria
Antonio José Camacho 

Propender por una modernización permanente de
los programas y del currículo con procesos y
estructuras acordes con un modelo pedagógico
que fortalezca los procesos de formación
integración de calidad y con métodos modernos de 
enseñanza/aprendizaje

Conformacion de alianzas y
convenios para ampliar y
cualificar la oferta académica
de la Institución Universitaria
Antonio José Camacho 

Propiciar la ampliación de convenios
interinstitucionales, nacionales e internacionales
para cualificar y ampliar la oferta académica con
programas pertinentes e innovadores para generar
intercambios académicos.

23113  $             497.989.733 

 $               75.160.528 

Decanato Asociado de 
Investigaciones y

Unidades Académicas

SEGUIMIENTO AL  PLAN DE ACCIÓN 
2018

 $             682.405.818 

Convenios



1.

1.1
 Desarrollar el Programa de Formación
Empresarial a la Medida en nuevas
compañías.  

NÚMERO 5 7

2.

2.1
 Vinculación de egresados a programas
de posgrado.  

NÚMERO 15 19

2.2

 Vinculación de egresados en actividades
institucionales (miércoles del egresado,
semana universitaria, actividades de
bienestar).  

NÚMERO 600 665

2.3
 Desarrollar acciones específicas de
interacción con los egresados.  

NÚMERO 20 49

TOTAL DEL PROGRAMA  $              670.000.000  $             456.347.791  $             436.449.713 

5. Bienestar Universitario 23551

Apoyo al bienestar de la
comunidad universitaria de la 
institución universitaria
Antonio José Camacho 

Fortalecer la estructura organizacional de
Bienestar Universitario y la gestión de sus
proyectos

1.
Número de usuarios atendidos en los
servicios de Bienestar Universitario

NÚMERO                8.000              11.516  $           1.200.000.000 1.153.837.378										 1.103.543.036											 Dirección de Bienestar 
Universitario

TOTAL DEL PROGRAMA  $           1.200.000.000  $          1.153.837.378  $          1.103.543.036 

6. Gestión del Talento Humano 23661

Fortalecimiento y gestión del
talento humano en la
Institución Universitaria
Antonio José Camacho de
Santiago de Cali

Diseñar y Ejecutar políticas y acciones que
promuevan el desarrollo y cualificación del talento
humano de la Institución.

1.
Desarrollar Programa de Capacitación
Administrativa en Temáticas de Desarrollo
Organizacional.

NÚMERO 1 1  $                55.000.000 31.913.840																 31.913.840																 X X X Oficina de Desarrollo 
Humano

TOTAL DEL PROGRAMA  $                55.000.000  $               31.913.840  $               31.913.840 

23771

Desarrollo tecnológico de la
institución universitaria
Antonio José Camacho de
Santiago de Cali

Propender por el fortalecimiento de la
infraestructura física y de equipamiento acorde
con el desarrollo de las actividades académicas,
administrativas y de bienestar de la institución

1.
Servicio optimo que responda a la
demanda tecnológica de la UNIAJC 

Porcentaje  85 99,5  $              950.000.000 943.462.190														 922.694.572														 X X X Dirección de DTIC y
Unidades Académicas

23772

Desarrollo de la
infraestructura física de la
Institución universitaria
Antonio José Camacho

Diseñar y ejecutar un plan maestro de desarrollo y
ordenamiento físico de la institución con base en
proyecciones de crecimiento apropiado para las
diversas actividades universitarias

1.

Desarrollo y sostenibilidad de la
infraestructura física de la UNIAJC,
mediante proyectos que adecuen y
optimicen la infraestructura actual, y
desarrollo de nuevas áreas para la
expansión de acuerdo con los
requerimiento de la UNIAJC. 

NÚMERO 4 7  $           1.000.000.000 835.398.791														 765.455.209														 Oficina de Planeación 
(Infraestructura Física)

23773

Mantenimiento a la
infraestructura física de la
institución universitaria
Antonio José Camacho de
Santiago de Cali

Propender por el mantenimiento preventivo de la
infraestructura física y tecnológica. 1. 

Sedes con servicio de mantenimiento
preventivo  para atender la oferta
Institucional así como sus actividades
académicas y administrativas 

NÚMERO 6 6  $              421.000.000 421.000.000														 399.200.451														
Vicerrectoría Administrativa 

(Oficina de Servicios 
Generales)

TOTAL DEL PROGRAMA  $           2.371.000.000  $          2.199.860.981  $          2.087.350.232 

8. Gestión Financiera 23881

Fortalecimiento de la gestión
financiera en la Institución
Universitaria Antonio José
Camacho 

Fortalecimiento de la Gestión financiera de la
ÚNICA 1.

Desarrollo de proyectos con diferentes
actores

Millones  900 980  $              210.000.000 45.246.000																 45.246.000																 Vicerrectoría Administrativa

TOTAL DEL PROGRAMA  $              210.000.000  $               45.246.000  $               45.246.000 

1.

Agenda legislativa: Lineamientos
Curriculares, incorporacion de
lineamientos de colciencias en criterios
de ascenso en el escalafón, aprobacion
del nuevo PED.

NÚMERO 3 3

2.
Auditoria de Seguimiento de ICONTEC, sin
no conformidades mayores 

NÚMERO 2 2

23992 Gestión Ambiental
Fortalecer la estructura organizacional y de
gestión de la institución universitaria Antonio José
Camacho 

1.
Evaluación de la implementación del Plan
de Gestión Ambiental.

NÚMERO 1 1  $                97.000.000 97.000.000																 89.019.271																 Oficina de Desarrollo 
Humano

23993 Fortalecimiento del
mercadeo Institucional  

Fortalecer la estructura organizacional y de
gestión de la institución universitaria Antonio José
Camacho 

1.
Número de actividades realizadas para el
formtalecimiento del mercadeo
Institucional 

NÚMERO  3 3  $              320.000.000 280.056.859														 276.473.559														 Oficina de Mercadeo y 
Oficina de Comunicaciones

TOTAL DEL PROGRAMA  $              660.000.000  $             650.056.859  $             632.286.623 
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DESCRIPCIÓN ABREVIATURA
PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVO DE LA ENTIDAD
(PINAR)

PINAR

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PAA

PLAN ESTRATEGICO DE
TALENTO HUMANO PETH

PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACIÓN PIC

PLAN DE INCENTIVOS
INSTITUCIONALES PII

PLAN DE TRABAJO ANUAL EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

PTASST

PLAN ANTICORRUPCIÓN Y DE
ATENCIÓN AL CIUDADANO PAYAC

PLAN ESTRATÉGICO DE
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y LAS
COMUNICACIONES (PETI)

PETI

PLAN DE TRATAMIENTO DE
RIESGOS DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA
INFORMACIÓN

PTRSPI

PLAN DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA
INFORMACIÓN

PSPI

*PLANES INSTITUCIONALES

 Educación continuada (diseño y práctica).  

 Fortalecimiento de relaciones con egresados.  

9. Estructura Organizacional y de 
Gestión 

7. Infraestructura, Equipamiento y 
Medios Educativos

4. Proyección Social 23441

Fortalecimiento de la
proyección social de la
institución universitaria
Antonio José Camacho de
Santiago de Cali

Fortalecer la relación e interacción con el sector
productivo y la sociedad en general, mediante
diversas actividades y proyectos de interés.

 $              670.000.000 

Dirección de Proyección 
Social

Unidades Académicas.

23991

Fortalecimiento de la
estructura organizacional y
de gestión de la Institución
Universitaria Antonio José
Camacho

Fortalecer la estructura organizacional y de
gestión de la institución universitaria Antonio José
Camacho 

 $              243.000.000 Oficina de Planeación 
(Calidad Institucional) X 

 $             456.347.791  $             436.449.713 

 $             273.000.000  $             266.793.793  X  X  X 


