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Institucion Universitaria
Antonio  José  Camacho
(UNIAJC) es un
establecimiento publico de
Educacion  Superior  del
orden municipal, con
personeria juridica,
autonomia administrativa,
patrimonio independiente,
adscrito al Municipio de

Santiago de Cali.

Creada por el Acuerdo 29 del
21 de diciembre de 1993 del
honorable Concejo Municipal
de Santiago de Cali como
Instituto Tecnoldgico
Municipal Antonio José
Camacho, posteriormente,
mediante Resoluciéon No.
963 de marzo de 2007 el
Ministerio de Educacion
Nacional y Acuerdo No. 0749
de diciembre 15 de 2008 del
Concejo Municipal de
Santiago de Cali se otorga

reconocimiento y

aprobaciéon al cambio de
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caracter académico como Institucién Universitaria.

La Institucion para el periodo 2022-2026 ha designado como rector al Ingeniero Hugo
Alberto Gonzalez Lopez, quien es Ingeniero Electrénico de la Universidad del Valle,
Magister en Educaciéon de la Universidad de San Buenaventura, Magister en
Administracidon de la Universidad ICESI y Master of Business Administracion (MBA)

de la Universidad Tulane de Estados Unidos.

Hoy la Institucion Universitaria Antonio José Camacho a sus 52 afios, tiene una
importante y reconocida trayectoria en el disefio y desarrollo de programas
académicos, actualmente ofrece 16 programas académicos en los niveles de la
educacion superior y 9 especializaciones enfocadas en las areas de la Ingenieria,

Ciencias Empresariales, Educacién a Distancia y Virtual y Ciencias Sociales y Humanas.
MISION

La Institucién Universitaria Antonio José Camacho es una entidad de caracter publico
comprometida con la formacion integral, en diferentes niveles y modalidades, para
contribuir con el desarrollo y la transformacion social de la region, mediante la

docencia, la investigacion y la proyeccion social.
VISION

La Instituciéon Universitaria Antonio José Camacho al 2030, sera reconocida en el
contexto nacional por su alta calidad, pertenencia social de sus funciones misionales,
soportada en un modelo de Universidad inteligente que le permita dar respuesta a las

exigencias de la sociedad.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Responden a las necesidades de la Institucion identificadas en los nucleos

problematicos y son el vehiculo para el cumplimiento de la Vision.

Para la UNIAJC se establecieron los siguientes ocho (8) objetivos estratégicos y sus
lineas de accion, que trazan la hoja de ruta que determinara la orientaciéon de la

Institucidn por los proximos diez (10) afios.

Establecer una oferta académica alineada con las exigencias
del desarrollo productivo y social de la region, con base en la

pertinencia y la calidad académica

La oferta académica de la Institucién constituye la materializaciéon de la mision de la
institucion, la cual expresa: “La Institucién Universitaria Antonio José Camacho es una
entidad de caracter publico de orden municipal, comprometida con la formacién
integral en diferentes niveles y metodologias, para la transformaciéon social y el
desarrollo de la region”. Para lograr esto la Institucidon y su personal debe enfocar
esfuerzos en disefiar oferta académica que atienda las necesidades de desarrollo mas
sentidas de la region, con el rigor académico que exige la formacién de profesionales
criticos y comprometidos con la transformaciéon de su entorno, al tiempo que los
resultados y procesos de la formacion estén en concordancia con los conocimientos
vigentes en cada programa académico. De esta manera, la oferta académica gana en
pertinencia, en la medida en que sus resultados responden a las expectativas,

necesidades y orientaciones del desarrollo social y el desarrollo del conocimiento.

La formacién sera integral, es decir, “un proceso permanente y participativo con el
cual pretende desarrollar las dimensiones del ser humano dentro del contexto social,

buscando reconocer el caracter historico de cada individuo y convirtiéndolas en
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experiencias fuente de conocimientos que permita enriquecer el proceso de

socializacién del estudiante, el desarrollo de la actitud critica y la dinamica con la cual

dara solucion a los problemas de su comunidad y légicamente la capacidad de

adapta

rse a nuevos contextos” (PEI, 2015, p. 19).

Lineas de accion:

1.
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Evaluar la oferta académica de la Institucién acorde con las nuevas tendencias
del conocimiento cientifico y tecnolégico aplicables a los problemas de
contexto, la demanda, las exigencias del desarrollo productivo y social de la
region y las capacidades institucionales.

Realizar las reformas curriculares necesarias vinculando de manera activa a los
profesores, investigadores, egresados y demas partes interesadas, en el marco
de los procesos de autoevaluacion.

Disefiar la oferta de nuevos programas académicos alineados con las
tendencias del conocimiento, la demanda, el desarrollo productivo y social de
la regidn y las capacidades institucionales, asi como los criterios de calidad del
CNA.

Promover espacios de interaccién y didlogo entre los profesores para la
actualizacion de los temas de formaciéon, mecanismos de aprendizaje y
herramientas pedagogicas.

Establecer criterios dentro de la oferta formativa que permita a los estudiantes
desarrollar la competencia profesional en su campo de conocimiento de
manera eficaz.

Desarrollar convenios con diferentes organizaciones para fortalecer los ejes

misionales de la Institucion.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Fortalecer las capacidades institucionales para desarrollar
investigacion pertinente y relevante para la comunidad

académica y la sociedad en general

La investigacidn desarrollada en la Institucion se entiende como un mecanismo para
potencializar la interrelacién de la Institucién con la sociedad y, en este sentido,
demanda una articulacién con las comunidades cientificas. Esta investigacion tendra
un caracter altamente orientado hacia la generacion de alternativas y soluciones a

problemas relevantes del entorno.

Se aborda a partir de una formacién para la investigacion, en donde se desarrollen un
conjunto de acciones orientadas a favorecer la apropiaciéon y desarrollo de los
conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para que, tanto los estudiantes
como los profesores, puedan desempenar con éxito actividades productivas asociadas
a la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién, ya sea en el

sector académico o en el productivo (PEI, 2015, p. 32).
Lineas de accion:

1. Fortalecer la proyeccion social a partir de los resultados de las investigaciones
realizadas por los grupos con aval institucional.

2. Definir mecanismos de aplicacion y apropiacion del conocimiento desarrollado
en la Institucion.

3. Establecer mecanismos de divulgacion de los resultados de investigacion de la
Institucion.

4. Evaluar el desempefio de la investigacion de acuerdo con los criterios de

Colciencias
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5. Fortalecer las estructuras organizacionales y los ambientes institucionales para
fomentar la innovacién, el emprendimiento y la transferencia tecnologica de
resultados de investigacion.

6. Dinamizar la estrategia de articulacion de la investigaciéon en los curriculos
académicos.

7. Promover la construcciéon de agendas de investigacién y redes académicas
internas y externas.

8. Actualizar las lineas de investigacion de los grupos que cuentan con aval
institucional.

9. Promover la investigacién, la innovaciéon y el emprendimiento. Revisar la
normatividad institucional para el desarrollo de la investigacién con

participacion de las unidades académicas y los actores de la investigacion.

Incrementar el impacto de la proyeccion social aprovechando

el reconocimiento de la Institucion en el entorno

La Institucion, entendiendo su rol como transformador social del entorno, se
compromete con el fortalecimiento de su funciéon misional de proyeccién social a
partir de la articulacion con sus socios estratégicos. Entiende esta “como una dinamica
que surge desde el interior de la Institucién y se irradia a la comunidad, mediante
actitudes, proyectos y programas que involucren a la comunidad educativa con los
diferentes sectores de la sociedad, en especial con aquellos sectores mas
desprotegidos, para apoyar a las comunidades en la soluciéon de sus problemas, que
conlleven al mejoramiento de la calidad de vida social, comunitaria y ambiental” (PEI,

2015, p. 33).
Lineas de accion:

1. Definir un portafolio institucional de los servicios de proyeccidn social.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

2. Generar incentivos para que la docencia y la investigacion se articulen en la
solucion de los problemas y necesidades sociales.

3. Fortalecer la participaciéon en proyectos de interaccion e intervencion con el
sector productivo y la sociedad desde contextos académicos, técnicos y
culturales.

4. Promover proyectos financia-dos por entes externos para promover la
articulaciéon educativa desde la técnica laboral hasta programas universitarios.

5. Actualizar la oferta de educacién continua (cursos, seminarios y diplomados)
con criterios de calidad y pertinencia, con énfasis en cursos de actualizacidn.

6. Fortalecer las relaciones con la pequefia y mediana empresa por medio del
desarrollo de consultorias y asesorias.

7. Fortalecer la interaccién de los estudiantes y profesores con el sector
productivo y social, que aporte al desarrollo regional y retroalimente los
procesos de formacidn.

8. Dinamizar los convenios con empresas, IES, comunidad y gobierno para
generar mayor visibilidad.

9. Fortalecer el vinculo con los egresados y promover su asociatividad.

Desarrollar el potencial de la capacidad Institucional para el

bienestar de la comunidad universitaria

El bienestar institucional es un tema prioritario en la Instituciéon conscientes que este
contribuye a la formacion integral a partir del fomento de un ambiente adecuado para
las actividades académicas, culturales, deportivas, artisticas, recreativas y de salud
propendiendo por el desarrollo intelectual, académico, social y fisico para su

comunidad universitaria (PEI, 2015, p. 36).
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Lineas de accion:

Promover convenios con otras entidades aumentando la cobertura de las
actividades del bienestar institucional.

Dinamizar los mecanismos de divulgacion de las actividades de bienestar.
Fortalecer la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en
los programas y servicios de bienestar.

Establecer acciones de promocién y prevencion tendientes a disminuir los
factores de riesgo psicosociales de la comunidad universitaria.

Potenciar la politica Institucional de becas y estimulos por rendimiento
académico mediante convenios con otras entidades.

Fortalecer los servicios de la bolsa de empleo para la comunidad universitaria.
Definir un plan de formacioén y actualizacion del personal con base en la
identificacidn de las necesidades.

Establecer sistemas y politicas de seleccion, evaluacion integral, estimulos y
desarrollo del personal.

Generar espacios que fomenten el desarrollo de un clima laboral que permita el

logro de los objetivos Institucionales.

Consolidar un cuerpo profesoral suficiente y cualificado para
la docencia, la investigacion y la proyeccion social,

comprometido con la alta calidad y las metas institucionales

El cuerpo profesoral es uno de los capitales mas valiosos de la Institucion, es la

estructura sobre la cual se soporta la razon de ser de la Institucion y el agente

transformador primario de la sociedad, en la medida en que sus conocimientos son la

base para generar los circulos virtuosos de la formacion en los estudiantes.
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El enfoque de la docencia impartida en la Institucion esta orientada al desarrollo de

los procesos de formacion integral del estudiante, produccion, socializaciéon y

apropiacion critica del conocimiento y el servicio a la comunidad, desde la dinamica

del conocer, la cual debe permitir al estudiante captar problemas, plantear

correctamente interrogantes, dominar métodos apropiados de conocer y pensar.

Como

practica pedagoégica, la docencia incorpora los procesos de comunicacion,

socializacién e interacciéon del y con el conocimiento entre los diferentes actores y

agentes del proceso educativo; es el eje articulador de la investigacion y de la

proyeccion social (PEI, 2015, p. 29).

Lineas de accion:

1. Fomentar mecanismos que permitan una evaluacién y retroalimentacion
constante e integral del desarrollo profesoral.

2. Priorizar la cualificacién del cuerpo profesoral de acuerdo con las areas de
conocimiento establecidas en el Mapa de Formacion de cada Unidad
Académica.

3. Establecer un programa de formaciéon para el desarrollo de la competencia
profesoral acorde al Proyecto Educativo Institucional y al Modelo Pedagogico.

4. Establecer estrategias que permitan la produccién intelectual de los profesores.

5. Fomentar la cooperacién y la gestion del conocimiento que contribuya al
desarrollo integral del profesor.

6. Establecer politicas, lineamientos y acciones alineadas con criterios de
Colciencias, CNA y la normativa Institucional, que estimulen el ascenso en el
escalafon y mejoramiento profesoral.
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Fortalecer la gestion administrativa y financiera para la
consolidacion econOmica en un marco de eficiencia

organizacional

Reconociendo el caracter publico de la Institucion, la administracion de esta se realiza
con base en principios basicos de eficiencia, transparencia, probidad y austeridad para
beneficio de su comunidad universitaria. Asi: “Mantiene como politica la
implementacion y revisién constante de sus estructuras organizativas de tal forma
que sean agiles y operativas, y sobre todo con gran capacidad de auto adaptacién a las
nuevas circunstancias, en unos escenarios donde continuamente se estan produciendo
cambios politicos, econémicos y socioculturales; adecuada para el apoyo a las
actividades académicas con sus organismos colegiados y la representacién de
estudiantes, profesores, egresa-dos, entes gubernamentales y la comunidad”

(PEL,2015, p. 37).
Lineas de accion:

1. Gestionar fuentes alternativas para diversificar e incrementar los ingresos de la
Institucion (recursos publicos, cooperaciéon internacional, educacién
continuada, consultoria, donaciones).

2. Fortalecer los mecanismos de control e implementacion de medidas de
austeridad.

3. Fortalecer las politicas para mejorar la eficiencia de los recursos financieros de
la Institucidn.

4. Fortalecer los mecanismos de orientacion para la gestion financiera de las

unidades académicas y administrativas.
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7 Desarrollar la infraestructura fisica, tecnoldogica y medios
educativos para responder a las actividades misionales, de

bienestar y administrativas

La modernizacién de la infraestructura fisica y tecnoldgica constituye un elemento
transversal y medular para el desarrollo de las funciones misionales, esta
infraestructura es entonces un elemento cohesionador y garante de la calidad
académica de la Institucion en tanto que establece los minimos para el desarrollo de la
formacion, la investigacion y la calidad. Esta debe responder ademas a las
expectativas y demandas provenientes de los curriculos académicos en términos de
dotaciones de laboratorios, bibliotecas, espacios de bienestar y actividades

administrativas.
Lineas de accion:

1. Establecer un plan para el desarrollo fisico de la Instituciéon con un horizonte
de 10 afios, privilegiando un campus propio en el norte.

2. Modernizar y conservar la infraestructura fisica, tecnolégica y medios
educativos existentes de los ambientes de aprendizaje y de las areas
administrativas.

3. Establecer los mecanismos para el disefio, desarrollo, administracion, uso y
control de las infraestructuras fisica, tecnoldgica y medios educativos.

4. Adoptar criterios, requisitos de inclusion, seguridad y salud en el trabajo, para
las contrataciones con objeto de intervenciones sobre la planta fisica.

5. Implementacion de modelos eficientes y eco amigables para desarrollo de la
Infraestructura Fisica y Tecnolégica.

6. Fortalecer la incorporacion de TIC en los procesos educativos.
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Modernizar la estructura organizacional y los procesos
académicos y de gestion, a través de un modelo de universidad

inteligente soportada en servicios y recursos digitales

La estructura académica-administrativa y los procesos de gestion se estructuran con
base en criterios de autoevaluaciéon y acreditacion institucional, es decir, se fomenta
una cultura de rendicién de cuentas y calidad en cada proceso desarrollado. En este
sentido, el capital humano es un pilar fundamental en la reestructuracién y su gestiéon

es vital para promover una cultura de aceptacién al cambio.

De otro lado, la mejora continua como actitud de reflexién permanente de los sistemas
de gestion de la calidad convocan a realizar revisiones periédicas y reformulaciones
de los procesos y procedimientos de las organizaciones. Para el caso de la UNIAJC se
propende por que dicho ejercicio sea realizado desde la perspectiva de un modelo de
gestion de universidad inteligente (Smart University), basado en la incorporacién de
TIC tanto en la academia como en la gestion administrativa, mediante la
implementacion de servicios inteligentes para mejorar la eficiencia organizacional, los
tiempos de respuesta, fortalecer los canales de comunicacién institucional, proveer
herramientas de anadlisis de datos para la toma de decisiones y mitigar impactos

ambientales de la operacion universitaria.
Lineas de accion:

1. Hacer el analisis de la estructura organizacional actual de la UNIAJC y formular
una propuesta de reestructuracion organizacional.
2. Modernizar los procesos académico-administrativos y los canales de

comunicacion con base en criterios de acreditacion.
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3. Apropiar la capacidad de sistematizacion e implementacion de servicios
inteligentes basados en recursos digitales aplicados a la gestion académica y
administrativa.

4. Fortalecer el programa de promociéon de la salud y prevencién de
enfermedades, asi como la seguridad y salud en el trabajo para la comunidad
universitaria.

5. Vincular a la comunidad universitaria en actividades que contribuyan a
construir sentido de solidaridad, civismo y responsabilidad ambiental.

6. Estimular el intercambio de experiencias Institucionales.
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MATRICULADOS, CRECIMIENTO ESTUDIANTIL Y
FINANCIERO

La cobertura estudiantil periodo 2012-01 a 2022-2 denota la evolucién y crecimiento,

ubicando a la Institucién Universitaria Antonio Camacho, en el Valle del Cauca como

una importante [ES en cobertura.

Unidad Académica
pcniemiv| Factaade | FOUI0 | BN pducaions | (S| Tol
Ingenierias Empresariales Humanas Dlst.anc1a Y |Técnico Laboral
Virtual
2012-01 2.453 2.203 0 1.865 225 6.746
2012-02 2.309 2.053 0 1.966 180 6.508
2013-01 2.282 2.001 61 2.118 190 6.652
2013-02 2.293 1.958 139 2.128 198 6.716
2014-01 2.416 1.928 243 2.222 363 7.172
2014-02 2.306 1.818 283 2.413 359 7.179
2015-01 2.296 1.898 339 2.540 332 7.405
2015-02 2.216 1.879 376 2.635 345 7.451
2016-01 2.222 1.881 432 2.745 120 7.400
2016-02 2.116 1.824 474 2.764 130 7.308
2017-01 2.095 1.741 506 3.020 86 7.448
2017-02 1.921 1.742 491 3.155 98 7.407
2018-01 1.998 1.820 474 3.353 116 7.761
2018-02 2.009 1.712 469 3.466 103 7.759
2019-01 2.052 1.722 498 3.649 57 7.978
2019-02 2.170 1.854 636 3.871 25 8.556
2020-01 2.251 1.905 726 3.970 27 8.879
2020-02 2.075 1.760 797 3.882 11 8.525
2021-01 2.291 1.975 1.071 4.196 12 9.545
2021-02 2.883 2.638 1.349 4.508 12 11.390
2022-01 3.047 2.677 1.380 4301 49 11.405
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2022-02 * 3.182 2.710 1.588 4.327 0 11.807

Matricula y crecimiento estudiantil 2012-1 a 2022-2. Fecha de Corte Academusoft 2022-10-14.
(* Periodo académico con informacién en Revision)

El crecimiento financiero de la UNICAMACHO esta directamente relacionado con el

aumento y evolucién de la poblacion estudiantil.

Actualmente es reconocida por su implementacion de la estrategia de ampliacion de
cobertura, lo cual la posiciona como una Instituciéon de tradicién y respaldo

atendiendo sus politicas de calidad, cobertura y pertinencia.

Numero de estudiantes por unidad acedémica - UNIAJC

14,000
12,000 o
10,000 -
8,000 __________—___
6,000 5B
4,000
= LHEHEHEEEEEEEEEELE
0
q’\, ,@,%@ PP DD HS &\,\/\,@’ NS @f
AMENMESEE PSP SR SN R RN ’\,@'%61:1”
M Facultad de Ingenierias M Facultad de Ciencias Empresariales
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas Facultad de Educacion a Distancia y Virtual

m Centro de Formacion Técnico Laboral

El crecimiento en cobertura estudiantil de la UNICAMACHO en los ultimos 11 afios
(2012-1 a 2022-2%*) es del 75% pasando de 6.746 a 11807 estudiantes (Incremento de
5.061 estudiantes), en los diferentes niveles de formacién, siendo el nivel de

formacién universitario el de mayor crecimiento.

Es importante resaltar como todas las estrategias implementadas desde Ila

UNICAMACHO y el Gobierno Nacional para la permanencia y graduacion de los
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estudiantes en tiempos crisis para el pais ha mostrado resultados positivos, dado que

con datos parciales en 2022-21

Ac;\ldiz:::ico I:gﬁi:; Pr’l(‘)(;z:ii(():::al Tecnolégico | Universitario | Especializacion Total
2012-01 225 45 3.656 2.407 7 6.340
2012-02 180 35 3.304 2.599 21 6.139
2013-01 190 10 3.132 2.943 23 6.298
2013-02 198 1 3.228 3.289 0 6.716
2014-01 363 1 3.142 3.666 0 7.172
2014-02 359 0 2.868 3.952 0 7.179
2015-01 332 0 2.750 4.323 0 7.405
2015-02 345 0 2.537 4.569 0 7.451
2016-01 120 0 2.405 4.875 0 7.400
2016-02 130 26 2.220 4932 0 7.308
2017-01 86 50 2.025 5.287 0 7.448
2017-02 98 97 1.808 5.375 29 7.407
2018-01 116 143 1.769 5.674 59 7.761
2018-02 103 102 1.621 5.882 51 7.759
2019-01 57 133 1.530 6.226 32 7.978
2019-02 25 89 1.421 6.977 44 8.556
2020-01 27 58 1.313 7.438 43 8.879
2020-02 11 56 1.073 7.356 29 8.525
2021-01 12 20 1.061 8.432 20 9.545
2021-02 12 0 1.296 10.047 35 11.390
2022-01 49 0 1.207 10.195 3 11.454
2022-02 * 0 0 1.128 10.670 9 11.807

Crecimiento estudiantil por nivel de formacién 2012-1 a 2022-2. Fecha de Corte Academusoft 2021-10-14. (* Periodo académico
con informacion en Revision)

1 Datos parciales con corte del sistema Academusoft 2022-05-25, atin pendiente de aprobacién definitiva programas de
gratuidad educativa.
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Numero de estudiantes por nivel académico -

2012-01 W
2012-02 |
2013-01 s
2013-02 W
2014-01 W
2014-02 W
2015-01 W
2015-02 W
2016-01 W
2016-02 W
2017-01 W
2017-02 W
2018-01 W
2018-02 W
2019-01 W
2019-02 W
2020-01 W
2020-02 WEmmmmE
2021-01 |
2021-02 W
2022-01 W
2022-02 * IS ——

UNIAIC

Periodo Académico
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Instituciones como la nuestra son actores privilegiados, no solo en su condicién de
principales generadoras y promotoras del conocimiento que precisa la sociedad para
su desarrollo y bienestar, sino por ser parte del sector publico que contribuye a
atender la demanda del servicio social de educacién en su mas alto nivel, misiéon que
adoptamos y por la que hoy aceptamos con gusto la responsabilidad de presentar el

avance que ha realizado la Institucion al Concejo Municipal de Cali.

El Informe de Gestién que hoy se presenta corresponde al afio 2022, el cual registra
los logros mas importantes de la Institucién, teniendo como referente el Plan
Estratégico de Desarrollo 2020-2030, en el cual se establece la misidn, la vision y se
enmarca ocho (8) objetivos estratégicos puntuales que estdn asociados a los
programas y proyectos con los cuales cuenta la Institucion, cada objetivo tiene sus
respectivas lineas de accion, que son los que establecen la ruta en la que se
encaminara la Instituciéon durante estos diez afios de acuerdo con su compromiso con

la calidad y la acreditacion Institucional.

Tomando en consideracion esta estructura del Plan Estratégico de Desarrollo 2020-

2030 se presentan los numerales de este informe.
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1.DOCENCIA

En cumplimiento al objetivo de establecer una oferta académica alineada con las
exigencias del desarrollo productivo, social y cultural de la regién, con base en la
pertinencia y la calidad académica, la Instituciéon desarrolla la docencia bajo un
modelo pedagégico centrado en la concepcién humanista, soportado en la gestion del
conocimiento, el pensamiento complejo y en el marco de la formacion integral, que
pretende contribuir con el desarrollo de las dimensiones del ser humano en el

contexto de lo social.

Frente al compromiso expuesto, el regreso progresivo a la presencialidad atendiendo
la realidad dado por la pandemia Covid-19 y el impacto que dejaron las situaciones

vividas de orden publico, el proceso de docencia realiz6 las siguientes actividades:

e Ajuste y divulgacion de los lineamientos académicos y proceso de evaluacion
acorde a las realidades del proceso formativo con tecnologia y el regreso progresivo

a la presencialidad.

o Fortalecimiento mediante la cualificacién profesoral, del Modelo de Alternancia
desde un enfoque de aprendizaje invertido y en atencién a los protocolos de

bioseguridad y proteccion de la vida.

e Se ratificé la flexibilidad académica que permita la atencién a la realidad social,

econdmica y de acceso tecnologico de nuestra poblacion estudiantil.

o Fortalecimiento de los procesos, procedimientos y servicios académicos,
incorporando medios tecnoldgicos en asuntos como: seguimiento a programas,

reuniones con voceros, acceso a los recursos bibliograficos, asesoria y
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acompafiamiento en uso de TIC, servicios de registro académico y en general la

atencion en cada una de las dependencias para el desarrollo del proceso de docencia.
e Desarrollo de todos los programas y sus correspondientes asignaturas.

e Respetando los protocolos de bioseguridad y de acuerdo al modelo de alternancia,
mediante resolucion No. 145 de marzo 8 de 2021, Por medio de la cual se establecen
condiciones y reglas para el regreso progresivo a la presencialidad en actividades
académicas, de bienestar universitario, proyecciéon social e investigaciéon en la
UNIAJC” se dio mayor apertura a las clases presenciales y a todos los espacios de la
Institucion para el desarrollo de practicas de laboratorio, tutorias, espacios de

estudio, de bienestar, etc.

Durante este afio y en cumplimiento al objetivo trazado las facultades y el

departamento de Ciencias Basicas desarrollaron las siguientes actividades:

XXIV SEMANA UNIVERSITARIA

Espacio para la promociéon e
intercambio de saberes de la ciencia, la
tecnologia, el arte, la cultura y el
desarrollo  humano; representa  un
espacio de encuentro reflexivo vy
creativo, encaminado a promover el
didlogo de saberes y los procesos de

formacidn universitaria integral.

Las actividades se realizaron entre el 28 de marzo al 2 de abril, con una variada

programacion, en modalidad hibrida (presencial y virtual), entre ellas:
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En el area de la Ingenieria se desarrollé la XI version del
SOFTHARD en modalidad presencial, con el tema central
“Tecnologias Emergentes”. Ponencias 14, Talleres 2,

Conferencias; Grupos participantes 16.

En total la participacion de estudiantes alcanzada fue de 503
en la jornada de marzo 31 y 132 en la jornada del 21 de

abril.

U &

SOFT %Cs%%gm
HARD.~ aRowRRe LigRe

TECNOLOGIAS )
EMERGENTES, "

XXIV5emana @ B aiiice

En el Area de las Ciencias Empresariales, conferencias en temas de:

e Gestion Humana: Cambios organizacionales pos-pandemia

e Liderar sin miedo al fracaso, simplemente da tu primer paso

e Depuracion de Rentas Laborales

e Economia del Conocimiento y desigualdad regional en Colombia un analisis

desde el acceso a internet

¢ Disefio propuesta de valor para modelos de Negocio
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En el area de la Salud Publica y la Educaciéon se desarrollaron conferencias,
conversatorios y socializacion de trabajos de grado en los que participaron
profesores, estudiantes aspirantes a grado e invitados externos como ponentes

presentando resultados de experiencias y trabajos de investigacidn.

Socializacién Experiencia: Resignificacion de
sentidos de vida en la Fundaciéon Calvario Futbol

Club

ASPECTOS BIOMECANICOS Y LESIONES
MUSCULOESQUELETICAS EN MEEMBROS

Conferencia: Aspectos biomecanicos y SUPERIORESEN TERS ADAFTADO
lesiones musculo esqueléticas en

miembro superior adaptado

Conferencia:

Deporte
Adaptade

Conversatorio: Fortalecimiento de la Transversalidad: una

Conferencia:

Fortalecimiento de la apuesta hacia la

Transversalidad: una

apuesta hacia la integracién i ., -

curricular desde los PPT inte gracion B e i < X ®

Hora: 7.00 pm eme‘nlsle;:azc a :

gt curricular desde SSishrs2 .-

los PPT. .
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Conversatorio Plan de Mejoramiento Institucional y su relaciéon con los Planes de

Incorporacion Gradual de la JU: experiencia en Santiago de Cali

ysu relacian conlos Planes de. Conversatorio Plan de Mejoramiento Institucional y su
ncorporacion Gradual de la JU:
experiencia en Santiago de Cali

relacion con los Planes de Incorporacion Gradual de la

JU: experiencia en Santiago de Cali

Socializacion:
Guia Pedagoégica para Docentes

de estudiantes con discapacidad
auditiva

Dia: 02 de abril
Hora: 10:00 am
Lugar: Auditorio Rojo -=-

Sede Norte —

v

slchine Fernantia

FEDV XXIVstmena
3 O ]

oD s
SERENET

Socializacién: Guia Pedagdgica para docentes de estudiantes con discapacidad

auditiva.

También se realizaron conferencias, conversatorios y socializacion de trabajos de
grado en los que participaron invitados empresariales y de los entes como la
Direccién nacional de Riesgos laborales, la OISS, entre otros, asi mismo se cont6 con la
participacion de directivos, profesores, egresados y estudiantes aspirantes a grado
como ponentes presentando resultados de experiencias y trabajos de investigacion.
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Participantes en total: 237 (estudiantes,
egresados, profesores, sector externo)

Conferencia:

Responsabilidad Civil,
Penal y Administrativa
de los Salubristas

Dia: 29 de marzo
Hora: 10:00 am
Enface:

hups//obby sar.ruav.edu.co/
#7AS5TVEFAYDLI

Experto:

Carlos Luis Ayala Caceres

C uridico de a
Direc: oneral de Riesgos
laboraies Min Trabajo

FEDV XXlIVssmars
fesicavcicas |

R

Participantes en total: 148 (estudiantes,

Conferencia: egresados, profesores, sector externo)
Metodologias para
disenar el sistema de — —
gestion de la SST SRS Sl
Dia: 30 dg marzo <3 "-IAJ _j g ) - - § E
:lora: 6:30 pm \ ' ) . %; j é = = é

lace: ] L]
hitgs/cbby sar.ruav.edu ool 7 g :'V/ . -

#1494CY1D67502

Experto:
Luis Alberto Valigjo Moran

FEDV XXlIvssmac:
T AT

Participantes en total: 103 (estudiantes y

profesores) Conferencia:

Responsabilidad Legal y
Etica del salubrista: una
mirada para el trabajo
Decente

Dia: 31 de Marzo
Hora: 11:00 am

Enlace:
https/flobby sar ruav educol
#/495TENSDEX|Q

Experto:

Lorena Perez Caicedo
Directora de Mcs%tx
Laborales en BTL Legal Group

FEDV XXIViszae
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Participantes en total: 102
Conferencia: (estudiantes (pregrado y posgrado) y
Sistemas Integrados de profesores)

Gestion "Un modelo
desde la Ergonomia"

Dia: 02 de Abril
Hora: 9:00 am
Enlace:

htips//lcbby.sar ruav.edu col

#1495UXPW2AU

Experto:
Ja\.?e.r Eduardo Pineda

FEDV XXIVsemaca
g AN seiesvacee |

Conversatorio “Liquidacion de EPS’s causas y

- » ; Conversatorio "Liquidacion de EPSs
consecuencias para el sector salud”. Se cont6 con causas y consecuencias para el

sector salud".

una importante participacién de estudiantes
principalmente de primer semestre. Se habls [
sobre la necesidad de empoderamiento sobre la S
carrera de administracion en salud y las dolencias ‘
del Ministerio de Salud en manera de contratacion S
y educacion continuada para el Sector '

Administrativo en salud.

Ponencia Metodologias para el disefio e implementacion del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, con una participacién de 136 personas entre
Estudiantes y Egresados del Programa de Salud Ocupacional. La ponencia la realiza el

profesor Luis Alberto Vallejo Moran.
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Desde las Ciencias Basicas se desarrolld las

nsonic Jose  E5g™

Olimpiadas del Pensamiento Matematico en

DEL DENSAMIEN'!Q

o "B modalidad virtual usando la plataforma Moodle.

MATEMATICO.

XXV iamaos
[ e

En las areas de las Ciencias Sociales y Humanas se desarrollaron actividades en torno

a:
e Taller de co-creaciéon musical y taller de [FEERER co-creacion musical
y ESTETICAS EXPANDIDAS ROESIA PARA LA
bocetacion. S ol marzo
e Como trabajar la intervencién social a
través de la fotografia.
e Experiencias significativas de
Participaciéon y liderazgo estudiantil de
estudiantes para estudiantes.
Laboratorio y convivencia ciudadana.
e Derecho y democracia en Latinoamérica.
e Presentacion de cortometrajes de los
estudiantes de Comunicacidn Social, como muestra de sus aprendizajes.
e Muestra fotografica del trabajo de estudiantes
Resolucion MEN No. 963 . PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1
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Adicional a las actividades proyectadas en la Semana Universitaria, las areas de
conocimiento desarrollan una oferta que propende por el desarrollo del conocimiento,

el trabajo colaborativo y la profundizacién en temas como:

Charla: PROFESIONAL- MENTE dale mente a tu

ez X2 profesion. Invitado: JULIAN AGUDELO
CONTADOR
Conversatorio: i
¥ LAFA%:ULTAD DE
Competencias y IENCIAS EMPRESARIALES

NVITA A oo

habilidades del
Contador

Publico, una
reflexion desde la ética en el contexto de la

reforma a la profesidn.

LAS CONFERENCIAS <

Semana de mercadeo ol eN W DIADEL

en el marco de la celebracion del dia del

eIl
vz & FCE
- ——]

mercadologo, se desarrolld6 un ciclo de

conferencias entre ellas:

Tema: construyendo ecosistemas digitales con propésito Invitado: Marco Antonio

Piedrahita. Participacion 150 estudiantes.

Tema: Creaciéon y desarrollo de productos y servicios masivos. Experiencia en
Consultoria empresarial con emprendedores de diferentes sectores. Invitado:

Eduardo Martinez. Participacion de 75 estudiantes.

(@)
icontec
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Tema: Marketing  digital y su incidencia en el e-commerce
Invitado: Jefferson Santamaria Ayala. Participacién 120 estudiantes de las areas de

marketing y administracidn.

Tema: El Poder De Las Marcas. Invitado: Luz Angela Vargas Muifioz. Participacién de

60 estudiantes del area de marketing.

Durante el dia 24 de Marzo, se recibi6 la visita de 58 estudiantes de grados 11 del
colegio Juan Pablo II, para los cuales la Facultad de Ingenierias prepar6 4 talleres

motivadores.

e Programacién en Arduino.
e Robotica con Legos.

e Produccion Industrial con Legos.

e Realidad Aumentada.

RED STEM-UNIAJC (Science, Technology, Engineering and

Mathematics)

A partir del evento Acofi mujeres en la Ingenieria organizado en Cartagena en
septiembre del afio pasado, inici6 la propuesta de crear una red de mujeres STEM en

la Uniajc por parte de la ing. Beatriz Marin contando con el apoyo de las Ing. Tania

©
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Mora y Erika Sarria. Desde enero de este afio se han realizado diferentes reuniones
con el apoyo de la Universidad Tecnoldgica de Oaxaca permitiendo conocer su
experiencia de 10 afios con su red Stem. Se han llevado a cabo hasta ahora una charla
virtual de sensibilizacion con las estudiantes de ingenierias, y tres talles presenciales
en la sede sur sobre programacion en Raspberry pi, desarrollo frontend y disefio con
herramientas case, logrando identificar estudiantes que desean impulsar este trabajo

colaborativo.

CONGRESO INTERNACIONAL DE GERENCIA EN LOGISTICA Y
OPERACIONES

AGENDA Se realiza el segundo

Congreso internacional de “‘;ﬁ;( ()w',';:ﬁ';}(';'
Gerencia Logistica y
Operaciones entre la
Universidad Cesar Vallejo
del Pera facultad de

ingenierias y La Institucién

Universitaria Antonio José

Camacho facultad de Ingenieria programa Ingenieria
Industrial con la participacidon de ponentes de Colombia, Peru, Chile, Bolivia y con la
asistencia de 148 personas entre estudiantes, docentes y empresarios de Colombia,

Argentina , Panama México, Bolivia ,Pert ,Ecuador y Republica dominicana.

T 7~
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Visita a CELSIA Granja Solar

El viernes 22 de abril Directivos y profesores de
la Facultad de Ingenierfas visitaron la Granja
Solar de Celsia Yumbo para conocer los
proyectos de energias renovables que se

desarrollan actualmente. Esta fue la primera

granja fotovoltaica de 9,8 Mega Vatios (MW) en
Colombia, entré6 en operacion desde 2017, se convirtié en la piedra angular del
sistema de interconexion eléctrica de energia solar de Colombia y actualmente sur
américa. La visita permiti6 también conocer la experiencia desde su construccién y
detalles del funcionamiento de la granja. El propdsito de estas visitas es posibilidades
para construcciéon de nuevos proyectos en conjunto con profesores y estudiantes

dentro de los Grupos de Investigacion de la UNIA]C.

Participacion en el XIII seminario internacional “Nuevas tendencias de la ingenieria y
aplicaciones en la informdtica”. Evento desarrollado en el Colegio Mayor del Cauca en
19 de mayo, con la participacién de un docente investigador y dos estudiantes del

semillero de investigacién GrinTIC.

Menciones y reconocimientos: Primer puesto del estudiante del programa de

Ingenieria de Sistemas Andrés David Barrera Bolafios en el concurso empresarial
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“Construyendo experiencias desde la innovacion y el emprendimiento ACIET 2021”,

con el emprendimiento “DONGOS”.

Certificacion MICROTIK - MTCCNA obtenida por siete estudiantes del curso de redes

Il del programa de Ingenieria de Sistemas.

Actividades académicas con impacto social: Sembraton en el corregimiento Los Andes,
con la participacién de grupos de estudiantes de los programas académicos de
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electronica e Ingenieria industrial, a cargo de la

profesora Claudia Polania Reyes, en las asignaturas de medio ambiente y

humanidades.

Entrevista con el estudiante de ingenieria que realiz6 su

=/ = trabajo de grado en la comunidad indigena de caloto

LYY S3em cauca.

aum%

(@)
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Entrega del Mapa
Arqueolégico del
Valle del Cauca al
Museo del Oro
Calima del Banco
de la Republica

Trabajo del semillero
ALOGRAFIA bajo la
asesoria de
antropologos del
INCAH para elaborar
material didactico a
usar en actividades el
Museo de Oro Cali. Se
disefié bajo
parametros de acceso
publico y la
metodologia del
Design Thinking.
Capsula
UNICAMACHO
https://www.uniajc.e
du.co/diseno-puente-
transmitir-historia/

Entrega de pagina
web sobre turismo
rural y comunitario
a la alcaldia de
Trujillo

En el marco del
proyecto 0320
registrado en la DAI-
UNIAJC, se entregd a
la  Secretaria de
Cultura y Turismo la
pagina web:
Trujilloencantocafeter
o.com en el teatro
municipal de Trujillo
(Valle) con la
presencia del sefor
alcalde Diego
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Guerrero
Celebracion del dia El 26 de abril se
internacional del celebro el dia
Disefiador internacional del
disefio visual/grafico,
por tal motivo los
estudiantes de disefio

visual diseflaron
muestra de afiches
inspirados en los ejes

para la
descolonizaciéon  del
diseio del
colombiano  Arturo
Escobar.

Capsula
UNICAMACHO:

https://www.uniajc.e

du.co/celebracion-

dia-diseno/
Moderacion del En el marco del 4°
conversatorio de encuentro RAD en

ENCUENTRO RAD

DISEND B

magister y doctores investigacion o ot ey e 80
en Diseiio: formativa en Diseifio. Félix Augusto Cardona Olaya
Reconocimiento Abril 6-9 se congreg6 P e S s oo
cientifico de la a investigadores en

disciplina del Disefio del pais para

diseifio. generar espacios de

colaboracién en torno
a temas de interés
comun los programas
de Disefio. Los datos
recolectados seran

utilizados para

conformar un

directorio de

investigadores en

Disefo.
et . ol
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Participacion en Por invitacion de

COLOMBIA 4.0 MINTIC se participo
en el evento
COLOMBIA 4.0, donde
se evidenciaron Ilas
tendencias del disefio
visual en Colombia.

Culminacién de En el marco del
trabajo de campo proyecto de
para proyecto de investigacién 1021 -
investigacion DAI desarrollado
Interinstitucional entre los semilleros y

grupos de

investigacién de la
FADP, USC y UNIAJC
se culmino
exitosamente el
trabajo de campo con
las bordadoras de la
ciudad Cartago de la
Asociacion Bordando

Futuro.

Capsula

UNICAMACHO:

https://www.uniajc.e

du.co/podcasts-esto-

es-moda-ve/
Participacion en el El 18 de mayo se

dia internacional celebré el dia

de los museos internacional de los
museos, los
estudiantes del
programa
participaron en varias
actividades

desarrolladas por el
museo la Tertulia y

centro cultural

COMFANDI
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Entrega a la DAl del El semillero

disefio digital de la ALOGRAFIA con el - T tento

revista SAPIENTIA  apoyo del comité xomoen (ATl fovista -3
editorial de la revista
SAPIENTIA diseid el
manual de normas
editoriales/visuales
para la revista, con
mira a su indexacién
a nivel digital.

Participacién  en Participacién en Vs I ;j—-ﬁ
eventos ACIET con dos y ‘“‘FW
nt @ TT—————

académicos de ponencias de '
investigacion semillero Go.
formativa Participacion en RAD s TW;

con dos ponencias de [ S—

semillero

Participacion en

RADIO UNIAJC de

proyectos de

investigacion y final
de grado del

programa
Creacion del Los circulos de
espacio “Circulo de mujeres son espacios
mujeres” de empoderamiento
femenino donde a
partir del
reconocimiento

propio se tejen
vinculos y se fortalece
conexion  por el

bienestar y
crecimiento  comdun.
Se han realizado 5
encuentros con
participacion de 20
estudiantes por cada

encuentro
@)
icontec
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Intervencion
comunitaria en Se realizo
establecimiento intervencion de grupo

educativo en el con nifios de grados
Paso de la Bolsa 6to, 7mo y 9no.
(Jamundi) formacion en
habilidades para la
vida y desarrollo
personal. Se = S s Bl )
desarrollo y probé en e %%&Mﬂa
campo una estrategia
de intervenciéon de
educacion para la
vida y desarrollo
personal a través de

ey e

la ludica
Realizacion de Se organiz6 un evento
Celebracion del dia con el objetivo de
de la recuperar practicas,
Afrocolombianidad costumbres y
tradiciones

afrocolombianas para
reforzar la identidad
en la juventud
estudiantil de la
UNIAJC. Se conformd
y consolid6é un grupo

estudiantil afro
feminista de
estudiantes de

Trabajo Social
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Acompanamiento Desde el programa
social a Trabajo Social en
Instituciones conjunto con
educativas oficiales instituciones oficiales
de las Comunas 10, de las comunas 10,
11,15y 16 11, 15 y 16, quienes
histéricamente  han
sido acompanadas
por la Zona Educativa |
Sur Oriental ZESO,
dependencia de la ¥
Secretaria Distrital de
Educacién de Cali, se
inicié un proceso que
permita comprender,
explicar e intervenir,
sobre las nuevas
formas de gestacién
de fenémenos que
afectan la convivencia

escolar de las
Instituciones
Educativas Oficiales,
ocurridas post
retorno a la
presencialidad,
después del
confinamiento

obligatorio producto
de la  pandemia
mundial originada
por el Covid-19 en los
afilos 2020 y 2021.

Fendmenos que

pueden generar

riesgos de Desercion

escolar, 0

afectaciones a la vida

de muchos

estudiantes.
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Realizacion de la Con la organizacion
Semana de la de los estudiantes y

Comunicacién. en la perspectiva de
visibilizar el
programa de

Comunicaciéon Social,
se realizé un evento [
académico para vivir
las experiencias del
ejercicio profesional a
partir de la gestién de
un proyecto

Creacion del El semillero se crea

Semillero de como el espacio de

investigacion de fortalecimiento de la

Comunicacion investigacion

Social. estudiantil. Para la
conformacion del
semillero.
Participaron 35

estudiantes quienes
escogieron el nombre
SICNO que es una
sigla creada a partir
de “Semillero de
Comunicacién Social
Nuevos Horizontes”.
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Red
universidades
sostenibles

de Activacibn de la

UNIAJC con la red de
universidades

sostenibles  RUCAS,

donde se desarrollan
ejercicios

ENCUENTRO DE LA RED
UNIVERSITARIA DE

CAMPUS SOSTENIBLE

ambientales que se
realizan en las
diferentes
instituciones de
educacion superior.

Participacion  del
Colectivo Corazdon

Se viene participando
en la construccién de

RUEAS

¥ s a
L_ ._J s o
INICAFOLICA x Universadad
7 1 AUTONOMA
R —— AYEETANA de Qcodento
L]
N
B D
SiVels O AR A
Antonio Jos = .
CamachAo ;‘- ) RACIONA
1 D
F * 5 (AT RY
L Frecmec €4 s
LNIANUT 1 Caves Untvorseiad de Narifo

M @E&'::mw

de Pance la educacion

ambiental que se

aplicara en el nuevo

Parque Ecoldgico de

Pance.
Participacion con Se presenta ponencia
ponencia en con resultados de @) 12 i
Encuentro investigaciéon en el 5T
Internacional de marcogdel proyecto Z ;//,/N///
Estudiantes de “Memoria ambiental SRR

Psicologia en 1la
Universidad de la
Habana (Cuba)

ancestral del
resguardo  indigena
Toez”

Por bty puarticipad comeo poornte con o tratejo tiade
Anaiinrs det Cime socsel famdar en lo comunidad Sef Cabilbe lrdgee de
Tous Paas - Conca.
Vilido por 1 CréniTo acaisaco Por e
/
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Proyecto PRAUS - En el marco del
Sembraton proyecto PRAUS, en el
enfoque de educacién
ambiental, se realiz6
una sembratén en el

corregimiento los
andes con
participacion de
estudiantes de

diferentes programas.

"

En la RED CUPS, se participa en el ; - Sk
encuentro Caminata Ecolégica en el Rio ECOLOGICA

ENCUENTRO

Pance de la Ciudad de Cali. ; L

Participacién en dia Nacional de la Seguridad
Social con la ponencia denominada
~~~  Evolucion del derecho fundamental a la
ueves

26demayo NI

Q 2:00p.m.
: : LsC @E.::‘.'""" o [

MAS INFORMACION

A Inscribete y conoce la programacion

@ E.?::: .:Q‘.. “.‘ s;f !—-_J;é;l;g:":; \ [ﬂi"?_z_ﬂﬂm

v | Peotomsns .. ¥z G-

Foro Cali como distrito y la transformacién de la .
secretaria de salud municipal a distrital. e v k. dosart « iondr 4 G pr 1 ek e Pl
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La Especializacion en Ergonomia organizo el seminario, junto a la clinica Imbanaco y
la Universidad de Antioquia, “Ergonomia y seguridad
del paciente”. El evento se llevo a cabo en el auditorio
Alex Cobo de la clinica Imbanaco el 24 de febrero de
2022.

Seminario de
Ergonomiay

Seguridad del
Paciente

La Red Pacifico de
Seguridad, Salud

y Trabajo se organizo para
tener

presencia en la semana de

I;ia" internasi;h‘él
la SST de Ia Seguridad y
Salud en el Trabajo

Desde las
6:00 p.m.

4an téc |8 parti

iConéc ipal

2° jornada virtual de Ergonomia
promovida por la SCE - Comité
Pacifico. en alianza con La Institucién
Universitaria Antonio José Camacho
y la Umiversidad del Valle

Con el Comité de Ergonomia del Pacifico y la
Universidad del Valle, se realiz6 la segunda

C =~
i et i éj ﬁ‘% jornada virtual de Ergonomia impulsada por la

p
b 468 "2 Sociedad Colombiana de Ergonomia.

da trabajo desds ta
nomia fisica

\TAY
R 0“‘%&%%\(-6 Loy
A

i-_<\\€ [N

o &
Pierdas! .g g.ﬁ{é'gsr&‘olg Zm s
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Encuentro interuniversitario, educacion fisica
para la vida. Una mirada desde las competencias
ciudadanas y los estilos de vida saludables.
Actividades practicas hacia la Educacién Fisica
escolar.

Conversatorio y reflexiones sobre formadores de futbol.
En el marco de la asignatura Disciplinas Deportivas de
Cooperacién y Oposicion, se realizo el conversatorio
Reflexiones sobre la formacién de entrenadores de fiitbol
en categorias formativas con el entrenador de futbol
profesional Jaime de La Pava.

Salida Pedagoégica. Actividad: Planeando desde el contexto. Visita Institucion
Educativa Republica de Argentina. Titulo de la planeacién: Villa Dignidad “nada es lo
que parece”. Con el proposito que los estudiantes del programa de Licenciatura en
Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica analicen los conceptos del disefio, ejecuciéon
y evaluacion de experiencias de M VES L4

v w

aprendizaje y en coherencia con el
enfoque del desarrollo integral, se
realizd la visita pedagdgica a la IEO
Reptiblica de Argentina,
especificamente acompafando
estudiantes extra-edad.
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En esa interaccion con la escuela y sus realidades contribuye a la resignificacion del
papel del maestro de Educacién Fisica, esto como una apuesta de la Facultad de
Educacion a Distancia y Virtual (FEDV).

Salida pedagoégica de la asignatura Didactica general al Centro de Desarrollo Infantil
Mayagiiez en Pradera. Los estudiantes de tercer semestre de Licenciatura en
Educacion Infantil y segundo semestre Licenciatura en Ciencias del Deporte y la
Educacion Fisica pusieron a prueba
el saber construido con relacién a
los enfoques de la didactica,
realizaron procesos de observacion,
comparacién y andlisis, de igual
forma tuvieron la posibilidad de
interactuar y realizar preguntas
directas a los actores de esta
comunidad educativa.

Conferencia sobre "Matemadticas,
Cultura y Diversidad" orientada por
el profesor Fabian Porras Torres. Esta
ponencia mostré la manera en que
varias investigaciones antropologicas
e interculturales toman en
consideraciéon las matematicas como
productos culturales, generando una
nueva perspectiva en cuanto a sus
origenes, existencia, unicidad y, lo

HOPLO=BEESO a0 [ van f

mas importante, en cuanto a que no
son cultural, politica y socialmente neutras.

Eventos organizados con el Instituto de GeoGebra - Cali.

e Diplomado: Disefio de ambientes de aprendizaje basados en la solucién de
problemas matematicos y mediados con tecnologias digitales. Se plantean

©
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L
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tematicas enfocadas al trabajo como docentes de ciencias (especialmente de
matematicas), ligando el desarrollo tecnoldgico y la implementacién de
actividades dentro y fuera del aula, la matematica en un micro mundo
computacional, la idea de orquestacién instrumental, disefios de hojas de
trabajo, proposicién y resolucién de problemas, comunicacién, argumentacion,
modelacion y evaluacidn.

e las Olimpiadas de Matematicas
Universitarias del Suroccidente
Colombiano (OMUS). En el marco Segundo
del dia internacional de las .;T'v Encuentro de
matematicas (dia ), que para este | Calculode

aflo tenfa como lema “Las | Integrales

matematicas que unen” se llevo a
Lunes
cabo el concurso  “Segundo [EEERHENSeIIATI

8:30am. |Y pes
integrales

Martes|Taller
3.15.2022

Sdbado 19 de marzo del presente B30 . 10| Caoca Franciaco Endcpiez
aflo. En esta oportunidad, Ila sabadolConcurso
3.19.2022

“V<=lIntegrales

organizacion establecio dos 10:00am
encuentros previos al concurso ATB%an

encuentro de calculo de integrales”.

Organiza w_

donde se realizaron talleres.

i b ak.mm..
JAVERIANA ‘Camacho

Transmision: Canal Youtube ORM-UDENAR

Dia Internacional de las Matematicas
cuyo lema central fue “las Matematicas
Nos wunen”. Se organizaron diferentes
actividades que propiciaron, por ejemplo,

3 que la comunidad universitaria visualizara
MATHEMATICS

objetos matematicos de su entorno y los

Dia interncional de
las Matematicas

+~nos unen publicara a través de las redes sociales.
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Actividades realizadas en el segundo semestre del afio:

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

FCE

FACLLIAD OE CENCIAS
EMPRFSARALES.

Los veedores expondr

sicnio st O 5

AUDITORIA g veEcuna
Deamacho ) A A1l

Contar las importantes experiencias sobre
el ejercicio veedor en el Departamento del
Valle del Cauca y la ciudad de Cali, fue el
objetivo del conversatorio denominado
“Didlogos de Veeduria Ciudadana “ que se
desarroll6 el dia de hoy en la Instituciéon
Universitaria Antonio José Camacho. Uniajc
por parte de la Facultad de Ciencias
Empresariales Uniajc en el en el marco del
desarrollo de la investigacion desde el
programa de Contaduria Publica sobre “ la
sistematizacion de experiencias con la
Auditoria  Nacional, elaboracion de
procedimientos para el control social y
fiscal en el ejercicio de las veedurias”.
El evento contdé con la participaciéon Dr.
José Antonio Medina Gerente Seccional III
de la Auditoria General de la Republica, el
Coordinador Nacional de Veedores el
Senor Héctor Martinez, el Coordinador
Departamental de veeduria Jesus David
Valor, la Vicerrectora Académica de la
Uniajc Ing. Zoraida Palacio Martinez, la
Decana de la Facultad de Ciencias
Empresariales Mg. Francia Elena Amelines,
el Director de Programa de Contaduria
Publica Mg. Pablo Cesar Rodriguez.,
acompafados de profesores,
investigadores, veedores y estudiantes del
programa de  Contaduria  Publica.
Durante mas de dos horas, se evidenciaron
experiencias importantes sobre el ejercicio
veedor y reflexiones entorno al control
social, asi como el desarrollo de la actual
etapa de la investigacion que se realiza
entre la Auditoria General de la Republica
y el programa de Contaduria Publica.

(©)

Rasolucion MEN No, 963
Exp. ol 02 de marzo de 2007

Cali - Colombia

Norte: Av. 6N #28N-102
Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220

PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1
mercadeo@admon.uniajc.edu.co
www.uniajc.edu.co

icontec

| 150 8001
\ )

7



e Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Inicio primera Cohorte Esp. Aseguramiento

Vil ENCUENTRO DE
INVESTIGADORES Y
IV ENCUENTRO DE
SEMILLEROS DE
INVESTIGACION

£vonte gratuito

INSCRIBETE AGQU]

Crpituto

A
Surcecidente e

de la Informacion
y Control Interno.
En representacion de la Institucién

Universitaria Antonio José Camacho la
Decana de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Presidenta del Capitulo
Sur Occidente de ASCOLFA, Francia Elena
Amelines, estuvo presente en la “Gira
Académica en Innovacion en las IES en la
ciudad de Barcelona 2022”, realizada en la
Universidad de la Salle de Barcelona, en la
cual, participaron aproximadamente 30
universidades a nivel nacional.

En el marco de los procesos de innovacion
en las Facultades de Ciencias
Empresariales, se desarrollaron diferentes
talleres de innovacion y transformacion en
las estructuras académicas, también,
innovacién en el aula, casos aplicados en
centros de desarrollo tecnoldgico, modelos
de aplicabilidad para escuelas de negocio
sobre empredimiento (casos reales en
Europa), y desarrollo de las starups
modelos europeos.

Ademas, se realizaron visitas a 3 parques
tecnoldgicos: La Salle Tecninnova,
Institutos y Centro de Innovacion
Barcelona 22@, Universidad de Barcelona,
Centro Tecnolégico Universidad de
Catalunya con aplicabilidad de startups,
nuevas tecnologias y modelos basados en
la tecnificacion del empredimiento.

Finalizando la Gira Académica, la Decana
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Francia Amelines recibi6 la certificacion de
3ra Generacién - Innovacidén Disruptiva
ASCOLFA - por la Universidad de La Salle
de Barcelona, resaltando la participacién e
importancia de la Institucion Universitaria
Antonio José Camacho en escenarios
nacionales e internacionales.

Como presidentes del Capitulo Sur
Occidente de Ascolfa presidimos el evento:
*VII ENCUENTRO DE INVESTIGACION*
AV DE SEMILLEROS*
*ECONOMIA CIRCULAR: Tendencias e
innovacion y  apuestas regionales*

*27 de octubre 2022*
*Conferencias Centrales* Univ. Santiago
de Cali 8:00 a.m

*Encuentro para ponencias* Unicuces
2:00 p.m.
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% B

N

CONFERENCIA
INTERNACIONAL

CONFERENCIA INTERNACIONAL ASCOLFA
2022

El dia martes 1 de noviembre presidimos
el panel de Liderazgo femenino en la
Academia como presidentes del Capitulo

Sur Occidente de Ascolfa.
Seguimos trabajando en la visibilidad de
nuestra Facultad de Ciencias

Empresariales Uniajc y nuestra Institucion
Universitaria Antonio José Camacho. Uniajc
Seguimos trabajando por la calidad
academica.

Panelistas: Cristina Velez- Universidad
EAFIT, Dra. Isabel Cristina Rincén
Rodriguez - UDES, Liliana Lopez Jimenez -
Universidad Externado de Colombia,
Moderadora: Dra. Francia Amelines -
Institucion Universitaria Antonio José
Camacho
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E-COINN-LES WEEK
ler. Simposio
Facultad de Ciencias Empresariales
8 al 12 de noviembre 2022

Mas de 14 actividades durante la semana
académica, conferencias, talleres, XVI
muestra empresarial.
Conoce toda la programacion y participa.
https://www.uniajc.edu.co/calendario_eve
n/e-coinn-les-week/
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El ICETEX financia el
Acuerdo
interinstitucional
entre la Universidad
Catdlica Santiago de
Guayaquil y la Uniajc
para el desarrollo del
proyecto Circulo de
Mujeres

El proyecto pretende
empoderar a las mujeres de
ambas instituciones para
garantizar la terminacion de sus
estudios y el desarrollo de
proyectos de impacto en la
comunidad. Este proyecto logra
la movilidad entrante de la
profesora Merly Rosanna Lépez
Rodriguez de la UCSG vy la
movilidad saliente de las
profesoras Mariluz Ojeda
Botina y Olga Ivonne Ferndndez
Gaitan

Reconocimiento a la
profesora del
programa de
Comunicacién Social
Gloria Inés Arias Silva
con la Medalla al
mérito periodistico
otorgado en los
premios Alfonso
Bonilla Aragon

Reconocimiento dado a la
profesora del programa de
Comunicacidn Social Gloria Inés
Arias Silva quien recibio, en la
entrega de los Premios Alfonso
Bonilla Aragon realizado el
pasado miércoles 26 de octubre
por la Alcaldia Distrital de
Santiago de Cali, la Medalla al
Mérito Periodistico Jorge
Zawasky.

Recibié el galarddn por su
trayectoria en el ejercicio de su
profesiéon en diferentes medios
nacionales y regionales como el
Periddico El Tiempo, ADN,
Todelar Radio, 90 Minutos,
entre otros.

Desarrollo de la |
semana de las
Ciencias Sociales y
Humanas, bajo una
tematica orientada
desde la
comprensién de que
la construccién de
Paz se da desde
reconocimientoy la
construccion de
diversas formas de
habitar y de re-
existir.

El desarrollo de este evento
académico conjuga la
realizacién de tres encuentros:
el 10mo. Coloquio: Imagen,
Cultura y Territorio, el 6to.
Encuentro Cultura Visual y la
6ta. version de “Entramado
Social” Encuentro de Trabajo
Social. Este macro evento
agrupo un total de 24
actividades académicas y conté
con una participacion total de
1220 personas

Antonio José
@ Camacho

NI AP VERSTARIA

Trabajo Social

Diosas Okami

LORIA INES:ARL
BMERITO PERIODISTI

idlogos subalternos:
ciativas de me fa
o las comunidades S

NiNie @onwman @ M0 Omn

st FCSH Pons 0 P ¥
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Reconocimiento a
egresados de la
Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas

En el encuentro de egresados
realizado el 19 de noviembre,
se exalto la labor de los
egresados de la FCSH Kelly
Johanna Perdomo por el
impacto de su trabajo en la
Secretaria de Cultura de
Jamundi, Alexander Pefia, por
su impacto en gestion de
infancia y juventudes en el
corregimiento de la Balsa
(Cauca), Luisa Gonzalez por su
impacto en procesos de genero
mediados por la Alcaldia de
Jamundi, Jennifer Cabezas por
su gestion en el
acompafiamiento a egresados
para la ubicacion laboral, Luz
Karime Aponza por su liderazgo
politico en el municipio de
Guachene y su gestion como
vicepresidenta del Comité de
mujeres afrodescendientes a
nivel nacional y Martha Botero
por su emprendimiento como
Antropodloga de la Uniajc

Taller y conversatorio
con el Centro
Nacional de Memoria
Historica

Desarrollo de un conversatorio
y taller con profesores y
estudiantes sobre las memorias
de las violencias y la memoria
afirmativa en articulacion con el
Grupo Anudamientos. Este
conversatorio y taller fue
direccionado por profesionales
del Centro Nacional de
Memoria Histdrica
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Presentacion de foto
libro PUNTOS DE
VISTA: Nuevas
masculinidades.

En asocio con la biblioteca
Centenario y colectivos de
equidad de genero de la ciudad
de Cali, el programa Disefio
Visual hizo la presentacion de
este libro

Primer encuentro
internacional de
investigacion
CESMAG.
Transformando
realidades de los
nuevos tiempos

Las estudiantes Keyla Tejada y
Michel Caceres, participaron
como ponentes en el Encuentro
Internacional de Investigaciones
de la Universidad CESMAG
celebrado en la ciudad de Pasto
el 18 de noviembre de 2022

= | nédit

et Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Divulgacion de los
productos editoriales
y audivisuales del
proyecto integrador
INEDITA

En asocio con los semilleros de
investigaciones de la
Universidad Santiago de Cali y
la Fundacién Academia de
Dibujo Profesional se hizo la
divulgacion de productos
editoriales y audiovisuales
realizados por nuestros
estudiantes del programa de
Disefio Visual. Octubre 27 de
2022.

Participacion en el
XXIl Festival
Internacional de la
Imagen.

El estudiante Esteban Bolafios
del Semillero Lumen de Disefio
Visual, hizo la presentacion de
su proyecto de investigacion a
pares internacionales de varias
universidades de Suramerica y
Europa en el Festival. Evento
organizado por Universidad de
Caldas, 17 al 21 de octubre
2022
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Taller PAJARA TINTA:
Procesos creativos
para productos
editoriales alternos.

Participacion en ejercicios
investigativos de estudiantes de
los semilleros de investigacion
Lumen y Alografia en conjunto
con la Universidad de Caldas y
la Universidad Colegio Mayor
del Cauca. Septiembre 13-16
2022

Seminario
Internacional de
Investigacién en
Disefio: “Los disefios:
incertidumbre y
diversidad” México
DF.

Las estudiantes Diana
Aristizabal y Karime Gallego del
semillero Lumen presentan los
avances del proyecto de
investigacion registrado con el
codigo P10320, en el campus
Xochimilco de la Universidad
Autonoma Metropolitana de
Xochimilco en el Distrito
Federal de México, del 24 al 29
de octubre del 2022

Idealab Makerspace
Talleres creativos
STEAM Clubs,
Santiago de Cali
septiembre —
noviembre 2022.
https://www.colomb
oamericano.edu.co/4
0-jovenes-calenos-
participa-en-steam-
clubs-colombo/

Participacion de estudiantes del
programa Disefio Visual en los
talleres del Idealab
Makerspace, en asocio con el
Centro Colombo Americano de
Santiago de Cali. Los
estudiantes de Disefio Visual se
certificaron en competencias
STEAM

IV Coloquio de Los profesores Gloria Irina
Investigacidn Castafieda Gamboa y Félix
PlanD+E Augusto Cardona Olaya

participaron con ponencia en el
IV Coloquio de Investigacion
organizado por el Grupo de
Investigacién PLAND+E, de la
Facultad de Ciencias Sociales de
la Institucién Universitaria
Colegio Mayor de Antioquia.
Medellin 7 y 8 de octubre del
2022
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Encuentro Cientifico Las estudiantes Karime Gallego

y Educativo de y Alexandra Cerdn presentaron
Experiencias trabajos académicos en el
Investigativas evento institucional con

muestra de prototipos fruto de
la investigacidn llevada a cabo
en regiones. Proyecto 0320
Unicamacho. 23 septiembre
2023

Encuentro Cientifico Certificacion a la semillerista de

y Educativo de investigacion Keyla Tejada
Experiencias perteneciente al semillero
Investigativas Lumen por su trabajo
destacado.
International Participacion del profesor Félix
Conferences on Augusto Cardona Olaya en la
Design History and mesa 3 sobre Estudios criticos
Studies, sobre el disefio en

Latinoamérica: practicas,
discursos y debates
contempordaneos, en evento
académico realizado en la
Universidad Jorge Tadeo Lozano
de Bogota entre los dias 19 y el

21 de octubre de 2022,
Exo.5102 6o mrco do 2007 Hotta: Av. 0N 420N-102 merc:dBte):J:Ct;aSZIgLg6usni2:jf:8egl‘:cc.c1>
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1ER CERTAMEN DE FISICA UNIAJC: POR LA
COMPRENSION DE LA MATERIA Y DE LA
ENERGIA; DE SUS PROPIEDADES, LEYES Y

TRANSFORMACIONES. 1R CERTAMEN
DE FISICA UNIAJC

buscaba acercar a toda la comunidad

..Porla comprension
de la materia y de la

estudiantil a los temas fisica que nos facilitan enerdfa; de sus
propiedade; leyesy
la vida hoy en dia. Se realiz6 una instalaciéon transformaciones.

de aproximadamente 40 posters académicos

ORAY
10:00 a.m a 6:00 pm

Lugar:

"
Biblioteca UNIAJ Sede norte
OcTuBRE | ysurLab. de Fisica

Mas infarmacidn an
€l link de 1a blografia

los cuales contenian un codigo QR
donde los espectadores podian
ampliar la informacién expuesta

en cada afiche.

De igual manera se realiz6 una jornada del fisico para todos en el laboratorio, donde
se presentaban experimentos de fisica moderna, como La gota de Millikan, El

espectrometro o La relacion carga-masa, que despertaron un gran interés en los

espectadores.
(@ ﬁ
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20 DE OCTUBRE DiA MUNDIAL DE LA

ESTADISTICA: PORQUE TODO DATO __20 de Octubre
Dia Mundial de la

ESTADISTICA
_/ |

CUENTA.

Desde el Departamento de Ciencias Basicas,
nos vinculamos a la celebracion mundial de
la estadistica con dos excelentes

conferencias:

e Aplicacion de la Estadistica
Predictiva en Modelos de
Machine Learning en Salud

Dr. Juan Carlos Restrepo Lopez

e Aplicaciones de la epidemiologia y la estadistica: el consumo de sustancias,
problemas y politicas publicas.

Dr. Julian Santaella Tenorio
Como parte del Instituto de GeoGebra Cali

Diplomado: Disefio de ambientes de aprendizaje basados en la solucion de
problemas matematicos y mediados con tecnologias digitales: Se finaliza la
octava cohorte del diplomado en menciéon, de manera satisfactoria. En esta
oportunidad se logran implementar los desarrollos de los procesos de ensefianza -
aprendizaje en los diferentes niveles escolares (primaria, secundaria y universitario),
implementado los conocimientos y las estructuras de las hojas de trabajo en
diferentes ambitos y aplicaciones de las matematicas; tales como la estadistica, la

fisica, la economia, entre otras.

(@)
icontec P’
Resolucion MEN No. 963 . PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1 ey
Rap; .02 e minrac. de 2007 Norte: Av. 6N #280-102 mercadeo @admon.uniajc.edu.co SC-
Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co y



VII Seminario: “El uso de las TIC en los procesos de ensefianza - aprendizaje.
Desarrollo del pensamiento estocastico en educacion matematica: En este
semestre se ha venido estructurando logistica y académicamente el VII seminario del
IGCali. Este seminario es organizado anualmente por las cinco universidades

colombianas que conforman el IGCali, con el apoyo del IGTolima.

En esta oportunidad, se busca incursionar en el desarrollo del pensamiento
estocastico en educacion matematica, con aras de establecer rubricas a implementar
en esta linea de trabajo que se suele dejar de lado en la academia; reduciéndola a
cursos aislados sin un contexto en la linea de trabajo de las matematicas. De esta
manera se estd abordando la problematica del bajo nivel mostrado por los estudiantes
en diferentes tipos de pruebas, en todos los niveles escolares (desde primaria hasta
educacion superior) y en distintas regiones del mundo, analizando también el rol de

los profesores y de las escuelas de formacidn de profesores de matematicas.

Estamos ofreciendo charlas plenarias, conferencias invitas y talleres simultdneos para
profesores de educacién basica, media y superior, donde se pongan en juego

estrategias didacticas innovadoras para la ensefianza de la probabilidad y la

estadistica.
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Este evento esta programado para llevarse a cabo el 1, 2 y 3 de diciembre, de manera
hibrida. Presencialmente se desarrollara en las instalaciones de la Universidad del
Valle y de la Universidad Icesi, pero sera transmitido en vivo por medio de

plataformas digitales de comunicacion.

Como parte de OMUS (Olimpiadas Matematicas Universitarias del suroccidente

Colombiano)

Concurso de integrales: Hemos sido invitados, como institucion, a la Universidad de
América y la Instituciéon Universitaria Politécnico Grancolombiano, donde se llevaran
a cabo el Octavo Encuentro Universitario de Integrales y el Primer Coloquio sobre

Educacién Matematica a Nivel Superior.

Este evento que hace parte de las actividades académicas y culturales mediante las
cuales se establecen lazos de intercambio académico y social con universidades
nacionales e internacionales, cuyo propoésito es el de fomentar el estudio de las
matematicas en escenarios diferentes al aula de clase, resaltando valores como la

responsabilidad, la honestidad, la disciplina y el respeto.

La participaciéon en este evento estd programada para el 17 y 18 de noviembre;
contando con la representaciéon de un docente (el profe Milton Fabian Castafio) y tres
alumnos (Daniel Stiven Alarcon ljaji, Kevin Barreto Ruidiaz y Juan Camilo Gallego

Riveros) de los programas de ingenieria industrial e ingenieria de sistemas.

OMUS 4: Las olimpiadas OMUS es una competencia universitaria que se realiza
anualmente tratando de convocar a estudiantes de educacién superior del
suroccidente colombiano a una contienda alrededor de la matematica. Nace por
iniciativa de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho, la Pontificia
Universidad Javeriana de Cali, la Universidad Auténoma de Occidente, la Universidad

Icesi y la Universidad del Valle, instituciones que trazaron como objetivo principal
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mercadeo@admon.uniajc.edu.co
www.uniajc.edu.co

Resolucion MEN No. 963
Exp. el 02 de marzo de 2007 Norie: Av. 6N #28N-102

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220



establecer un evento regional, anual, de Olimpiadas Matematicas Universitarias que

siga los protocolos académicos de las olimpiadas nacionales e internacionales.

El 20 de octubre se llevd a cabo el lanzamiento de esta cuarta version en las
instalaciones de la PUJ] Cali, quedando aperturada las inscripciones para la

presentacion de la prueba; la cual se realizara entre el 25 y el 27 de noviembre de

2022 que se realizara en modalidad virtual (asincrona).

Compensacion Familiar del Valle del Cauca
(Comfandi)  “Diplomado en  Gestion

Administrativa de servicios en Salud”: con

una intensidad horaria de ciento
cincuenta (150) horas, con 2 grupos

para un total de 70 estudiantes que ya
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cuenta con una formacién previa como Técnicos Laborales, Técnico Profesionales,
Tecnodlogos o Profesionales en Administracion en Salud, Administraciéon o afines,
afiliados a la Caja en las categorias A o B y que se encuentren desempleados o sean

prospectos de contratacion en la IPS COMFANDI.

Colegio Colombiano de Administracién en Salud

Con el propdsito fundamental de visibilizar la profesion y lograr el posicionamiento de
los programas en esta area de conocimiento, el pasado 21 de junio se dio inicio oficial
a la conformacion del “Colegio Nacional
de  Administradores en  Salud”.
Actualmente ya hacen parte las 11
Instituciones de educacion superior del

pais que tienen el programa activo.

En un trabajo articulado con los

directores y los representantes de
egresados de este programa en Colombia, particularmente ASAREA, se buscan los
caminos para posicionar el perfil del administrador en la gerencia de las

organizaciones y el valor de su gestion en el ecosistema de la salud.

En el desarrollo de esta iniciativa se han realizado reuniones de las secretarias
técnicas del colectivo con la Ministra de Salud Dra. Carolina Chorcho Mejia y el
Viceministerio de Proteccion Social Dr. Luis Alberto Martinez, éste ultimo especialista
en Administracion de Servicios de Salud. El propdsito, la busqueda de alianzas
estratégicas en procura del reconocimiento de la profesion en el ReTHUS y la

consecucion de la tarjeta profesional para los egresados.
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Se desarrollé el taller Narrativas para la Paz en asocio
con la red SomoscaPAZes, se contd con la participacion

de estudiantes de primeros semestres, particularmente Kot

paralaPaz

algunos que estuvieron vinculados con las protestas del

sComo experimentas
fa pazentudia adia?

estallido social.
Erika Conés.
Samuel Zuluaga
& Junlo09
@ 9attam.y3as pm
© Unicamacho Sur

iCupos Limitados! «~«=**"

FEDV ‘S T =m0

COLOQUIO DE INFANCIAS ;Qué hay de nuevo en las nuevas infancias? Esta
iniciativa se desarrolla en una alianza con las IES del Distrito de Santiago de Cali, que
cuentan con el programa de Licenciatura en

B Educacion Infantil: Institucion Universitaria Antonio
*
.+ COLOQUIO

e Al s ( San Buenaventura y Universidad Santiago de Cali
-

& como una forma de construir conocimiento en
o m “» colectivo en favor de las infancias. Este evento que se
"OUEHAVDENUEVOENLAS *

“  NUEVAS INFANCIAS" . ® desarrollara el 28 y 29 de noviembre de 2022, sera la

José Camacho, Universidad del Valle, Universidad de

plataforma para acciones futuras como la catedra

Profesora internacional Invitoda

GABRIELA DIKER - ARGENTINA itinerante en Infancia. En el Coloquio se contara con

la participaciéon de la Facultad como ponentes y con la direccién de un taller.

(@)

icontec

Resolucion MEN No. 963 Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1 ‘ iioon

Exp. ol 02 de marzo de 2007

Cali -

% y Z mercadeo@admon.uniajc.edu.co
Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co

)

A



Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

EduDeportiva: Como un importante
logro para el sector del Deporte, la
Educacion Fisica, la Recreaciéon y la
Actividad Fisica, fue catalogado el
Congreso Interuniversitario y de
Ciudad, el primero que logr6 unir
esfuerzos de las IES que forman
profesionales en Deporte, Recreacion
y Educacién Fisica. Se cont6 con mas

de

400 participantes cada uno de los 4 dias del evento
(12 al 15 de Octubre de 2022). Para destacar la
movilidad de los estudiantes de la Licenciatura en
Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica con la

USB, la UNIVALLLE y la END, asi como la

participacion en el Comité Académico del
Congreso, la participacién en la moderacion del panel “El Deporte y sus sentidos para
la Educacién de Calidad”, el desarrollo de cuatro talleres liderados por profesores y
estudiantes de la Facultad y la participacién como ponentes y panelistas durante

todos los dias del evento.
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Escuela de Verano 2022

Talleres, Seminario-Taller
seminarios y
conferencias

Introduccién a la

Escuela de Verano Programacién

- Facultad de
Ingenieria - 2022

Propésito

0 ¥ 40tace O para ingresar al talier

. &~ Experta: M.Sc. Erika Sarria, | Avawi sovs 0
~=, Experto: MSc. Diego Vascos po——— a O
FACULTAD DE INGENIERIAS Frioicundis @ Pcamacno 1 Facultad de ingenieris yCamachy I~

Seminario-Taller

Bombas para
procesos
Industriales

El 29 de octubre se tuvo la oportunidad de participar de la segunda clase espejo

interinstitucional desarrollada desde REDIN (Red de Directores de Programa de

Ingenieria industrial), y en esta ocasién se conté con la participacion de 148

estudiantes de 8 universidades.

REDIN - -

Red de Ingenieria Industrial
Del Valle del Cauca y Cauca

i

R Internacionsl de Tnaesdema ndustris] y Aflnes

CLASE EN ESPE]JO INTERINSTITUCIONAL, CADENA DE SUMINISTRO
SEGUNDO PERIODO 2022, OCTUBRE 29 DE 2022
PARTICIPACION DE 148 ESTUDIANTES

e

LJ " -
W cecee B Wessin fiobins @ pmr— [ ymisiznia

PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1
mercadeo@admon.uniajc.edu.co
www.uniajc.edu.co

Exp. o 02 do merzo do 2007 Norte: Av. 6N #28N-102
Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220

(@)

\ At

115647

)

[

icontec u
150 som



e Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Practica formativa

En este periodo 2022-2, tuvimos un total de 1327 estudiantes en practica, de los
diferentes programas de la facultad, que rotaron por 461 Instituciones, entre
Instituciones Educativas, IPS, entidades gubernamentales (alcaldias), institutos
municipales de deporte de diferentes municipios y ligas vallecaucanas en diferentes

disciplinas.
Estado Joven

Se logro6 participacion y aprobacion en la convocatoria de estado joven liderada por el
ministerio de trabajo en todos los programas de la Facultad: Administracién en Salud,
Salud Ocupacional, Licenciatura en Pedagogia Infantil, Licenciatura en Educacién
Infantil, Licenciatura en Ciencias de Deporte y Educacién Fisica. Desde la apertura de
este programa (2019), la Facultad ha participado con sus estudiantes y estos han sido

seleccionados para practicas con el Estado.

Apertura de nuevos convenios
interinstitucionales con entidades

municipales.

e Instituto municipal de deporte

y la recreacion de palmira,

donde se vincularon 8

estudiantes en dreas como entrenamiento y administracién deportiva.

¢ Instituto municipal de deporte y la recreacion de Jamundi, donde se vincularon

12 estudiantes en areas como entrenamiento y administracion deportiva

e Liga vallecaucana de Natacion, donde se vincularon 12 estudiantes en areas

como entrenamiento y administracion deportiva.
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Apertura de nuevos espacios de practica:
New Cambridge School, donde se vincularon
5 estudiantes de los programas de

educacion para su practica pedagogica.

Alianza con la secretaria de Salud municipal de Cali: Programa de Educacion: 15
estudiantes que hacen parte de tres proyectos, Infancia, adolescencia y juventud,

salud mental y entornos saludables.

Los estudiantes de LCDEF, estan realizando su practica formativa desde la linea de
inclusién social y estdn apoyando la realizacién de una guia para la prevencion de las
enfermedades cardiovasculares, que servira de capacidad instalada en la comunidad
de los adultos y adultos mayores. El lanzamiento sera precedido por la secretaria de

salud y nuestros estudiantes seran los protagonistas de ese evento.

Programa de Salud ocupacional; se

intervenciéon del campo laboral, con el area

de trabajadores formales, informales vy

microempresas. N : g ' o

Como parte de la Alianza suscrita con la

Secretaria de Salud de Santiago de Cali, el 25 de septiembre, el programa de
Licenciatura en Ciencias del Deporte de la Facultad de Educacién a Distancia y Virtual
de la UNICAMACHO, tuvo una importante presencia en la "ciclovida" programa

“Entorno Saludable”. Un grupo de estudiantes, en logica de su practica de inclusion
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social, orienté desde tarima y acompaii6 a la ciudadania calefia, en actividades fisicas
que procuran por el bienestar, la salud y aportan sustancialmente al fortalecimiento

del tejido social.

En el marco del convenio suscrito entre la
fundacién ASODISVALLE y la Institucion
Universitaria Antonio José Camacho, mediante
el cual se han vinculado 12 de nuestros
estudiantes del programa de Licenciatura en

Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica, para

el desarrollo de su practica formativa en el area
de inclusidn social. El pasado domingo 9 de Octubre, participaron en el 2° Maratén de
Suefios, en la ciudad de Pereira; evento inclusivo en el cual participa poblaciéon con

discapacidad.

1.1. CALIDAD ACADEMICA

La Instituciéon Universitaria Antonio José Camacho, en su compromiso con la calidad y
la excelencia académica, desde el mes de mayo del presente afo, participo
nuevamente en el convenio del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) y la
Universidad del Valle (Univalle), con el Proyecto: Acompafiamiento técnico a las
Instituciones de Educacion Superior para el fortalecimiento de los Sistemas Internos
de Aseguramiento de la Calidad y procesos de autoevaluaciéon con fines de
acreditacion, en el cual, se prioriz6 la integracion del SIAC con los sistemas de calidad
de la Institucién, como Calidad Institucional, Seguridad y Salud en el Trabajo,
Ambiental, MIPG y Seguridad de la Informaciéon. Como resultado de dicho

acompafiamiento, se obtiene un plan de trabajo en el que se plasmaron diferentes
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acciones para el cumplimiento de este objetivo que se estd implementado hasta el

siguiente afo.

Por otra parte, en cuanto a los procesos de Registro Calificado, la Institucion radicé en
el Nuevo SACES, la solicitud de renovacidon de registro calificado y modificacion
curricular de los Programas Académicos de Licenciatura en Ciencias del Deporte y la
Educacion Fisica (modalidad A Distancia), Ingenieria Industrial, Tecnologia en
Produccién Industrial y la Especializaciéon en Gerencia de Negocios (modalidad

Presencial).

Ademas, nos encontramos en espera de visita de pares para solicitud por primera vez
del Registro Calificado del Programa Académico de Tecnologia en Banca y Finanzas

(modalidad a Distancia).

Asimismo, después de la visita de pares de los Programas de Tecnologia en Mercadeo
y Negocios Internacionales, Administracion de Empresas (modalidad Presencial
respectivamente), Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo (modalidad A
Distancia), la institucién se encuentra en espera de la resolucién de aprobacién de la

solicitud de renovacidn radica a principio de Afio.

Con respecto a Acreditacion en Alta Calidad, se alinearon los lineamientos
Institucionales con la actualizacién del Modelo de Acreditacion del CNA a través del
Acuerdo No.02 del CESU, con lo cual, se logré radicar en la Plataforma SACES-CNA, la
solicitud de renovacidon de los programas Académicos de Tecnologia en Electrénica

Industrial y Tecnologia en Contabilidad Sistematiza.

En esta misma linea, es importante resaltar que el Programa de Disefio Visual,
comenz6 la construccion del Informe de Condiciones Iniciales para presentarse ante
CNA y obtener la aprobacion por parte de ellos para iniciar proceso de Acreditacion.

En cuanto a los programas de Trabajo Social y Licenciatura en Educacion Infantil,
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actualmente se encuentra desarrollando proceso de autoevaluacion para radicar en el
segundo semestre del 2023.Por ultimo, la Instituciéon se encuentra en espera de
respuesta de la radicacién en la plataforma SACES-CNA de los procesos de
Acreditacién en Alta de los programas académicos de Ingenieria Electronica,

Ingenieria en Sistemas y Contaduria Publica.

1.2. PROGRAMA DE LIDERAZGO Y EMPRENDIMIENTO

Cada uno de los logros alcanzados se enmarca en uno de los componentes del plan de
accion: i. Gestion curricular, ii. Proyeccion social y educacién continua y iii. Unidad de

proyectos.
GESTION CURRICULAR

e Durante el primer semestre se oferto la asignatura Liderazgo y emprendimiento a
todos los estudiantes de programas tecnoldgicos y universitarios de la Uniajc. En
articulacién con el departamento Uniajc Virtual, se implementa un cambio
importante en la plataforma Moodle, orientado a incentivar la flexibilidad y
aumento de la creatividad por parte de los profesores al momento de hacer el
alistamiento de sus asignaturas, este cambié ha consistido en la creaciéon de un
repositorio en el que se encuentran las actividades de aprendizaje que el profesor
podra incluir en el desarrollo de sus cursos. Se da la posibilidad de crear nuevas
actividades de aprendizaje que se enmarquen en los saberes de la asignatura a

partir de la retroalimentacion de los profesores, este cambio ha sido significativo.

e Para el primer semestre se institucionaliza un espacio de asesoria y
acompafiamiento en aspectos metodologicos y de contenido a los profesores que
orientan la asignatura de Liderazgo y Emprendimiento que hace parte del eje

transversal institucional. Cada semana, los martes de 5pm a 6:30pm se da este

espacio.
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e Se concluye y presenta ante Comité Central de Curriculo, el documento de
lineamientos y estructura del documento guia de la modalidad de emprendimiento

e innovacién como proyecto de grado.

e Durante el primer semestre se estd brindando acompafiamiento a 3 trabajos de

grado en la modalidad de Emprendimiento e innovacién, 2 de Ingenieria Industrial

iTe estamos

y 1 de Disefio Visual.

e Se inicia campafia de comunicacion para conformar

banco de hojas de vida de docentes que quieran

/ to.apagiona ol
creatividad, of
y 18 inngwacion,

apoyar los procesos PLE, especialmente en la
direccién de los trabajos de grado en la modalidad

de emprendimiento e innovacidn.

e El dia 27 de septiembre se dio inicio al seminario taller en metodologias agiles
para emprendimientos digitales para cualificar a los profesores de la Uniajc, los
encuentros se dan cada 15 dias, martes de 2:30 a 5:30 pm. En total se inscribieron

49 profesores con participacion de todas las facultades.

*Cupos limitados Invita:
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e Durante el segundo semestre, se esta brindando acompafiamiento a 10 trabajos de
grado en la modalidad de Emprendimiento e innovaciéon, 3 de Ingenieria
Industrial, 1 de Ingenieria Electrénica, 5 de Ingenieria en Sistemas, 4 de
Administracién en Salud y 1 de Licenciatura de Ciencias del Deporte y educacién

fisica.
EDUCACION CONTINUA Y PROYECCION SOCIAL

Desde la estrategia de proyeccién social y comercial del PLE se han logrado
acercamientos a las empresas y organizaciones para ofrecer nuestros productos y

servicios

e Valienta Disefio e implementaciéon de 6 Webinars dirigidos a mujeres que hacen
parte de la plataforma Valienta, una plataforma que permite empezar negocios de
venta directa en Latinoamérica, a través de catilogos de diferentes marcas
reconocidas, pedido de productos y pago de facturas desde un solo lugar,
simplificando la operacién y haciéndola mas eficiente, con envios a 1.100

municipios en Colombia.

Los Webinars se transmitieron a través de la plataforma Meet con una duracién de 1
hora por tematica. A continuacion, los seminarios ofertados y el nimero de asistentes

en cada uno de ellos:

Comunicacioén asertiva 39 personas
Cuadl es tu marca personal 74 personas
Economia familiar 35 personas
Pensamiento Creativo 27 personas
Marketing virtual 35 personas
El tiempo vuela y tus metas con el | 37 personas

Resolucion MEN No. 963
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- C 0 Si no soy yo
Con tan solo Dime como gastas éQué tan biente ¢Quién?, sinoes
un clic te diré como comunicas? ahora ;Cuéndo?
e proyectas AR ,

| mundo del audus, adminis
que podrie i

uras 1Es, S

Propacifico: Con quiénes se planed y ejecut6é durante los meses de mayo a agosto el
proyecto de formacion en capacidades laborales y certificacion laborales y
certificacién de competencias “Una apuesta para la formacién de capacidades para un

empleo digno “ El proyecto cerré en el mes de agosto con los siguientes logros:

v" Formacion de 8 grupos en 5 oficios.

v’ 3 grupos de Auxiliar de inventarios -75 personas

v 1 grupo de Tesoreria - 28 personas

v' 2 grupos de Recursos humanos -65 personas

v 1 grupo de Refrigeracion - 16 personas

v 1 grupo de Reparacion de motores - 22 personas
El contrato realizado entre Propacifico y la U=z 0 J,
Fundacion de la UniCamacho fue por s@@_h_:ﬁ?uyg L,).é |
$220.000.000. TRAININ{

R

e Disefio y realizacion del seminario Creative

Lab Training dirigido a la comunidad

-

Monica Peoldez Montoya
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universitaria y a publico externo. 81 personas inscritas y 10 certificadas.

e Activacion de la fan page del PLE, hemos alcanzado mas de 2500 vistas, las
interacciones han subido un 16%, es decir, hemos aumentado en seguidores y en

alcance de poblacién.

e EIPLE en alianza con la oficina de comunicaciones abrié un espacio para visibilizar
a los emprendedores Uniajc, cada semana se sube a las redes institucionales un
video de algin emprendedor y/o emprendedora explicando y demostrando su

negocio.

e EL Programa de Liderazgo y Emprendimiento PLE y la Fundacion para el
Desarrollo de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho FUNIA]C,
realizaron: RUEDA DE NEGOCIOS ;UNIAJC EMPRENDE! Primera estacién, como
una alternativa para el fortalecimiento de las unidades productivas de los

emprendedores de la Uniajc, los principales objetivos de este evento fueron:

v" Fomentar la cultura del emprendimiento y la innovacién en la comunidad
universitaria Uniajc.
v Apoyar proyectos de emprendimiento con productos. procesos o servicios

definidos que se encuentren en fase de puesta en marcha o consolidacién.
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v" Conectar a los emprendedores participantes con empresarios e
inversionistas de la regién interesados en abrir oportunidades de compra

de servicios, productos o procesos.

8 emprendedores dieron a conocer sus emprendimientos. Por parte de los
empresarios se conté con la participaciéon del gerente de Fogel Andina el Dr. Andrés

Sinisterra y el presidente ejecutivo de Acopi el Dr. José Roberto Alvarez Rueda.

e Se realiz6 el seminario de Disefio de modelos de negocios sostenibles dirigido a la

comunidad universitaria y a publico externo. 65 personas inscritas y 10

certificadas.
e bbb dia o)
(@) )\
icontec ‘ﬁ’
Resolucion MEN No. 963 : PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1 ‘ sl
S5 80 00 WEa 9 E7 y Peatie: Av. GN #208M-102 mercadeo@admon.uniajc.edu.co :
Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co



2 Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

UNIDAD DE PROYECTOS

e Se viene brindando asesoria a la emprendedora Rocio Vertia Quintero, estudiante
indigena de la comunidad Siapidara del programa de contaduria, con su negocio
‘Artesanias Siapidara se acompafié en la presentacion de su propuesta a la

convocatoria de “Artesanias de Colombia” y pasé en la primera fase de seleccion.

e Se continta brindando asesoria y acompafiamiento a estudiantes y egresados que
tienen una intenciéon emprendedora y un proyecto. En el primer semestre se ha
brindado acompafiamiento a 8 y para el segundo semestre a 2 emprendimientos

nuevos.

e Se viene brindando asesoria a los emprendedores del programa de ingenieria
industrial, con su negocio ‘Marca de café’, se realizd la asesoria de induccién y paso
a asesoria con el profesor Diego Vasco para el tema de estrategias digitales,

landing page, apps y redes sociales.

e El Programa de Liderazgo y Emprendimiento participo como organizador en el 10°
simposio Internacional de Emprendimiento Universitario el 6 de octubre del 2022,
en representacion de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho, con una

asistencia de 205 participantes.

1 o° SIMPOS:O INTERNACIONAL DE

EL PODER DE LAS REGIONES +5

8am-4pm

Coomeva sede principal
Auyditorio Urlel Estrada Calderén
Calle 13 # 57 .50

" preVIA INSCRIPCION,

HTTPS://FORMS.GLE/WVXNKEHWXRD784A58
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1.3. UNIAJCVIRTUAL

El Departamento UNIA]JCVirtual cuenta con un equipo interdisciplinario que asesora
pedagogica, didactica y lo referente a multimedia para el desarrollo de contenidos y
recursos digitales. Ademas de contar con un LMS Moodle para la orientaciéon de los
programas en modalidad hibrida y virtual, dispone de la suite de Microsoft que se
utiliza para apoyo a la presencialidad y la comunidad académica, para el cumplimiento

de su objetivo desarrolla las siguientes estrategias:

e (Cualificar a los profesores/tutores en el disefio y desarrollo de los recursos
educativos digitales, que cumplan con los lineamientos comunicativos, asi
como el modelo de educacion virtual de la UNIAJC, en las diferentes
modalidades de educacién con el uso de TIC.

e Disefiar, asesorar y revisar los recursos educativos, para dar cumplimento a los
lineamientos educomunicativos necesarios para los proyectos en las diferentes
modalidades.

e Administrar, apoyar y cualificar en recursos tecnologicos necesarios para llevar
a cabo el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, en las diferentes
modalidades como B-Learning, E-Learning o como apoyo a la presencialidad

que se ofrece a la comunidad académica.

1.3.1 PLAN DE ALFABETIZACION DIGITAL A PROFESORES

Dentro de la proyeccion estratégica y de gestion, el departamento UNIAJCVirtual,
elabor¢ el plan de alfabetizacién digital, con la finalidad de apoyar a los profesores de
la Uniajc, en el acceso, uso y apropiacion de la competencia digital, trabajados en tres

elementos del componente especificos:

e Alfabetizacion informacional.

e Educomunicacién y colaboracidn.
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e C(Creacion de recursos educativos digitales.

ALFABETIZACION
DIGITAL
A PROFESORES »

Para el semestre 1 2022, se inici6 con el componente de Educomunicacién y
colaboracion a través de la estrategia del profe enchufado, realizando una puesta en
escena a través del relanzamiento del profe enchufado 2, donde se tuvo como el eje
central el juego como herramienta potencializadora del aprendizaje, contando con dos
invitados externos quienes profundizaron sobre la importancia del juego de roles y la
gamificacion y la motivaciéon que debe existir en todo proceso formativo. En su

ejecucion se ha planteado diversos talleres como se muestra en la tabla:

Competencia: Educomunicacion y colaboracion.
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Competencia: Educomunicacion y colaboracion

Nivel

Actividad

Resultado

Participa en redes sociales y
comunidades en linea, en las
transmite o comparte
conocimientos, contenidos e
informacion.

Basico Taller: El profesor haga uso
Comparte archivos y Mi nube es mi espacio: | adecuado de las
contenidos a través de capacitacion en OneDrive y de | herramientas de
medios tecnoldgicos almacenamiento masivos, | almacenamiento, con
sencillos. como estrategia de | fines educativos.
colaboracién de archivos y
material en linea.
Intermedio Seminario Taller jLas redes, | El profesor

son mi parche!

Taller 1: jMira vé! TikTok para
uso educativo (grabacion de

videos cortos).
Taller 2: jHablalo profe!
Twitter para uso educativo

(mantengamonos conectados y
generando pensamiento
critico).

un

Taller 3: jEchele gafa profe!
Instagram: historias, mensajeria
y publicacién de contenidos de
tipo educativo.

REPLICA DEL LANZAMIENTO "
Enchufate con las TIC"

Taller 4: ;Qué calidoso profe!
Facebook para uso educativo
(creacién de grupos para la
de

construccion comunidad

resignifica el uso de
las redes sociales

y se apropia de ellas
para flexibilizar el
proceso de ensefianza-
aprendizaje.

El profesor
comprende el impacto
positivo de contar con
la emisora
universitaria Radio
UNIAJC como recurso
educomunicativo.
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informacion,
recursos a

contenidos y
través
comunidades en linea, redes

educativas, mediante el uso de

de | redes sociales.

académica y compartir

contenido de valor).

Borondo TIC: La

educomunicacion.
Avanzado Taller: iSuper estrellas! | E1 profesor visibiliza
Comparte de forma activa | Visibilizacion de estrategias | su practica

pedagoégica, haciendo
uso de las TIC, como
elemento fundamental

y plataformas de de ejercicio didactico.
colaboracion
Nivel Actividad Resultado
Basico: Taller: Reclutados | Accede, usa y se
Busca, crea, guarda | Categoria: Tecnologias del aprendizaje y | apropia en el disefio y
y edita el conocimiento (TAC) | elaboracién de
contenidos DUA: Formas de compromiso- | Recursos Educativos
digitales sencillos. | Representaciéon -Acciébn y expresion | Digitales como
infografias, mapas
Tema 1. Mi canal de YouTube conceptuales, lineas
Tema 2. Comunicacién asertiva: Recursos | de tiempo, tableros
y herramientas para mejorar la | informativos,
comunicacién. (El Podcast) presentaciones
interactivas,
Borondo TIC: Ciberseguridad actividades
gamificadas entre
Tema 3: Disefio de presentaciones | otros.

eficaces e interactivas. (Canva- Powtoon)

Tema 4: LearningApps: Elaboracién de
recursos educativos abiertos.

Intermedio Taller: Aliados El profesor realiza un
Produce Categoria: Tecnologias del aprendizaje y | itinerario de
contenidos el conocimiento (TAC) aprendizaje,

digitales en | DUA: Formas de compromiso | donde incluye
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diferentes
formatos utilizando

aplicaciones en
linea como, por
ejemplo,
documentos de
texto,
presentaciones

multimedia, disefio
de imagenes 'y
grabacién de video

(Persistencia):

construyamos un

itinerario de aprendizaje

Symbaloo jLluvia de herramientas! -

Mi

lesson Planner jEl mapa del tesoro!

herramientas
digitales,
categorizadas segun
su uso pedagogico.

o0 audio.

Avanzado Taller: Tributos El profesor visibiliza y
Desarrolla Taller en gamificacion (Narrativa, disefio, | comparte su aula
proyectos creaciéon de retos y estrategias de | gamificada,
educativos aprendizaje mediadas por el juego) como estrategia de
digitales en los que movilizacién de
hace participe a la aprendizajes a través
comunidad del  juego, como
educativa para que potencializador del
sean los aprendizaje.
protagonistas del

desarrollo de

contenidos

digitales en

distintos formatos

y lenguajes

expresivos.

1.3.2 PROFESOR ENCHUFADO 2

Competencia: Creacidn de recursos educativos digitales

Para los diversos talleres, se ha contado con la participaciéon de diversos profesores

pertenecientes a

las facultades

de Ciencias Sociales y

Humanas, Ciencias

Empresariales, Educacion a Distancia y Virtual, Ciencias Basicas e Ingenierias.
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Taller de lanzamiento. Cantidad de participantes 22

El objetivo general de este encuentro es sensibilizar el uso de la tecnologia a través de

la reflexiéon desde un trabajo colaborativo y de colegaje.

Mi nube Mi espacio

Jairo Antonio
R

Martha
Ortegén

@

3470

3

Taller de OneDrive. Cantidad de participantes 18
El propdsito de este encuentro es conocer las diversas estrategias de almacenar de acuerdo

con los formatos, recursos y necesidades.
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Taller de Tiktok. Cantidad de participantes 26

En el momento actual, el aprendizaje digital se ha afianzado como alternativa a la
presencialidad de la formacion; el encuentro de TikTok acerca a los profesores a las
posibilidades que ofrece esta red social a metodologias distintas para desarrollar
relatos vinculados a innovar como es la estrategia elevator pich que puede conectar
aprendizajes y dindmicas diferentes para invitar a los estudiantes a realizar

actividades que apuesten a sus conocimientos.

o
o
@ -
a -
W i
PR O
Tt 2
m| 2
HASHTAG [J. TENDENCIAS FOLLOWERS D >
(Trending ’
Topics) [~
=
- a o .
ot v e ity = - @ & O o Ve ~ SRS N wamm = LT W

Taller de Twitter. Cantidad de participantes 31
En el encuentro de Twitter los profesores evidenciaron que es una herramienta para

obtener ideas de otros colegas, mantenerse conectado es un recurso ideal de apoyo en

el desarrollo profesional y de aprendizaje continuo.
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1.3.3 PLAN PADRINO

La Institucién Universitaria Antonio José Camacho a través del Departamento
UNIAJCVirtual con el objetivo de generar redes de conocimiento entre pares, acepta la
invitacion del Ministerio de Educacién Nacional con el objetivo de promover en los
profesores el desarrollo de competencias digitales, para fortalecer multiples
habilidades vinculadas con la capacidad de disefiar experiencias de aprendizaje
significativas, a través de las diferentes rutas de formacién que contribuyan a la
innovacién pedagdgica en el aula, 30 profesores de instituciones de educacién superior
del pais como la Corporacion Universitaria del Huila, La Fundacion Universitaria
Antonio de Arévalo, Colsubsidio Educacidon Tecnolégica, en la Institucién Universitaria
EAM y la Escuela Nacional del Deporte, en un encuentro de saberes que contribuye a la

innovacién educativa y el aprovechamiento de la competencia tecnolégicas adquiridas

Colsubsidio

INSTITUCION UNIVERSITARIA
SCUELA
.NAClONAL
. del DEPORTE

INSTITUCION UNIVERSITARIA

en los anos anteriores.

OHI |

CORHUILA UNITECNAR

CIPIRNCE SATVERIITRAS CEL LA

SHIES 4109
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Lineas de

Descripcion

Herramienta

formacion/Competencia
Alfabetizacion
informacional

Educomunicacion y
colaboracion

Creacion de recursos
educativos digitales

Identificar, localizar, obtener, Microsoft Teams

almacenar, organizar y  analizar
informacion digital, datos y contenidos
digitales, evaluando su finalidad y
relevancia para las tareas desde su rol
profesoral.

Comparte archivos y contenidos a travésPodcast

de medios tecnologicos sencillos.
Participa en redes sociales y
comunidades en linea, en las que
transmite o comparte conocimientos,
contenidos e informaciéon. Comparte de
forma activa informacion, contenidos y
recursos a través de comunidades en
linea, redes y plataformas de
colaboracion.

Muros

Accede, usa y se apropia en el disefio yPixton

elaboracion de Recursos EducativosLesson

Digitales como infografias, mapasde symbaloo

conceptuales, lineas de tiempo, tableros
informativos, presentaciones
interactivas, actividades gamificadas
entre otros.

Tema 1: Contexto Institucional
;Quiénes somos?
Tema 2: Mi Entorno Personal de Aprendizaje (PLE)
Naveguemos por nuestro entorno - Plataforma LMS Teams y sus funcionalidades
basicas (Acceso al equipo, canales y recursos disponibles).
Tema 3: Podcast, recursos y herramientas para mejorar la comunicacion.

e Implementemos los aprendido en el entorno virtual de aprendizaje.
e Creacion de equipos individuales en Teams.
Asesoria practica por grupos de trabajo colaborativo.

Tema 4: Padlet, muro colaborativo, interactivo y de aprendizaje.
e Implementemos los aprendido en el entorno virtual de aprendizaje.
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Tema 5: Pixton, creacion de comic e historietas
e Implementemos los aprendido en el entorno virtual de aprendizaje.

Asesoria practica por grupos de trabajo colaborativo.

Tema 6: Leasson Planner de Symbaloo, itinerario de aprendizaje
o Implementemos los aprendido en el entorno virtual de aprendizaje.

Asesoria practica por grupos de trabajo colaborativo.

Socializacion de estrategias, recursos y herramientas utilizadas en el entorno personal
de aprendizaje.

Ceremonia de clausura del seminario.

1.3.4 DISENO Y ADAPTACION DE PIEZAS GRAFICAS Y RECURSOS
MULTIMEDIALES

El Departamento UNIA]JCVirtual apoyado en el area de multimedia brinda a todas las
dependencias administrativas y/o facultades y programas académicos, los servicios
de disefo, asesorias y acompafiamientos en la elaboracion de piezas graficas o

recursos educativos digitales.

Disefio y elaboracion de
piezas graficas para el

SEMINARIO ST ol proyecto “Plan Padrino”, de
TALLER :

Presentaciones interactivas

R e g la Institucion Universitaria
' Antonio José Camacho y el
Ministerio de Educacion
Nacional.
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Disefio y elaboracion de
piezas graficas, videos,
para campafia de

‘ aore 4 : 7
glEnchiiodo)® _
Banner portat e expectativas y el desarrollo

Institucional

Presentaciones

del proyecto “El Profe
Enchufado”, para

(Enchuiadell, &g - W/ M profesores.

&

Piezas publicitarias

Disefio y adaptaciéon de
el el Plantillas  institucionales
que socializan el micro
curriculos, diferenciado
por los colores de

Facultad Cifntias Centro fﬂe Formacion
Empresariales Técnica Laboral faCUItadeS, para lOS Ccursos

owment - de las modalidades

virtuales.

1.3.5 ADMINISTRAR, APOYAR Y CUALIFICAR EN RECURSOS
TECNOLOGICOS

El Departamento UNIAJCVirtual brinda el servicio de soporte, acompafiamiento y
cualificacion para profesores y estudiantes de todas las modalidades, niveles, unidades

académicas y administrativas como, por ejemplo:

Participacion en el PVU: Preparacion a la Vida Universitaria, en una de sus dimensiones:
Medios Tecnolégicos en este espacio se reciben a los estudiantes de primer semestre de
todos los programas, al inicio del semestre a través de un recorrido por las diversas
herramientas virtuales y medios tecnolégicos como el sistema de gestién académica
“Academusoft”, suite Microsoft, LMS Moodle, bases de datos institucionales, caja de

herramientas que se brinda la Instituciéon para el desarrollo del proceso de ensefianza

© Nan
lcontec ‘ Net ’
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aprendizaje, estas jornadas se realizaron de modo virtual, sincrénico en diversos

horarios.

Total de 2121

participantes

1264
sede norte

El Departamento UNIAJCVirtual en el LMS Moodle, se orientan los programas de
modalidad hibrida como las Licenciaturas en Educaciéon Infantil, en Ciencias del
Deporte y la Educacién fisica, Salud Ocupacional, Tecnologia en Contabilidad
Sistematizada y los programas virtuales como Administracion en Salud y la
Especializacion en Servicios Telematicos, ademas de los cursos institucionales, centro
de idiomas, proyecto integrador de la Facultad de Ciencias Empresariales y los cursos

de primer semestre de todos los programas presenciales.

Estudiantes en la plataforma Moodle

1000

300

=

e a '# = |" -

Cursas Faculiad de Facultad de Centro de Idiomas Facultad de
insfitucionaies Ingenierias Ciencias Educaritn 2
Empresariales Déstacia y Virtual

En el grafico se puede visualizar la relacion del nimero de cursos y unidades académicas.
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Cursos en la plataforma Moodle

5000
4000
4017
3000
2000
1646
1000 1452
1108 1209
835
o — 589
Facultad de Proyecto integrador Cursos Facultad de Facultad de Centro de |diomas Facultad de
Ciencias Sociales y institucionales Ingenierias Ciencias Educacién a
Humanas Empresariales Distacla y Virtual

En la grafica se puede visualizar el nimero de estudiantes correspondientes a las diversas

unidades académicas.
1.3.6 ACOMPANAMIENTO Y SOPORTE

El Departamento UNIAJCVirtual brinda el servicio de soporte, acompafiamiento y
cualificaciéon en las plataformas Moodle y Microsoft Teams, a través de correo
electronico, via telefénica y atencidon personalizada en la oficina y sincrénica de
forma virtual, ademas de la serie de recursos desarrollados para la orientacién de

estos procesos.

Canales de atencion al usuario

soporte personalizado
13 54

1087 Corren Dhﬂfrﬂfﬂc_;ﬂ
via telefénica
(@)
icontec Q
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1.3.7 APOYO AL SEGUIMIENTO A PROFESORES

Se realiza una actualizacidn del aplicativo utilizado para generar informes técnicos del
desarrollo de los cursos de la plataforma Moodle, de acuerdo con el andlisis y
requerimientos actuales de la Modalidad, lo que da como resultado la versién 2.0, y el

manual del sistema.

El departamento UNIA]JCVirtual continua con la innovacion de los procesos didacticos
pedagoégico para el uso de las herramientas digitales para el desarrollo de la

competencia de sus profesores.

1.4. DESARROLLO PROFESORAL

La pandemia trajo consigo unos desafios para el estamento profesoral, en un primer
momento el poder continuar la formacion en las Tecnologias para el aprendizaje y la
comprension (TAC) para asumir la “educaciéon en casa” planteada y después en el
retorno, alternancia y ahora en la presencialidad plena ha implicado resignificar las
practicas pedagdgicas; el “repensar” el cdmo, para que se orientan unos contenidos en

el marco de un programa académico.

En ese sentido, se penso en este ano fortalecer las actividades en cada una de las
estrategias el Programa de Desarrollo Profesoral, con el fin, de poder movilizar la
reflexion, el acompafiamiento in situ (en el aula de clase) y poder formar a los
profesores(as) - independiente de su contratacion- en estrategias que faciliten

materializar el enfoque de la Institucion, centrado en el aprendizaje.

Asi las cosas, tenemos las siguientes apuestas que se realizaron en el primer semestre

del 2022-1:

(@) ﬁ
icontec V—‘ 7
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Formacion: Se realizé el ciclo de talleres sobre aprendizaje invertido, permitiendo

que los profesores(as) pudieran tener los elementos conceptuales para Ila

Ricardo Gonakle eduardo martiner

@ remvios

Jowe Gregorio € @

éConoces el
efecto caléndula?

facilitar su implementacidn.

En el diseno de los talleres se
procuro, contar con un encuentro
sincrénico en el que se compartia
con la profesora experta invitada,
la Mg. Marta Ramirez adscrita a la

Universidad de los Andes la cual

8660

comprension de este, de tal
manera que puedan transferirlo
en el aula de clase en los cursos
asignados. Se hizo en Ia
metodologia de taller, de tal
manera, que pudieran contar con

elementos practicos que puedan

> bwaegal

Invertir Instrucciones

GRUPAL

"R INSTRUCCIONES =

ATiem

DISCUSIO®§ , 2L AR . e
— L

desde su experiencia orientd los talleres, resolvio inquietudes y se pudo movilizar

“comunidades de aprendizaje”, estuvieron participando de manera “constante”

alrededor de 100 profesores(as), adscritos a distintas unidades académicas.

Conviene subrayar que adicional al proceso propiamente de formacién - en la

plataforma Moodle- se dejo un repositorio de recursos para que los profesores(as)

estuvieran consultando de manera permanente, en total los (as) que tuvieron acceso a

este recurso fueron 90 profesores(as) que se pudieron auto matricular a lo dispuesto

en este espacio virtual.
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Sesion sincronica

Registro

fotografico.
pror oo Recursos
R o para el
A aprendizaje
invertido.
Plataforma
Moodle

Reto de la semana

De este ciclo de talleres ofertados, se certificaran los profesores(as) que alcanzaron

los resultados de aprendizaje, en un total 99 de distintas facultades.

ESTRATEGIA DE FORMACION Y PROFUNDIZACION 2022-1
No. DEDICACION
ACTIVIDAD ASISTENTES | TcC nC FACULTAD
100 16% | 84% CE
63 10% | 90% CSH
APRENDIZAJE INVERTIDO 136 19% | 81% FEDV
50 42% | 58% ING
51 29% | 71% CB
35 52% | 48% CE
TALLERES PEDAGOGICOS 27 2% | T CoH
FLIPPED LEARNING #1 45 SR 2% FEDV
8 88% | 12% ING
16 44% | 56% CB
18 54% | 46% CE
19 21% | 79% CSH
TALLERES PEDAGOGICOS 44 52% | 48% FEDV
FLIPPED LEARNING #2 5 84% | 16% ING
11 73% | 27% CB
1 0% |100% | CEFTEL
Resolucién MEN No. 963 PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1
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18 67% | 33% CE
15 27% | 73% CSH
TALLERES PEDAGOGICOS 28 43% | 57% FEDV
FLIPPED LEARNING #3 2 100% | 0% ING
14 79% | 21% CB
1 100% | 0% CI
30 60% | 40% CE
11 27% | 73% CSH
TALLERES PEDAGOGICOS 33 45% | 55% FEDV
FLIPPED LEARNING #4 3 66% | 34% ING
8 75% | 25% CB
1 100% | 0% CI

Fuente: Oficina de Desarrollo Profesoral.

Estrategia de acompafiamiento: Se culminaron de acompafar en el proceso de
sistematizacién de experiencias a 20 profesores(as) quienes terminaron de realizar su
proceso, con la escritura de un articulo tipo cientifico que esperamos pueda
consolidar la segunda edicion del libro de “Experiencias profesorales en la educacion

universitaria”.

Por otro lado, se hace la convocatoria a los profesores(as) interesados para que
puedan socializar su experiencia y se pueda acompanar desde la Oficina de Desarrollo
Profesoral, como parte del impulso a la creacion de nuestro “Laboratorio de

innovacién educativa en la docencia universitaria” (LIEDU).

En esa misma linea estamos en la creacidon de nuestro espacio virtual para acercarnos
a los profesores(as) y que cuenten con otro “lugar” donde puedan tener recursos para

su quehacer en el marco de la funcién sustantiva de la docencia.
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Asi mismo, se desarroll6 el proceso de
inducciéon, junto con la oficina de
Asuntos pedagdgicos, permitiendo que
32 profesores(as) nuevos pudieran
conocer la Institucién no solo en su

componente pedagdégico, sino desde lo

administrativo- académico.

Estrategia de reflexion: Se programé un “claustro profesoral” de manera hibrida,
para facilitar la participacion de los profesores(as). El rector tuvo la oportunidad de
socializar y reflexionar sobre los retos de fortalecer la presencialidad, se pudo
reconocer y felicitar a 16 profesores(as) de distintas unidades académicas que se
destacaron en la funciéon sustantiva de “investigacion” y que por consiguiente tuvieron

movilidad en el escalafén profesoral.

Claustro Profesoral 2022-1
Unidad Académica Asistencia
CB 20
CE 49
FEDV 51
ING 23
CSH 41
CEFTEL 1
CI 2

Total 187

Fuente: Desarrollo profesoral
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Registro fotografico. Claustro 2022-1

Desde otro componente de la “carrera profesoral” se gestionaron:

Escalafén profesoral: Conforme a lo preceptuado en nuestra normatividad, alineado
a lo establecido en la ley 30 de 1992, se realizan los procesos de inclusion,

actualizacién y ascenso en este sentido se tuvo:

e (Cambio de nivel salarial 2022-1 de 10 profesores.

e Ascensos 2022-1 de 21 profesores
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e 60 profesores (as) hora catedra que se incluyen como nuevos para el periodo
2022-1 en el sistema de categorizacion docente

e 3 profesores (as) tiempo completo, se incluyen como nuevos para el periodo
2022-1

e 17 profesores (as) reingresan para el periodo 2022-1

e 25 actualizaciones realizadas en experiencia calificadaen  docencia
universitaria al 2022-1

e 11 actualizaciones realizadas en la hoja de vida por titulos al 2022-1

Para el segundo semestre del afio se obtuvieron los siguientes logros:

Cantidad de profesores:

651

Profesores(as)
UNIAJC

res(as fesores(a
(as) 8 TPro = o S( T)t Profesores(as) de
lempo Completo ——
(@)
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Escalafén:

Carrera Profesoral Ascenso,
Actualizacion y Movilidad

Ascensos —\*' H

Cambio
Nivel Salarial

I 2 Proyecciones para Cambios
de Nivel Salarial 2023-1

-

Actualizaciones, Consultas y Solicitudes

81 Profesores(as) que 90
presentaron

iy ac Consultas y
actualizacion en su bt 2
Hoja de Vida Solicitudes de.

Académica Em@“

Inclusiones y Reingresos

161
Inclusién de

Profesores(as)
nuevos en la UNIAJC

30

Profesores(as) que
reingresaron a la
UNIAJC

._l

Productividad Académica de Profesores(as)

Productos Presentados por
los(as) Profesores(as) UNIAJC

N
. 3

Articulos
4 4
’1 2 £ 7
Software Capitulos de Libros
e
G
Cartillas
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Programa Educativo de Desarrollo Profesoral:

Estrategia de Formacién:

Formacion

as y Elaboracidn de
(=5

c..................
it n Camine de Condolidar te
) o 8| Tunsuacisn Edecaliva

Diplomado en Docencia Universitaria

Enfoque Basado an el Aprandizaje

Progussta de formackin 2602

Dise de Ribiricas y

Creadén da Instumenics
para la Evaluacian Gisefio m i
da ftems. - p -acion Desde |a
8= — [ ]

Estrategia de Acompafiamiento:

Acompanamiento

VI Encuentro de
Sistematizacion de
Experiencias Profesorales

F N

184) Participantes
Profesares(as) Que
participaron
101 ‘ [ res—— Autores
Induccién Nt P Foson del Libro
1 z 7 VIl ENCUENTRO DE SISTEMATIZACION
e 8.6 Profesores(as)
Acompafiados en la
Sistematizacion de

Experiencias

eI Coloquio en Innovacién
Educativa

l. 1 1O Persopentes

]

fitfeeeieieeeee
e MY

Participantes

Segunda Muestra de Creacion
de Relatos Graficos de
Desarrollo Profesoral
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Estrategia de Reflexion:

Caté Pedagigico 20222
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B==

Caracterizacioén de las practicas pedagogicas

* Banco de Preguntas tipo
Prueba Saber de las Areas
Basicas
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Experiencias Innovadoras ‘
‘ « Banco de Datos Elaboracién de
‘ Rubricas
* Banco de Diserio Resultados de ‘
Aprendizaje A
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2.INVESTIGACION

Enfocados en el objetivo de fortalecer las capacidades institucionales para desarrollar
investigacion pertinente y relevante para la comunidad académica y la sociedad en
general, la institucion a través del area de investigacion durante el afio alcanzoé los

siguientes logros:

2.1 CONVOCATORIA DE INVESTIGACIONES PARA PROYECTOS EN
COOPERACION

La convocatoria interna de la UNIAJC 2022 tuvo como objetivo “Generar investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion, de tal manera que se puedan resolver problemas
de investigacion de acuerdo con los objetivos estratégicos dados en la Politica Publica
de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacidon del Valle del Cauca: Conocimiento
para el Desarrollo Econémico, Social y Ambiental”, para lo cual se presentaron 12

proyectos y se aprobaron 10, los cuales se listan a continuacion:

GRUPO DE NOMBRE DEL PROYECTO INV.
FACULTAD INVESTIGACION PRINCIPAL
Andlisis del valor agregado de
los estudiantes de la Institucion
CIENCIAS GICES Universitaria i?{RDIIJS:
EMPRESARIALES Antonio José Camacho, en los
distintos niveles de la educaciéon
superior
Disefio e implementacion de una
alternativa  pedagogica  de
mejoramiento académico que
CIENCIAS ANUDAMIENTOS permita la permanencia vy HECTOR
SOCIALES Y - UNIAJC posterior graduacion de RODRIGUEZ
HUMANAS Univ. Del Tolima estudiantes beneficiarios de los
programas de gobierno nacional
en sus carreras en la Institucion
Universitaria  Antonio  José
e Nore: Av. 6N #281V-102 pox sy oes s Oper () P
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Camacho y Universidad del
Tolima.

Influencia de los
emprendimientos  productivos
de las mujeres rurales en el
desarrollo social, cultural y

[

atisosi V

ANUDAMIENTOS econémico de su territorio. LiLibe
: . RAMIREZ
estudio de caso de las mujeres
rurales del corregimiento la
marina - municipio de Tulua
Valle del Cauca
Estrategia de formacién en
investigacién formativa en la
Educac%én Superior dentro de GLORIA
e [ENEEE procesos comunitarios y IRH\{A
: » CASTANEDA
empresariales de la regién sur-
pacifica colombiana.
Factores asociados a la
Desercién Escolar en CARLOS
AN DAl Instituciones Educativas oficiales =~ ALBERTO
de la ciudad de Cali. SARRIA
Produccién y reproduccion del
GISAP trabajo en el campo desde las JAMES
experiencias y practicas en TRU]JILLO
EDUCACION A salud: estudio de caso municipio = PERDOMO
de Bolivar Valle
DISTANCIAY e o
Identificar las contribuciones de
VIRTUAL GISAP los principios y elementos del EDWIN
SIGES SGSSS al DHS a partir de las  MAURICIO
experiencias de la poblacion y MILLAN
las realidades del contexto
Adaptation of the Design
Design of an Interactive Tool t5  EANDRO
GRINTIC L FLOREZ
. Support Communication for ARISTIZABAL
INGENIERIA People with Physical and Speech
Impairments
Actualizaciéon tecnolégica del PAULO
INTELIGO acelerégrafo Waleker SMA-551 CESAR
usando FPGAs -FASE | REALPE
Eficiencia productiva en las
CI]::NCIAS GICSBA instituciones  educativas de ALEXANDER
BASICAS Colombia. Una aplicaciéon del AREVALO
método StoNED
icontec
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En total se presentaron a la convocatoria 12 proyectos, de los cuales 10 cumplieron
con los términos de la convocatoria y pasaron a evaluacidon de pares externos. De
estos proyectos, 1 esta relacionado con el sector empresarial, 7 de tipo social, 2

relacionados con tematicas de tipo institucional.

2.2 PRESENTACION DE PROYECTOS PARA FINANCIACION EXTERNA

La Unicamacho se present6é a la Convocatoria 917 de Minciencias “Estancias con
proposito empresarial”, la cual busca fomentar la vinculacion de jévenes
investigadores e innovadores y doctores para la realizacién de estancias cortas
posdoctorales de investigacion e/o innovacidn, relacionadas con alguno de los Focos
de la Mision Internacional de Sabios, que permita facilitar el desarrollo de nuevas
tecnologias, productos y procesos en las empresas. El proyecto presentado tiene el
titulo “Actualizacién tecnolédgica del acelerégrafo Waleker SMA-551 usando arreglos
de puertas logicas programables o FPGA (del inglés field programmable gate array)”.
La convocatoria cerré el 13 de mayo y los resultados definitivos seran publicados el

29 de julio del afio en curso.

2.3 PRODUCCION DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA UNIAJC

A continuaciéon, se presentan los productos de investigacién, de acuerdo con la
tipologia de Minciencias en el afo 2022, desarrollados por los grupos y semilleros de

investigacion avalados institucionalmente.

Articulos en revista indexada: 9

Libro Resultado de investigacién: 1

Articulos en publicados en Revista Sapientia: 10
Ponencias en evento nacional: 18

Ponencias en evento internacional: 2

—
(@) £
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2.4 SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Los semilleros continuaron con sus trabajos al interior de cada grupo. Los lideres
coordinaron con el decanato para la participacion en el evento regional de ACIET, el
cual se hizo en modalidad mixta: virtual-presencial, cuya coordinacién estuvo a cargo

de la Universidad Cooperativa,

e X Encuentro de grupos y semilleros de investigacion - VII Encuentro

internacional de gruposy semilleros de investigacion.

La Mesa Sur Pacifico de Investigaciones de ACIET llevo a cabo los dias 28 y 29 de abril
de 2022, en modalidad mixta: virtual-presencial, el Décimo Encuentro Regional de
Semilleros de Investigaciéon de las IES miembro de la Mesa Sur Pacifico de
investigacion de ACIET, y el Séptimo Encuentro Internacional de Grupos y Semilleros
de Investigacién, Innovacion y Desarrollo Tecnolégico, cuya sede estuvo a cargo de la

Universidad Cooperativa de Cali.

La Institucién Universitaria Antonio José Camacho - UNIAJC se presentdé con 29

estudiantes de semilleros asi:

v’ Seis (6) estudiantes de los semilleros: GESTION - E, GESCO, SIES de la Facultad
de Ciencias Empresariales

v' Cinco (5) estudiantes de los semilleros: LUMEN, GESTANDO SABERES,
ALOGRAFIA de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

v’ Seis (6) estudiantes de los semilleros: SIAP, SEGSST, SIGES de la Facultad de
Educacién a Distancia y Virtual

v Doce (12) estudiantes de los semilleros: SAIDO, SIMEC, SELECT de la Facultad

de Ingenierias.
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e Encuentro Cientifico y Educativo de Experiencias Investigativas (eceZi)

Anualmente la Institucion Universitaria Antonio José Camacho, desde Decanato
Asociado de Investigaciones, organiza el Encuentro Cientifico y Educativo de
Experiencias Investigativas “ece2i”. Este afio nuestro evento fue desarrollado los dias

21,22y 23 de septiembre de la siguiente manera:

v El dia 21, el I Congreso Académico de Tecnologias Disruptivas que contara
con la participacion de dos conferencistas nacionales y uno internacional.

v' El dia 22, Encuentro interno de semilleros y grupos de investigacion con la
participacion de estudiantes de nuestra institucion y también de IES
externas.

v El dia 23, I Feria de prototipos con la participacién de todas las unidades

académicas e IES invitadas.

La figura siguiente se muestra la imagen que tuvo el evento. Disefio realizado por el

Departamento de Comunicaciones de UNIA]JC,

ECE’}

Encuentro Cientifico y Educatlvo

de Experiencias Investigat

| Congreso Académi 22
Tecnologias disruptiva

| feria de prototipos 2022

. 7 Inscripciéon
del 20 al 31

Fecha del nv.nlo'

21,22,23

Exo.0102 6o marco o 2007 hiofte, A BN #2801 02 merc:diﬁg:;glgajniz:'iaegﬁzg
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Los siguientes resultados se dieron como desarrollo final del evento:

Ponencias y prototipos Certificaciones Restmenes en libro de
memorias
Ponencias 80 80 de ponencias
12 de prototipos 72 resimenes seran

41 de personal logistico | Publicados en ellibro
de memorias del

evento: “La
Investigacion
Formativa”

Prototipos 12
3 de Organizadores

Asistencia total al evento 606 personas

e Participacién en el programa Delfin y en la convocatoria de movilidad 2022.

El programa Delfin tiene como misién “promover actividades académicas de
movilidad de profesores, investigadores, estudiantes y de divulgacion cientifica y
tecnolégica, entre las instituciones integrantes para contribuir con mayor impacto en
la generacion y aplicacidn del conocimiento, en innovacion tecnoldgica y el desarrollo
del posgrado en México”. Tiene alrededor de 200 Instituciones de Educacidn Superior

Nacionales e internacionales, especialmente México, Perd, Costa Rica y Nicaragua.

Para la convocatoria 2022 se logré la participacién de doce estudiantes, los cuales
tendran apoyo econémico para el traslado y la estancia de un mes en la ciudad destino
de la movilidad. En las siguientes tablas se presenta la informacidn de los estudiantes,
instituciones y sitios donde realizaran la pasantia investigativa que se desarrollara

entre los meses de junio y julio del afio en curso.
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ESTUDIANTES AVALADOS SEGUN SU
MODALIDAD

Estudiante IDDel Fi Mo
1 Angule Medina Edwin Andres logs241 E_ﬁ._l Presencial
2 Chocue Pena Tania Jhinary loazasl Eﬁ_'ll Presencial
1 Gon Grueso K Dayana o350l ﬁﬁ_t Virtual
4, Gon Murillo Ricardo loazzol ﬁﬁ_], Presencial
5. Lemos Carabali lvonne Melisa o86gal ﬁﬁ_l, Virtual
6. Montenegro Idarraga Alex Fernando lo76a4! ﬁg], Presencial
7. Mufiez Chavarro Sebastian lozEool LHE'. Presencial
8. Ocorg Liscano Diana Carolina lo728q] E'l, Virtual
a. Ortiz Quintero Jhair Andres lo3z63) @1, Presencial
10. Otero Cruz Andersson loSggil El, Presencial
11 Ramos Ramos Diana Marcela lozz26l ﬁ], Presencial
12. Zambrano Rengifo Wilson lozz76! ﬁ!’t Presencial

INSTITUCIONES EDUCATIVAS SELECCIONADAS PARA LA MOVILIDAD

Institucion Pr
1 [Colombial - Fundacion Universitaria Los Libertadores

2 [Colombial - Universidad de Manizales

3. [Colombial - Universidad Libre

4 [Mexicol - Benemerita Universidad Autonoma de Puebla
5. IMexicol - Escuela de Artes: Instituto Cultural Cabanas

B, IMexicol - Institute Tecnologice Superior de Las Choapas
7 IMexicol - Universidad Auténoma de Baja California

8. [Mexicol - Universidad Autonoma de Tamaulipas

g. [Méxicol - Universidad Autonoma del Estado de Mexico

10, [Mexical - Universidad de Celima
fad Politecnica de Sinaloa

11 [Meéxicol - Linive

ESTUDIANTES POR ESTADO DONDE VAN A HACER LA PASANTIA

Estado / Departamento / Provincia Pr
1 [Colombial - Atlantico 1

2 [Colombial - Caldas
[Colombial - Distrito Capital

IMexicel - Baja California
IMéxical - Colima

IMexical - Estado de Mexico

[y 1 " Y

o

7 IMexicol - Jalisco
[Mexicol - Pusbla

IMexicol - Sinaloa

(e}

i

10, [Méxicol - Tamaulipas

11 [Mexicol - Vieracruz
e Norte: Av. 6N #28N-102 OO b i o i
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Adicionalmente se contara con la participacion de estudiantes visitantes a la UNIAJC,

también en el marco del Verano de Investigaciones organizado por el Programa Delfin.

ESTUDIANTES VISITANTES QUE REALIZARAN SU MOVILIDAD EN LA UNIAJC

Estudiante Institucion Programa de Formacion Investigador UNIAJC
i i Benemérita Universidad Auténoma de . i i L.
1 Linares Merino Stefany Guadalupe puebl Fisioterapia Martinez Alvarez Luz América
uebla
Corporacion Universitaria de Ciencias . i i , .
Barros Escalante Luz Angela X L, . Seguridad y salud en el trabajo Vallejo Moran Luis Alberto
5 Empresariales, Educacion y Salud (B/quilla)
Corporacidn Universitaria de Ciencias ESPECIALIZACION GERENCIA SALUD
Bastidas Villarreal Gemima Isabel P ) , . Martinez Alvarez Luz América
3 Empresariales, Educacion y Salud (B/quilla) |OCUPACIONAL
. . Corporacion Universitaria de Ciencias Especializacion en Gerencia de X , .
de la Hoz Tuiran Katherine i L, . i X Vallejo Moran Luis Alberto
4 Empresariales, Educacion y Salud (B/quilla) [Sistemas Integrados de Gestion
Corporacién Universitaria de Ciencias
de la Ossa Mufioz Liliana Patricia P R L, . Seguridad Y Salud En El Trabajo Martinez Alvarez Luz América
S Empresariales, Educacién y Salud (B/quilla)
6 |Palafox Salcido José Manuel Instituto Tecnoldgico de Hermosillo Ingenieria Biomédica Martinez Alvarez Luz América
7 |Vargas Molina Marcos Alonso Instituto Tecnoldgico de Toluca Ingenieria Electronica Sarria Navarro Erika
8 [Campos Espino Isabel Universidad de Guadalajara Licenciatura en Humanidades Solano Zamudio Milton Fabidn
9 |Guzman Leiva Juan Esteban Universidad de Pamplona (N. Santander) Ingenieria Electronica Cruz Ardila Juan Carlos
10 |Rodriguez Lopez Anna Laura Universidad Politécnica de Victoria Ingenieria en Mecatrdnica Florez Aristizabal Leandro

2.5 GRUPOS DE INVESTIGACION

La institucion Universitaria Antonio José Camacho cuenta con nueve grupos de

investigacion, de los cuales tres se encuentran categorizados en B, cuatro en C y uno

reconocido de acuerdo con la convocatoria 894 de medicion de Minciencias de 2021.

Adicionalmente se cuenta con el grupo GICSBA en proceso de consolidacion. A

continuacién, se listan cada uno de los grupos con sus respectivas lineas de

investigacion.
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INTELIGO

GRINTIC

GIP

GISAP

ANUDAMIENTOS

GAYA

GICES

COMMUNITAS
SINERGIA
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Aplicaciones de Sistemas
embebidos.

Procesos Industriales

Desarrollo de software.

Educacion y Cultura.
Gerencia de Procesos
Educativos.

Innovacién y Praxis
Pedagogica.

Salud Publica

Imagen, Cultura y
Territorio.

Arte y cultura material

Competitividad y
desarrollo regional.

Practicas Gerenciales.

Responsabilidad Social y
Sustentabilidad
Empresarial.
Emprendimiento,
Desarrollo Productivo e
Innovacién

La Investigacion en la
Educacién Técnica
Profesional, Tecnoldgica y
profesional Universitaria:
Politicas Publicas y Gestion
Interna.

Ingenierias

Educacion a
Distancia y
Virtual

Ciencias Sociales
y Humanas

Ciencias
Empresariales

Mesa Sur
Pacifico de
Investigaciones
de ACIET
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Produccion Intelectual y
Transferencia del
Conocimiento para la
competitividad regional
Didactica de las
Matematicas y la Fisica

Fisica de Materiales
Departamento

CLEES Fisica del Estado Solido de (Elejnmas En proceso
Basicas

Modelamiento Matematico

Transiciones de Fase

La informacion de los grupos de encuentra actualizada en la pagina web institucional
y adicionalmente se elaboraron los folletos de cada grupo que dan cuenta de la
informacion relacionada con la misién, vision y lineas de investigacién. En el siguiente

link se puede visualizar la informacion:

2.6 TALLERES DE CAPACITACION PARA LOS INVESTIGADORES

En este primer semestre se ha orientado la capacitacién de los investigadores, tanto
semilleristas como profesores, en fortalecer la aplicaciéon y uso de la herramienta
Ouriginal necesaria para la transferencia y divulgacion de los resultados de la
investigacion, seleccion de revistas indexadas y la ética en la investigacién. En total se
han programado cinco talleres, los cuales se han desarrollado usando comunicacion

sincrona a través de TIC.

Titulo Dirigido por Fecha del evento
Diana Paola Chavez V.
Capacitacion Ouriginal-Sistema Representante Comercial 30 de marzo y junio 1 de
Antiplagio Colombia GDC Difusién 2022
Cientifica
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La ética como elemento esencial

. L PhD. Walter Abanto Abril 1 de 2022
para la investigacion
Sele(fc1or.1,de Rev1s:cas para Mg. Juan Carlos Cruz A. Mayo 3 de 2022
publicacién de articulos
ELEIBIC como condicién para el PhD. Freddy Patifio M. Junio 3 de 2022
ejercicio cientifico
Implicaciones juridicas de la Daniel Narvaez Noviembre 4 de 2022

investigacién

2.7. COORGANIZADORES DEL IX CONGRESO DE ENSENANZA DE LA
ETICA

La Unicamacho participé como coorganizador en alianza con la Universidad ICESI y la
Fundacién Universitaria Cat6lica Lumen Gentium del IX Congreso de la Ensefianza de
la Etica, el cual es liderado por la Red para la Formacién Etica y Ciudadana. El evento
fue desarrollado el dia 14 de octubre en Unicamacho Sur durante toda la jornada,
contando con la asistencia de estudiantes y profesores de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas. La logistica en nuestra institucion fue liderada por el Decanato

Asociado de Investigaciones y el Comité de Etica de Investigaciones.

2.8. PROGRAMA RADIAL DE INVESTIGACIONES PARA LA EMISORA
VIRTUAL.

Actualmente el Decanato Asociado de Investigaciones estd estrenando su programa
radial, cuya estrategia esta orientada a difundir el trabajo investigativo desarrollado
por profesores y estudiantes. Se han realizado cuatro emisiones con buena aceptacion

de la comunidad académica. A continuacion, se presenta la ficha del programa:

Nombre del programa: En la Ducha con el DAI - “Investigacion e innovacién en la

UNIAJC.”

Concepto: El concepto que tiene este programa es que sea apto para todo publico por
su lenguaje entendible y didactico, ademas de manejar una naturalidad en el paso a

paso de sus secciones, siendo este de un caracter informativo.
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Objetivo: Explorar con cada uno de los invitados sus ideas y experiencias
relacionadas con la investigacion o innovacion, compartiendo con la audiencia de la
manera mas sencilla y abierta posible todo lo referente al tema de la investigacion
dentro de la UNIAJC. Buscando asi, una mejor inclusién del publico en general. Todo
esto utilizando un lenguaje coloquial e interactivo para lograr romper el tabu que se
ha generado a lo largo del tiempo, respecto a la complejidad que se tiene con los temas

de interés investigativo.
Duracion: 30 Minutos
Secciones del Programa:

e La Frase del D.A.I: Al inicio de la emisiéon se dara una frase de corte
motivacional de algun cientifico, inventor, innovador o investigador, la cual se
retomard en el siguiente programa recogiendo una idea general de las
opiniones de los oyentes; y de paso los locutores como el invitado daran su
opinion, después de escuchar la audiencia.

e Mird Ve, ;Qué Hay de Nuevo Con el D.A.L.? En esta seccion hablaremos con
algunos integrantes de grupos o semilleros de investigacion. Conversaremos
un poco de lo nuevo que hay dentro de estos grupos o dentro de alguno de sus
proyectos. Invitando asi a la comunidad universitaria a que se una y sea parte
de estos procesos investigativos.

e Charlando con el D.A.I En esta parte del programa se cuenta con un invitado
que haya llevado a cabo un proceso investigativo de dentro o fuera de la
institucion, que comparta con la audiencia todo lo que significo el desarrollo
de su investigacion, (vivencias, experiencias, anécdotas.)

e Echale Gafa al recomendado por el D.AI Al final de la transmisién se

recomienda un libro o pelicula por parte de los locutores, para los oyentes.

Locutores: ¢ Est. Luis Mauricio Wilches Paz e Ing. Juan Carlos Cruz Ardila, Mg.
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En total, hasta noviembre 3, se han emitido 15 programas con 2180 visualizaciones en

total. En la siguiente tabla se presentan cada uno de los programas con sus respectivos

invitados.
En La Ducha con el DAI 2022
programa Temas Invitados Enlace

1 La gestidn del conocimiento con GESGLOC Gabriel Bonilla https://fb.watch/gs30bKKcOl/

Experiencia investigativa.

https://fb.watch/gs2 3wuGc9,

2 Riesgo Eléctrico - Guiay Cultura en seguridad parala UNIAJC SR O STEn ps:// /g /

Experiencia investigativa. Felix Augusto
3 Aplicacion de Técnicas Ancestrales € https://fb.watch/gs2W0-vgaF/

. . Cardona Olaya
en la construccion de prendas de vestir

Modelo de reciclaje para

4 . o oL Sebastian Nufiez https://fb.watch/gs2XKg2Q0oV/
la comunidad indigena de Caloto
5 Investigacion en la UNIAJC perido 2022-2023 Hugo Alberto Gonzales | https://fb.watch/gs327pClhH/
6 Pasantias de Investigacién Universidad Pamplona Juan Esteban Guzman https://fb.watch/gs2ytFKFhJ/
7 Beneficios Tributarios para investigadores Luz Yoni Caicedo https://fb.watch/gs2AWLDV7e/
8 Movilidad Estudiantil Camila Alejandra Garcia| https://fb.watch/gs2w2jl 3v/
9 Investigaciéon en emprendimiento rural Mbnica Maria Castafio | https://fb.watch/gs2uNMtée M/
10 ECE2I Edwin Guerrero https://fb.watch/gs2snEXdze/
11 Experiencias Investigativas en la UNIVA Irma Livier de Regil https://fb.watch/gs26MiDiY|/
12 Incentivos para investigadores en el escalafén docente Lina Gonzalez https://fb.watch/gs20XgVxht/
Luisa Fernanda Salinas
13 Actividad practica pedagdgica semillero SITAC Jackeline Valencia Lara| https://fb.watch/gs1JIkLx5m/
Camila Ramirez Duran

14 Implicaciones juridicas de la Investigacion Daniel Narvaez https://fb.watch/gs1CAZK6dF/
15 Futbol, libros y poesia Rafale Araujo Gamez | https://fb.watch/gzXXW1YoOc/

Resolucion MEN No. 963
Exp. el 02 de marzo de 2007

Cali - Colombia

Norie: Av. 6N #28N-102
Sur: Km.7 via Cali-dJamundi - Calle 25 #127-220

PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1

mercadeo@admon.uniajc.edu.co

www.uniajc.edu.co




3.PROYECCION SOCIAL

Enfocados en el cumplimiento del objetivo de incrementar el impacto de la proyecciéon
social aprovechando el reconocimiento de la institucién en el entorno, en proyecciéon
social se avanzo en el desarrollo de proyectos transversales, asi como por cada una de

sus areas o campos de accion.

3.1 ACCIONES TRANSVERSALES

Se continua el proyecto Software de registro y reportes de acciones de Proyeccion
Social, el cual es desarrollado por el equipo de ingenieros del proyecto Smart Campus.

En lo que va corrido de este afio se avanzé en:

e Moddulo de movilidad, el cual se encuentra en un 90%.
e Modulo de educacion continua, el cual se integré a la actual plataforma y se
encuentra en un 95%.

Se continua el proyecto de Estrategia de Comunicaciéon de la Proyecciéon Social, en

consorcio con la Oficina de Comunicaciones. Los equipos de trabajo conformados han

avanzado asi:

100% CEFTEL.
5% EDUCON.
100% CEDEI.
50% EGRESADOS.
75% ORI

Se termino el proyecto Consolidacion del Portafolio de Proyeccion Social, en el cual el
afio pasado se identificaron las categorias generales y especificas todos los posibles
servicios y productos de proyeccion social institucional, con su respectiva definicién y
dependencias oferentes. Durante esta vigencia se validé con: todas las dependencias

adscritas a la Direccion de Proyeccion Social (Centro de Formacién Técnica Laboral,
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Centro de Idiomas, Oficina de Educacién Continua, Egresados), Facultades
(Ingenierias, Ciencias Empresariales, Ciencias Sociales-Humanas y Educacién a
Distancia y Virtual), Decanato Asociado de Investigacion y Auditores Internos. En

curso el disefio de las piezas fisicas y la digital.

Se inicia la elaboracion del Plan del Cuatrienio para la Proyecciéon Social. A este
corte, se realizé una propuesta base del equipo del proceso de proyeccién social, la
cual se present6 a los Decanos, Director de Comunicaciones, Director de Mercadeo y
Coordinador de Sede Sur. Con ellos se ha llevado a cabo 5 encuentros y se ha
alimentado la propuesta base, la cual ya estd en un 95% del plan. Asi mismo, ya varias

acciones de dicho plan vienen en curso.
3.2. CENTRO DE FORMACION TECNICA LABORAL

El Centro de Formaciéon Técnica Laboral de la UNIAJC destaca para lo corrido de la

vigencia 2022:

Convenio Mulald: Se finaliza la etapa formativa el convenio con el Consejo
Comunitario de Mulald, (Territorio Ancestral de Mulalé) para la formaciéon Técnica
Laboral en Electricidad Industrial de 10 jévenes. Se certifica a los beneficiados en

ceremonia solemne.

Renovacion de Registros: Se recibe notificacion electrénica de aprobacién por parte
de la Secretaria de Educacién Distrital de Cali (SED) para la renovacién de los
registros de los programas: Técnico Laboral en Auxiliar Contable, Técnico Laboral en
Auxiliar Técnico en Electrénica y Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo. Aunque
ya aprobados los programas, realizamos solicitud de modificacion en cuanto a:
ampliacién a todos los bloques que integran la UNIAJC y retiro de conceptos que

ampara el valor del programa.
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Todas y Todos a estudiar: Se desarrolla el periodo formativo de los beneficiarios del
programa todas y todos a estudiar, cofinanciado por la Secretaria de Educacion
Distrital de Cali en los programas Técnico Laboral en Atencion y servicio al Cliente,
Técnico Laboral en Electricidad Industrial, Técnico Laboral en Mecanica de Aire
Acondicionado y Refrigeracion y Técnico Laboral Reparacion de Equipos Electrénicos.

Ala fecha contindan el proceso 65 beneficiarios.

Oferta de Formacion Técnica Laboral: Tras la firma de la resoluciéon No. 248 de la
Secretaria de Educacién del Municipio de Puerto Tejada para subvencionar hasta 70
estudiantes en los programas técnicos laborales, se inicié6 con 14 beneficiarios
interesados de los cuales en los programas Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo
y en Técnico Laboral en Electricidad Industrial. Estos estudiantes se integraran con

grupos de demanda auténoma.

Se da inicio al programa Técnico Laboral en Electricidad Industrial en jornada fin de
semana con 16 estudiantes, de los cuales 12 son de demanda auténoma y 4 son

funcionarios de la UNIAJC.

Oferta de Formacion Modular - Cursos Libres: Se inicia plan piloto de formacién
modular - cursos libres con 5 colaboradores del area de Servicios Generales -
Mantenimiento en los moédulos: Circuitos eléctricos I y Mantenimiento maquinas

eléctricas L.

Muestra Empresarial: Se realizé una muestra de ideas de negocios, en donde se
contd con 19 emprendimientos en los sectores de gastronomia, cuidado personal,

industrial, tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Certificacion NTC 555 - 5581: Tras las nuevas lineas de cualificacién establecidas en
el Marco Nacional de Cualificaciones, se inici6 el proceso de certificacion institucional

en la Norma Técnica Colombia - NTC 5555. Asi como también, en los programas de
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formacion para el trabajo con la NTC 5581. Al mismo tiempo, se es parte de la
estrategia de integraciéon de los sistemas de gestiéon SIGO+ (Calidad Institucional y

MIPG, SGSST, SGA, SGSI 'y Calidad Académica).

3.3. CENTRO DE IDIOMAS

A continuacion, se presentan los principales logros Centro de Idiomas en lo corrido del

2022.

Celebracion de la semana del bilingiiismo durante los dias 18 al 23 de abril, con
programacion de diferentes actividades ludicas, en donde los estudiantes participaron

activamente. Este evento se llev6 a cabo en los campus Sur y Norte.

Avance de la etapa diagndstica de la estrategia de Inclusion del inglés en los diferentes
programas académicos ofertados por la UNIAJC, en el marco del proyecto de
Articulacion del inglés al microcurriculo. Se realiz6 la triangulacién de las fuentes:
Aplicacion del instrumento de observacion de clase, plan de curso y el microcurriculo
de la asignatura. En el segundo semestre se reestructuro el proyecto para organizarlo
por fases y que su implementacién sea progresiva en cada uno de los programas,
estableciendo metas a corto y largo plazo. De este modo, tanto los profesores como los
estudiantes tendran la posibilidad de adaptarse a los cambios mientras fortalecen sus
capacidades en el dominio del inglés a través de los programas ofrecidos por el Centro

de idiomas.

Participacién como ponente en la estrategia Building Teaching Labs, con el
laboratorio #3 Reading Comprehension and Techniques, dirigido por la mesa
Bilinguismo de Cali, por la Red de Cooperacion Universitaria para el aprendizaje del

inglés -UELC Networks- Universities English Language Cooperation Network.
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Participacién en el evento The Test Your Knowledge Contest 2022, organizado por
la Red de Cooperacion Universitaria para el Aprendizaje del Inglés - UELC Network
(Universities English Language Cooporation Network). En representacion de la

UNIA]JC, se inscribieron 40 estudiantes.

Aplicacion de examenes de suficiencia en inglés con cita de entrevista presencial y la
evaluacion escrita y de escucha se realiza mediante una plataforma LMS. El examen
de suficiencia se aplica una vez por mes, entre febrero y mayo se aplicaron 60

examenes y entre septiembre y octubre se aplicaron 46 exdmenes.

Se disefié e implement6 en plataforma LMS el curso de Espafiol para viajeros para

oferta externa.

Actualizacion Normatividad: E1 Consejo Académico emite la Resolucién 008 del
2022, aprobando la actualizacién de los lineamientos del programa de inglés para

pregrado y derogando todas las resoluciones que le sean contrarias.

Realizacion del Café Pedagdgico “De camino al bilingliismo institucional” liderado
por el Centro de Idiomas. Este se llevé a cabo del 5 al 11 de octubre de 2022 con los
profesores de tiempo completo de todas las facultades de la universidad. El fin de este
Café Pedagoégico fue dar a conocer las fases de implementacion del proyecto de
articulacion del inglés con los micro curriculos. Ademas, se gener6 un ambiente de
reflexion para discutir la importancia del inglés en la sociedad colombiana de la

actualidad.

Actividades PVU: Se han realizado dos actividades de acompafiamiento a los
estudiantes de primer semestre para informarles los mecanismos para el estudio del
inglés en el Centro de Idiomas. Estas actividades se llevaron a cabo los dias 24 de

septiembre y 26 de octubre de forma presencial en las sedes norte y sur. Los
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estudiantes participaron de actividades en inglés y se les otorgd premios por su

participacion.

Implementacion de estrategias cursos de inglés Centro de Idiomas. Se
implementaron tres distintas estrategias para atender las necesidades de los
estudiantes de la universidad para el aprendizaje del idioma inglés. Con el fin de
mejorar los resultados de aprendizaje del idioma inglés, se aumenté la cantidad de
horas de trabajo dirigido en cada nivel de 24 a 48 horas, mas las 48 horas de trabajo
autonomo. Adicional a esto, los estudiantes de 7mo semestre de carreras tecnoldgicas
y de 9no y 10mo semestre de carreras profesionales, tienen la opcién de realizar
cursos intensivos para que puedan culminar sus niveles de inglés a tiempo y que no
afecte su proceso de grado. Por otro lado, los estudiantes de 4to a 8vo semestre
pueden realizar un nivel completo del curso de inglés en el transcurso del semestre.
Por ultimo, los estudiantes de 2do y 3er semestre pueden tomar un subnivel por
semestre para proyectar la culminacion del curso completo en un total de 6 semestres.
Con esto, se pretende que los tiempos de aprendizaje sean ptimos para el desarrollo
de las habilidades comunicativas en inglés y que su proceso de aprendizaje se integre

desde el primer momento en su plan de carrera.

Cursos de inglés para pregrado: En lo corrido del afio, se dio apertura 161 grupos

de cursos de inglés con 4.773 participantes en total.
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Total estudiantes por Nivel

500 1000 1500
Tolal estudiantes

Total grupos por Nivel

Nivel

42 (26055

Profesores: Se incorpord al equipo de trabajo el nuevo director del Centro de
idiomas, se mantuvo la vinculacién de 5 profesores de tiempo completo y 11 de hora
catedra. Estos profesores fueron agregados a un banco de hojas de vida que muestra
la disponibilidad de tiempo para trabajar en el Centro. De esta forma, se optimiza la

organizacion de los horarios segiin la demanda de los cursos de inglés.

Programa de inglés para externos: Hasta la fecha se ha avanzado en un 80% en la
documentacion para radicar ante la Secretaria de Educacion Distrital de Cali los
programas de formacion en inglés para personas externas a la Institucion. El proyecto
presenta tres programas que pretenden obtener la resolucion y la licencia de
funcionamiento bajo la modalidad de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo

Humano: Conocimientos académicos en inglés A2, Conocimientos académicos en
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inglés B1 y Conocimientos académicos en inglés B2. La radicacion se realizara

finalizando noviembre.

Licenciatura en Lenguas Extranjeras: Desde el Centro de Idiomas se presenta ante
la Facultad de Educaciéon a Distancia y Virtual (FEDV) el proyecto de creacion del

programa Licenciatura en Lenguas Extranjeras.

3.4. EDUCACION CONTINUA

3.4.1. DIPLOMADOS

Al corte 2022, se culminaron los siguientes diplomados:

v" Gerencia de marketing, 1 grupo, 21 estudiantes.

¥" Normas internacionales de auditoria y aseguramiento -NIAS, 2 grupos, 42

estudiantes.
¥v" Habilidades gerenciales, 2 grupos, 47 estudiantes.
¥v" Docencia universitaria, 1 grupo, 34 estudiantes (todos profesores).

Asi mismo, se dio apertura a los siguientes diplomados:

Ciber seguridad digital, 2 grupos, 61 estudiantes.

Sistemas energéticos sostenibles, 2 grupo, 25 estudiantes.

Redes y comunicaciones con 10 estudiantes.

Industrias 4.0 e [oT con 18 estudiantes.

Innovacién educativa mediada por la tecnologia con 11 estudiantes.
Gestion de la salud laboral con 25 estudiantes.

Diplomado SARLAFT, 1 grupo con 22 estudiantes.

N N N N N N N N

Gerencia de marketing, 1 grupo, 13 estudiantes.
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¥v" Normas internacionales de auditoria y aseguramiento -NIAS, 2 grupos, 40

estudiantes.

AN

Habilidades gerenciales, 1 grupo, 25 estudiantes.

¥v" Docencia universitaria, 1 grupo, 28 estudiantes (todos profesores).
3.4.2. CURSOS

En consorcio con la FUNIAJC, se concert6 el desarrollo de los siguientes cursos del

Programa J6venes Transformadores - Compromiso Valle, cofinanciado por
PROPACIFICO:

v' Inventarios, 3 grupos, 78 estudiantes.

v’ Tesoreria, 1 grupo, 21 estudiantes.

v Recursos Humanos, 2 grupos, 41 estudiantes.

v/ Mantenimiento de motores eléctricos, 1 grupo, 22 estudiantes.

v' Mecanica de equipos de refrigeracion, 1 grupo, 11 estudiantes.

3.4.3. EVENTOS VIRTUALES

v Business intelligence con 26 participantes.

v" Emprende en redes sociales con 46 participantes.

3.4.4. EDUCACION CONTINUA EMPRESARIAL A LA MEDIDA

e Mecanica, neumdtica e instrumentacion bdasica para operarios de Reckitt
Benckiser, 1 grupo, 16 participantes.
e Tecnologia basica para el alistamiento, operacién y diagndstico de equipos

industriales para Tecnoquimicas, 1 grupo, 15 participantes.

Bo
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3.4.5. APORTES AL PROYECTO RED EMPRESARIAL DE LA UNIAJC

e Desayunos empresariales con grupos de no mas de 3 empresarios de un mismo
sector industrial a los cuales se ha invitado al Rector y a directivos de las

Facultades de Ingenieria y de Ciencias Empresariales.

e Reuniones de trabajo directamente en las instalaciones de las empresas, en varias
de estas reuniones con el acompafiamiento de directivos de la Facultad de

Ingenieria.

e Reuniones virtuales y telefénicas con empresarios para concertar:
v" El envio de propuestas de formacion.
v Invitacion a los profesionales de las empresas a participar como docentes
en las ofertas de educacion continua, especialmente en areas donde la

Institucion no tiene docentes con la suficiente experiencia practica.
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3.4.6. PARTICIPACION EN MESAS DIRECTIVAS

e C(luster de Energia del Sur Occidente, junta directiva (principal) y comité de
investigacion.

e C(luster de Energia Inteligente, CaAmara de Comercio de Cali, junta directiva
(suplente), comisiéon de investigaciéon e innovacion, proyecto del laboratorio de

Smart grids y mediciones inteligentes para el sector eléctrico colombiano.

3.5. EGRESADOS

La gestion desde el Programa de Egresados se resume en las cifras obtenidas de los

datos registrados hasta octubre del 2022:

Participacion de Egresados en Actividades de la Politica de Egresados

En conferencias y otras actividades con participacion de egresados (Eventos 219
académicos de las Facultades, Eventos interinstitucionales)

Actividades de retribucion a la Unicamacho (Asistencias a visitas de pares, 85
informacion sobre ofertas de trabajo para estudiantes o egresados)

Servicios ofrecidos por Unicamacho a los Egresados (Actividades de 76
Bienestar Universitario, Asesorias a emprendedores, etc.)

Encuestas de seguimiento diligenciadas hasta octubre del 2022 1.200
Egresados matriculados en especializaciones en 2022_1 21
Ofertas de trabajo compartidas hasta mayo del 2022 550
Egresados representantes en los cuerpos colegiados 15

(@)
'S
L

PBX: +57(2) 665 2828 Opc.1 ‘ sy
mercadeo@admon.uniajc.edu.co R
www.uniajc.edu.co

Exp.of 02 d6 marzo do 2007 Norte: Av. 6N #28N-102
Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220



2 Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

3.6. RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

3.6.1. CONVENIOS

Al corte octubre del afio 2022 en curso, la Institucién Universitaria Antonio José
Camacho ha suscrito cinco (5) convenios marco de cooperacion con Instituciones de
Educacion Superior nacionales e internacionales como: Universidad Nacional de
Colombia (UNAL) - Palmira, Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central (ETITC) -
Bogota, Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO), Universidad
Auténoma de Tlaxcala (UATx) - México, Universidad Auténoma de Querétaro (UAQ)-

México.

En lo corrido del ano 2022, la Institucion Universitaria Antonio José Camacho ha
renovado siete (7) convenios: Universidad Libre, seccional Cali, Universidad Santiago
de Cali (USC), Instituto Tecnolégico Metropolitano de Medellin (ITM), Escuela
Nacional del Deporte (ENDEPORTE), Institucién Universitaria Centro de Estudios
Superiores Maria Goretti (U. CESMAG), Universidad de la Laguna (ULL) - Espafia,
Facultad de Educacién de la Universidad de Sao Paulo (FEUSP) - Brasil.

Se encuentran en proceso de renovacion cuatro (4) convenios, nacionales (3) y uno
(1) Internacional: Universidad del Cauca (UNICAUCA), Instituto Departamental de
Bellas Artes (BELLAS ARTES), Institucidon Universitaria Pascual Bravo (IU PASCUAL
BRAVO) y Universidad de las Ciencias Informaticas (UCI).

Se han dinamizado 31 de los 50 convenios vigentes, esto es el 62%, con actividades

académicas, de proyeccion social e investigacion.

Asi mismo, estdnen proceso y/o anadlisis algunos convenios nacionales e
internacionales, entre ellos: Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA) - Tulua,

Universidad Nacional de Cuyo (UNCUYO) - Argentina, Universidad 3 de Febrero
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(UNTREF) - Argentina, Universidad de Palermo (UP) - Argentina, Universidad
Nacional de Cérdoba (ANC) - Argentina.

Ademas, se han suscrito dos (2) convenios con otras organizaciones con son: la
Camara Comercio de Cali (Academia Cluster), Grupo Integrado de Transporte Masivo

S.A (GIT MASIVO S.A.) y METROCALI S.A.

3.6.2 MOVILIDAD

En lo transcurrido del 2022, en términos de movilidad en la UNIAJC se reporta:

Movilidad Entrante:

Semestre académico: *Dos (2) movilidades en el 2022-1 de IES internacional
(CESUL - Brasil) y nacional (COLMAYOR - Popayan), hacia los programas
Administracion de Empresas y Contaduria Publica. *Dos (2) movilidades en el 2022-2
de IES nacional hacia los programas Contaduria Publica y Tecnologia en Contabilidad

Sistematizada.

Pasantia de investigacion: *Tres (3) estudiantes provenientes de: Universidad de
Pamplona (Norte de Santander), Universidad de Guadalajara (México), Instituto
Tecnologico de Toluca (México). *Para la Especializacion de Gestion Ambiental
Sostenible, se recibi6 una docente proveniente de la Universidad Auténoma de
Querétaro - México, quien desarrollaria un proyecto de investigacion el cual fue
aprobado y financiado por ICETEX. *Para el programa de Salud Ocupacional y la
Especializaciéon en Ergonomia se recibié un estudiante proveniente de la Universidad
de Guadalajara - México, quien realizaria una estancia doctoral y visitas

empresariales.

Académica corta estancia: *80 estudiantes y tres (3) profesores hacia las facultades:

Ingenierias y Ciencias Sociales-Humanas, provenientes de la Institucion Universitaria

(
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Colegio Mayor del Cauca. *10 estudiantes y un (1) profesor hacia el programa de
Trabajo Social, provenientes de la Institucion Tecnoldgico de Antioquia (TdeA). *Para
el programa de Ingenieria en sistemas se recibié un total de 20 estudiantes mas dos
(2) docentes provenientes de la Universidad de Narifio. *40 participantes (estudiantes
y docentes) hacia el programa de Ingenieria Electronica provenientes de UNICAUCA y

USB - Bogota.

Administrativa: *Cuatro (4) directivos provenientes de la Universidad Auténoma de

Tlaxcala - México. Cinco (5) directivos provenientes del Colegio Mayor de Cartagena.
Movilidad Saliente:

Semestre académico: *Hacia la Universidad de Guadalajara - México se desplazaron
cinco (5) estudiantes: dos (2) de Administracion de Empresas, uno (1) de Trabajo
Social, uno (1) de Ingenieria Industrial y uno (1) de Salud Ocupacional. *Hacia la
Universidad Cesar Vallejo - Peru salieron tres (3) estudiantes: dos (2) de Licenciatura
en Educacion Infantil y uno (1) de Ingenieria Industrial. *Hacia IES locales salieron
nueve (9) estudiantes: uno (1) a ENDEPORTE del programa Licenciatura en Ciencias
del Deporte y la Educaciéon Fisica y ocho (8) estudiantes del programa Ingenieria

Electronica.

Pasantia de investigacion: *Seis (6) estudiantes con destino a las siguientes IES de
México: Universidad Autébnoma de México (de Licenciatura en Pedagogia Infantil),
Universidad de Colima (de Licenciatura en Ciencias del Deporte y la Educacidn Fisica),
Universidad Politécnica de Sinaloa (de Licenciatura en Ciencias del Deporte y la
Educacién Fisica), Universidad Auténoma de Tamaulipas (de Tecnologia en
Electronica Industrial), Escuela de Artes Instituto Cultural Cabafias (de Programa

Ingenieria en Sistemas), Universidad Autonoma Baja California (de Ingenieria

Electronica).
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Académica corta estancia: *Un (1) estudiante del programa Comunicaciéon Social
Oxford -Estados Unidos. *Siente (7) estudiantes y un (1) docente de Trabajo Social
hacia el Tecnolégico de Antioquia (TdeA). *Siete (7) estudiantes y un (1) docente de
Tecnologia en Sistemas de Informaciény Tecnologia Electronica Industrial hacia la

Universidad Mayor de Chile.

Administrativa: *Dos (2) dos funcionarias hacia el ITSA de Barranquilla, para
conocer la experiencia funcional de éxito del Centro de idiomas, Articulacién
Educativa y Formaciéon laboral. *Dos (2) funcionarios hacia 3 IES en Espafia:
Universidad Catélica de Avila, Universidad de Deusto y Universidad del Pais Vasco;
con el fin de conocer sus practicas y organizacion en Investigacion (especialmente de
Centros de Desarrollo Tecnoldgico) y relacién con el sector externo, asi como las
posibilidades de convenio de cooperacién. *El Rector hacia 3 IES de Argentina:
Universidad Nacional del Cuyo, Universidad 3 de febrero y Universidad de Palermo,

con el fin de explorar las posibilidades de convenios y cooperacidn interinstitucional.
Eventos internacionales:

e Misién académica EXPO DUBAI 2020 (aplazada por pandemia), en la cual participé
la Jefe de Relaciones Interinstitucionales. Cofinanciado por el Ministerio de

Educacion Nacional a través del ICETEX.

e (Gira Académica Internacional ASCOLFA 2022 en Barcelona - Espafia, participé la

Decana de la Facultad de Ciencias Empresariales. Cofinanciado por ASCOLFA.

e Conferencia EAIE 2022 en Barcelona - Espafia, participé la Jefe de Relaciones
Interinstitucionales. Cofinanciado por el Ministerio de Educacién Nacional a través

del ICETEX y por la RedTTU.

e XVII Asamblea de la REALCUP - Buenos Aires - Argentina, participacion del Rector

(
O

Hugo Alberto Lopez Gonzalez.
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e III Encuentro de Internacionalizaciéon REDEC en Tulcan - Ecuador, participacion

de la Jefe de Relaciones Interinstitucionales.
Eventos nacionales:

e Socializacion de la reglamentacion en torno al Sistema Nacional de Cualificaciones
y Catdlogos de Cualificaciones en Bogotd, participacion de: Directora (E) de

Proyeccion Social y Docente de tiempo completo.

e Escenario Radio en la Universidad Santo Tomas en Bogot4, participacion del Jefe

de Comunicaciones.

e Construyendo Pais en Tumaco, participacion del Director del programa

Administracién en Salud y cinco (5) estudiantes.
e Colombia 4.0 en Bogot4, participacion de un (1) docente de tiempo completo.

e XIII Seminario Internacional Nuevas Tendencias de la Ingenieria y Aplicaciones de
la Informatica en la Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca en Popayan,

participacion de 1 docente de la Facultad de Ingenierias y estudiantes.
e Dialogo con Rectores CNA en Bogota, participacion de 2 funcionarios directivos.

e Il Congreso Internacional de Gerencia Logistica y de Operaciones, participacion de
84 personas entre docentes, estudiantes y egresados del programa Ingenieria

Industrial.

e Posesion del nuevo director de la Policia Nacional en Bogota, participaciéon de 29

estudiantes u una funcionaria.

e Feria de prototipos en el ITSA de Barranquilla, seis (6) estudiantes del programa

Ingenieria en Electroénica.
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Taller Pajara Tinta en COLMAYOR de Popayan, participacion de 6 estudiantes del

programa Disefio Visual.

Encuentro de universidades de la RED ARCA en Santa Martha, participaron la Jefe

de Registro Académico y una asistente administrativa.

Feria de EDUTHECNIA en Bogota, participaron la Decana de la Facultad de
Educacion a Distancia y Virtual en compaiiia de dos docentes, encuentro que tuvo

lugar en Bogota.

Encuentro de Emprendimiento REDEC en Medellin, participaron el Decano de

Investigaciones y la Lider del Programa de Emprendimiento y Liderazgo.

Clases espejo:

Universidad San Buenaventura - Cali del programa Licenciatura en Pedagogia

Infantil con una participacion de 20 estudiantes.

Universidad Santiago de Cali del programa Licenciatura en Ciencias del Deporte

con una participacion de 62 estudiantes.

Universidad Santiago de Cali del programa Licenciatura en Ciencias del Deporte

con una participacion de 89 estudiantes.

Participacion en Redes:

ACIET: 1 asamblea y 5 juntas directivas.
REDTTU: 2 asambleas, 1 consejo directivo y 3 encuentros de trabajo.
REDEC: 1 asamblea general.

RCI: 6 reuniones y en 2 mesas técnicas preparacion EAIE.
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o FODESEP: 2 reuniones, 1 asamblea y 1 comité.

e ACOFI: 1 asamblea y 3 reuniones de decanos y directores de programa.
e ASCOLFA: 3 mesas directivas.

e ASFACOP: 1 asamblea y una reunion de cierre.

o ASCOFADE: 3 reuniones generales, 2 juntas directivas y 1 mesa consultiva.

3.6.3 PROYECTOS DE COOPERACION

En lo transcurrido del 2022, 1a UNIAJC ha suscrito seis (6) iniciativas de cooperacion

externa:

e Estrategias sociales y educativas para contrarrestar los indices de violencia a la
mujer rural: Caso - Honduras - Cauca - Colombia, presentada al Instituto
Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior (ICETEX),
aprobada por valor de $16.131.300. Iniciativa liderada por la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas.

¢ Diplomado en Gestién administrativa de servicios en salud, presentado a la Caja de
Compensacion Familiar del Valle del Cauca (Comfandi), aprobado por valor de
$70.052.290. Iniciativa liderada por la Facultad de Educacién a Distancia y Virtual.

e Acompafiamiento a docentes de instituciones educativas oficiales para atencion de
jovenes del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente del Distrito de Calj,
aprobado por el Distrito Especial de Santiago de Cali, por valor de $75.043.938.
Iniciativa liderada por la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

e Proyecto de movilidad internacional en el area de las TIC’s para el desarrollo de
actividades académicas en la Universidad Mayor de Chile, aprobado por el

Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior

©)
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(ICETEX), por valor de $70.000.000. Iniciativa liderada por la Facultad de
Ingenierias.

e Subvenciones de matricula en programas de educacion superior para estudiantes
del municipio de Guachené, otorgadas por su administraciéon municipal, por valor
de $6.062.000. Iniciativa liderada por la Oficina de Relaciones Interinstitucionales.

e Subvencién a la tarifa de transporte en el SITM MIO para poblacién estudiantil
UNIAJC, especialmente, en condicidon de vulnerabilidad; convenio de cooperacion
suscrito con Metrocali S.A. Iniciativa liderada por la Direccién de Bienestar

Universitario y la Oficina de Relaciones Interinstitucionales.
La UNIAJC ha presentado otras iniciativas, destacando:

e C(Caracterizaciéon de la poblacion desempleada en el municipio de Guachené como
eje referencial para la politica publica “Trabajo decente”, a la Alcaldia de Guachené,
por valor de $1.356.000.000. Iniciativa liderada por la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas.

e Estrategias formativas para la resignificacion de la memoria colectiva y la cultura
para la paz en habitantes del municipio de Trujillo (Valle del Cauca), presentada al
Ministerio de Cultura por valor de $47.722.800. Iniciativa liderada por la Facultad
de Ciencias Sociales y Humanas.

e (Circulo de mujeres: estrategia internacional y multicultural para el
empoderamiento de la mujer en la educaciéon superior, presentada al Instituto
Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior (ICETEX), por
valor de $29.800.000. Iniciativa liderada por la Facultad de Ciencias Sociales y

Humanas.

De otro lado, la UNIAJC contintia ejecutando el proyecto aprobado en el marco del

programa Todas y Todos a Estudiar, cofinanciado por el Distrito de Cali, orientado a la

(
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formacién para el trabajo y el desarrollo humano de habitantes de Cali. Iniciativa

liderada por el Centro de Formacion Técnica Laboral.

Actualmente se continta la gestion de nuevas iniciativas de cooperacion externa.

3.6.4 REDES Y ASOCIACIONES

Al afio 2022, la UNIAJC esta adscrita en 36 redes y otras asociaciones. Algunas de éstas
son transversales a todas las dreas académicas, otras son de injerencia especifica de

las Facultades.

DEPENDENCIA INTERNA
QUE NOS REPRESENTA

NOMBRE DE LA RED 0 ASOCIACION

Asociacion Colombiana de Instituciones
1 | de Educacion Superior con Formacion ACIET Rectoria
Técnica y/o Tecnolégica
Red de Instituciones Técnicas

2 Profesionales, Tecnoldgicas e REDTTU Rectoria
Instituciones Universitarias
3 Fondo de Desarrollq de la Educacion FODESEP Vice.:rl"ector.ia
Superior Administrativa
Corporacion para la Integracion y
4 Desarrollo de la Educacién Superior enel  CIDESCO Rectoria

Suroccidente Colombiano
Camara de Comercio de Espafia en

5 Colombia CCE Rectoria
Re.d COI.O mblz,a na para la . Oficina de Relaciones
6 Internacionalizacion de la Educacion RCI Interinstitucionales
Superior - Nodo Sur Occidente
7 Red de Instituciones de Educacion REDEC Oficina de Relaciones
Superior Ecuador - Colombia Interinstitucionales
3 Cooperatlya Médica del Valle.z y de COOMEVA Oflcln.a de. Re¥a010nes
Profesionales de Colombia Interinstitucionales

g | Asociacién Red Universitaria de Alta R Oﬁ(imfn(fler?rfcni(’)lr(l)glis de
Velocidad del Valle del Cauca a Informaciony la

Comunicacion
10 Red de emprendimiento REUNE Programa de
(@)
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Red Colombiana de Instituciones de

11 = Educacion Superior y Universidades REDCUPS
Promotoras de Salud,
12 | Red de Radio Universitaria de Colombia RRUC
13 GeoGebra GeoGebra
14 Mesa de Bilingiiismo de Cali
15 ASCUN - Deporte y Actividad Fisica AR
Deporte
16 ASCUN Desarrollo Humano y Promocion ASCUN-DH
de la Salud
17 Programa DELFIN Delfin
Comité de Universidades por la Equidad
18 ,
de Género
19 Asociacion Colombza.na ,de Facultades de ACOFI
Ingenieria
Red Colombiana de Programas de
Ingenierias de Decanos y Directores de
20 Ingenieria de Sistemas y Afines REDIS REDIS
Nodo sur occidente
21 Mesa Sectorial de Instrumentacion y
Automatizacion Industrial - SENA
22 Red de Programqs .de Ingenieria REDIE
Electrénica
23 Institute ofElectrfcal and Electronics IEEE
Engineers
24 Asociacion Colorrlzbfana de Facultades de ASCOLFA
Administracion
2t Asociacion Colomblczna c,le Facultades de ASFACOP
Contaduria Publica
Mesa Sectorial de Consultoria
26 )
Empresarial
27 Asociacion Colomblanc.l,de Facultades de ASCOFADE
Educacion
28 | Mesa Intersectorial de Primera Infancia
29 Comité Técnico Departamental de
e ) Norte: Av. 6N #28N-102
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Emprendimiento y
Liderazgo

Bienestar Universitario

Oficina de
Comunicaciones
Departamento de Ciencias
Basicas
Centro de Idiomas

Bienestar Universitario

Bienestar Universitario

Decanato Asociado de
Investigacion

Bienestar Universitario

Facultad de Ingenierias
Facultad de Ingenierias

Facultad de Ingenierias
Facultad de Ingenierias

Facultad de Ingenierias

Facultad de Ciencias
Empresariales
Facultad de Ciencias
Empresariales
Facultad de Ciencias
Empresariales
Facultad de Educacién a
Distancias y Virtual
Facultad de Educacioén a
Distancias y Virtual
Facultad de Educacién a
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Primera Infancia Distancias y Virtual
Comité Territorial de Formacion

30 | Docente de la Secretaria de Educacion Fatellize dlo Balueeciin g

Distancias y Virtual

de Cali
31 Mesa Interuniversitaria por la Facultad de Educacion a
Discapacidad Distancias y Virtual
32 Comisién Vallecaucana por la Educacién- Facultad de Educacion a
Subcomisién Educacion Inicial Distancias y Virtual
33 Comité Local de Segur;dady Salud en el COLOSST Fac1_11tad (_1e Edu_cac10n a
Trabajo Distancias y Virtual
34 Asoc1ac1on.Colomb1ar.1a dfa Faculltades de ASOCOLFHCS Facgltad de Ciencias
Humanidades y Ciencias Sociales Sociales y Humanas
35 Red de Universidades Sostenibles del RUCAS Facultad de Ciencias
Suroccidente de Colombia Sociales y Humanas
36 Red de investigadores de Disefio SEEEL R

Sociales y Humanas

De las 36 redes a las cuales la UNIAJC se encuentra adscrita, se han dinamizado 24 es
decir el 66,7% (identificadas en letra cursiva), participando en diferentes actividades

como asambleas generales, juntas directivas, mesas de trabaja y eventos.

3.6.5 REGIONALIZACION

De los 11.832 estudiantes de la institucion al corte 2020-2, un total de 6.862 son
estudiantes regionales, es decir, provienen de municipios o territorios diferentes a

Cali; esto equivale al 58,00% de la poblacién estudiantil.
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4.GESTION DEL BIENESTAR HUMANO

4.1 BIENESTAR UNIVERSITARIO

En el periodo 2022-1, con el retorno a la presencialidad se desarrollé la programacién
en nuestra planta fisica, manteniendo parte de la agenda que se venia realizando con

ayudas tecnoldgicas:

e Desde el Area de Servicios de Salud, se logré el acompafiamiento psicosocial a 313
estudiantes. Se realizaron talleres presenciales como: métodos de estudio y
habilidades para hablar en publico, Cine foro escritores de la libertad y Duelo de
Titanes. Se desarrollé la campafia Reconociéndonos y Reencontrandonos, con la
cual se busca reflexionar sobre las emocionalidades propias del regreso a la
presencialidad.

e Se realizaron 10 intervenciones en el aula para acompafiamiento psicosocial a los
respectivos grupos de clase. Los talleres grupales y orientaciones individuales
fueron programados en modalidad presencial y con la ayuda de plataformas
tecnolégicas. Se realizaron campafias permanentes en salud emocional.

e Continuando con las acciones establecidas desde la Politica de Atencién Educativa
a la Diversidad se continué con la aplicacion del formulario Caracterizacion de
estudiantes que ingresan a primer semestre para la identificacién temprana de
quienes requieren acompafiamientos como: Casos con algun tipo de discapacidad,
talentos excepcionales, trastornos de aprendizaje, acompafiamiento psicosocial y
refuerzos académicos.

e Desde el componente étnico se realizaron talleres sobre la historia y
reconocimiento de las poblaciones afro en Colombia. Se conformaron mesas de

trabajo para escuchar sus necesidades y se realiz6 la Conmemoracion del Dia de la
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Afrocolombianidad, contando con una participacion de aproximadamente 310

personas.
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e El equipo de Enfermeria logré la atencién de 985 estudiantes, 640 en consulta de
enfermeria, 310 en consulta médica. Se realizaron campafias preventivas en el
cuidado de la salud fisica, para la promociéon de la salud y prevencién de
enfermedades, propiciando el fomento de habitos y estilos de vida saludable, tanto
modalidad virtual como presencial, dirigidas a estudiantes, funcionarios y
docentes, sobre: Manejo del estrés y la ansiedad, Inducciéon en salud sexual y
reproductiva, Tecnopatias y Prevencion frente al uso nocivo de las tecnologias.
Prevencion del consumo de tabaco: Yo me cuido, yo no fumo,
Conversatorio “Enfermedades de Transmision Sexual”, Jornada de Salud: Huesos
Saludables, Tamizaje Cardiovascular, Visual de Optometria y Glucometria y
Campafia de Salud oral.

e Se desarroll6 la Semana de la Salud del 18 al 23 de abril con la vinculacién de los
Laboratorios de Salud en Convenio como: Abbott, Laboratorio Gedeén Richter,

EMI, Nueva EPS, IPS Ceines, Clinica Orthoplan, Seguros Liberty.
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Se continu6 brindando acompafiamiento en salud fisica y emocional a estudiantes
con sintomas asociados a COVID 19.

Durante el primer semestre del afio 2021 para la prestacion de los Servicios
Deportivos y Recreativos se continud trabajando los espacios en modalidad
virtual, logrando la participacion de 939 estudiantes. Se retorné igualmente a la
presencialidad, se abrieron 12 cursos culturales y 11 deportivos. Se conté asi con
una participaciéon de 3441 personas en cursos deportivos y 3178 en cursos
culturales. Actualmente permanecen activos 2 grupos representativos de baile en
Salsa y Baile Urbano y 3 grupos representativos de deporte en Tenis de Mesa,

Futbol sala femenino y Futbol sala masculino.
® U= 5O P

@‘ dﬁ“ﬁ?ﬁm & Bifﬁdam

-
q

] \
.
/\Q/\' HAZ CLIC EN \Q/\ AZ CLIC EN
nSC"PC EL LINK DE EL LINK DE LA

DESCRIPGIGN DESCRIPCION
DEL POST o DEL POST

(©)

icontec

www.uniajc.edu.co

7



Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Desde el PMA (Programa de Mejoramiento Académico), se realiza la identificacién
de estudiantes en riesgo de abandonar sus proyectos de formaciéon por bajo
desempefio académico u otras motivaciones de indole econ6mica, familiar, laboral
o0 psicoldgica. Para el presente semestre se continué con las tutorias y monitorias
en modalidad virtual para refuerzos académicos y también de forma presencial,
logrando la atencién para 1234. Las acciones realizadas fueron: Nivelaciéon en
matematicas, monitoria en talleres y tutorias de matematicas y tutorias de lectura
y escritura, talleres de comunicacién y lenguaje, acompafiamiento en

alfabetizacion digital
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Realizacion cine foro Rompiendo Barreras - cine y algo mas. Espacio para
reflexionar en torno a convivencia, respeto, aceptacion, adaptacion, relaciones de
pareja, diversidad, situaciones de consumo, entre otros. Para este semestre se
trabajé en torno de las peliculas: Requiem por un suefio y 500 dias con ella.

(agosto - septiembre).
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e En el marco de la celebracion del dia del amor y la amistad, de organizo el taller:
Audicién - la musica y los valores que deja en torno al amor y la amistad.
(septiembre).

e Taller métodos de estudio y habilidades para hablar en publico - como medio de
acompafiamiento a la adaptacion a la vida universitaria (septiembre)

e En el marco del Dia Mundial para la Prevencion del Suicidio se realizé un acto
reflexivo en torno a este tema con el apoyo de los docentes de cultura. Ese dia se
hizo la construcciéon de un origami, se reflexion6 en torno al tema y se entreg6
informacién sobre servicio psicosocial tanto en la institucién como a nivel de
ciudad y sociedad. (septiembre).

e Realizacion taller vivencial sobre manejo de ansiedad. Espacio pensado dado que
este es uno de los principales motivos de consulta en el espacio de orientacién
psicolégica individual. El espacio fue orientado por la Fundacién Vivenciar -
Desarrollo Humano Integral. (octubre).

e Taller ;A qué sabes divertirte? - Identificacidn y reflexion en torno al consumo y
las adicciones (octubre).

e Conmemoracion de la diversidad étnica y cultural (octubre)

e (lub de lectura - puntos en suspenso

e Componente étnico.

e En el mes de noviembre se realizara la semana de la Diversidad, la Inclusion y la

Diversidad de Género.
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ASISTENCIAS A ACTIVIDADES

Estudiantes, docentes, funcionarios y egresados 180
que han asistido a orientacion psicolégica

individual por primera vez

Total orientaciones psicoldgicas realizadas 471
(personas que han asistido mas de una vez)

Asistentes a actividades grupales (cine foro, 269
talleres, intervenciones en el aula) presenciales.

Asistentes a actividades grupales (cine foro, 185
talleres) virtuales

Asistentes club de lectura 22
Componente étnico 56
Total asistentes actividades psicologia 1.183

(Cifras a noviembre 2/2022)
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Dia Mundlal de Pide ayuda antes que los problemas se slagan

prevencion contra de control. Pregunta, habla, expresa y
el suicidio previene.

Si deseas un espacio de escucha puedes escribir

Pide ayuda al correo:
psicologiabienestar@admon.uniahc.edu.co

Ic:r'mes.deque icologiabi d iahc.ed

os problemas

SESO'QOI"I de También existen las siguientes opciones para

control momentos en gue no estés en la universidad:

expresa y previene * www.porquequieroestarbien.com

Volante escucha dia mundial prevencidon del suicidio.
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Taller ;A qué sabes divertirte? Identificacién y

Componente étnico

Conmemoracion diversidad étnica y

cultural

e Desde el servicio de salud enfermeria se logré la atencién de 1.149 estudiantes,
809 en consulta de enfermeria, 340 en consulta médica. Ademas, Se realizaron
campanas, charlas, capacitaciones permanentes en salud resaltando la importancia
de la salud y prevencion de la enfermedad, tanto modalidad virtual como
presencial, dirigidas a estudiantes, funcionarios y docentes, como: Prevencién
Cancer de Mama, conozcamos mas sobre la Hepatitis, Anticonceptivos ideal Salud

belleza y Bienestar, Inteligencia Vial, Osteoporosis - Causas y como Prevenirla,
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Prevencion Cancer de Mama, Mitos en Anticoncepcidn, Huesos Saludables, Tips en

torno al cuidado de la salud.

e Se desarrolld6 la campafia donacién de sangre por medio del Hospital
Universitario del Valle 'Evaristo Garcia', entregas de kit con todos sus productos de
proteccion femenina con la compafiia Nosotras, Tamizaje en cuanto Deteccion y
Prevencién de Cancer de Mama a cargo de la Nueva EPS, en el marco del Dia

Internacional de la lucha contra el CAncer de mama, Taller Salud Sexual.

e Se continu6 brindando acompafnamiento en salud fisica a estudiantes con sintomas

asociados a COVID 19.

Acfividades de

ENFERMERIA

Actividades de

ENFERMERIA

El area de Servicios de Salud - Enfermeria invilaa la Charla
Virtual:"Osteoporosis - Causas y Como Prevenidd El drea de Servicios de Salud - Enfermeria invita a
la Charla: INTELIGENCIA VIAL

Fecha: :
Echousvar il CEfiee 08 2122 Invitado: Carlos Hoyos - Prof. Seguridad, Salud en el Trabgjo,

Hora 05:00 p.m. Cruz Roja Colomblana

Miércoles 5 de Ocfubre de 2022
Orienta: Medico de Bienestar ~ Jairo Angel
Sede Sur: Salén P210

Inscribirte en el link de la descripcion Hora 0200 pm.

Lo esistencia a la capacitacion oforga 2 horas de La asistencia ¢ la capacitacion otorga 2 horas de
Bienestar Bienestar

e Bienestar g e st Bienestar Beg anonio dons
wwwiniajc.edu.co Universitario  WCamacho I’ www.uniajeeduco  BlFf Universitario  M2Camacho
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e Durante el segundo semestre del afio 2022 para la prestacién de los Servicios
Deportivos y Recreativos se continué trabajando los espacios en modalidad

virtual, logrando la participacién de 375 estudiantes.

e Participacion en Juegos Nacionales Ascun con los siguientes logros: Medalla de Oro
levantamiento de pesas estudiante de Licenciatura en Ciencias del Deporte
categoria 66kg. Medalla de plata y Bronce en lanzamiento de Bala y Disco

estudiante Zuleima Montafio de Licenciatura en Ciencias del deporte.

e Participacion en Copa Icesi y Copa Universidad Cooperativa de Colombia en las
disciplinas de Ajedrez, Tenis de mesa, Futbol, Nataciéon y Futbol Sala logrando

medallas de bronce. oro y plata en las diferentes disciplinas deportivas.

e Se logr6 la realizacion de la parada regional de ACIET, donde participaran
diferentes instituciones de la region en las disciplinas de futbol, futbol sala, ajedrez

y tenis de mesa.

e Se logra el desarrollo de actividades deportivas como los torneos internos en las
disciplinas de futbol y futbol sala. Al igual que la participacién masiva en los cursos
de deportes programados para la oferta de Bienestar Universitario durante el

segundo semestre de 2022.

e Se consolidaron nuevos grupos representativos como lo son: Levantamiento de

pesas, Natacion, Atletismo, Ajedrez, Futbol.

e Desde los Servicios Culturales: Se consolidaron los nuevos grupos representativos
de cultura como lo son: Narracion oral, Grupo de Teatro, Banda de Rock, Grupo de

musica Pacifico, Orquesta Institucional y grupo de danza folclérica del pacifico.
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e Serealiza el evento cultural denominado ensamble en el marco del dia de la familia
UniCamacho, en el cual se pone en escena una obra teatro musical con los

diferentes grupos representativos culturales.

o Aligual que la participaciéon masiva en los cursos de deportes programados para la

oferta de Bienestar Universitario durante el segundo semestre de 2022.

e Desde el PMA (Programa de Mejoramiento Académico), En el semestre 2022-2 se
ha logrado dar aumento a la cobertura de acompafiamientos académicos teniendo
en cuenta los nuevos horarios de atencion los fines de semana, el cual se ha
extendido el horario el sdbado de 1: 00p.m a 8:00pm tanto de forma virtual como

presencial, y los domingos de 10:00am a 12:00 mediodjia.

e Se esta realizando trabajo metodolégico con los becarios académicos, éstos estan

siendo acompafiados con docentes del Departamento de Ciencias Basicas y del

PMA.
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e Actualmente los becarios de nuevo ingreso se encuentran realizando
capacitaciones en compafiia del equipo de Bienestar Universitario, llamados

"Mentores entre panas".

> Antonio Jose
W Camacho

CAPACITAC
~/

ENTRE

| Panas

15 de Upicamacho Norte  9:00
Octubre Biblioteca a.m.

@m:,r A P“l Programa de wxﬂ'i

Mediante el Programa Desarrollo Profesional, se gestionaron los diferentes apoyos a

la poblacién estudiantil:

e Beca Trabajo: En el 2022-1 se beneficiaron del programa 132 estudiantes y el
2022-2 se beneficiaron del programa 150 estudiantes. Estos estudiantes reciben
un apoyo mensual de sostenimiento, equivalente al 50% del Salario Minimo

Mensual Legal Vigente, mas un auxilio mensual de transporte.

e Jovenes en Accidon: Conforme a la programacion del Departamento para la
Prosperidad Social, se inicié en el mes de mayo el acompafiamiento a nuestros
estudiantes para el proceso de pre-registro, dadas las diversas inquietudes y

dificultades que presenta nuestra poblacion estudiantil para iniciar y/o continuar

el proceso.
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e Prosperidad Social a través del Mddulo: Aprender es tu mayor poder, busca
fortalecer las Habilidades para la Vida de los jovenes participantes del Programa
Jévenes en Accion como complemento de la formacién que reciben en las
Instituciones de Educacion superior, con el fin de promover la consolidacién de
una trayectoria de vida favorable y el transito exitoso hacia las diferentes
oportunidades de educacion, empleabilidad y emprendimiento, que favorezcan el
bienestar personal, familiar, social, laboral y desde la Unicamacho gestionamos los

espacios para llevar Acabo dichos Talleres con una Totalidad de 260 inscritos.

e Generacion E-Componente Equidad: Busca avanzar en la gratuidad de la educacion
superior para la poblaciéon en condiciéon de vulnerabilidad y pobreza. Fueron
beneficiados 831 estudiantes en el periodo 2022-1 y 1036 estudiantes en el
periodo 2022-2.

e Fondo de Solidaridad, Matricula Cero: En el presente afio se realizé la respectiva
certificacion de estudiantes que se postularon a la estrategia Matricula Cero para
estratos 1,2 y 3. Los resultados de los beneficiarios se conoceran finalizando el

semestre.

e Bolsa de Empleo y Practicas: Para la Practica Formativa modalidad Contrato
Aprendizaje SENA se realiz6 atencion permanente a requerimientos de empresas
solicitantes de hojas de vida de estudiantes que cumplieran con todos los
requisitos para iniciar su practica. En el periodo 2022-1 se vincularon a la

practica 200 estudiantes y en el 2022-2 267 estudiantes.

e Banco de Empleo: Se atendieron los requerimientos de empresas, circulando un

total 235 de hojas de vida de estudiantes en el periodo 2022-1y 102 en el periodo

2022-2.
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e Programa de Atencidn Integral, PAI: Se realizé seguimiento a 342 beneficiarios de
Jévenes en Accién, para brindar los acompafiamientos necesarios mediante
atencién presencial, encuestas y llamadas telefonicas, para que logren recibir la
ayuda monetaria. Se activé el Programa de Mentorias con el apoyo de 20 becarios
que orientan a estudiantes Beneficiarios de Generacién E, Componente Equidad,
para procesos inherentes al programa, regidos por el Reglamento Operativo del
Ministerio de Educaciéon Nacional. Con este equipo se realizé seguimiento a
estudiantes beneficiarios de Jévenes en accion con bajo rendimiento para
identificar los factores socioeconémicos y/o académicos que pudieron afectarles
en el periodo 2021-2 y poder brindar las ayudas pertinentes. Se inicié con la
preparacion equipo de Mentores: Durante el periodo 2022-2 se realizé
capacitaciones a los Mentores Becarios pertenecientes al Programa de Atencion
Integral PAI, con el objetivo de prepararlos en temas de empatia, apropiacion del
programa y facilidad para orientan a estudiantes pertenecientes a la politica de

gratuidad en sus diferentes procesos y asi fortalecer la permanencia y Graduacion.

.....
.....

Desarrollo
Profesional

)

Requisitos:

astudiante activo ef a

promedio semestral minime

i Envianos tu Hoja de Vida!

Bienes! BS: admon. uniajo.ac

Mayor Informacion:
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Apoyo de sostenimiento: En el periodo 2022-2 se terminé de ejecutar el apoyo de
sostenimiento que pretendié otorgar un auxilio econémico, por los meses de octubre y
noviembre, a los estudiantes cuyas condiciones de vivienda y alimentacion criticas, lo
ameritan. Finalmente, 16 estudiantes cumplieron con los requisitos de segundo

semestre y recibieron el beneficio para este periodo.

Seguimiento de casos: El programa de Atencion Integral PAI, cuenta con un canal de
atencion a los estudiantes, por medio de Becarios- Mentores que orientan a los
jovenes en sus diferentes casos, mediante correo electrénico, acampamiento
telefénico y atencién presencial. Lo anterior permite direccionar a los diferentes
apoyos institucionales que brindan soluciéon a sus dificultades, incentivando a la
autogestion y permitiendo fortalecer la permanencia estudiantil. Se llevé un control
de atencion que permitié que los estudiantes fueran atendidos durante los primeros
tres dias, si no era asi se realizé un refuerzo para que maximo a los siete dias se

atendiera su situacion.

@ ProspemDAD SOCIAL

Miercoles

19/10/2022 - Sede Norte
{Agora)

Jueves
20/10/2022- Sede Sur

INSCRIBETE HQY
AL MODULO PRESENCIAL DE

HABILIDADES

PARA LA VID

(Teatrino)

Hora
Norte: 10:00 AM
Sur: 10:00 AM

REGISTRATE AQUI:
http:/hpv.prosperidadsocial.gov.co/

werwaminjcaduco
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e Exenciones de Matricula: La Unicamacho ofrecié en apoyos en matricula por

conceptos de rendimiento académico, descuento promocional, descuento electoral,

por participacién en los grupos deporte y cultura, medida Covid-19, continuacién

de proyecto de grado, descuento por 1 y 2 materias, alcaldias, con el objetivo de

contribuir en su formacién profesional y entendiendo sus dificultades econémicas:

Periodo No.Est VR.EN MILES
2022-1 3.568 |1.286.468.545

Periodo No. Est VR. EN MILES

2022-2 2.017 [$1.122.575.104

La Unicamacho realizo una serie de estrategias que permiti llegar a la poblacién mas

vulnerable de la region logrando asi la participacion de estudiantes en el programa de

gobierno de Generacion E y Politica de Gratuidad.

Periodo No. Est ‘ VR. EN MILES

Beneficio G.E 2022-1 5.142 |14.286.450.000

Periodo No. Est VR. EN MILES
Beneficio G.E 2022-2 6.000 |$16.567.750.000

Periodo No.Est VR.EN MILES
Politica de gratuidad
2022-1 5.861 | 15.697.760.000

Periodo No.Est| VR. EN MILES
Politica de gratuidad
2022-2 5.492 | $14.672.400.000
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4.2 GESTION DEL TALENTO HUMANO

La Oficina de Administracién del Personal, reporta el compartimento en la planta de
docentes y funcionarios la cual se constituye en ciento veinticuatro (125) funcionarios
administrativos, veintidos (22) docentes de carrera, ciento dos (108) docentes
ocasionales de tiempo completo y quinientos cincuenta y seis (556) docentes hora
catedra, comparada con el periodo 2022-1, presentando en el afio 2022-2 un
crecimento en el numero de docentes de oacsionales tiempo completo y hora catedra
en un 5.88% y 12.10%, respectivamente; importante resaltar que la Institucion
continua sosteniendo su némina, e incrementandola. Igualmente continuamos con los
convenios de libranza con algunos bancos, lo que le puede permitir a los funcionarios
acceder con facilidad a estos créditos en el desarrollo de sus proyectos personales,
como también se tiene convenio para descuento por nomina con Recordar, empresa

de servicios funerarios.

PERIODO PERIODO
CARGO 2022-1 2022-2 TASA (%)
Funcionarios Administrativos 124 125 0,81%
Docentes de Carrera 22 22 0,00%
Docentes Tiempo Completo 102 108 5,88%
Docentes Hora Catedra 496 556 12,10%
TOTAL 744 ‘ 811 9,01%

Dentro de las actividades dela Oficina de Desarrollo del Talento Humano y para el
cumplimiento del PED 2020 -2030 del objetivo del Bienestar Institucional se realizo el
plan de capacitacion (Resolucion 477 de diciembre de 2021) en el cual se priorizaron
temas de capacitaciones de acuerdo a diferentes encuestas. El Plan de Capacitacién se
realiza de acuerdo a los lineamientos de la Funcion Publica y sus diferentes ejes como

Gestién del Conocimiento, Creacién del Valor Publico, Transformacién Digital y Etica

(@)
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de lo Publico, se incluye temas riesgo psicosocial, de trabajo en quipo, asi como temas

normativos y transversales como de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Dentro del primer semestre se realizaron las siguientes capacitaciones: equipos de
trabajo, manejo del conflicto, negociacion, vocacién de servicio y tips de agentes que
se hace parte de la probidad y ética de lo publico, manejo del estrés, salud mental y
manejo de cargas laborales que se hacen parte del riesgo psicosocial, andlisis de

indicadores que hace parte de la gestidn del conocimiento institucional.

CAPACITACION ASISTENTES

Equipos de Trabajo: Estrategias 25
comunicativas y de trabajo en equipo

Manejo de cargas laborales 7
Manejo del conflicto 10
Manejo del estrés 12
Negociaciéon 6
Salud mental 22
Tips agentes Call Center 44
Analisis de indicadores 9
Vocacién de servicio 11

Tematicas de capacitaciones:

Servicio

VOCACION
DE SERVICIO

{Cuales fueron los errores de fa
persona del Call center?

RESPONDA

ECuales fueron los aspectos
LAS positivos de las respuestas de la
SIGUIENTES ~ pesomieicltncs
PREGUNTAS ¥ o -
VFI
. 3 icontec
e . Norte: Av 6N #28N-102 I T s
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Para el periodo 2022 -2 se realizaron las siguientes capacitaciones:

Analisis de indicadores 10
Anatomia y fisiologia del cuerpo humano 20
Capacitacidn Ind. SST / Contratistas 53
Competitividad e Innovacion 7
Equipos de Trabajo: Estrategias 40
Comunicativas y de Trabajo en Equipo

Evaluacion inicial del paciente 22
Induccién Archivo 65
Induccién Desarrollo Humano - Calidad 42
Institucional

Induccién Docente 45
Induccién SST 9
Inteligencia emocional 9
Investigacion de accidentes e incidentes 6
laborales

Practica integral de temas vistos 11
Prevencion caidas del mismo nivel 16
Procedimiento afiliacién contratistas ARL 25
Reinduccién Call Center 12
Salud mental 22
Tips Agentes Call Center 64
Vocacion de servicio 11
Contabilidad Publica 11

Con las anteriores capacitaciones se cumple con el plan de capacitacién para el

periodo 2022 - 2, se contd con el apoyo de la Arl Bolivar en los temas de salud mental

y equipos de trabajo, inducciones con apoyo de calidad institucional para

administrativos y docentes nuevos y programa de capacitaciones para los agentes del

call center.

Se realizé capacitaciones para el proceso financiero en contabilidad

publica, presupuesto y Excel que se realizaron en apoyo con Universidad Catdlica y

otras entidades. Ademas, se realizé campafias del programa plantéese con publicidad,

capacitaciones, videos e informacién con apoyo de la Arl Bolivar con temas de salud

mental, manejo del estrés, relaciones familiares y vida saludable
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Se realizaron campafias de Plantéese una vida feliz con el programa de la ARL Bolivar
mediante correo electrénico a los grupos administrativos el cual cuenta con médulos
que involucran la salud mental, estilos de vida saludable, manejo de las relaciones
familiares, entre otros que estan relacionados con los temas de capacitaciones y

aportan a la informacién y conocimiento de los funcionarios.

}JJ':JJJC-i’ & &

~Tips 2]
~Fazes del estrés .

~Juecgos
-
RSN

SALUD MENTAL
\J 2 A B A J
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5.GESTION FINANCIERA

Se presenta informacion actualizada vigencia 2021, el presupuesto de ingresos y

gastos inicial aprobado mediante Acuerdo de Consejo Directivo No. 006 de junio de

2020 por $39.395.265.000 pesos, se adicionan recursos del balance de vigencia 2020
mediante acuerdo No. 002 de febrero de 2021 por $22.946°186.496, se incorporan

transferencias de la Nacion por $6.656°497.615, por los conceptos:

Funcionamiento 1.504.052.694
Excedentes Cooperativas 363.768.758
Plan Fortalecimiento Institucional- PFI 2.584.693.296
Plan Pago de Obligaciones PPO 907.364.226
TOTAL RECURSOS ADICIONALES 5.359.878.974
OTROS GIROS

Descuento de matriculas por votaciones

(Ley 2019 de 2020) 1.037.340.641
Plan de Apoyo a Empleo Formal (PAEF) 259.278.000
TOTAL OTROS INGRESOS 1.296.618.641
TRANSFERENCIA NACION 6.656.497.615

Presupuesto definitivo de ingresos y gastos vigencia 2021 de $66.793°966.244. A

pesar de las condiciones mundiales que afectan considerablemente nuestra poblacion

estudiantil derivado de la emergencia sanitaria, gracias a la activacidon de estrategias

de gobierno, retencidn estudiantil y desarrollo de proyectos, al cierre de la vigencia

2021, la institucion obtuvo una ejecuciéon de ingresos de $79.014'850.805 que

corresponde al 118,3%, pese a ser una IES que no recibe recursos financieros de su

ente territorial de Santiago de Cali.
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En vigencia 2021, se recibieron importantes aportes de la nacidn especificamente del
Ministerio de Educacién Nacional para funcionamiento e inversion, correspondiente al

8,4% de los ingresos, los cuales no hacen base presupuestal ni son recursos

recurrentes.

EJECUCION INGRESOS 2021

I % Part.

Venta de servicios educativos (Matriculas y

derechos pecuniarios de programas

académicos/Educacion Continua/Provectos) 61,0%
Recuperacion Iva y rendimientos financieros 1,6%
Recursos del balance 2020 29,0%
Transferencias Nacion 8,4%

5.1 PRESUPUESTO 2022

En vigencia 2022, se recibieron importantes aportes de la nacién especificamente del
Ministerio de Educacion Nacional para funcionamiento e inversion, los cuales no
hacen base presupuestal ni son recursos recurrentes.

Mediante Acuerdo de Consejo Directivo No. 008 de junio 25 de 2021 se aprueba
presupuesto de ingresos y gastos vigencia 2022, se adicionan recursos del balance
mediante sesién extraordinaria de Consejo Directivo de enero 24 de 2022 y

transferencias de la nacion por

Presupuesto aprobado 2022 (recursos propios) $41.230°000.000
*Adicion recursos del balance 2021 (enero 2022) $42.279°490.839
*Adicion Transferencias de la Nacion $ 5.965°043.551
Presupuesto definitivo a Septiembre /22 $89.474°534.390
O
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5.2 INGRESOS 2022

Presupuesto final de ingresos vigencia 2022.

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2022

NOMBRE PRESUPUESTO FINAL

F

42.279.490.839
42.279.490.839

1202 EXCEDENTES FINANCIEROS
120201 ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

1 INGRESOS S 89.474.534.390
11 INGRESOS CORRIENTES S 47.075.043.551
1102 INGRESOS NO TRIBUTARIOS S 47.075.043.551
110205 VENTADE BIENESY SERVICIOS S 39.830.000.000
110206 TRANSFERENCIAS CORRIENTES S 7.245.043.551
12 RECURSOS DE CAPITAL S 42.399.490.839
1205 RENDIMIENTOS FINANCIEROS S 120.000.000
120502 DEPOSITO S 120.000.000
S
S

5.3 GASTOS 2022

Con la incorporacion de recursos del balance, se distribuye actualmente el
presupuesto en 23,7% para atender gastos de funcionamiento y 76,3% a proyectos de
inversién para cubrir actividades de Docencia, Desarrollo profesoral, investigacidn,
proyeccién social, bienestar universitario, infraestructura fisica, tecnolégica y medios

educativos, Gestion Institucional, no se tiene servicio de la deuda.

0%
Funcionamiento

76.3%

Inversion

Servicio de la
Deuda
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Es importante destacar que las asignaciones presupuestales ejecutadas apoyan el

fortalecimiento de labores misionales, sostenimiento y mejoramiento continuo de los

programas académicos y de la Instituciéon en general, la estabilidad y crecimiento

financiero en la linea de tiempo, avances en el plan de accion institucional cada

vigencia, los informes de ejecucion de proyectos de inversion del banco de proyectos e

informes de ejecucion de presupuesto soportan lo definido en el Plan Estratégico de

Desarrollo 2020-2030.

PPTO. APROBADO

PPTO. EJECUTADO
% Ejecucion
% Crecimiento Ejec

Tabla. Ejecucion de Ingresos 2017 a
Sept/22*

EJECUCION DE INGRESOS 2017- 2022*
(datos en miles de pesos)

2017@1202108

Fuente: Vicerrectoria Administrativa

Grafico. Ejecucion de Ingresos 2017 a Sept/22*
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Con la informacion expuesta anteriormente, se evidencia el cumplimiento de
ejecucion en cuanto a sus ingresos, que para el 2021 del 118,3%, refleja crecimiento
institucional con ampliacién de cobertura académica como fundamento sélido del

cumplimiento de los objetivos institucionales.
Seguidamente, se presenta el histdrico de los ultimos 5 afios de ejecucion de gastos.

Tabla. Ejecucion de Gastos 2017 a Sept/22*

EJECUCION DE GASTOS 2017- 2022*
(datos en miles de pesos )

Decrecimientof
2017 2018 2019 2020 2021 Sept2022* 2017@lR202102
PPTO. APROBADO 37.415.094 37.850.958 40.725.265 52.446.730 66.793.966 89.474.534 (VARO017*)
=
PPTO. EJECUTADO 34.215.710 35.224.317 34.665.765 31.576.928 36.735.360 60.139.199
% Ejecucién 91,45% 93,06% 85,12% 60,21% 55,00% 67,21% -4,7%
% Crecimiento Ejec 12,05% 2,95% -1,59% -8,91% 16,34% 63,71%
IPC 4,09% 3,18% 3,80% 1,61% 5,62%
Fuente: Vicerrectoria Administrativa
Grafico. Ejecucion de Gastos 2017 a Sept/22*
EJECUCION PRESUPUESTO GASTOS
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La Institucion soporta la estabilidad y crecimiento financiero en la linea de tiempo con
sus avances en el Plan de Accién Institucional de cada vigencia, informes de ejecucion
Proyectos de Inversion en el Banco de Proyectos, informes de ejecucion Presupuesto

en concordancia con lo definido en el Plan Estratégico de Desarrollo 2020-2030.
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6.GESTION DE INFRAESTRUCTURA

En el marco del cumplimiento del objetivo de desarrollar la infraestructura fisica,
tecnolégica y medios educativos para responder a las actividades misionales, de

bienestar y administrativa, la institucion realizo las siguientes actividades.

6.1 INFRAESTRUCTURA FiSICA

6.1.1 PROYECTO ADECUACION DE AULAS UNIAJC-SUR (Fase III)

Se culminé la fase III del proyecto de adecuaciéon de espacios, con intervenciones en el
Bloque A-Sur y Bloque Laboratorios del Campus Universitario UNIAJC-Sur, con un area
de 240 Metros cuadrados donde fueron configuradas Cuatro (04) Aulas en formato pre
grado con capacidad para mas de 200 personas y 180 Metros cuadrados representados
en tres (03) Laboratorios especializados en Produccién Industrial adscrito a la Facultad
de Ingenierias y laboratorios para Ergonomia y Analisis del Movimiento Humano y
Didactica de la Facultad de Educacién a Distancia y Virtual, con capacidad total para 120
personas, estos espacios cuentan con un reforzamiento estructural y sistema de muros
con tratamiento acustico, sistema de iluminacién led y acometidas eléctricas RETIE,
Sistema de climatizacion, dotacion de mobiliario sillas universitarias, tableros y redes

para equipos audiovisuales y suministro de pantallas tactiles.

La inversion aproximada de esta fase del proyecto, se ejecutdé por un monto de

Novecientos millones de pesos m/cte. ($ 900.000.000.00)
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Se realizaron inversiones aproximadamente por treinta y dos mil novecientos setenta
y seis millones trescientos veinticuatro mil doscientos veintisiete pesos m/cte. ($
32.976.324.227.00), mediante la ejecucion de proyectos que van desde la adquisicién
de predios para la consolidacion de la operacion del norte en el marco del Objetivo
estratégico namero 6.7 “Desarrollar la Infraestructura fisica, tecnolégica y medios

educativos para responder a las actividades misionales, de bienestar y administrativas”,
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donde defini6é en una de sus lineas de accion: “Establecer un plan para el desarrollo
fisico de la Institucién con un horizonte de 10 anos, privilegiando un Campus propio en
el norte”, hasta la intervencion locativa de multiples espacios en los diferentes
edificios y bloques logrando el mejoramiento, modernizacion y funcionalidad de los
mismos, dichos proyectos fueron financiados con recursos propios y fuentes externas
como los Planes de Fomento a la Calidad, recursos asignados por el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN) y el Sistema General de Regalias Gobernacion del Valle del

Cauca, donde se destacan los siguientes:
Proyecto Campus UNIAJC - Norte.

En Agosto de 2.022 la entidad culminé el proceso de adquisicién de dos predios
contiguos en el norte de la ciudad, con area aproximada de 31.800 metros cuadrados y
a 400 metros de uno de los nodos principales que conecta al corredor logistico con la

zona industrial principal del municipio de Yumbo Valle.

Algunas de las principales caracteristicas técnicas que se resaltan de los predios
adquiridos son: Alto porcentaje de infraestructura disponible y en excelentes
condiciones, disponibilidad de servicios publicos, un area para expansiéon de mas de
7500 metros cuadrados, acceso de rutas del transporte masivo y transporte
intermunicipal, ubicacién privilegiada y cercania a las principales comunas donde se
concentra nuestra poblacion estudiantil, cumplimiento y acceso a normativas y
condiciones urbanisticas criterios que facilitaran la construccién del nuevo Campus

Universitario Norte de la UNIA]JC.

La inversion inicial que realiz6 la entidad corresponde a la suma de Veinticinco mil
setenta y seis millones trescientos veinticuatro mil pesos m/cte. Valor que incluyé los
gastos de legalizacion y tenencia, actualmente la entidad se encuentra adelantando la
contratacion de la construccion del Plan Maestro para el desarrollo de esta

Infraestructura con un monto proyectado de Mil setecientos cincuenta millones de
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pesos m/cte. ($ 1.750.000. 000.00)

Proyeccién del Desarrollo de la Infraestructura
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Proyecto Adecuacion Espacios UNIAJC - Fase IV

Se realizé la intervenciéon para el mejoramiento y modernizacion de aulas para
formato de pre grado, con una inversidon aproximada de Dos mil quinientos noventa
millones de pesos m/cte. ($ 2.590.000.000.00), espacios ubicadas en el piso II del
Bloque A y Aulas Bloque Alameda en las instalaciones del sur; En su configuracién,
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estas aulas fueron adecuadas con todos los sistemas de acondicionamientos actsticos,
sistemas de iluminacién led, suministro de equipos de climatizacion, asi como el

mejoramiento y provision de redes eléctricas y datos.

Adicionalmente fueron dotadas con mobiliario nuevo y equipos audiovisuales para
apoyo al desarrollo de las actividades académicas, estos espacios cuentan con

capacidad para albergar hasta 320 personas.

Con el aumento de la capacidad maxima instalada en esta zona, también se realiz6 la
actualizacidn de baterias sanitarias con sistemas ahorradores de agua y cumplimiento
de criterios para la accesibilidad, también se realizé la adecuacién de un escenario
deportivo denominado Pista de Salto Largo, espacio que facilitard el desarrollo de
practicas académicas y deportivas en el marco del programa de Licenciatura en
Educacion Fisica, de la Facultad de Educacidon a Distancia y Virtual FEDV, con una

inversion aproximada de ciento setenta millones de pesos m/cte. ($170.000.000.00)
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PERSPECTIVA SALONES
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Proyecto adecuacion del Centro Cultural y Biblioteca “Jairo Panesso Tascon”

UNIAJC-Sur

Este proyecto permitié realizar la intervencién del Agora central, aumentando el area

© Wa

icontec TGINGE g
: 150 som
Exp. ol 02 do marzo e 2007 Norte: Av. 6N #28N-102 ans :di)é. @;aszr(ﬂ ﬁsjniz:'is eg;,% ; L
Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 .uniajc.edu. =

www.uniajc.edu.co 1155



e Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

de la biblioteca actual de 132 metros cuadrados a 715 metros cuadrados,
transformando una capacidad de 60 estudiantes o 225 personas. El espacio fue
provisto con la configuracion de zonas multiples de trabajo con dos salas principales
de lectura, cuatro coworking y salas de investigacion, ampliaciéon de la zona de
colecciones, un espacio multiple para exhibiciones y la dotaciéon de mobiliario fijo y
reconfigurable que facilita el trabajo independiente o colaborativo. El proyecto conté
con una inversiéon aproximada de mil cuatrocientos ochenta millones de pesos m/cte.

($ 1.480.000.000.00).

Proyeccion del Desarrollo de Biblioteca
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Proyeccion del Desarrollo de Biblioteca

Proyecto Adecuacion del Aula Maxima.

El Aula Maxima se configuré con el objetivo de brindar un espacio multipropdsito
propicio para el desarrollo de actividades académicas, ludicas y culturales, cuenta con
una capacidad aproximada para 400 personas y estd equipada con los mejores
sistemas de acondicionamientos acustico, sistemas y redes que controlan la
iluminacion tanto escénica como general, soluciones para la administracién de video y

audio.

En cuanto a la dotacidn, cuenta con sillas de alto confort y durabilidad, equipos para el
manejo de audio y video con altas prestaciones de conectividad, que lo convierten en

un espacio versatil, 6ptimo y distintivo al servicio de la comunidad universitaria.

Adicionalmente, en este proyecto se logré configurar el primer modelo de aula
interactiva denominada Tanque de Ideas con el que la UNIAJC apunta al proceso de

evolucion, en concordancia con la iniciativa de Transformacién Digital Universitaria.
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Este espacio se adecudé con dos zonas de trabajo independiente, la primera zona
consiste en un espacio de trabajo libre tipo auditorio disefado con equipos y
mobiliario que permite de una manera fresca y reconfigurable exponer y/o presentar
conceptos e ideas de trabajo, la segunda zona se trata de un coworking donde sus
usuarios disponen de unos espacios y mobiliario para trabajo independiente o
colaborativo, con redes de alta conectividad digital streaming audio y video. Este
proyecto en su alcance total tuvo una inversion aproximada de Dos mil sesenta

millones de pesos m/cte. ($ 2.060.000. 000.00).

Proyeccién del Desarrollo Aula Maxima
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6.2 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

e Durante el primer semestre la oficina de Dtic lidero la normalizacion eléctrica de la
subestacion 150KVA en el edificio principal norte, ademas junto con todas las
gestiones documentales para certificacidon y pruebas de telemetria exigidas por los

laboratorios.

e La oficina de Dtic realizé la implementaciéon y puesta a punto de 20 pantallas
interactivas para apoyar las labores de alternancia en educacién, ademas se
capacitaron 60 docentes y 25 administrativos en el uso y productividad de estos

equipos.

e Se adelantaron ocho proyectos de desarrollo de aplicaciones, en el marco del
proyecto de investigaciéon Smart Campus, para el disefio y desarrollo de los
aplicativos para complementar los principales sistemas de informacion de la
UNIAJC, los aplicativos que adelantan desarrollo e implementacion son los

siguientes:

v Disefio de un Software como apoyo al servicio al cliente (PQRSDF),

aplicativo para la gestion de quejas reclamos multi-dispositivo.
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Disefio de un Software para soportar el servicio al cliente para “Mesa de
Ayuda”, la primera fase estara orientada a suplir las solicitudes académicas
y financieras, en la segunda fase se escala a todas las areas de servicio de la

universidad.

Disefio de un Software para la gestion de la hoja de vida docente y su

escalafon.

Disefio de un aplicativo para la movilidad de docentes y estudiantes

nacionales o internacionales.
Disefio de un software de indicadores académicos.

Analitica de BI para la gestiéon de banco de indicadores para el proceso de

acreditacion institucional.

Disefio de un plan de implementacion para un sistema de control de acceso

inteligente para la Institucion Universitaria.

Disefio de un sistema para la evaluacion de docentes por diferentes

dimensiones, apoyados con el semillero ITMedia.

e Seadquirieron 45 equipos nuevos para profesores.

e Se adquirieron 22 pantallas industriales de 70 pulgadas como apoyo a la docencia

presencial y virtual.

e Se lleva a cabo la adquisicion de 50 televisores de 65 pulgadas para el apoyo a la

docencia en el Aula.

e Se adquiri6 un sistema de reconocimiento facial para el control de acceso y

asistencia en la institucion universitaria.
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6.3 MEDIOS EDUCATIVOS

e Los siguientes servicios de la biblioteca aun se siguen ofreciendo virtual:
capacitaciones en los servicios de la biblioteca y las bases de datos; asesorias
gramaticales, instrucciones para la presentaciéon de proyectos de grado y recibo de
proyectos de grado con la figura de autoarchivo. servicios que contintia prestando

on-line.

e Con la colaboracion de la Biblioteca Departamental realizd, nuevamente, la
campafia Témate un libro... la Biblioteca te invita. Con esta campafia se regal6 a los
estudiantes, de ambas sedes, cerca de 300 libros, dentro de la conmemoracion de

la Semana del Idioma.

iTomate un libro,
la Biblioteca te invita!

1. Escoge el libro que més te guste. Llevato méximo 2 libros.
2. Acércate a la ventanilla y registrate.

3, Puedes llevarlo para:
‘ #IDevolverlo luego Bintercambiarle por otro libro #Quedarte con &l

4. Disfruta tu lectura. Recuerda que un libro te cautiva, te
entretiene, te educa...

iFeliz Dia del Idioma y del Libro! .
Dernache
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e Se realiz6 la X Convocatoria Literaria UNIAJC con la participacion de 31 autores

entre estudiantes, docentes y egresados, para un total de 31 obras representados

en 18 cuentos, 3 ensayos y 18 poesias.

e Se realiz6 la exposicion de arte titulada: Arte, lenguaje y pensamiento, del Colectivo

97, como autores, esta exposicion desde el 2 de mayo hasta el 15 de junio.
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[nvitacion

La Biblioteca UNIAJC tiene
¢l agrado de invitados al
coctel de Inauguracion de la
EXPOSICION 1te, pensaniento y
palabra, del Colectivo 97

Dia: lunes 16 de mayo
Hora: 4:00 p.m.

WASTA EL

Lugar: Biblioteca norte Montoyn Guerrera,
Andrea Lorena Borrero, Rosa Elena Palacios,
Sandrs Zapata, Freddy Mondragdn, Patricla Rua y
’ Daniel Mauricio Cordoba
iLos esperamos! Gann
Bibkotecs Centro Cultural-Sede Principal No 10 10 pharcias!

gAumlo Jo ﬁji Feomic
ho ko

e Seredactaron las politicas para el funcionamiento del repositorio RDI.

e Se elaboraron instructivos y manuales pertinentes para los diferentes procesos y

servicios en la biblioteca.

e Se retomo el préstamo de tablets digitales para estudiantes que no cuentan con
computador u otro dispositivo mévil. Es un total de 70 tablets, y su préstamo es

para uso interno en el campus.

e Con el objetivo de responder a los requerimientos del programa de Acreditaciéon

Institucional, se realizo un plan de mejoramiento en la cosecha de la informacion.
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Es asi como se hicieron algunos ajustes al software de la biblioteca Koha como la
actualizacion del micrositio (catalogo publico) y la suscripcion a un Proxy. Estas

mejoras permitiran la entrega de informacion mas precisa y confiable.

e Después de dos anos sin realizar compra de material bibliografico en formato
fisico, este segundo semestre se logré la compra de seiscientos setenta ejemplares
por un valor de ochenta millones de pesos. Contratacién realizada desde la oficina
de juridica. Se busca con esta compra fortalecer programas cuyos contenidos
avanzan de manera significativa como es el caso de los libros de Ingenieria de
Sistemas, Mercadeo, atencion al Cliente y Evaluacion de Proyectos, entre otros. De
igual manera se busca fotalecer la bibliografia de aquellos programas que se

encuentran en Acreditacion.

e Para el segundo semestre se realizé la renovacién a las bases de datos y se
aprovechd para realizar algunos cambios. De esta forma se cancel6 una y se

adquirié otra especifica para el programa de Licenciatura en Deportes.

e Mediante Acuerdo 016 del 23 de septiembre del 2022 se adoptaron las politicas
del Repositorio Digital Institucional RDI, cuyo objetivo principal es visibilizar la
produccion académica, cientifica, cultural y administrativa de la Institucidn. Se
prepararon una serie de instructivos con el fin de que los propios usuarios,

mediante la modalidad de autoarchivo alimenten el sitio.

e Se subio6 al repositorio el 50% del total de los trabajos de grado que se tienen en

CD-room.

e Se realizo el XI Festival de Integracion Cultural “Que nos unan nuestras
diferencias”, como una de las formas de articulacién con la Politica de Integracion

y atencioén a la diversidad educativa que asume la UNIAJC. Este afio el 80% de las
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actividades estuvieron a cargo de los estudiantes. Tal es el caso de los estudiantes
de Comunicacion Social que tuvieron la oportunidad de realizar practicas de
presentacion de eventos. Los estudiantes que conforman los diversos grupos de
danzas folcldricas y baile urbano, asi como aquellos estudiantes que participaron

con la comercializacion de los productos de sus emprendimientos.

. Hel ytonio José
4Camach
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7.DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO,
EVALUACION Y MEJORAMIENTO

En cumplimiento al objetivo de modernizar la estructura organizacional y los
procesos académicos y de gestion a través de un modelo de universidad inteligente
soportada en servicios y recursos digitales, la UNICAMACHO durante este afio y
mediante las areas que conforman la estructura organizacional desarrollé las

siguientes actividades.

7.1 CONTROL INTERNO

La Oficina de Control Interno — OCI, como dependencia del nivel asesor de la UNIAJC,
cuyas funciones son transversales a todos los procesos misionales y de apoyo de la
Institucion Universitaria Antonio José Camacho, y cuya existencia obedece a la
voluntad de la Constitucion Politica de 1991, entendiendo el control interno como la
principal garantia para la transparencia, eficiencia y excelencia de las entidades

publicas, presenta a continuacién los logros alcanzados bajo su gestiéon durante la

vigencia 2022:
CLASIFICACION DEL PROCESO CANTIDAD PLANES DE ACCIONES DE BENEFICIOS
AUDITOR INTERNO MEJORAMIENTO MEJORA CUANTIFICABLES
Auditorias 2 2 4
Informes de Ley 14 3 5 $4,080,013
Informes de Seguimientos 17 2 5
TOTALES 33 7 14 $4,080,013

Fuente: Plan Anual de Auditoria Interna basado en Riesgos.

> Se recibi6 la calificacién del MECI, producto del Formulario Unico de Reporte de

Avances en la Gestion - FURAG Il 2021, como resultado del seguimiento y control
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efectuado de manera ardua y permanente, hacia los componentes de la Evaluacion
estratégica del riesgo y las Actividades de control efectivas, que se han detectado e
implementado en la Institucién a través de los pronunciamientos generados por la
oficina de Control Interno, como también la consecuencia directa de las acciones
de mejora aplicadas en los procesos institucionales producto de los planes de
mejoramiento derivados de seguimientos y procesos auditores internos,

obteniendo un puntaje de 86.1 del total maximo del indice de desempeiio.

Resultados de desempehno Institucional Control
Interno Furag Il

100

80 76,7
0 66,9
B0
50
40
30
20
10
0

2018 2019 2020 2021

Fuente: Medicion Desempefio Institucional MECI- FURAG - Comparativo 2018 a 2021.

» Cumplimiento Institucional de las regulaciones legales y resultados favorables en
auditorias de los entes de control respecto de la vigencia 2021. EI Ente de Control
Fiscal que regula a la UNIAJC, determin6 un resultado sobre la calidad y eficiencia
del control fiscal interno como parcialmente adecuado; en esta misma linea, tras
las acciones de mejora derivadas de los seguimientos y procesos auditores
internos adelantados por la Oficina de Control Interno, e implementados de
manera responsable por las diferentes dependencias de la UNIAJC, el Ente de
Control en la Auditoria Financiera y de Gestion 2021, formulé solo seis (6)
hallazgos con caracter administrativo, en comparacion con los diez (10) hallazgos
de la auditoria de la vigencia 2020, lo que consolida a la Instituciéon como una

entidad con transparencia, calidad, eficiencia y efectividad en la gestion publica.
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» Cumplimiento del 100% de las Auditorias Internas y los seguimientos,
evaluaciones y controles junto con sus correspondientes Informes normativos,
programados en el Plan Anual de Auditorias de la vigencia 2022 de la UNIAJC. La
Oficina de Control Interno, con el desarrollo asiduo y eficiente de estas auditorias e
informes, ha generado un conocimiento profundo de la realidad institucional para
la primera y segunda linea de defensa, quienes encabezan la construcciéon de una
Instituciéon de Educacion Superior sélida y eficaz, al igual que ha identificado las
acciones administrativas que pueden conducir a la materializaciéon de riesgos,
promoviendo la incorporacién de acciones preventivas y correctivas que han

blindado juridica, administrativa y fiscalmente a la Institucion.

» Asesoria permanente a los lideres de los procesos misionales y de apoyo de la
Institucion, en el desarrollo de las diferentes auditorias y seguimientos realizados
por la Oficina de Control Interno durante la vigencia 2022, y la realizaciéon de una
capacitacion en torno al conocimiento de los roles de Control Interno a fin de
fortalecer el conocimiento de los funcionarios y contratistas de la UNIAJC respecto

de la funcién publica y su cultura de autocontrol.
7.2 CALIDAD INSTITUCIONAL

El Area de Calidad Institucional propuso la actualizacién de la “Politica de
Administracién del Riesgo” y el nuevo "Modelo de Riesgos de Gestion UNIAJC", de
acuerdo con la "Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en

entidades publicas_V5", emitida por el DAFP en diciembre de 2020.

Lideré la ejecucién de las auditorias internas al Sistema Integrado de Gestion
Organizacional - SIGO, con el nuevo equipo de auditores capacitados a finales de 2021
y con una nueva estrategia que permitié mayor profundidad y, con ello la deteccién de

mas oportunidades de mejora en la institucion.
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Asi mismo, coordiné la atencion de la auditoria externa de seguimiento por ICONTEC
al cumplimiento de los requisitos en la norma ISO 9001:2015 con hallazgos de
conformidad y la recomendacién de mantener el certificado hasta 2023 cuando se

atendera la auditoria de renovacion, y resaltando:

v El desempefio eficaz del sistema de gestion, que contribuye al mejoramiento

institucional e impacta en la calidad del servicio educativo.

v" El relacionamiento con el entorno laboral y productivo, que permite a la

comunidad estudiantil, fortalecer su desempeno académico y futuro laboral.

v' Los programas de extension, para promover el fortalecimiento de las

competencias aplicadas al entorno productivo.

Por otro lado, los resultados de la Medicién del Indice General de Desempefio
Institucional 2021, realizado por Departamento Administrativo de la Funcién Publica
- DAFP, fueron publicados en mayo del 2022 y la institucién obtuvo un puntaje de

88,8 mostrando un aumento de 3,1 puntos respecto al afio anterior.

Indice de desempeiio institucional

= Promedio grupo par B Funtaje consultado

98.2

Se particip6 en el proyecto “Acompaiiamiento técnico a las Instituciones de Educacion
Superior para el fortalecimiento de los Sistemas Internos de Aseguramiento de la

Calidad y procesos de autoevaluacion con fines de acreditacion”, desarrollado por el
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Ministerio de Educacion Nacional a través de la Universidad del Valle, y en el cual se
trabajé para articular en un solo sistema de gestion, los lineamientos de Calidad
Académica - SIAC, con los requisitos de las normas técnicas internacionales ISO 9001
de Calidad, ISO 14001 Ambiental, ISO 45001 de Seguridad y Salud en el Trabajo e ISO
27001 en Seguridad de la Informacion, asi como con las Dimensiones y Politicas del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. En el marco de este proyecto se

han realizado las siguientes actividades:

v' Identificaciéon de los elementos que dan cumplimiento a diferentes normas

técnicas obteniendo unos niveles de implementacion de:
= 100% en SG-Calidad (ISO 9001);
= 80% en SG-Ambiental (ISO 14001);
= 86% en SG-SST (ISO 45001);
= 71% en SG- SI (ISO 27001) y

» 88,8% en MIPG de acuerdo al Indice de Desempefio Institucional

2021 (FURAG).

(Los lineamientos de Acreditacion de Alta Calidad, aunque se articulan en este

proyecto, no se midieron cuantitativamente).

v" Definicion de acciones necesarias para alcanzar el cumplimiento total en estos
referentes, las cuales se reportaron por proceso en el Plan de Mejoramiento

institucional.

v De acuerdo a un "Analisis referenciacion con otras IES”, se propuso un modelo

articulacién para la UNIAJC que evoluciona el actual sistema de gestion a “SIGO+”,
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para el lanzamiento del cudl, se esta trabajando la imagen con las oficinas de

Comunicaciones y Mercadeo.

v El viernes 5 de agosto, la UNIAJC participé en una jornada de socializacién de
experiencias a otras IES participantes del proyecto, presentando los avances

institucionales.

v La socializacion interna de los avances del proyecto se realizé en dos fases el lunes
26 de septiembre por la Profesional de Calidad Institucional, al equipo de
directivos académicos y administrativos; y virtualmente el miércoles 9 de
noviembre por la Profesional y Asesores externos del acompafiamiento a la Alta

direccion, Lideres de proceso y Auditores internos, cuando se hizo el cierre del

proyecto.
SGC-iS03001;
100,0%
SGA - IS0 14001;
80,0%
SIGO'
MIPG; SGSST-1S0
88,8% 45001; 86,0%
SGSI - ISO 27001;
71,0%
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7.3 COMUNICACIONES

Durante el afio 2022, la Oficina de Comunicaciones desarrollé y apoyé las siguientes

actividades institucionales:
7.3.1 PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR

Desde la Oficina de Comunicaciones, se realizé todo lo relacionado con la divulgacion
y socializaciéon del proceso de designacion de rector; en una primera parte se
desarroll6 en la divulgacion de todo lo legal de la convocatoria a través de la pagina
web, en este espacio se subieron los diferentes acuerdos, comunicados entre otros

realizados por la Secretaria General y Comité de Garantias.

https://www.uniajc.edu.co/proceso-designacion-rector-2022-2026/

Asi mismo después de conocer los candidatos habilitados, se realizaron diferentes
actividades comunicativas tales como: debates con los candidatos, entrevista en Radio

UNIAJC, Videos, piezas graficas entre otros.

https://www.facebook.com/UNIAJC/photos/pcb.5030130880359148/50301196736
93602/

V &
PRESENTACION |
DE CANDIDATOS Y
HABILITADOS % |
2022- 2026

Acuerdo Acuerdo Clic uni

003 del 16 004 del 18
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de 2022 de 2022

https://www.uniajc.edu.co/candidatos-designacion-rector/
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Por ultimo, se realizaron los tarjetones de la consulta, cubrimiento de esta jornada, no
sin antes hacer todo un ejercicio pedagogico del como se elige el rector en nuestra

universidad a través de videos y piezas graficas.

Institucion Unlversitarta Aotonlo Jose Camacho. Unlaje estd en
P/ Institucion Universitaria Antonlo Jose Camacho, Unlaje
Publicado por Instagram @ 23 de abal Call -\

ls consulta en el
resultados del precontes
25 de abel segun acuerdo

decignacion de rex

https://fb.watch/dwz45u4Aaj/

7.3.2 FOROS POR LA EDUCACION EN EL CONTEXTO ELECTORAL

Desde la Oficina de Comunicaciones, en conjunto con la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanas, se realizaron dos foros con diferentes candidatos tanto al Senado como a la
Camara; este espacio se desarrollé con el fin de generar en un encuentro entre los
estudiantes y los candidatos para conocer sus propuestas y debatir las mismas, este
bajo los conceptos democraticos y participativos de nuestra universidad. Estos

espacios se realizaron en la sede norte y sur de la UNIA]JC.
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7.3.3 CUMPLEANOS UNICAMACHO

Desde la Oficina de Comunicaciones en conjunto con Bienestar Universitario, se
realizaron diferentes actividades culturales y artisticas para celebrar el cumpleafios
nimero 52 de la universidad en las diferentes sedes de nuestra alma mater; en las
cuales participaron estudiantes y docentes de las mismas y se vivio un ambiente de

fiesta y celebracion por un nuevo aniversario de nuestra universidad.

" show especial con
“El Vampi”

AGORA

600 PM
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7.3.4 ASESORIAS A RADIOS COMUNITARIAS

“ler Encuentro de experiencias significativas Cumbitara Narifio - Argelia Cauca”.
Evento organizado por las radios Comunitarias Cumbitara Estéreo, Mango Estéreo y
Radio UNIAJC medios comunitarios muy importantes para el sur occidente del pais.
Cada uno trabaja por sacar adelantes sus comunidades y territorios desde la
convivencia, la paz y la cultura. Esta vez fue con el intercambio de saberes y
experiencias en radio comunitaria del 19 al 21 de mayo de 2022. En la cual participo
Diego Trujillo como experto y docente de radio universitaria y comercial en
representacion de UNIAJC realizando consultoria en la edicion de audio desde

herramientas y software gratuitos y la profundizaciéon en nuevas narrativas y lenguaje

sonoro.

7.3.5 XIX ENCUENTRO DE LA RED DE RADIO UNIVERSITARIA DE
COLOMBIA

Desde Radio UNIAJC se organiz6 junto a la Red de Radio Universitaria de Colombia, el
XIV Encuentro de la RRUC, en el cual participaron mas de 60 emisoras universitarias
de todo el pais. La sede principal de la UNIAJC, fue el escenario perfecto para que se
discutiera por mas de 3 dias (del 27 al 30 de Julio) diferentes temas relacionados con

el papel de la radio universitaria en la pos verdad.
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7.3.6 PARTICIPACION DE LA RADIO UNIAJC EN LA RIU

Con la representacion del Director de la Emisora Universitaria, Radio UNIAJC,
particip6 en el encuentro de la Red Internacional de Emisoras Universitarias, que se
desarrollé en la ciudad de Quito, Ecuador, donde participaron diferentes emisoras de
Costa Rica, México, Honduras, Colombia, Brasil, Espafia, Uruguay entre otras. En esta
version se particip6 en la mesa “Movilizaciones Sociales desde las Radio

Universitarias” en este caso desde la mirada de nuestro contexto, realizada por Daniel

Angrino.
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7.3.7 MEDIOS DE COMUNICACION

e Las 3 delas semanas

Las 3 de la semana es una sesién creada para informar a la comunidad UniCamacho de
las 3 noticias o eventos mas importantes que se van a realizar durante la semana, esos
videos se suben a las historias por Facebook e Instagram todos los lunes y tiene. Una
duracion de 24 horas en las que tenemos un alcance aproximado de 1938 vistas y

hasta 172 interacciones promedio.

UNICAMACHO
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7.3.8 CRECIMIENTO EN REDES

Durante el afio 2022, el crecimiento en nuestras redes institucionales respecto a

seguidores fueron los siguientes:

e Facebook: Para finales del afio 2022 la red social tuvo un incremento de 23.970 a

26.726 seguidores, reflejando asi un crecimiento de 2.756 nuevos seguidores.

e Twitter: Para finales del ano 2022 la red social tuvo un incremento de 1.586 a

1.785 seguidores, reflejando asi un crecimiento de 199 nuevos seguidores.

e En Instagram: Para finales del afo 2022 la red social tuvo un incremento de 4.289

a 5.957 seguidores, reflejando asi un crecimiento de 1.668 nuevos seguidores.
7.3.9. CAMBIO PAGINA WEB

Desde la Oficina de Comunicaciones se viene liderando el desarrollo de la nueva
pagina web, la cual busca ser mas dinamica, navegable, vanguardista y que permita
cumplir con las necesidades del mercado, de la comunidad universitaria, asi como las

que emite las diferentes normas institucionales y del MEN.

-l Anton.o Jose
e
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7.3.10. RADIO FRANCIA INTERNACIONAL - 40 ANOS

En representacion de Radio UNIAJC y como parte de la RRUC, se participé en la
actividad de los 40 afios de Radio Francia Internacional, en la ciudad de Bogota el 16
de noviembre, en donde se reconocio el trabajo de la radio publica de Francia en la

divulgacion cientifica y académica en la regidn.

7.4 MERCADEO

En el periodo 1-2022 la Oficina de Mercadeo sigue adelante con la campafia disefiada
para el ingreso de nuevos estudiantes que inicié desde octubre. Teniendo en cuenta
que la demanda actual tiene su principal estimulo en los programas de gratuidad del
gobierno; esto ha generado propdsitos nuevos, como llevar toda la informacién a los
territorios mas alejados y en los alrededores de Cali, y generar formas que faciliten

los procesos para que el acceso a estas oportunidades sea mas efectivo.

Se continua trabajando bajo la campafia “El momento es hoy”, que pretende apuntar
el momento histérico en términos de las oportunidades para acceder a la educacion
superior de forma gratuita y a la vez, acceder a excelentes oportunidades brindadas

por la Institucidn a otros grupos sociales.
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También se trabajo y se continuara haciendo hacia una promocién efectiva para
programas de menor demanda y para programas especificos como los Técnicos
laborales y los programas de Posgrado, que requieren enfoques de alta

segmentacion.
La gestion de la oficina para este periodo se puede expresar en tres (3) partes:

7.1. MERCADEO DIRECTO

La promocion hace su mayor énfasis en dirigirse a la poblacion objetivo mediante
medios directos, especialmente medios digitales. Se realizaron durante el periodo
(enero - marzo) doce (12) jornadas de inscripciones para el programa de Todas y
Todos a estudiar para dar a conocer a los jovenes en sectores de la ciudad esta

oportunidad que brind6 la alcaldia de Santiago de Cali.

Debido a que se levantaron poco a poco las medidas biosanitarias por la pandemia
del covid-19, se incrementaron las visitas presenciales a colegios, ferias que
alcanzaron un total de diez (10) visitas, y cuatro (4) en municipios aledafios, ademas

de una visita a las instalaciones de la UNIA]JC sur.
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El 29 abril se particip6 en la feria del Pacifico en el municipio de Tumaco - Narifio.

En el periodo 2022-02 se logro la consolidaciéon de un equipo interdisciplinario de 8
personas para llevar la informacion a través de experiencias audiovisuales de gran
impacto a las diferentes regiones de influencia en el sur occidente colombiano

colegios y ferias universitarias.

Logramos mejorar la atencion al usuario con un taller de inmersiéon en las
dimensiones del servicio, taller que dio herramientas significativas en el proceso de
generar experiencias de valor y mejorar el relacionamiento con toda nuestra

comunidad.

Adquirimos en modalidad de préstamo equipos y material audiovisual para hacer de
las actividades en colegio y ferias educativas, momento de verdad con los estudiantes,

padres de familia y comunidad academia en las diferentes regiones de impacto.

Participacion en aproximadamente 37 ferias en Cali y periferia
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ATENCION A LOS USUARIOS PARA LA JORNADA DE INSCRIPCIONES

Se logra responder de manera puntual a la alta demanda de aspirantes, ya que se
present6 un incremento del 22% en las llamadas relacionadas con la atencién
telefénica de la Oficina del (5.738 llamadas mas frente al periodo anterior). La cifra
de preinscritos, inscritos y admitidos comparado con el periodo anterior fue de 1176
aspirantes mas, lo cual corresponde a un aumento del 28.4%. Se presenté una
demanda muy alta en programas como Administracion en salud, Trabajo social,
Ingenieria de sistemas, entre otros. Para dar respuesta a esta alta demanda de

atencion a los aspirantes, se realizaron las siguientes acciones:

e Se proponen cambios en el IVR telefénico para mejorar el servicio a los usuarios,
basado en el trabajo en equipo que se realizé con las areas que pertenecen al call

center, para identificar las preguntas frecuentes relacionadas con sus procesos.

e Implementaciéon de una asesoria virtual enlazada a través de la plataforma Hubspot
y Zoom, la cual se puede agendar desde la pagina institucional en el horario de lunes

aviernes de 9am a 5pm.

ATENCION .

Conoce todas las oportunidades ‘ }
-l
¥ Agendalo aqui { I
- . b y 13

e Lasegmentaciéon de nuestro publico objetivo es parte esencial de nuestro proceso,
por eso fijamos una meta conceptual donde le apostariamos a 200 colegios en 30

municipios que hacen parte de 3 departamentos (Valle del cauca, Cauca y Narifio).
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e Construimos un formato institucional (Registro individual de interesados
pregrado - posgrado) que nos permite optimizar en un 700% el tiempo de
diligenciamiento (tasa calculada en atencidn de 15 estudiantes al tiempo), también
nos permite tener mejor calidad de informacién para crear campanas de

comunicacién mas especificas de acuerdo con la necesidad de cada aspirante.

ATENCION A ASPIRANTES DE POSGRADOS Y RELACIONAMIENTO
EMPRESARIAL.

Desde la oficina de Mercadeo se realizaron distintas actividades de choque focalizadas
en la consolidaciéon de los grupos que ayudaran a la apertura de los distintos
posgrados, dentro de esta estrategia realizamos conversatorios presenciales y
virtuales contando con una participacion de 30 aspirantes, gracias a esto se lograron

la apertura de 4 grupos en este afio distribuidos de la siguiente manera:

e Especializacion en Base de Datos la cual se apertura en ambos periodos del
afio, en el periodo 1-2022 con 12 estudiantes y 2-2022 con 10 estudiantes.

e Especializacion en Aseguramiento de la informacidn y Control Interno, se logré
la primera cohorte del programa en el periodo 2-2022, con 17 estudiantes.

e Especializacion en Ergonomia se apertura en el periodo 2-2022, con 11

estudiantes.
7.2 EQUIPO CREATIVO

ESTRATEGIA PUBLICITARIA:

Disefio y desarrollo de nuevos conceptos de campafia publicitaria (El Momento
Unicamacho / Unicamacho, mas cerca de todos) para Campafia BTL, PRENSA,

promocion directa, plan de publicaciones SEO y SEM en medios digitales propios y

externos.
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o EMCALI (volanteo directo dirigido a los hogares de Cali.

« ACTIVACION BTL (Tour con carro vitrina por diferentes municipios del
Valle y Cauca).

e BTL de guerrilla (Publicidad en sillas del MIO)

e Prensaimpresa (Diario occidente y El Pais)

e Cufas de posicionamiento y de promocién para radio (Radio Uno y El
Sol)

ESTRATEGIAS DIGITALES PROPUESTAS.

e Estrategia SEO de endomarketing (interaccion virtual) para el
fortalecimiento de la comunidad universitaria.
e Estrategia de mailing para invitaciones al PVU.

POSICIONAMIENTO UNICAMACHO:

e Estrategia SEM (Posicionamiento de marca a través de la generacion
de contenidos de valor pautados en redes sociales y plataformas
digitales propias y externas)

o Estrategia de PRENSA (difusion radial, diario o peridédico impreso y
digital), asi como cobertura de medios para los eventos de las diferentes
areas y facultades de la institucion.

e Poster de invitacion para mailing (eventos de las diferentes areas y
facultades de la institucion)

GREEN TOUR UNICAMACHO:

e Estrategia SEM (Posicionamiento de marca a través de la generacion de
contenidos de valor en Meta, para la generacion de comunidad -Green
Tour-).

e Estrategia SEO (Cronopost que incluya en las publicaciones orgdnicas
diarias de contenido de valor —-Trends, Retos, Juegos, Tips, Experiencias,
datos  curiosos-) Aqui TIKTOK cobra suma importancia,
convirtiéndose en el pilar de la estrategia SEO GTU.
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POSGRADOS:

Estrategia SEM (Puja con carrusel con objetivo: Clientes potenciales para
POSGRADOS) para la promociéon de POSGRADOS.

Estrategia SEM en prensa, medios como El Clavo, El Pais, Diario de Occidente, RCN
Radio.

ACTIVIDADES DETALLADAS:

Endomarketing (comunidad universitaria):

Plantilla de mailing para los diferentes horarios de PVU facebook dando a conocer
los horarios del PVU.

Mailing invitando a leer articulo de cobertura evento. (LEE LA NOTA)

Plantilla de mailing para dar a conocer la iniciativa a los docentes, contratistas y
empleados de la universidad.

Video introductorio sobre qué es EXPERTOS UNICAMACHO.

Plantilla de mailing para dar a conocer a los docentes, contratistas y empleados,
cual es el adecuado proceso de inscripcibn a programas tecnoldgicos y
profesionales.

Video introductorio sobre el paso a paso para la inscripcion a programas
tecnologicos y profesionales

Plantilla de mailing para dar a conocer a los docentes, contratistas y empleados,
cual es el adecuado proceso de inscripcidn a posgrados.

Video introductorio sobre el paso a paso para la inscripciéon a programas de
posgrado.
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PREPARACION

- PARA LA VIDA
& sk UNIVERSITARIA e
PVU - 2022-1 %
| 2vis LA ocnAiacion oiniA |
Invitado especial:

Gerente Servifrio de! Vaile

INSCRIPCIONES

POSICIONAMIENTO UNICAMACHO:

Campafia Historias Unicamacho.

e (3) Piezas graficas adaptadas a post institucional y post externo, para pauta de
campafia secuencia con objetivo de generacién de clientes potenciales.

e Video de expectativa invitando a conocer las historias de nuestros estudiantes y
egresados.

e Video oficial de campafia en el que se resuman las “historias felices#, max 1
minuto.

e Banners para redes sociales y WEB de El Clavo y El Pais

e (3) cufias para radio

UNICAMACHO
+CERCA”
TODOS

gnxnxat
W Camacho
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Cuinas:

e Para mi, una universidad que esta mas de todos es una universidad que te motiva a
transformar tu entorno. Hoy soy cofundador de Jévenes de mi tierra, un proyecto
que visibiliza el talento intercultural de mi region. Soy Anderson Cortés, un joven
orgullosamente Barbacoano y gracias al apoyo de la Unicamacho, soy un referente
de la etnocomunicacién en el sur occidente colombiano. jUnicamacho, mas cerca
de todos!

e Para mi, una universidad que esta mas de todos es una universidad que te impulsa
a seguir tus suefios. Hoy soy el fundador de Ocho Letras, un proyecto que visibiliza
la memoria cultural de mi territorio. Soy Esteban Bolafios, creci En el barrio el
Calvario de Cali, y gracias al apoyo de la Unicamacho, soy el primer profesional de
mi familia. jUnicamacho, mas cerca de todos!

e Para mi la universidad que esta mas cerca de todos es la universidad que me ha
acompanado en mi lucha por visibilizar los derechos de la comunidad
LGBTIQ+. Soy Eren Figueroa, lideresa social y fundadora de EF Disefio y
Produccién, un emprendimiento que brinda soluciones de disefio y marketing
digital a través de la innovacién tecnolégica. Con el apoyo de la Unicamacho estoy
cumpliendo mis suefios y represento el valor de mi comunidad. jUnicamacho, mas
cerca de todos!

Gardeazabal presenta libro de Mario Williams

La Antonio José
Camac! .h‘O

Campafia Green Tour Unicamacho:
e Videos (educativos, practicos y de trends) para META y TikTok
https://www.tiktok.com/@greentourunicamacho?lang=es
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7.5 GESTION AMBIENTAL

La universidad desde la Oficina de SST y Medio Ambiente, dio inicio al programa

Unicamacho Sostenible, estrategia y plan basado en los objetivos de desarrollo

sostenible de la ONU, que va desde los programas de capacitacion, publicidad y
actividades, para la vigencia 2022 como logro significativo con relacion al
cumplimiento del Sistema de Gestion Ambiental de la Instituciéon se reactivo
nuevamente la semana de la salud y medio ambiente razén por la cual nos permitié
volver a reforzar temas importantes que van encaminados a minimizar y controlar los
impactos ambientales en la institucion, divulgar tips de uso racional de los residuos,

energia y agua fue el principal objetivo para esta vigencia.

UniC h
Sostenible
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7.5 RECTORIA

El rector Hugo Alberto Gonzalez Lépez proyectando el fortalecimiento y Ila
modernizacion de la estructura organizacional realizo6 las siguientes gestiones durante

el afio 2022 para la Institucion:

e El dia 28 enero 2022 se firmé contrato de promesa de compra y venta de lote

ubicado en el municipio de Yumbo con El Pais S.A.
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e El dia 20 de Mayo 2022, el rector se reunié con el Viceministro de Educacion
Nacional, Dr. José Maximiliano Gémez y estudiantes de la Uniajc en la Biblioteca

Jairo Panesso Tascon, donde el tema principal fue la Politica de Gratuidad.

e Eldia 03 de Junio 2022, el rector se reuni6 con la Ministra de Educacién Nacional y
miembros de CIDESCO, donde el Ministerio realizo un balance y se entregé el

premio a Docentes Universitarios 2022.
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e El dia 15 de Junio 2022, el rector y vicerrectora administrativa participo del
encuentro nacional de rectores REDTTU "Resultados de la educacién superior
desde las ITTU publicas 2018-2022" en la sede de la Institucion Universitaria

Tecnolégico de Antioquia-TDEA en la ciudad de Medellin.

eNCUENTRO

RED

e Reunién Gobernacién del Valle ler Encuentro 27 de Julio 2022 con la Dra. Clara
Luz Roldan, 2do Encuentro 30 de Agosto 2022 con la Dra. Ana J. Ibarra - Secretaria
de Educacion Departamental y Comision de trabajo: 8, 15y 22 de septiembre 2022

para propuesta regional al Ministro de Educacion Nacional.
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e El dia 27 de Julio 2022 se realiz6 reunion con el Alcalde de Yumbo Dr. Jhon Jairo
Santamaria Perdomo para sumar apoyos para el desarrollo de la nueve sede y

explorar proyectos de formacion dirigidos a la comunidad Yumbeina.

e El dia 28 Julio 2022 se realiz6 reuniéon con el Doctor Luis Enrique Chavez de
Fodesep para verificar posibilidades de financiamiento de la construccion y

software para mitigar la desercion.
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e El dia 03 de Agosto 2022 participo del encuentro nacional de la Redttu con el

ministro de educacién nacional Alejandro Gaviria.

eNCUENTRO
NACGIONAL [t LA

e El dia 04 de Agosto 2022 se realizé reunion con la Secretaria de Cultura Jamundi
para acompafiar promocién de programas de gratuidad en Jamundi, apoyos
Financieros para estudiantes de Jamundi y participacién de Grupo de Danzas

Folcléricas en evento cultural.
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e El dia 05 de Agosto 2022 se firm¢ escritura del lote ubicado en el municipio de

Yumbo con El Pais S.A.

e Eldia 12 de Agosto 2022 se realizé visita a EAN con la Doctora Lorena Pifieiro y
William Fajardo, Vicerrectora de Innovacion Académica y Director de
Investigaciones donde se obtuvieron experiencias significativas y posibilidades de

convenio de cooperacion.
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e Eldia 12 de Agosto 2022 realizo reunién con Doctor Enrique Bermejo - Director
Ejecutivo de Camara Oficial de Comercio de Espafia en Colombia con quien se
converso sobre oportunidades de cooperacién con mas de 130 organizaciones

Espafiolas y Colombianas que la conforman.

e El dia 12 de Agosto de 2022 se reunié con la Doctora Maria Angeles Guerra -
Presidente del Gobierno Pais Vasco, donde se converso la posibilidad acceder a
apoyos internacionales para nuestros jovenes en diferentes temas, como en el

programa BIND 4.0, la Plataforma de Innovacion Abierta y el Programa de

Aceleracion del Gobierno Vasco y Grupo SPRI.
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e Eldia 17 de Agosto 2022 se realizé reuniéon con el Doctor Luis Enrique Chavez y
Javier Duvan Amado de Fodesep, donde se atendi6 invitacién como experto en el
programa FODESEP en la Radio y se verificaron posibilidades de financiamiento de

la construcciéon y mecanismos para agilizar viabilizacion de la fase 3.

e El dia 13 de Septiembre 2022 se reunion con la Dra. Aurora Vergara Figueroa
Viceministra de Educacion en didlogos con rectores de Aciet donde se trataron
temas como: Oportunidades, obstaculos y agenda del MEN para ampliar la

cobertura, fortalecer la calidad y contribuir a la paz.

e Entre los dias 03 al 08 de Octubre 2022 el rector participo en la Asamblea de la
Red de Asociaciones Latinoamericanas y Caribefias de Universidades Privadas en

la ciudad de Buenos Aires - Argentina, ademas realizo visitas a la Universidad de
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Palermo, Universidad Nacional del Cuyo y Universidad Nacional del Tres de

Febrero en busca de convenios de cooperacion.

e El 14 de Octubre 2022 se reunié con el honorable representante a la Camara
Hernando Gonzalez perteneciente a la comision sexta de educacion donde se
trataron temas como: Perspectivas de las IES en la modificaciéon de la Ley 30,

Ajuste en la base presupuestal de IES en desequilibrio, establecimiento de base
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para IES que no la tienen (11 que no tienen base de la nacién), Articulo 57

Autonomia Universitaria

e El 25 de Octubre 2022 el rector y Vicerrectora Administrativa participaron en la
audiencia de la Comisidon Sexta en el Congreso con la participacidon del Ministro
Alejandro Gaviria y la Aurora Vergara, donde se trataron temas: situacion de

desfinanciamiento de nuestras IES, mayores recursos para nuestros jévenes.
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El dia 27 de Octubre 2022 se realiz6 la rendicion de cuentas ano 2021 a la
comunidad universitaria, la cual se transmiti6 a través de Facebook Live

https://tb.watch/ggDmFZhkgl/

El dia 17 de Noviembre 2022 el rector participo de la instalacién oficial de la
Comision Accidental para la Ley Estatutaria de Educacién en Colombia en el

Congreso de la Republica.
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El dia 22 de Noviembre 2022 el rector participo de la jornada de trabajo con el
Ministro Alejandro Gaviria, Presidente del Congreso Roy Barreras, el HR Profe
Gonzalez H, 1a HR Marelen Castillo, Andrés F. Mora del Ministerio de educacion

y los rectores de la RedTTU, para seguir trabajando por nuestras instituciones

y nuestros jovenes.
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