w & = - PLAN ANUAL DE AUDITORIA - “ -
VIGENCIA 2018
‘{Realizar auditorias internas a los p i s de |a Institucién que se nm_mr.:_:m_._ en el plan general de auditoria .Mo._m, :
|Las actividades de el ion de infe por ley, capacitacid i Internas a los procesos, asistencia a comités de la entidad, atencién a entes de conlrol, seguimiento a planes de accién, auditorias i siluaciones imp que afecten el tiempo del programa,

{entre otros.

Normatividad aplicable segin coesponda.
{Documentacion ia con los de la Uniajc

Equipo de profesionales asignados a la Oficina de Control Interno.
Equipos de cémpulo y herramientas de ofimélica.

 INFORME O SEQUM

- ; Evaluacién Anual del Sistema de Control i Resolucién 193 del 05 de mayo de 2016 - Evaluacion Anual del Sistema de : Liliana Herrera
Liderazgo estratégico |informes de L - k4
) g ot 1 Interne Contable 40235 Conladuria General de Ia Naciin Control Interno Contable, vigencia 2017 2 Belalcazar
04314 pdTIMOD=A IPERESACONVERT T0=urla
CACHEID=220185 el al 34022582508
¥ i Liliana Herrera
Seguimiento al Plan Anlicorrupcién, X X % | Botalacasfosear
Decreto Necionat 124 de 2016. Ley 1474 de 2011 vigencia 2017 Rengifa
ALT3 Lhen
*Primer seguirmienta: Con corte a1 30 de abrl m.mn_._:.am_.:u al Plan >==na_.ﬂ.=v.n_o_._. Liliana Herrera
e primer cuatrimestre 2018, Segun los Belalcazar / Oscar
Liderazgo estratégico [informes deLey 2 Seguimiento al Plan Anticorrupcion i ¥ ..s.wszﬁ *Segundo segui Con corte al 31 de agasto. componentes Rengifo
mal s i
*Tercer seguifiento: con cote 31 de diciembre.
La pubicacisn debed surirs dentro da fos diez mma:uamm_._.ﬁ al Plan Anticorrupcion, Liliana Herrera
{10) primeros dias habiles def mes de septiembre. | BTiMer cuatrimesire 2018, componente Belalcazar / Oscar
racionalizacion de tramiles Rengifo
Seguimiento a la geslidn de los riesgos Oscar Leandro
de corrupcion, primer cuatrimeslire de X Rengifof Liliana
Decreto Naclonal 124 de 2016. Ley 1474 de 2011 2018 Herrera Belalcazar
Art.73.
* Primer seguimiento: Con corte al 30 da abil, 3 p 3
Liderazgo estratégico  |informes de Ley 3 Seguimiento a la gestion de los riesgos de | & *Sequndo Con corte sl 31 de agosto, | Scguimiento a la gestion de los riesgos Oscar Leandro
g 9 ¥ ' corrupcién *Tercer seguimiento: con corte a 31 de diciembre. *[ € COMTUPCION, wmm“,___hno cuatrimesre B R
En esa medida, la publicacién deberd surtirsa dentra
de los diez (10) primeros dias habiles del mes de
mayo, septismbre y enero. d
o ¥ Seguimiento a la geslidn de los riesgos X Mwﬂ_ﬂ%mmz 4
= ) T . s de corrupcian, .m_amh cuatrimesire 2018 i (I

(Circuler No. 017 del 1 de junio de 2011 de Unidad
Adminstrative Especial Direccién Nacional de
Derecho de Autor, Directivas Presidenciales 01 de
1299 y 02 de 2002, Circular No, 04 del 22 de
diciembre de 2006). “C 017 ..... La Informacién
serd diligenciada, en fos términos de la Circular No. | Informe de seguimiento a derechos de

. Informe de seguimiente a derechos de autor 14 det 22 de diciembre de 2006 del Gonsejo Asesor
Liderazgo estratégico informes ds Loy 4 (Verificacion del cumplimiento de la ,Mun._u_}::.mﬁue:gq? _mn,_o:u_nmmw. del Gobiemo Nacional en maleria de Control Interma ficacién d ﬂc_a_. Jimi dela Carol Adriana
g 9 normatividad relacionada con el licenciamiento| = frinpee %5 | do fas Eniidades del Orden Nacioral y Tentoril, por|  (VEiTiCACI0N do Camplimianto do X Gonzalias
de software y hardware). i el tesponsable de cada entidad en el aplicativo que sl da con el

para el efecto dispondrd is Unidad Administrativa | licenciamiento de software y hardware).

Especial Direcsién Nacional de Dereche de Autor en

fa pagina wwww.derechodeaulor. gov.co, desda el

primer dia habil del mes da enera de cada afio hasta

el tercer viermes del mes de marzo, fecha en fa cual

se deshabiitard el aplicativo.
Informe Pormenorizado del Estado de Liliania Hefréra y
Control Intemo, noviembre de 2017 a X dit

Ley 147472011 Art9. *..El jefe de la Unidad de fa febrero de 2018, Equipo Auditor

Oficina de Control Interna deberd publicar cada
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& g s ) PLAN ANUAL DE AUBITORIA - - & s
VIGENCIA 2018

Realizar auditorias internas a los procesos auditables de 1a Inslitucion que se determinan en el plan general de auditoria 2018,

Las actividades de elaboracién de informes d inados por ley; idn, auditorias intemas a los procesos, asistencia a comités de la-entidad, atencién a entes de control, seguimiento a planes de accion, auditorias especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempo del programa,
| entre ofros.
pli segun col d:
...{Documentaclén relacionada con los procesos de la Uniajc
.| Equipo de profesionales asignados a la Oficina de Gontrol Intero,
_ {Equipos de cémputo y herramientas de ofimética.
* I
Evaluacién y Seguimiento a la Contratacion Estatal vigencia ! Con enfasis a la Contratacién Estatal Carol Adriana
Auditorias Especlales : Ley 87 de 1993
Seguimientg AT i 2018 e i 1o ik vigencia 2018 o A & & 3 S Gonzalias
’
Evaluacién y L , o =y i Seguimiento a las Cajas menores de la
Seguirhiento Auditorias Especiales 13 Seguimiento a las Cajas de la Uniajc Ley 2768 de 2012 Unigle X X X X Equipo Auditor
Evaluacién y - ) s Aot i oA sl key/|T{2da204, Seguimionto al Plan Anoal de Oscar Leandro
Audilorias Especiales d BOde 1983, SR
Seguimiahto wditorias Espec| 14 Seguimiento al Em.,_ Anual de AdqL x T o rwﬂ_._mc%gq Adqu X X X Renglfo
Evaluacién y A 2l 15 ‘Seguimiento al Sistema de Informacién y o circular 04 del 01 de octubre de 2003y decreta 1145} Seguimiento al Sistema de Informacién X Carol Adriana
Seguimiento B Gestion del Empleo Pablico "SIGEP" de 2004 DAFP y Geslién del Empleo Plblico "SIGEP" Gonzalias
Evaluacion y Seguimiento a la Rendcion de Cuenta ala Carol Adriana
Auditorta: v EE :
Seguimiento R e 16 Canlraloria Genera de Sanliago de Cali Resolucin 0100.24.03.18002 febrera 22018 | yjimiento a la Rendcion de Cuenta a X ; Gonzalias
la Contraloria Genera de Santiago de
Cali '
Evaluacién y Decreto 111 de 1996 Seguimiento a la Ejecucion * Liliana Herrera
Seguimiento Aiknifes Copechks 17 . . L Ep e geisahinen oo Docrelo 648 de 2017 articulo 2.2.21 4.9 presupuestal X Belalcazar
Seguimiento a la Ejecucion presupuestal
Evaluacion y i o T 4 Bienestar Humano- Bienestar : na Herrera y
AR Auditorias Espachal £ N % Mo apli % Sl ¥ 3 i
Seqiinlonts as ales 18 Bieneslar Humano- Blenestar Universilario o aplica o aplica i R X Equlipo Auditor
Evaluacion y . i : s Liliana Herrera y
Auditorias Especial . 2
Seguimianta as ales 19 Docencia / Financiero No aplica . Noaplica Docencia - Financiero X | X Equipo Auditor
Evaluacién y* i i . . . = - R . = = Liliana Herrera y.
el Auditarias Especiale No aplica N Ty
Seauiniiento as Espechales 20 Investigaciones / Poyeccion Social o aph 0 o aplica Invesligaciones/Proyeccion Social X Equipo Auditor
Evaluacién y 4 y . - . 4 . 3
s Audilorias Especlales. 21 Direccionamiento Estractegico No aplica No aplica Direccionamiento Estractegico X Equipo Auditor
Seguimiento | y .
Evaluacién y 2 ! AR S ] 4 y , o AN o
Seguimienta Auditarias Especiales 22 Evaluacion y Mejoramiento /Financiero No aplica Noaplica Evaluacion y Mejoramiento /Financiero X Equipo Auditor
Evaluacién y : ; 2 ;
s Audltariad Especlales 23 Pareceso de Infraestructura Mo aplica J No aplica Poreceso de Infraestructura X Equipo Auditor
eguimiento :
valuacion m_m la gestion Evaluaclén de a gestion delriesgo y 24 Evaluar el avance en _.n geslion del riesgo No aplica Noaplica Evaliac o“_ Hyanoa an _.m gostion del X Hiiana Im:,m.:w y
del riesgo g institucional riesgo institucional Equipo Auditor
Enfoque hacia la e e s TR Caaol 2% Realizar actividades de fomento de la cullura e e ] i Ley 67 dé 1993, Heral b, artculo 12 Realizar actividades de fomento de la X ana Herrera
prevencion de control Sl iaE 2k cullura de control Belalcazar
participacién de la Jefe de la Oficina de ir a los Comités de Conciliacion
Enfoque hacia la Control Interno (Relacionadas con las % e (Invitado segun el caso concreto con Liliana Herrera
% Asesaria y Acompafiami e 7 5 = > x 3 %
prevencion Y Sconeatm e 28 funciones directas de la Oficina de Control .zu P voz sin volo y de acuerdo con ) 1l i e i Bt e Belalcazar
Interno). i ilidad de agenda).
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