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ORDEN DEL DIA

1. Revision del Mapa de Riesgos Institucional para 2018

2, Seguimiento a la ejecucion y eficacia de las acciones de control a los riesgos del Proceso

3. Seguimiento a oportunidades detectadas durante 2017 y nuevas identificadas para 2018

4. Andlisis del informe de Control Interno (Seguimiento Mapa de Riesgos Il Cuatrimestre 2017)

5. Revisién de SNC del Proceso

6. Revision de los compromisos pendientes del Proceso en la Gestion del Riesgo de 2017

DESARROLLO

1. Revision del Mapa de Riesgos Institucional para 2018
En la revisién del Mapa de Riesgos Institucional se identificaron los siguientes riesgos podrian aectar de
manera directa o indirecta el Proceso de Proyeccion Social:

+ En el Proceso de Direccionamiento Estrategico tenemos el riesgo:

- Afectacion en la calidad de la informacién institucional, ya que la calidad en la informacion institucional
tiene relacion directa con la toma de desiciones en los diferentes procesos.

Manejo inadecuado de la imagen corporativa, es un riesgo relevante por la funcion social y de
relacionamiento externo que es esencia del proceso.

* En el Proceso de Gestion Financiera tenemos los siguientes riesgos:

- Inexactitud en la informacién para la formulacion del presupuesto, la informacion suministrada por los
diferentes procesos debe ser la adecuada.

- Ejecucién inadecuada del presupuesto, la correcta ejecucion del presupuestal permite el cumplimiento de
las metas propuetas por parte de los diferentes procesos.

+ En el Proceso de Evaluacién y Mejoramiento tenemos los siguientes riesgos:

- Incumplimiento en la presentacion de informacién, ‘

- Auditorias y monitoreos ineficaces

- Inadecuada gestién de la mejora

Estos tres riesgos, permiten el mejoramiento continuo de los diferentes procesos en la institucion y por lo
tanto deben formar parte activa en el desarrollo de las diferentes actividades organzacionales.
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2. Seguimiento a la ejecucion y eficacia de las acciones de control a los riesgos del Proceso

Para el segundo seguimiento a el Mapa de Riesgos del Proceso que corresponde al mes de abril del 2018,
para el riesgo "Ausencia de proyectos e iniciativa de cooperacién" no se han presentado proyectos debido a
la no existencia de RUP (Registro Unico de Proponentes), no inclusion de codigos fundamentales UNSPSC
en el RUP tramitado y registro erroneo de informacion financiera. Para subsanar este riesgo se acordo
reunion de secretaria general y la ORI para establecer las accines de mejora.

Para el riesgo "Insatisfaccion del usuario de educacion continua de oferta abierta o cerrada", no existia un
instrumento para medir la satisfaccion de los egresados en actividades dirigidas a ellos. Para subsanarlo se
disefio un instrumento el cual se empezo a aplicar desde el mes de abril.

3. Seguimiento a oportunidades detectadas durante 2017 ‘

De acuerdo a la respuesta de la alta direccion sobre las oportunidades del Proceso de Proyeccion Social, se
esta trabajando en la elaboracién de la propuesta, identificacién de necesidades y los fondos necesarios
para la oferta y desarrollo de programas de educacion para el trabajo y desarrollo humano (ETDH) dirigido a
los beneficiarios en el marco del proceso de paz. O

Para la oportunidad "Vincular los egresados a los convenios existentes entre el fondo de empleados UNIAJC
y organizaciones externas, a través de un convenio marco entre la asociacion de egresados y el fondo de
empleados.”, al 2017 aun no se ha materializado debido a que no estaba constituida legalmente la
Asociacion de Egresados. Dicha constitucion se realizé a finales del mes de abril de 2018.

Para la oportunidad "Vincular los egresados a las actividades de formacién para la docencia, a través de la
escuela de Pedagoglia UNIAJC, el programa de desarrollo profesoral o en eduacién para el trabajo y el
desarrollo humano.", ya se tiene una primera cita en el mes de mayo con la Asociacion de Egresados para
socializar las oportunidades de participacion en este tipo de actividades.

4. Anélisis del informe de Control Interno (Seguimiento Mapa de Riesgos Il Cuatrimestre 2017)
Se analizo el informe de Seguimiento Mapa de Riesgos Il Cuatrimestre 2017, dando como resultado las
siguientes observaciones por parte de Proyeccion Social: _
Observaciones al Proceso O
- En la observacion: "En la evaluacién del Plan de Accion de la UNIAJC durante la vigencia 2016 se .
evidencié que el proyecto denominado “Fortalecimiento de la proyeccién social de la Institucién Universitaria
Antonio José Camacho de Santiago de Cali” tuvo una baja ejecucién presupuestal”, presentado como riesgo
para Proyeccién Social; esta baja ejecucion del gasto se origina por el retrazo en el ingreso de la
financiacion del proyecto catedra de paz por parte de la fuente externa de financiacion segun convenio

interinstitucional.

Recomendaciones Generales
- Establecer estrategias de seguimiento mas rigurosas a futuros proyectos y/o convenios, que aseguren la

no materializacién de este tipo de riesgo.

5. Revisién de SNC del Proceso
Para las las Salidas No Conformes (SNC) del Proceso de Proyeccién Social, se ha diligenciado en su
totalidad la matiz, y al seguimiento para el mes de abril, no se identificé ninguna de las posibles SNC.
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6. Revision de los compromisos pendientes del Proceso en la Gestion del Riesgo de 2017
La revision de los compromisos de febrero de 2018 y generar los nuevos par el siguiente bimestre (junio de
2018).

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
Continuar con el seguimiento bimensual de los
Riesgos y las Salidas No Conformes, ademas de la | Lider y gestores de proceso. Junio 29 de 2018

verificacidn de la efectividad de los controles.

Gestionar las directrices necesarias para el
desarrollo del documento que permite la
caracterizacién de las particularidades de las
oportunidades en los programas de Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano (ETDH), dirigidos
a los beneficiarios en el marco del proceso de paz,
a traves de alizas con los sectores publico y
productivo.

Lider y gestores de proceso. Junio 29 de 2018

Continuar con el seguimiento de la oportunidad:
Vincular los egresados a los convenios existentes
entre el fondo de empleados UNIAJC y
organizaciones externas, a través de un convenio
marco entre la asociacién de egresados y el fondo
de empleados.

Lider y gestores de proceso. Agosto de 2018

Actualizar las matrices de SNC y oportunidades

para el afio 2018 Lider y gestores de proceso. Mayo de 2018

OBSERVACIONES: Se sugiere que el riesgo "Inefectividad del proceso de consecucion de practicas para
los estudiantes"” del proceso Bienestar Universitario, se complemente con el siguiente texto ... y

oportunidades de trabajo para los egresados”. . o
Se sugiere que el riesgo "Ejecucién inadecuada del presupuesto” del proceso Gestion Finaniera, se

complemente con el siguiente texto "Planeaciony ... ",

o o PROXIMA REUNION .
LUGAR: Casa Proyeccion Social  [FECHA: 26 de Junio |[HORA: 9:00 a.m
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