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. Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

1-76/18
Santiago de Cali, 23 de Marzo del 2018

Doctora

MELBA LORENA AGUAS BASTIDAS
Directora Técnica ante el Sector Educativo
Contraloria General de Santiago de Cali

Asunto: Plan de Mejoramiento '

Cordial Saludo,

En atencién y cumplimiento a la Resolucion No. 0100.024.03.17.006 de la Contraloria General de
Santiago de Cali, presento el Plan de mejoramiento suscrito con ocasidn de la Auditoria Regular
AGEI-2017 realizada en nuestra institucion. '

La informacién se entrega de manera fisica y digital en C.D.

Adjunto al documento resolucion 004 de Marzo 15 de 2018 del Consejo Directivo de la UNIAJC "Por
la cual se nombra rectora encargada”.

Atentamente,

Copia:
Archivo Rectoria
Oficina de Control Interno.
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Hallazgo Administrative No. 3
S& comprobd deficiencia en la supenvisién de los siguienies canlralos;
- DJC-54-08.01.02-067-2016, cuyo objeto es el suministro & impresitn de;

da inicio &l 19 abril hasta el 6 de diciembre dia 2016, por 5104.564.1553, 2
cancelar en pagos parciales. Sin embargo, el acta parcial, el acta de
finalizacitn e informe final de supervisidn se realiza el dltimo dia de
afecucitn, es decir, ef 6 de diciembre de 2016, lgualmente, &l informe
final es muy escueto ¥ no se ha efectuado la liquidacidn del

= DUJC-CD-08.03.02-043-2016, suscrito con la firma Eventos Armanzarzan
Publicidad y Logistica 545, por $50.000.000, =i contratisla no especificd
los valores parciales de cada servicho en las facturas de venta, solo se
limitd a describir el objeto del contrato. Igualmente, el contrato fus
adiciopado en el 50%, y no se exigid la garantia de calidad del
- DJC-CD-08.03.02-018-2016, suscriio con la ampresa Transportes Rio
Cauca Sericios Espediales Lida, el confratista no especifica el tipo de;
ni el de | s fransportados en las facturas de

{phin

wveqta.

Es deber legal ds la enlidad ejarcer la vigilancia, coniral y seguimiento de
las - clausules conlraclualas, para sssgwar e cumpliméenio de la
normatividad,

La supsrvisiin  debe hacerse mediame un  seguimiento  lécnico,
administrativo. inanciero, condable y juridico schre el cumpiimianto de las
cléusulas confractuaies, de conformidad con el estatuto Anlicarmuocian

conlraios

Ley 80 de 1393

Reinduccin a Supendscres de
para
supsnvisiones e interventaria de
|matariet Ilografico, el léming de sjecucidn es desde |a suscripcion def aclafacuerds con el Manual  de
Superaisadn e Interventoria,
conformidad con el articulo 53 de fa

100% de  los  Supervisores g
imerventores cumpfienda con €l
pracadimianta.

adalaniar

de

Manual de  Superaisidn e
Intenventaria divulgado

Carpetas conbraciuales

Oficina
Juridica

Asesora| 3110872018

Gloria Inés Lopez Gamez
Jefe da  Oficing Asesora
Juridica

-1Se. hizo ajusle al procedimientc para los

supenisores, con fin de facillar su funcidn, &
lioualmente sa sociabdizd a fravés de capacilacion|
condendo con la presencia de los funcicnanos
encargados, Se  Publico: en & SIGOD
VeluloriSislema  SHGONWS. Gestidn Financisraly.
INF.DOG Gestdn Financiarstburidica

Sz daterming el sfip adecuado para la ubicasion y

100%

100%

Haltazgo Administrativo con incidencia disciplinaria Mao. 4 -
En la evaluacion ded contrato Mo, MGC-08.04-107-2015, suscrio con 4 firma
Mowitronic S.4.5., el dia 30 de oclubre de 2015, cuyo cbjelo es fa compra
de méquinas de gimnasio para fa realizacion y desarollo de los cursos
deportivos de bienastar uneversitano =n fa UG, se constetd que los
elementos deporlives se egousniran en un depdsito de la gede narle de la
Universided, sin uso, desde la época de su adquisicion, esperando la
adecuacion del espaci donde funcicnaria el gimnasia,

Lo anterice, s2 presenta por debilidades en ef proceso de |a planeacién
estratégica, toda ves, gue lleven 21 meses sin su S0, ccasionando
mesgos an & cumplimiento. efeclive de los fines pretendides con la
contratacion v en la adminisiracién de los recurses péblicos.

La Insbtuciin Universitaria no ha |ogrado el impaclo deseado, cual es,
sabisfacer la necasidad .de recreaciin y deporiiva a ta comumidad
universitaria, constitupéndose en wna presunta falta disciplinaria de
jconformidad a fo establecido en la Ley T34 de 2002 articule 34
numeral 1.

Utilizar l2s maguines de girnasio
alendiendo el protocolo de uso

maguines de gamnasio

100% de disponibilidad de _mmMm;m::_m dz  Utilizacidon  de

GEnnasio
Pianilla de coatol de
imantersmiento  Prevertivo: v
|comactiva

Registro fotogréfico perddico

Gficina de Bienestar|31/02/2018

Universilanio

Yolanda Qchoa - Direchora
de Bznestar Universitario

|18 comunidad universitara de la Liniajc,

funcionamiento ¢l gimnasio en la ssde Sur,
cordendo con el personal idénes para el desamallo
de los programas de eercicio fsico cen &l fin de
promover ks higbilos y eslilos de vida szfudable de
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e 4 : Fuente de Lugar de : ! ke %
Descripcion del Hallazgo Mejoramiento y/o Meta a lograr 2 = = = del mejoramiento ylo Descripcion del avance
E verificacion verificacion 5 Avance
Cambio avance cambio
Haltazgo Administrative No, 07 Implemeantar los "Criterics|mplementacidn del 100% de losiActs adminisirativo gue adoplal Oficing 85T ¥|21032018  [Sandra  Marcels Calderdn|Se evidencio acla de reunion, donde participaran; 1009
Al realizar el seguimento correspondiente al “Cumplimiento Planes y|Ambientales para la compra de|Crilerics  Ambientales para dely  promulge  los-  "Criterics|Ambiental Puerla - Profesional enfel Fder del 85T y Ambienial; jefe de asso y
Proyectos Gestidn Ambiental” de la IUAJC en la vigancia 2016, saimateriales e insumos™ que sejcomgra de malerales e inswmos Ambientales para de compra Seguridad y Salud en ellmanlenmiento y e @le de compras, donde sef
avidencid gque: esbozan en el Plan de Geslidn de maierales @ insumos” Trabajo Irataron los siguientes temas: 1) Revisar consumo|
- Los colaboradores descaonocen [os programas ambientales de lz enfidad, |Ambiental pubficada en el SKE0 de insumos de asea en la UNIAJC y daberminaren
- Los reportes de fallas ambienlales no pasan por el responsabile dai area Acompanamienic  en  campo| qué procssos se demanda el mayor consuma. 2)
ambisnial que es &l idénes en esos femas, sino gque se resuelven para cumpimiento de fos Identficar productos de limpieza uliBzados en la
direclamenie por mantenimieno. critarios ambéaniales instituciom  y  delerminar  posdbles  sustutos)
- Mo se uliizan productos biodegradables para el aseo y la higiene en las ecologicos. ¥ 3} definir crileros ecoltgicos para la
sedes ; compra de insumas de asec en la UNIAJC,
- En el [aboralono de quimica o2 fa sede sur no esislen recipisntes o Mediznbe actividad tealral referente al medic se
safafizacian para gl demame de suslancias peligrosas. logrd sensiilizar a la comunidad de la UNIAJC, en
Es responsabilidad de fas entidades que administren fondos o bienes dal el marco de lz semans ambeertal ‘se sensibilizo
Eslada, implemenlar programas que minimican les riesgos ambeentales sobre el medio ambiente v residuos sdlidos. Se
inherentas a su funcioramiento o de impacio en la comunidad dictaron T conderencia y 1 cine fore en el marco de
Lo anlerior se presentd por debilidades en el seguimiento y control a las 3 samana ambiental
metas establecidas en los planes ambientales, generando una mayor| Se evidencia en el lsboratorio de Quimica que
|contaminacién, asi como posibles riesgos de accidentas en los cuania recipienies pare residuos peligrosos:
laboratorios. jRecipientas de coloe rojo con sy respectiva
: . i sefiafizacsdm, recipiene de - color szl para)
alementos y residuos guimicos; guardianes para
disposicitn  de  elementes  corte  punzantes)
bickgices.
Se realiza cempafa publicitaria, la cual consiste
- - - - - - - en la-enftrega de pagatinas & las okcinas de la
e UMIRJC que conbienen tips para) wso racional y)
eficiente del ague reducir el consumo de papel;
use g2 maleriales de oficing; y uso de 1s enargia
Se expidip Acto Administrative Resoiucsdn No. 200
dal 22° de marzo de 2048 donde se adapla )
pramuiga los “Crilefos Amblantales para  de)
|comgpra de maleriales e msumos”




QDS [@ USo pepRlIojLaT ap
AN | ap sossoosd g so| Us 'sofiseu ap edewl

@ esiouow & Bfyosuco  BUCONESY PERED]

a0 B2l [ Sesel 50D epel cleqey ep odinbe ns
‘uoo osacaid ep salegy| so) uos sciisau ap edew B
oqusausnbias Jezieas ap ssyqesucdsal sof 'R 10T 9P

OSEO0I B0 SBIBPT]
50| & SELON 5B
ao Uggsas ap onfijang

wolesue|d
B CRIDSESY B

osacaid Jod sofisany
SO0 B opsunbag &0 Sejy

SOPBE SN OFD

ossond Jod cisau ap sedepuso Jedian £ ssjpunongsu sobiseu

ruoanmsy) sobisaly ap edey

dornnsy|
= us ofsay |ep UDCEZIEUSIEW 2| JELAWAIN B Ensguod eupod
=nb o] jenuodoine [Bp BN BUN 2p eicuasnz Jod ouasesd as Jouajue o)
‘upoEjEURiEw od Soj8jE ShS Bp
voebn & souaunoo sp BRUAnoay Bl Asnpas 2p ojisedosd @ v sofiseu
SO) B |OAUST [ DGRD B UEAE Sossonud 500 80 sepqestiodsal so| ap Jeqep 53

-sosasod 50§ 3p sapgesuodsal
so| ap aped sod | sof B Ll 1
K oasopluow pp sousibal wosepvepina as ou 'obiequs ws ‘sobsau
s0f B0 UgmEuoes A UgoEn|Bha 'UomEayllept B 0ged B anaj &5 enb
[pemsq0 8s ° olsiy (B354 [04U0D, BP uslduind (B ugitenisaa g ug

s0| ap uppaeapde]

500k FE0 OPISN0E 12D b ONJNLE |8 L0D PERUUBUOD 8 0580044 Bp sEiEp|  JPORELLE|] - [Buolmysy) peplizg|so) v cwenunbes ep onsifioyiso) ep woienevsEEw B nonpsy|e oopouad owewurdes mrieey 60 “ON onnensunupy obzeeq
‘pepiua B e alsue(
& ojusiweuonung ap sofssu uesaust as 'Sl ep ssweiboud A seoy)od
=AY 5| 8P ClUSiWtwnd @ mauoo £ ousauntes 18 us sapepl|gep S2| Jog)
sjouibia J2lEmy ou B susbn sew |8 BSpISUOD SOPLUSOU & SHU0EpUnUI [S1L) setomemine
9% [BM] B 'S3A00p BSED &P DON (Saiediculd) B0 UQEROBEp 8P BWSES & ugewscan  op  sefiojowds)  Se| UCT SEPEUODER!  [RUCKEN
DOM S0y 8p 7 Ua eimesadus) ap sslosuas SHPUSOU @ SSU0XERUNA|LUN sp upoEmEs & UOIEZLEREES SoipuEIL | DWBIGOS @ Jod seperel sewesSaid £ seaflimd sej sewewsidun opeisg)
=p  uopeussEdL B DZuspe= a8 opdwos) ap - UpHosien S0 BWESiS un|uos ojusmIog (1} ur||a sauoicepunie 8p ugiosgep op|leR SBUBK 0 SOpLDY UsRSUALIpE enb SapeniyE’ Se| 80 pEpipgesuedsel s3
ap seies Sz A DON B U BUSNT JrYINn E ap ugeoles A UDISEZLSIRED BRIESIS un Jeoes A Enmpeeien *SOIPUBALE 0 SBUDPEpUNUL B 3jual) pepunbas sp sodinba so| voo)
"UGoNINSUY B 8P SOADSER Sof Sp Sajussuienba) Us @oURAE 80 Ss|Emled |uEquana ou ondusps &p sejes i se| & |s ap eaup [3 -
sof B Opusnoe ep sepodal moey uapsnd eg FsaLLa| a euesbounig| | ‘jeded ap ownsuos B e ooy ja esed awduy
"OrgiNN Bl 2p seuapusdap se| 8p Bun BpES 1A ap euuny 2] sajusue|ban anb soqranupecoud o seagjod EmsE o -
BIEd S00p B SEpEdjEal souoisautul sej 1eagsiBal 2IBD BIED B|00P B sautessidu ‘ANt (IOUAPIAS BACHDNE UDESIL00 2| 'gL07 enuabin Bf ajuzinp
ap U |8 uco ‘SNdieded Seusisasill ep ugisel DIL 8@ 2Ep Siqop B upisaudill Bp soquand sollap  ouawing @ adsiBel  enbiaryini B #p sped Jod SOL SB| 8P SRBIWIGLTD B0 UHTEIIE B] BjURING
%O0L  [8p ugizesgde B| odjenpe es enb elouspina eg) zenbupoy ousary soped|  GLOZEONLE D14 8P BWIUD [GAUES Bp suloju| (opteista) opeawsdu  Ewasig|osquos 8p Biumss un Jembiuog) 80 'ON oapegsminupy obizejey)
OIWEed aoueAe olguen
SAUBAY [FLeEel=EeTTNFE= 1)) UOIDEDIIBA
o, aoueae |ap ugiaduasag ojf ojusiwesofaw [op op 66T on eqiiain seibo] e ejapy ojk cqusiwesolapy obizejjeH jep ugloduasag oM
h“ 9l I9p sjqesuodsay | eyoad ol 21 L ep 8|qBUEA B 8
S ¥l 0k




. : vl L . . 12 13 1e A3 : ; 17
8 9 Variable de k| Fecha | Responsable del 16
= £l - 2 Fuente de Lugar de ; g £ %
N Descripcidn del Hallazgo Mejoramiento yio Meta a lograr : ) : Lo del mejoramiento ylo Descripcion del avance
. verificacion verificacion 3 Avance
Cambio avance cambio

|Hallazgo Administralive No 10 Realizar evaluacién de la gestion|Realizar seguimiento a 1s gestion de[Programa anual de audiceizs|Oficina  de  Confrod[31/032018  |Luis Guiermo  Belancourd|Se ha resfizado seguimiento a Iz sjscucian 100%
En la evaluacion lievada a cabo al Conirol Imterno Fiscal, se observaron|de los pracesos inslitucionates iodos fos procesos instfucknales |aprobads Intenng Maradiaga, Jefe Encargado|mediante la evsiuacion de ios planes. programas y
indicadores incumplides en algunos procesos y no se evidencid que de Confral interno procesos infemo y eficacia de fas acciones de

la Oficina de Coatrol Interno  realizara  seguimiento a  dichos| % Criterios oe evaluacion Canired,

incumplimientos, parametros  ge  casficacion

. astablecidos, aprobados v

Es deber del responsabie de la'Oficina de Gontrol Infemie, an ejercicio del divulgados

controf independiente, medir y evaluar la eficiancia, eficacia y economia de i

los demss controles, asestranda a la dirsccion en la confinuidad del |mformes: de auditoria  de

proceso admanisirative, la revaluacion de los planss estatlecidos v en la Gestitn por proceso

intreduccion de fos correclivos necesarios parz el cumplimiento da Ias

metas u objetivos previstos.

La condicién evidendada sa presentd por deficiencia en fa aplicacian de

ks mecanismas de evaluecion de la Oficna d2 Confral Irtemo, o que

podria conllevar & incumplimenio reilerado de les metss razadas por ls

Instilucion auditada

Hallazgo Administrative No. 11 |Fortalecer el seguimiento al Plen|Cumplir en més de un S0% los|Procedimiento Banco de|Banco de Proyectos - (3110320168 Jlady Giovanna Mufioz -|Se  evidencio  procadimianto del Banco de 100%
Al verificar el Plan de Accion de la IU Antorio Josd Camacho duranie lajde Sccidn Inslituciona) planes de accitn coma instuments|Proyecios Oficina  Asesora  de| Profesional Benco  de|Proyectos, documentade y aprobado.
vigencia 2016 se evidencid que de gerencia piblica Plan=acitn Proyecios £l Pfan de ‘accion de la UNIAJC, se encuentra
- En el proyects “Apoye para la wirtualizacion y modernizacion cunicutar an Plan de dccidn Institucinal pubfcado en la pdgina web oficzal, el cual incluye)
fa [UAJC de Santiago de Call *, quedd pendiente la renovacidn de una ios proyecios que se deben eiscutar duranle fs
fticencia de software y la enfrega de un Informe de2 las accionss Actas a Infarmes de wigencia 2B De acusrde al procedimiento de|
ejgculadas en el proceso de revision de los recurses a cargo de a ILAJC sagumienio al Plan de Accitn Banco de Proyecios, se realizara seguimiento al

Wirtual, Instilucional plan. ds accidn tamesirafments, resfizandol

- En el proyeclo 'Implementacion ge fomenlo y desarrolio de: la reuniones con los respansshles de eecular los
im‘estigacidn”, mo se realizd: el Laboratorio de Comescio Exfenor, Evento proyecios.
‘académics con el Lisen Aduanere ITSLA - Ecuador, ampiracion da ia oferta) i = : : Se realiza segumiento frimesiral, a lravés o=
2 posgrado, Articulos de los profesorss doctorantes dal DCB pubiicados, indicadores, basades en la ejecuciin
Deocumento guia de gupe ANUDAMIENTOS, Revista Digial y un bolelin presupuestal.
especisfizado en Ciencizs Empresariales.
Es daber de las enlidedes estatales, cumplir sus planss de accidn come,
mstumentosde gerepda plblica, cuye propdsite es aricular fas cbjefivos, = - -
melas, estralesas v programas a reafzarss cada ano
Por las debilidades en el seguimiento y trod a la ejecucidn de
Irfichac melas se nocersen rafraene an lne pereramac de s sntdad
|Hallazgo Administrative No 12 |Ejecutar iz compra de liquates por|100% o2 las comgras de fiqustes|Sisiema Gestascit Direccion financiera 31/0320t8 [Carles Argda - DireclorfSe evidencio en el desanallo de i3 ejecucidn 100%
En |z evaluacion dal Plan de Accidn de la vigencia 2016 se evidencid queflos  proyectos  da inversiénfpara los proyectos "Conformacion| (Auxilisres de Ejecucion Financiern |presupusstal para la vigencia 2018 1a ejecucitn de

los proyactos: “Conformacion de aflanzas y convenios para ampliar y|"Conformacion. de  affanzas  y|de alianzas y conwenios  para|presupuestal) la compra de tiquetes aéreos cargandose a cada
cualificar fa oferta académica de la JUAJC de Sanliago de Cali” ejconvens para ampliar y cualificarjampliar v cualificar  la  oferta proyecio para amplisr y  cualiicar la  oferla
“Implementacion  de fomento vy desarrcdic de fa investigacidn®  la|la oferta académica de la UNIAJClacadémica de la  UMNIAIC de : acaddmica de la LIMNIAJC,

aprogiacion para cubrr los gastos de tiquetes en el presupuesto estajde  Santisgo e Call'  ajSantiago de Cali® 2 “Implementacion
clasificada en tos de funci it "Implemantacidén  de  fomento yide fomenlo y desamolio de iz

Es deber de las entidades estatales, cumpdr sus plenes de accién comoldesarollo de ta investigacion” invesligacidn®,  afectando  los
instrumento de gerencia publica, el cual debe eslar en ammonia con el respaciivos rnros de inversicn
presupuesio anual.
Lo enterior por desconocimiento en la clasificacidn del objeto del
gasto ({funcionamierto e inversidn), lo que genera que en los
proyectos las apropiaciones de inversidn no refigja lo realmente
ejecutado.
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9 Variable de 11 Fuente de LtET e Fecha | Responsable del 16 o
Descripcion del Hallazgo Mejoramiento yfo Meta a lograr i e .m_ e del mejoramiento ylo Descripcion del avance
i verificacion verificacion 2 Avance
; Cambio avance cambio
Hallazgo Administrativo No 15 Condabilizar fas incapacidades con|Conlabdizar el 100% de  las|fAuwsiliar de la cuenta por cobrar| Contabilizad AN0A20168  |Carlos  Anxdila - Director|Se evidenciz 18 reclesdicecién de la cuents| 100%
En la cuentas 14708402 —Pagos por Terceros Incapacidades porjel fercero (EPS) en el sistemalincapacidades con el lercero (EPS)ia las EPS Financiero 14706402 registréndess a nombre de cada EPS
S105.564.340 se observo que, en los auxiliares de esta cuenta, se|Gestascf an el sistema Gastasofl cump@endo con la Normativicad Contable Publica
contabilizan como deudores a los trabajadores, siendo lo comecto
registrarias a nombre.de fas EPS.
Es deber de la Eniidad regestrar lodas sus operaciones, observanda las
{caracleristicas cualitativas ©a la informacion confzble que gasantizan la
cordiatilidad, Refevancia y Camprensibiidad de ka misma,
'wc antenor por deficienciss en la aplicacion de la normativitiad conlabile
Hailazgo Administrativo No 16 Recobear les ncapacidades ente{Recobrar EL  100%  de  las|Sofciludes de pago a las EPS  [Admimssiracion de|21032018 |luz  Mariene  Restrepo|la Oficina de Gestion de Personsi ha seguido el 100%
En la cuenta 14708402 —Pagos por Terceros Incapacidades porllas EPS ncapacidades anle fas EPS Personal Cestafieda - Jefe de|conducto regular con fas Eps solicitando los
$106.564.340 se evidenciaron saldos pendientes por cobrar por Regsiros de pego por recobra Administracidn de personal  |repofies. de  incapacidades para conciliar  los
resmbolso de p fones  econdmé a las EPS de vigencias ' de incapacidades saldos, a ravés de las soliciludes da pago de las
anteriores con ineficientes gestiones de cobro administrativas para su EPS
{reembolso, Procesos eaculivos fulsly
ﬂmm deber da la Enlidad realizar ef racobro oporiuno de las incapacidades ditacadin de pagos
faborales, de acuerdo 2! sislema general de seguridad social en saled.
Lo amesior por deficiencias en los macanismos de control v monitores: def
cobro de las incapacidadas, afectando fa disponibilidad de los recursos
que confribuyen 2 buen funcionamiento de la Entidad.
Halkazgo Administrative No 17 _v?ﬂmnww. interior da |a Dirsccidn|Funciones de  Condzbilidad y <e|Documento de  cederamiento|Vicarmeclaria 322077 [Monica Leonor Gomez -|Medianle: Aclo Acministrafive con Rescéucidn de 100%
Se observd gue, en a Insfilucion Universitaria, las funciones de la financiera, por ordenamiento de la|Presupussio debidamenteisuscrito por la  Micarechoria| Adminisirativa icermectora Administrativa  |Rectoral No. 833 ded 28 de noviemibre de 2017 se
j ién del Presup y los regi de Contabilidad estdn a Vicerrecloria  administraliva,  las asignadas Adminisirativa X precisa  las ' funciones  de  Contsbilidad g

lcargo de un solo funcionario, funciones de: corfabilidag v de Presupuasto
Es.gaber de |a Entidad contar con una estruclura financiera adecuada difpresupuasta
lal formia que permita la segregacion da funciones.
Lo enterior por deficiencia en fas politicas administrativas de la Entidad, 1o
‘que pueds ocasionar nesgo-en la calidad de informacion contable.
Haltazgo Administrativo No 18 Revrsar, analizer y ajostar |a cuenia| 100% - de anticipos enfregados a|Acia  ogue conenga las|Direccidn financiera 11M2:20tT  |Carlos  Asdila - Direcior|La Cuenta de Anlicipos pare la wvigencie 2017 se 100%
En |2 cuenta 1420- Awancas y Anlicipos enfregados, se evidencio un saldo|de Awvances y Anticipos: al cirre|funcionarics, legalizades decisiones concerladas en la Financieso encuenira iofalmente depurada
por depurar por §550,009 que coresponde a pagos de Anticipos para|fiscal reursin & Tesoreria, Conlrol
adquisicién de Bienes y Servicios. Es de aclarar que a diciembre 31 de Irdemo Disciglinanio W
2016 esla cuenta debe presentar saldo cero. Contabilidad sobre sl informe
Es deber de |a Entidad realizar una adecwads canciliacidn y depuracién da que presenta el Direclor
las cuentas de manera permanrante. Financiero. dal estado g2 |z
Lo anterior es causads por deficiencias en la aplicacion de procedimentos dapuraciin da la cuenta de
de verficacitn, conlrol y seguimiento, lo gue pusde generar informaciin Avances y anficipos al ciere
financiera ma confiable. {fiscal de 2016

Comunicaciones sobre geslion|

de legalizacitn de avances y

{anficipos

Saidos carrados

e,




sagemndag)
oypeu]) Bp ewlel Bl ep osn B Epjedsal
as |end g ep alpew Jod glLOZ ep clEUS B0 6L
|SP D00ON [BIOREY B0 UDDIOSSY CANRIESIELIDY
oy SUEipew  f  SOIRINUCD  S0D UDUEMDSE

|elsuasy

ouelemsg - efepesey

$0S20 509 O 300 3 U
enezadico oupsi) e ele] e ap

enexndios oppaun ap ejale]
B 8p Osn |8 eEd UpDEIUONE Ei|

sajesandnsald
sosmoal so| ap oeu=w (B us obssu opuisuab ‘oised B Jeuspis BIEd
misendnssid ousalipeotid (s LS sapep|igep Jod elussaud o8 Jousue 07

- “sojsed
s0] sezucine ied 'SOANRNSIUWIDR SOI0E SAUAIBNIP SO] URGUISNS
as ojsandnsasd |ap ugianaals By Uz anb Jejah pepaul e Bp Jagap 3
OANEASIURLPE OB UN 0pRz]|es) BAEL] LDEnmsLU)
=p anb uis opuEz|n BiSS as |eno 2] 'SUSpRag 8p ooUeg B U0l ausy

2 ofed ep ofpel oW BZI(IN &5 BRUOD L6/ 'S5Y ETLS 3P JoEa sod aleiy
op sopsed) A SOINRIN-E0Z020E 1T EIsandnsasd mipne (8 us clodapwe ag

55 enb |eusssidwss esin GONLOL-ZE- L5 LL-0-DEE |6F ON Olpao ap aple|

<9

00l as and flop epusfia g eied oipUEpiNe  Bg|unoousled  CULBIND. S| ALOEENWIE |eleuaty BUSIRI0ag SOMJERSRILIPE SOy osn @ eied oajensiuwDe opfEdsay | SOMEASILLIPE SO13Y SOf LB Bnjau| OF “op onpegsuapy obze ey

|ECrSY) BRI 72 SHOEILCD

soysfiay  soy B opsanoe

ap 0SBl BPED. Sp OUS{SUBULY
oAl |18 lod  cpejuespe) ‘BEIRILOT) SOREIST 50| e sepesaide SENY 58|
SISTEUE |3 24005 DEPEGEIUDT jus pepiigeuoTas & pepl|iqeyuas 3p B|e) Jesaust spand anb o 's3|gewoD
A oeleuydiosig [ FET] seaieesd A seonod se| us sepepyigep Jod Ewessud 85 JousEE o
jouus Bleuscsal B upmned ‘BpaIUesos A aausLulad
B| U8 SEPEPSIUDD SSUNISIIED eEURW 3P ssaqejuco sequsna A sepived se| Jeindap sp oiscdosd B
se| mWrwm.__kﬂ. anb By LIoO "SEDmos) & SEAllENSUIUDE SSUDE00E JeOSOE]SE PEPUT B 8p Bgap 3
‘GLOE 9P BLEL 420 B| UB OpRBLeISS B|qeRel) x “Biuand Byip eindap eied upysab
fuomendeap ap mepielll B OopEIOE 8D OXGOY -SajUBiprs3 B JBigod ugizEn B| ap @lewsn eunpelln|0Zijees 85 ou anb palasqo o5 Blog eiouabi By ua § 9z ES9REd
(o] &P BssyE]) B0 SOPIES ‘8D UDISWes By elad jod Euan) . - - 00e) BIEg Bj B8P JL0Z 8P OZEW ep 02 [Bp|- SAWEPMST B JegoD. Jod Buend- cigqe) I0IE] 8P SEpTRO- LGEDSLPE
oleouEUl Mapaag |8 £ zmiosa] By uslediogied CBEUE ap SEpRS(] LOG0G L BjuEna 2 epeindap| /oL LaEnpsay B unbas sjqejUColEIUENS B US OPIES UM EjUaseud UORNNSY! B 5102 8P |E eaqusion
%O0L  [9pUOp UpUNB) @p SEIDY SB US BOUSpME egliojtang - BIPN  SOpED|  JIOZEONE| RISIDUBLY UDKIBNQ[EP UsLNsa: 0usoie) bod JENDMTY| LOBDGIRE BIUANT B B0 %OOL[olusiwEsLRs B UoD  Rnuiuog 61 ON ARSIy obzeeY

olguied AoUBAER i olgLuen
aoueny 3 UQI2EIYLIDA TTa TR YR TTTNET S ¥
y, aoueae |ap uoinduasaq o/ oyusiesofaw 1ep op xeBiry o aBen JeiBoj e ejapy o oyusnuesofaw ofizejjey j1ep uoraduasag oM
Il 91 12p ajqesuodsay BYda4 1 zZL kL ap Aqeuen 6 )
* SE ¥i (113
{ (




10 12 13 14 15 17
8 9 Variable de 11 Fuente de Eutaeide Fecha Responsable del 16 o,
M= Descripcion del Hallazgo Mejoramiento ylo Meta a lograr = i rgar< : del mejoramiento ylo Descripcion del avance
3 verificacion verificacion . Avance
Cambio avance cambio
|Hallazgo Administrafivo Mo, 21 Menitorear periddicamenta la|Cumglir en mds de un 80% los|Plan de Accidn institucional Banco de Proyecios - (31032018 |Lady “Giovanna Mufioz -[Se  evidencio procedimients del  Banco da 100%

 |gerera que no se raalicen olros  proyectos importanes para el

proyeccion social de [a |nstitucidn Universitaria Antonio José
Camacho de Santiage de Cali” tuvo una baja ejecucion presupuestal.
Es geber de kas enbdades estatales, cumglir sus planes de accidn come
instruments de garencia pabhica. an el cusl |a escucitn prasupuastal debe
ser conforme a lo plareado.

Por las debadidades en fa pianeacidn financiera de los proyectos, fo cual

cumplimiento del Plan Estratégice.

En le evaluacidn del Plan de Accion de la IUAJC durante la vigencia 2016|ejecucidn presupuestal del plan de
ise evidencid que el proyecto demominado “Fortalecimiento de la|accién.

\\I:/

planes de accign

Instrumenios de seguimienio a
la ejecucidn presupuesial

Oficina  Asesora  def
Planeacidn

Profesional
Proyecios

Barco de

Proyeclos, documentado y aprobado, donde se
esiablece a periodicidad para realizar saguimienio
=l cumplimiento de la ejecuciddn  presupuestal
madiznts indicadores registro codigo F-01-IPLAN-
0103,

Plan de sccién de fa UNIAJIC, publicado en la
pagna web oficial, al cual incluye los proyectos|
que se deben: ejecufar durante |a vigencia 2018,
Se realiza seguimiento Irimesiral, a lravés de
indicadores, basados an ta gjacucion
presupuesial

Da acusrde &l procedmientc de Banoo de
Proyectos, se realizera seguimienio al plan de
accian frimestralmente. En reunion con todes los
responsabies de ejecular los proyecios incluidos)
en &t Plan de Accidn de la UNLASC.

\

i

« 1B. Total 100% _nam.__.m:nm

‘\L\
Firma Representante Lggal va\ Q\M

£Zrraida Palacios Martnez
Rsctora (e ) UNLAJGC

Vi/

Firma Jefe Punto de Control w ﬁ%

Luis Guillermo Batancowt Maradiags
Jefe de Contral intermo { e )
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