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INSTITUCION UNIVERSITARIA
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i 103-043.18

Santiago de Cali, 10 de Julio de 2018

INFORME DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA x

La Oficina de Control Interno de acuerdo a sus funciones y roles establecidos en la Ley 87 de
1993, realiza informe de seguimiento a la Ley de transparencia y del derecho de acceso a la
informacién publica Ley 1712 de 2014, aplicable a la Institucion-Universitaria Antonio José
Camacho, con el fin de velar por el cumplimento y adecuada implementacién de la norma en
mencion.

El periodo comprendido en la realizacién del presente informe se establece para el primer
semestre de la vigencia 2018, el cual se enfoca en lo publicado en la pagina Web de la Institucion.

Por lo cual se adjunta el respectivo informe.

Aténtamente;

LILIANA HERRERA BENALCAZAR
Jefe Oficina de Control Interno

Proyecto: Dra. Carol Adriana Gonzalias B.%%\
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GRUPO DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Guia para el Cumplimiento de Transparencia Activa de la Ley 1712 de 2014

Articulo 40 Dec 103/15. Publicacién de informacién en seccién particular del sitio web oficial. Los sujetos
obligados, de conformidad con las condiciones establecidas en el Articulo 50 de la Ley 1712 de 2014, deben publicar en |

la pagina principal de su sitio web oficial, en una seccién palﬁwlar identificada con el nombre de "Transparenaa ¥
|acceso a informacion publica”, a siguiente informacidn:

Cumple

Tipo de
informacion

&

Actividad

Norma

Descripcion

Cumplimiento

Ubicacion Sitio Web

Si

No

Parcial

1) La
informacion
minima
requerida a
publicar de
que tratan los
articulos 9,10
y11dela
Ley 1712 de
2014.

Estructura
Orgénica

Art8a
1712714

Descripcion de la estructura organica.

X

http://www.uniajc.edu.colindex.pho/l

a-institucion/institucional

Funciones y deberes.

http://www.uniajc.edu.co/document
csiplanes/Resolucion No 241 201
5_Manula%20de%20Funciones.pcf

Ubicacion de sus sedes y areas.

hitp:/Avww.uniaic.edu.colindex.php/l

a-institucion/transparencia-y-
acceso-a-informacion-publica/14-

sample-data-articles/844-
nt 3

Directorio y extensiones de funcionarios.

hitp://www.unigjc.edu.colindex.php/l

a-institucion/institucional-4 ‘

|Directorio de funcionarios SIGEP

nttp://busguedas.dafp.gov.co/searc
h?qg=uniajc&btnG=Buscar&client=H

ojas_de vida&output=xm! no did&
proxystylesheet=Hojas de vida&so
rt=date%3AD%3AL%3Ad1&oe=UT
F-8&ie=UTF-
8&ud=1&getfields="&wc=2008&wc
mc=1&exclude apps=1&site=Hojas
de Vida&getfields="*&filter=0&Ir=la
ng_es&entgr=3

Informacion de asignaciones manuales

http:/iwww. uniajc.edu.co/document

os/planes/AcuerdoNo 04 2015 pdf

Plan institucional de capacitacion

http:/fwww.uniajc.edu.co/document

os/plane/Plan%20_capacitacion.pdf

Plan de Bienetar social

Plan estrategico de gestion humana

hitp://www.uniajc.edu.co/document
os/planes/Plan_ Bienestar Social V
2.pdf

http:/fiwww. uniajc edu.co/document

os/planes/Plan_Estrategico Gestio
n_Humana V1.pdf

Horario de atencién al publico.

hitp://www.uniajc.edu.cofindex.ohp/l

a-institucion/transparencia-y-
acceso-a-informacion-publica/19-

articulos/322-solicitar-mayor-
informacion




Presupuesto general asignado.
http:/Avww.unigjc.edu.co/document
X os/informes/2018/ppte_uniajc may
) : 0 2018 pdf ,
Estados Financieros y Presupuesto Funcién = http://www.uniajc.edu.co/index.php/i
Piblica nformesi19-articulos/103-g-j
Planes de gasto publico para cada ano fiscal,
de acuerdo con lo establecido en el Art. 74 de
la Ley 1474 de 2011 (Plan de Accidén): A mas
sl —A@'-"‘L'n ]92[bJ4L tardar el 31 de Enero de cada afio , se debera i
12| yPance |Aad7ay77L|Publicar en sus respectiva pagina web el plan % hitp://www.uniajc.edu.co/document | *
Accién 1474111 |de Accion para el siguiente afo. En el cual se os/planes/PlanAccion 2018:pdf
Par especificaran:
- Distribucion presupuestal de
proyectos de inversion junto a los
... ndicadores de qestion,
- Informe de gestion del afio NG s rd
inmediatamente anterior http.//w{vww.un@c.edu.conndex.php/
X 1S-articulos/103-estados-
ﬁnancieros?shoviql‘l=§stgrj=§
«=homtsats desagregado con htto:/fwww.unigjc.edu.co/document
modificaciones R R :
X os/planes/Distribucion_pptal pinver
sion%20.odf
Directorio de los servidores publicos y
contratistas con la siguiente informacion:
- Nombres y apellidos completos
- Pais, dpto ,ciudad de nacimiento ;
- Formacion académica htto://] .dafp.gov.col/searc
- Experiencia laboral y profesional h?g=uniajc&binG=Buscar&client=H
- Empleo, cargo o actividad que ojas de vida&output=xml no dtd&
desempedia. proxystylesheet=Hojas de vida&so
o - Dependencia en la que presta sus rt=date%3AD%3AL%3Ad1&0e=UT
ot M"“‘Q'L”Qm servicios a Ja entidad. X E-88ie=UTF-
alento RO s LReng=U il
13) Limane | ALS.Dsc 7Du_ecqon de correo electronico 88ud=18&qetfields="8&wc=2008we
e mslt;tfuigr:;m o me=1&exclude apps=1&site=Hojas|"
Sixoibiindin, ; : de Vida&getfields="&filter=0&Ir=la
- Escala salarial segun las categorias para
: e ng_es&entqr=3
servidores publicos y/o empleados del
sector privado,
-Objeto, valor total de los honorarios,
fecha de inicio y de terminacion, cuando
se trate de contratos de prestacion de
servicios, (SECOP)
-+ Rara las entidades u organismos publicos, el requisito se entenderd cumplido con la publicacién de
la informacién que contiene el directorio en el SIGEP.
i Descripcion Cumpfiimiento
_Tipode | o | aciivided | ‘Nowna ¢ s Ubicacién Sitio Web
informacion : Si |No| Parcial
: Normas generales y reglamentarias del] v Tt
sujeto obligado. h&p.l/ww.gngjc.edu.coldocument
X normativ 12 2019.
df
AnSdlL Az
Pi on | 1712114 e - 3 X3 .
3 demt; : Politicas, lineamientos o manuales hitp:/f Winisic edi. coldocurnent
politicas : X os/sigc/CAL-MC-
7 1 _Manual SIGC V6. pdf
— Indicar: sujetos que pueden participar, los medios presenciales y electronicos, y las éreas
responsables de la orientacion y vigilancia para su cumplimiento.




Plan Anual de Adquisiciones (PAA) . Los
sujetos obligados que contratan con cargo a
recursos publicos y privados, deben publicar]
en su pagina web y en el SECOP el PAA para
los recursos de caracter publico que ejecutaran
en el ano.

http:/Awww. uniajc.edu.co/document
os/planes/PAA 2018.pdf

AnSell : -
1712114 |— Los sujetos que no contraten con cargo @ recursos pdblicos no estén obligados a publicar su Plan
Art 10) Dec JAnual de Adquisiciones. -
103415
Sistema Electronico de Contratacion Publica
(SECOP) las contrataciones adjudicadas
2% Nta para la correspondiente vigencia. En caso https:/Aww.contratos.gov.co/consu!
SHNBLON de los servicios de estudios of tas/detalleProceso.do?numConstan
minima investigaciones debera senalarse el tema cia=18-12-8046260 g
requerida a : especifico, de conformidad con el cia=18-12-5046260
publicar de | -5 | Contratacion Art.74 Ley /1474 11 >
que tratan los|
" Articulos Tratéandose de contrataciones sometidas al|
9,10y 11 de régimen de contratacion estatal cada entidad AW LNigi -
la Ley 1712 debera crear un vinculo SECOP o el que| X htip / ¢ <ee edy.cofindex.oh
de 2014. Ani0L fhaga las veces. convocatoras
1712/14
B A7 Dec |— Los sujetos obligados que contraten con cargo & recursos publicos deben publicar los documentos
103115 |y los actos administrativos del proceso de contratacion dentro de los (3) dias siguientes a su expedicion
Pac2v3 |(An. 19 Dec 1510/13). ‘ ,
— Los sujetos obligados que contraten con recursos publicos y recursos privados, deben publicar la
informacion de su gestion contractual con cargo a recursos publicos en el SECOP.
e Los procedimientos, lineamientos y politicas en v
: materia de adquisiciones y compras httg://w.gma;c.(_edu.coldocumenl
Mimg Dec |(Manual de Contratacion). X os/normatividad/acuerdos/2014/Acu
10315 erdo 021 2014.pcf
Los resuitados de las auditorias al ejercicio
1712114 |presupuestal. . -
16| conrol | ati1e;L |Los informes de gestion, evaluacion y % hittp://wwnw. uniajc.edu. colindex. php/i
1712114 |auditoria. nforme-control-interno
At 1ifiL |Todo mecanismo interno y externo de|
1712114 5
Tipo de 2 Descripcion Cumplimiento oI !
Informacion # | Actividad Norma s P (P Ubicacion Sitio Web
El Plan Anticorrupcién y de Atencién al : http://www.uniajc.edu.cofindex.php/l
Ciudadano (PAAC) de conformidad con el x a-institucion/transparencia-y-
Art.73 /1474 /11. Revisar ABC del PAAC acceso-a-informacion-publica/19-
(hitp://bit.ly/1M1ZDKv) articulos/177-plan-anticorrupcion
) http://www.uniajc.edu.co/document
Plan Gestion Ambiental X os/planes/Plan_Gestion Ambiental.
pof
, hitp:/fwww.uniajc.edu.co/document
plan Anual de Trabajo en Seguridad y Salud | x os/planes/PLAN TRABAJO SST2
Ar;?,g) 4L 018.pdf
Plan Estrategico Tecnologias de la % http:/imww. unigjc.edu.co/document
informacion y las comunicaciones PETIC os/planes/PETIC pdf
: hitp:/fwww.uniajc.edu.co/document
plan racionalizacion de tramites SUIT X cilblanes/Plan; acisnalizacion odf
hitp:/iwww.uniajc.edu.co/document
; : v os/planes/RFT-O-
Plan de Seguridad privada de la informacion| x 3 2 POLITICAS SEGURIDAD INFO
RMACION pdf
Plan Estratégico de Desarrollo 2012 - hto:/fwww.uniajc edu.coldocument -
2019 X os/normatividad/PED 2012 201S.p
df




-

-

-

-

1)La
informacion
minima
reguerida a
publicar de
gue tratan los
Articulos
9,10y 11 de
la Ley 1712
de 2014.

Tramites, . . A
Servicios, Detalles de los tramites y servicios htto // s
1.7 | atenciénal brindados directamente al pablico o que se n:: /d - ‘f.uutxtc.xovlcol*\:vet?ique'sur.e
ciudadano y |pueden agotar en la entidad. sultados fo=institucion+universitarial|
POR. +antonio+iose+camacho&site=trami
Atitabit ¢ tes&client=Fronf{End Interno es&o
pRAVAL utput=xml_nc_dtd&proxystylesheet
6 det =FrontEnd Interno es&sort=date%
103115 3AD%3AL%3Ad1&entgrm=08&oce=U
TFE-8&ie=UTF-
-Normatividad sobre los tramites y B&ud=1&exclude a §=1&ﬂ|ter=0&
SEIVICIOS. getfields="
-Procesos, protocolos y formularios.
~costos
Crear en el sitio web del sujeto obligado un
enlace al Portal del Estado Colombiano o al
que haga sus veces
(www.gobiernoenlinea.qov.co)
Todo mecanismo de presentacion directa de:
solicitudes, quejas y reclamos a disposicion
del publico en relacion con acciones u
omisiones del sujeto obligado. Los sujetos
A1 L |obligados deben divulgar en el sitio web oficial,
1712114 |los medios de comunicacién fisica y otros hittp://www.unizic.edu.cofindex.php!
At 16 del |canales de comunicacién habilitados por el e -J; s
WE 1v2 mismo, los siguientes medios destinados a la
recepcion de solicitudes de informacion piblica
deben ser:
-Numeros telefonicos.
-Direcciones fisicas.
-Direcciones electronicas oficiales destina
an11jL |Un registro de publicaciones que contenga
4| Registrode |  1712/14 los documentos publicados de conformidad
" |Publicaciones| Ad. 37 con la presente ley y automaticamente
Dec 10315 l4isponibles.
. At LiL 1y !
Registrode | “-1o14  |El Registro de Activos de Informacion. hitp://www.uniaic.edu cofindex.php!
1.9 ] Activos ce e = ‘ 32 s e
Informacisn | A2-32.38. |(Remitirse al tipo de informacion # 2) site-administrator
Dec. 103/15
ag11x L |Publicacién de Datos abiertos en
Datos i712/14 |(www.datosabiertos.gov.co). Seguir
Abjerios 11, Dec lcondiciones técnicas elaboradas por Min Tic :
103/15

(www.datos.gov.co}

LILIANA/HERRERA BELALCAZAR
Jefe Ofigina de Control Interno




