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INFORME DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

1. INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno de acuerdo al plan anual de auditorias para la
vigencia 2019 de la UNIAJC, y de conformidad a sus funciones y roles
establecidos en la Ley 87 de 1993, programé el seguimiento al cumplimiento de
la Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional”, labor que adelanté realizando revision de los
enlaces de contenidos en los links de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica de la pagina web institucional, con el fin de velar por el cumplimiento y
adecuada implementacion de la citada norma. :

2. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento por parte de la Institucion Universitaria Antonio José
Camacho -UNIAJC, de acuerdo con los lineamientos y principios de
transparencia y acceso a la informacién publica consagrados en la Ley 1712 de
2014 “ Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica
Nacional” y su decreto Reglamentario 103 de 2015.

3. ALCANCE

El presente seguimiento se realiza teniendo en cuenta el periodo comprendido
entre 01 de julio de 2019 al 30 de noviembre de 2019.

4. METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno de la UNIAJC realizé la verificacion y seguimiento al
cumplimiento de la Ley de Transparencia y del Derecho a la Informacion Publica
revisando la pagina Web institucional de la UNIAJC en el enlace transparencia
http://www. uniajc.edu.co/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica/
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5. RESULTADOS DE LA EVALUACION

LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Guia para el Cumplimiento de Transparencia Activa de la Ley 1712 de 2014

Articulo 40 Dec 103/15. Publicacion de informacién en seccién AT
articular del sitio web oficial. Los sujetos obligados, de —
conformidad con las condiciones establecidas en el Articulo 5o de si | No
|a Ley 1712 de 2014 debe’ 'pubﬁcar en la pagina principal de su

' cion particular identificada con ei
arencia y acceso a !nformamén publica®, la -
iguiente informacion: Wt

Descripcién -
e Cumplimiento Ubicacién Sitio Web

Tipo de 3
inforsatian # | Actividad Norma
Si| No | Parcial

Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al
usuario.http://www.uniajc.edu.co/estructura-
organical

Descripcion de la
estructura orgénica.

‘Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
Funciones y deberes. X consulta al

; usuario.hitp//www.uniajc.edu.co/documentos/plane
s/Resolucion No 241 2015 Manula%20de%20Fu
nciones.pdf

Se evidencio en el Link referido que |a informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en

1)La Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
informacién Ubicacién de sus sedes y o consulta al usuario
minima areas. hitp./fwww.uniajc.edu.cowp-
requerida a contentuploads/2018/01/Directorio-y-extensiones-
publicar de funcionarios pdf
que tratan los
articules 9,10
y 11 de la Ley Se evidencio en el Link referido que Ia informacién
1712 de 2014. Estructura | 82 se encuentra publicada en la pagina WEB en
1.1 Osr;';cmléa L Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
1712/14 | Directorio y extensiones de = consulta al usuario

funcionarios. http://www.unizjc.edu.co/wp-
contenUupIoads!ZD19.'01.'D|rectono-v-extens:cnes-

funcionarios pdf

Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.
https:/www.funcionpublica.gov.co/dafpindexerBHV
Directorio de funcionarios F2find=FindNext3query=8dploSeleccionado=&entid
SIGEP % adSeleccionade=3002&munSeleccionado=&blogue
arfilfroDptoSeleccionado=&bloguearFiltroEntidadS
eleccionado=&bloquearFiltroMunSeleccionado=&bl
oquearFiltroTipoAltaSeleccionado=8&offset=0&max
=10

Informacién de

asignaciones manuales 2 5 . . - s
Se evidencio en el Link referido que la informacion

se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la

% consulta al usuario.
http:#www.uniajc.edu.co/documentos/normatividad/
acuerdos/2015/AcuerdoNo.04 2015.pdf

%

X
PBX: +57(2) 665 2828 Ext. 2201 Norte: Av. 6N #28N-102 Resolucién MEN No. 963
controlinterno @admon.uniajc.edu.co Sur; Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220  Exp- {02 demarzo de 2007

a1 N alamalaia



Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA
Oficina de Control interno

Plan institucional de
capacitacién

Se evidencio en el Link referido que la informacion
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario,
http:/fwww uniaic.edu.coldocumentes/planes/2019/

DP_Plan_Capacitacion V 3.pdf

Plan de Bienestar social

Se evidencio en el Link referido que la informacion
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar |a accesibilidad de la
consulta al usuario. 7

http://www. uniajc.edu.co/documentos/planes/2019/
Plan_Bienestar_cial V

Plan estratégico de gestién
humana

Se evidencio en el Link referido que Ia informacion
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.

http:ihwww.uniajc.edu.co/documentos/planes/2019/
Plan Estrategico de Gestion Humana V2.pdf

Horario de atencién al
piblico.

Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
constilta al usuario.
http://www.uniajc.edu.co/estructura-

organical

Presupues
1.2 | toyPlan
de Accion

Presupuesto general
asignado.

Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario http:/Aww.uniajc.edu.co/wp-
content/uploads/2019/10/EJECUCION-
SEPTIEMBRE.pdf

Estados Financieros y
Presupuesto Funcién
Publica

Se evidencio en el Link referido que la informacion
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.

http://www.uniajc.edu.co/documentos/informes/201
9/EF_uniajc septiembre2019.pdf

Planes de gasto publico para
cada aro fiscal, de acuerdo
con lo establecido en el Art.
74 de la Ley 1474 de 2011
(Plan "de Accion): A mas
tardar el 31 de enero de cada
ano, se debera publicar en su
respectiva pagina web el plan
de Accion para el siguiente

Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.
http:/Awww. unigjc.edu co/documentes/planes/2019/

147441 afio. En el cual se
especificaran:

- Distribucién
presupuestal de proyectos
de inversion junto a los
indicadores de gestion.

PLAN ACCION 2019.pdf

" Informe de gestién
del afio inmediatamente
anterior

‘Se evidencio en el Link referido que la informacion
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consuita al usuario.
http:/fwww uniajc edu.co/wp-

content/uploads/2019/04/InformeGestion2018-2.pdf

- Presupuesto
desagregado con
modificaciones

Se evidencio en el Link referide que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
. Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
X consulta al usuario.

http:/Awww.uniajc.edu.co/wp-
content/uploads/2019/10/EJECUCION-
SEPTIEMBRE pdf

4 Se evidencio en el Link referido que la informacion
1712/14 | Servidores piblicos y se encuentra publicada en la pagina WEB en
Talento Art. 5, | contratistas con la Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
Humano | Dec 103/ | Siguiente informacion: X consulta al usuario.
15 https: /iwww funcionpublica.gov.co/dafplndexerBHV
Par.1 J2find=FindNext&query=&dptoSeleccionado=&entid | (™)

Art. 9.¢) L | Directorio de los

1.3
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- Nombres y apellidos
completos

- Pais, dpto ,ciudad de
nacimiento

- Formacién académica

- Experiencia laboral y £
profesional

- Empleo, cargo o
actividad que desempena.

- Dependencia en la que
presta sus servicios a la
entidad.

-Direcei6n de correo
electronico institucional.

~teléfono institucional

- Escala salarial segun
las categorias para
servidores pliblicos y/o
empleados del sector
privado,

-Objeto, valor total de
los honorarios, fecha de
inicio y de terminacion,
cuando se trate de contratos
de prestacion de servicios,
(SECOP)

adSeleccionado=3002&munSeleccionado=&blogue
arFiltroDptoSeleccionado=&bloguearFiltroEntidadS
eleccionado=&bloguearFiltroMunSeleccionado=&bl
oquearFiltroTipoAltaSeleccionado=8offset=08max
=10

— Para las entidades u organismos publicos, e regi
informacion que contiene el directorio en el SIGEP.

uisito se entenderd cumplido con la publicacién de la

Tipo de . SEEEET Cumplimiento Ubicacién Sitio Web
nfotmacion # | Actividad Norma - X
Si | No | Parcial
Normas generales y
reglamentarias del sujeto Se evidencio en el Link referido que la informacién
obligado. se encuentra publicada en la pagina WEB en
5 Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
: consulta al usuario.
‘hitp/fwww. uniajc.edu.co/documentos/n
ormatividad/PED_2012 2019.pdf
Art.9.d)
- L Politicas, lineamientos o
Zlar?e_amén 1712/14 | manuales. Se evidencio en el Link referido que la informacién
1.4 emslgsnes se encuentra publicada en la pagina WEB en
Y poiticas Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
X consulta al usuario.
http://maww. uniaje. edu. colprocedimiento 5-y-
lineamientos/
— Indicar. sujetos que pueden participar, los medios presenciales y electrénicos, y las dreas responsables
. de la orientacion y vigilancia para su cumplimiento.
Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) . Los )
sujetos  obligados que Se evidencio en el Link referido que Ia informacion
i 1)La 6 contratan con cargo a se encuenira publicada en la pagina WEB en
iermacion recursos piiblicos y privados, | Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
minima deben publicar en su pagina consulta al usuario.
requerida a web y en el SECOP el PAA hitp://www.uniajc.edu.co/documentos/planes/2019/
publicar de para Ios recursos de caracter PAA 2019 pdf
que tratan los publico que ejecutaran en el
STy '
¥7 12 dee 201 I Art9.e) | — Lossujetos que no contratan con cargo a recursos pablicos no estén obligados a publicar su Plan Anual
1 E de Adguisiciones.
15 Contrataci | 1712/14
2 on Art. 10
153%5 Sistema  Electrénico  de
Contratacion Publica
(SECOP) las
contrataciones ] . n ! b
adjudicadas para 1a Se evidencio en el Link referido que la informacion

correspondiente vigencia.
En caso de los servicios de
estudios o Investigaciones
deberad sefialarse el tema
especifico, de conformidad

se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.

http://www. uniajc.edu.co/contrataciones/
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Tratandose de
contrataciones sometidas al
régimen de contratacion
= ; estatal cada entidad deberd
crear un vinculo SECOP o
el que haga las veces,

Se evidencio en el Link referido que la informacion
se encuentra publicada en-la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.
https:/iwww.contratos.gov.co/consultas/

detalleProceso.do?numConstancia=18-12-8046260

Bar2y3 — Los stijetos obligados que contraten con cargo a recursos publicos deben publficar los documentos y
los actos administrativos del proceso de contratacion dentro de los (3) dfas siguientes a su expedicién (Ar.
2.2.1.1.1.7.1 Dec 1082/15). :

— Los sujetos obligados que confraten con recursos pablicos y recursos privados, deben Bﬁbﬁcar la
informacion de su gestion contractual con cargo a recursos publicos en el SECOP.

Los procedimientos,
lineamientos y politicas en
Art.11,g) | materia de adquisiciones y ; Se evidencio en el Link referido que la informacion
i L compras se encuentra publicada en la pagina WEB en
1712/14 | (Manual de Contratacién). ! Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
Al .9 cansulta al usuario.
Dec hitp:lwww. uniajc. edu.coldocumentos/narmatividad/
103/15 acuerdos/2014/No021.pdf
Los resultados de las
auditorfas al ejercicio °
Art9.d) L | presupuestal.
1712/14 .
Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
1.6 Control Art.11.e) X Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
L €l | Los Enfqrmes de ges'tlérl. mnsuﬁa al ustario. http:/iwww.uniajc.edu.colla-
1712/14 | evaluacién y auditoria. universidad/control-interno/
Art.11.) | Todo mecanismo interno y
= externo de supervisién,
1712/14 | notificacién y vigilancia.
: BeTEHECn Cumplimiento Ubicaclén Sitio Web
intopode "4 | Actividad | Norma ‘
Si | No | Parcial
Se evidencio en el Link referido que la informacion
El Plan Anticorrupcion y de se. encuentra publicada en la pagina WEB en
Atencidn al Ciudadano Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
(PAAC) de conformidad con x consulta al usuario.
el Art.73 /1474 /11. Revisar hitp:/fwaww. uniajc.edu.co/documentos/planes/2019/
ABC del PAAC Plan Anticorrupcion Atencion Ciudadano UNIAJ
(http://bit.ly/1M1ZDKY) : € 2018.pdf
1)La : , ; ; . %
fOrracion Se evidencio en el !_lnk referido que la informacién
ra el se encuentra publicada en la pagina WEB en
minima Tramites, ; Gk gt
requerida a Servicios. W g?lr;igzrenua. para faul;!;ar la accesmlhdalfsf:rir
pablicarde. 4.7 mencinalll =707 | Flan CEEEE S dulit) ¥ hitps//www uniajc. edu, co/documentos/planes/2019/
que tratan los ciudadano Resolucion No.200 2018.pdf
Aticulos 9,10 y PQR. 2e0anien e =
y 11.delaLey
1712 de 2014.
Se evidencio en el Link referido que la informacion
se encuentra publicada en la pagina WEB en
3 Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
Plan Anual de Trabajo en - consulta al usuario.
Seguridad y Salud hitp./fwww.uniajc.edu.coldocumentos/planes/2019/
Plan Trabajo SST 2019.pdf
)
¢
=
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Plan Estratégico
Tecnologias de la
informacién y las
comunicaciones PETIC

Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario,
http:/iwww.uniajc edu.co/documentos/planes/2019/
PEDTI2019.pdf

plan racionalizacién de
tramites SUIT

Se evidencio en el Link referido que la informacion
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.
hitp:/hvww. uniaje edu.cofdocumentos/planes/2019/
estrategia racionalizacion consolidado.pdf

Plan de Seguridad privada
de la informacion

:Se evidencio en el Link referido que Ia informacion

N_UNIAJC pdf

se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.
http:/fwww. uniajc.edu.co/documentos/planes/2019/
PLAN SEGURIDAD PRIVACIDAD INFORMACIO

Plan Estratégico de
Desarrollo 2012 - 2019

Se evidencio en el Link referido que la informacién
se encuentra publicada en la pagina WEB en
Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
consulta al usuario.
http://www. uniajc.edu.co/documentos/normatividad/
PED 2012 2019.pdf

Detalles de los’ trAmites y
servicios brindados
directamente al puablico o | x
que se pueden agotar en la
entidad, '

-Normatividad sobre los

Art1‘|l_a Ljemites savigas: Se evidencio en el Link referido que la informacién
17%,1 4 | se encuentra publicada en la pagina WEB en
QAL -Procesos, protocolos y Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
e formularios. consulta al usuario.
ArtG del http:fAwww.uniajc.edu.coftramites-y- servicios/
Dec. -costos
103/15
Crear en el sitio web del
sujeto obligado un enlace
al Portal del Estado
Colomblano o al que haga
sus veces
(www.gobiernoenlinea.gov.c
9)
Tedo mecanismo de
presentacién directa de
solicitudes, quejas ¥y
reclamos a disposicion del 1
pablico en relacién con
acciones u omisiones del
sujeto obligado. Los sujetos.
obligados deben divulgar en | x
AL | o sitio web oficial, los Se evidencio en el Link referido que la informacién
L /14 | medios de comunicacién se encuentra publicada en la pagina WEB en
171214 | fisica y ofros canales de Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
Art. 16 comunicacién habilitados consulta al usuario.
deiDec. | hor ef mismo, los siguientes hittp:/hwww.uniajc.edu.co/quejas- reclamos-y-
% medios destinados a |a sugerencias/
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Se evidencio en el Link referido que la informacién
Un registro de se encuentra publicada en la pagina WEB en
- Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
Regitro | 570 | e cooumentos. publcadas consuta sl
18 de At 3738 | d formidad P | : http:/iwww.uniajc.edu.co/transparencia-y-acceso-a-
2 | publicacio | A%-3L.38 | de conformidad con [a ) X informacion-publica/
e Dec. presente ley y
103/15 automaticamente
disponibles.
Se evidencio en el Link referido que la informacion
- se encuentra publicada en la pagina WEB en
A 3 ] Transparencia, para facilitar la accesibilidad de la
d'ﬁigc'ﬁtvrgs '“1"73 ;mL El Registro de Activos de comLit ¢ Sausrlo.
e s Pt o il (Romitiras a o hitp:/Awww.uniajc.edu,coldocumentos TRD/RAL UN
: .y = . . 3 . E
Informacio Dec. tipo de informacion # 2) Bl e ]
n 103/15
Anf‘f K A:;;:I::: tsn" gens : Se evidencio en el Link referido que la informacion
- e se encuentra publicada en la pagina WEB en
Agise:r?tgs K: 21"14 { Se giﬁra‘t;igg;;tg:.gov.co X Transparencia, para facilitar la accesibilidad de fa
szl [ ] consulta al usuario.
1%5 !ﬁ?‘?as e!adtggasd:‘fvpgg)Mm httpiwww. uniajc.edu.col/informes/#nogo

6. CONCLUSION

La Institucion Universitaria Antonio José Camacho esta dando cumplimiento a lo estipulado en la
ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y Derecho a la Informacién Publica”.

7. RECOMENDACION

¢ Serecomienda a las dependencias encargadas de la informacion, dar cabal cumplimiento
a la normatividad, monitoreando permanentemente su contenido, manteniendo
actualizada la informacion en el menl “transparencia y acceso a la informacién publica”
en la pagina web de la UNIAJC, asegurando informacion oportuna y veraz a la 5
comunidad. ; <l

Atentamente;

Jefe [Oficina de Control Interno

; o
Proyecté: Carol Adriana Gonzalias B.- Abogada Externa OCI&(ﬁ‘
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