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INICIAL
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v Ampiiacion y sostenibiidad Programas renovados y nuevos, radicados ;
Nomero de
- de la oferta de pregrado y len SACES. alineados con las exigencias del Bramero ae cenectona Acagémica
23111 posgrado en la Insitucion L desarmollo productivo, social y cultural de la o 4 s 12,263,522,000
2 < renovados y nuevos, y Unidades Académicas
Universiaria Antonio José region, con base en la perinencia y ka |70 Y NUSOK
1. Programas de cho calidad académica ofertados
Fomacion Establecer una oferta académica alineada con
las exigencias del desamollo productivo, socil y
culturalde Ia regién, con base enla pertinencia
v la calidad académica
Modemizacion curcular de . .
P i i
i odemizacn curiculr de 12 roceso de autoevaluacion con finesde | NUmero de procesos . R 200,000,000 Vicerectoria Académica

acreditacion realizados y Unidades Académicas.

Antonio José Camacho

12,463,522.000

Proyectos en cooperacién con gupos de
211 investigacion de IES extemas, presentados NUMERO 10
en convocatoria de investigaciones 2022

N
ol 212 |Presentor provectos para financiaciéen NOMERD s
Fortalecimiento de  Ia extena
Suaen Decano Decanato Asodiado de
2. Investigacion 23331 en o instiucion N s 1,000,000,000
’ Fortalecer las capacidades institucionales para Universiaria Antonio José AR (N BN NUMERO 20 Investigaciones
P P conocimiento y/o desarolio tecnologico.
desarolar investigacion pertinente y relevante. Camacho

para Ia comunidad académica y la sociedad en

general Actividades y/o acciones para que en el

204 2021 los investigadores se mantengan en 2 NUMERO 70
guposen By Sen C

Semillerstas activos y arficulados con los
grupos de invesfigacién en 2021, para
incrementar la investigacion formativa en
los programas académicos,

NUMERO 300

TOTAL DEL PROGRAMA 1,000,000,000

F::ﬂnya:izzre\ mpacto ds la Parficipantes en las actividades de

23441 proyecsitn 30 eeton social 800 $ 470,000,000
X 4 Apoyar la  moviidad nacional e
infemacional, safenfe y entrante, de i
321 |funcionarios y estudiantes para procesos NUMERO 25
o fomativos,  invesfigativos, ~ eventos, o

practicas

Dinamizacion de convenios de
3. Proyeccion Social 322 cooperacion con el sector académico, Porcentaje 35% Director Operativo de Proyeccién Social
Fortalecimiento de las qubemamentaly ofras organizaciones,

Incrementar el impacto de la proyeccion social relacionos

chando el reconocimiento de fa

indo ol econoor 242 o 1a s 614,100,000
institucion en el entomo Institucion  Universitaria
ntonio José Camacho ) )
425 |Poricipacien aciiva en redes académicas | g e .
¥ de desarmolo organizacional
324 Proyectos e iniciativas de cooperacién NOMERO 10%
presentadas.
TOTAL DEL PROGRAVIA s 1284100000
Numero de Participaciones en las IMERO
411 |dilerentes aclividades de Bieneslar | PARTICPANTES POR 15000
y nsttucional AREA
> Fomentar ol benestar situcional Dieciora de Oficna de Blenestar
4. Blnestar Unerstaro s [ntlucenal e b s 1253,510000 x | x|x Unwerstario
Desamollar el potencial de la capacidad la UNIAJC ) .
institucional para el bienestar de la comunidad 412 Evaluacién de satistact PORCENTAJE 75%
universitaria. institucional
TOTAL DEL PROGRAVIA s 1253,510.000
Aumento del indice de formacion pos | NOTeTO de apoyos
5.1.1 «en formacién 12
' .gradual docente
JQ posgradual
Consolgar e programa de
omecion ¥ desarle
. Desarollo Potesoral 20221 |profesoral en la nstiacon s 105,600,000 Vicomectora Acadérica
Consldar un cuopo presoal s y Universara Aonio Jose Nomero e
cualficado para la docencia, la investigacion y Aumento de la Parficipacién en procesos profesores
la proyeciion socil, comprometdo con a ata
calidad y las metas institucionales 512 de para el de los 580
la competencia profesoral procesos de

cualiicacion,




TOTAL DEL PROGRAMA

educativos

7. Infraestructura fisica,
tecnolégica y medios

TOTAL DEL PROGRAMA

8. Gestion Institucional

Desarrolar la Infraestructura fisica, tecnolégica
v medios educativos para responder a. las
actividades  misionales, de bienestar y.
administrativas

Modemizar la estructura organizacional y los.
procesos académicos y de gestion, a través un
modelo de universidad inteligente soportada en
servicios y recursos digitales

Desarrollo tecnologico de
a I

inversion realizada en medios educafivos

Jefe de Oficina de Tecnologias de

23771 nstitucion Unhersitaria 611 |ave respondan @ las aclividades | Milones de Pesos 1000 1.250,000,000 X x | x nfomacon y Comuneation
Antonio José Camacho misionales, de bienestar y administrativas
e Espacios infervenidos para desarolar las | Mefros cuadrados Oficna de Planeacén (infrasstnicura
23772 621 |aclividades misonales, de bienestar y | intervenidos parala 750 181,200,000 Fisica)

Institucion  Universiaria
Antonio José Camacho

odminsfrativas

Sistema Infegrado de Gesfién
Organizacional

operacion

Certiicaciones de SG

Recursos gestionados para atender los

Jefe de la Oficina
Asesora De Planeacion

712 |gastos de funcionamiento y de inversion de Milones 1200
o institucion
Modemizacion de la
estructura organizacional y
23991 de gestion de la Institucion 358,500,000
Universitaria Antonio José
Camacho
713 |glecucion presupuestal ingresos Porcentaje 90 Vicerrectoria Administrativa
704 |Elecucion presupuestal gastos Porcentaje 90
Foralecimiento de  las.
23992 actividades  para | la 721 |Sumelimiento de actiidodes del Plan de Porcentaje 90 105,000,000 Oficina de Desamollo Humano

disminucion de. impactos
ambientales

Gestion Ambiental
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