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INFORME DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

SEMESTRE Il 2022
1. INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno de la UNIAJC, en desarrollo de sus funciones y roles
establecidos en la Ley 87 de 1993, en especial lo contemplado en el literal e) del articulo
12 de la norma en cita, que establece como funcion esencial del Control Interno el "Velar
por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos, planes, programas,
proyectos y metas de la organizacién y recomendar los ajustes necesarios”, realiza de
manera permanente el seguimiento al cumplimiento por parte de la Institucion Universitaria
Antonio José Camacho, del mandato legal contenido en la Ley 1712 de 2014, en el Decreto
Reglamentario No.103 de 2015 y en la Resolucion 1519 de 2020, para lo cual, en la
presente vigencia 2022, se adelant6 dos controles con corte semestral, con la consecuente
elaboracion de 2 Informes de seguimiento.

En este orden, el presente informe corresponde al segundo semestre de 2022, y presenta
las evidencias y diagnéstico realizado a los procesos de Transparencia, bajo el criterio de
cumplimiento estricto del deber de publicidad de la informacién competente por parte de la
Institucion Universitaria.

2. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de la debida publicidad de informacién, documentos y procesos
por parte de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho —UNIAJC, de acuerdo con
los lineamientos y principios de transparencia y acceso a la informacion publica
consagrados en la Ley 1712 de 2014, su decreto Reglamentario 103 de 2015 y la
Resolucion 1519 de 2020.

3. ALCANCE

El presente seguimiento se realiza teniendo en cuenta el periodo comprendido entre 01 de
julio de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

4. MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica de Colombia de 1991. Articulo 209. La funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad (...

Articulo 269. En las entidades publicas
las autoridades correspondientes estan obligadas a disefias y aplicar, segun la naturaleza
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de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno, de conformidad con lo que
disponga la ley (...)

Ley 1712 de 2014. Por la cual se regula el derecho de acceso a la informacion publica, los
procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a la publicidad de
informacion.

Decreto Reglamentario 103 de 2015. Reglamenta la Ley 1712 de 2014 en lo relativo a la
gestion de la informacion publica.

Resolucidon 1519 de 2020. Por la cual se definen los estandares y directrices para publicar
la informacion sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos en materia de
acceso a la informacién publica, accesibilidad web, seguridad digital, y datos abiertos.

5. METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno de la UNIAJC realiz6 el seguimiento, control y verificacion de
los espacios, documentos e informacion con el deber legal de publicidad, de manera directa
mediante la técnica de observacién de los diferentes espacios virtuales: pagina web
institucional seccién de Transparencia y acceso a informacion publica, SECOP I, SIGEP I,
de acuerdo a la naturaleza de la informacién, revisando los criterios de cumplimiento
establecidos por la Ley de Transparencia y del Derecho de acceso a la Informacion Publica
y la Matriz de indice de Transparencia proporcionada por el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica.

Direccion web site institucional: http://www.uniajc.edu.co/transparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/

6. RESULTADOS DE LA EVALUACION

Para el seguimiento correspondiente al segundo semestre de 2022, el Equipo auditor de la
Oficina de Control Interno realizé una busqueda y verificacion directa de la informacién o
documentacién publicable, de las evidencias que soportaran la efectiva publicidad que se
ha realizado por parte de la institucion, extrayendo los respectivos documentos a traves de
los enlaces dispuestos en los portales publicos o la pagina web institucional, y se condensoé
la informacion en la siguiente Matriz de Cumplimiento, que se construyé en torno a lo
dispuesto en el indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - ITA, regulado
por la Procuraduria General de la Nacién, a efectos de realizar un diagnéstico
independiente y con amplios criterios del cumplimiento institucional en la Transparencia de
Sus actuaciones:
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Cumpli

Categoria de informacién :
miento

Explicacion
S

{tem Men Nivel Il "

N
/
A

a. ¢los elementos no
textuales (p. ej. imagenes,
diagramas, mapas,

Proporcione un enlace o
URL donde se puede
visualizar un certificado
emitido por el
representante legal de la
entidad/empresa, o de

4 ; . cualquiera de sus
sonidos, vibraciones, etc.) : :
o funcionarios o empleados
que aparecen en el sitio
h responsables del
web tienen texto P )
Lo cumplimiento  regulatorio
alternativo?

gue tenga capacidad para
emitirlo, en el que se
acredite el cumplimiento de
este criterio.

La Institucion Universitaria,
no ha contemplado esta
opcion de medios al no
cobijar en sus servicios
poblacién con este tipo de
limitaciones fisicas.

b. ¢ Los videos o elementos

multimedia tienen
subtitulos y audio
descripcion  (cuando no

tiene audio original), como
también su  respectivo
guion en texto? (en los
siguientes casos también
deben tener lenguaje de
sefias: para las alocuciones
presidenciales, informacion

del Gobierno Nacional).

Proporcione los enlaces o
URL donde estén ubicados
los videos o elementos
multimedia del sitio web, y
donde se evidencie que
estos tienen subtitulos,
audio descripcion (cuando

1. ANEXO 11 sobre desastres y | no tienen audio original) y
TECNICO A emergencias, informacién | su respectivo guion de
Directrice ;
1. s de sobre seguridad | texto.
ACCESIBI . .. | ciudadana, rendiciobn de
Accesibili
LIDAD dad Web cuentas anual de los entes
WEB centrales de cada sector

https://www.uniajc.edu.co/op
ortunidades-financieras/

c. ¢ El texto usado en el sitio
web es de minimo 12
puntos, con contraste de
color que permita su

Proporcione un enlace o
URL donde se puede
visualizar un certificado
emitido por el
representante legal de la
entidad/empresa, o de

h L cualquiera de sus
visualizacién, y CON | fncionarios o empleados
osibilidad de ampliacion
p p responsables del

hasta el 200%  sin

cumplimiento  regulatorio

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2023/01/Cer
tificado-Usabilidad-Pagina-
web-uniajc.edu_.co_.pdf

desconfiguracion del )

contenido? gque tenga capacidad para
emitirlo, en el que se
acredite el cumplimiento de
este criterio.

d. SEl cédigo de

programacion y el

contenido del sitio web esta
ordenado, con lenguaje de
marcado bien utilizado y
comprensible sin tener en
cuenta el aspecto visual del
sitio  web, con una
estructura organizada,
identificacion coherente y
unificada de los enlaces
(vinculos/botones), y con la
posibilidad de una

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2023/01/Cer
tificado-Usabilidad-Pagina-
web-uniajc.edu_.co_.pdf
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navegacion lineal y
continua con esos enlaces,
incluyendo un buscador?

e. ¢Los formularios o
casillas de informacion
tienen  advertencias e
instrucciones claras con
varios canales sensoriales
(p. €. Campos con
asterisco obligatorios,
colores, ayuda sonora,
mayuscula sostenida)?

Proporcione los enlaces o
URL donde estén ubicados
los formularios o casillas de
informacién para que se
verifique Si tienen
advertencias bien ubicadas
y sefialadas, que se
puedan leer
adecuadamente con un
software o aplicativo de
accesibilidad, y en colores
diferentes.

https://www.uniajc.edu.colic
etex/

f. ¢ Al navegar el sitio web
con tabulacién se hace en
orden adecuada y
resaltando la informacién
seleccionada?

Proporcione un enlace o
URL donde se puede
visualizar un certificado
emitido por el
representante legal de la
entidad/empresa, o de

cualquiera de sus
funcionarios o empleados
responsables del

cumplimiento  regulatorio
gue tenga capacidad para
emitilo, en el que se
acredite el cumplimiento de
este criterio

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2023/01/Cer
tificado-Usabilidad-Pagina-
web-uniajc.edu_.co_.pdf

g. ¢Se permite control de
contenidos con
movimientos y parpadeo y
de eventos temporizados?

Proporcione un enlace o
URL donde se puede
visualizar un certificado
emitido por el
representante legal de la
entidad/empresa, o de

cualquiera de sus
funcionarios o empleados
responsables del

cumplimiento  regulatorio
gue tenga capacidad para
emitilo, en el que se
acredite el cumplimiento de
este criterio.

https://www.uniajc.edu.co/?0
ption=com_content&view=ar
ticle&id=394

h. ¢El lenguaje de los
titulos, péaginas, seccion,
enlaces, mensajes de error,
campos de formularios, es
en espafiol claro vy
comprensible (siguiendo la
guia de lenguaje claro del
DAFP, en el caso de las
entidades publicas,
disponible en:
https://www.portaltributario
decolombia.com/wp-
content/uploads/2015/07/p
ortaltributariodecolombia_g
uia-de-lenguaje-claro-para-
servidores-publicos.pdf ).

https://www.uniajc.edu.co/?0
ption=com_content&view=ar
ticle&id=394

i. ¢Los documentos (Word,
Excel, PDF, PowerPoint,
etc.) cumplen con los
criterios de accesibilidad
establecidos en el Anexo 1
de la Resolucion 1519 de
2020 para ser consultados

https://www.uniajc.edu.co/la-
universidad/documentos-
institucionales/
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faciimente por cualquier
persona?

2.
REQUISIT
(o]S]
SOBRE
IDENTIDA
D VISUAL
Y
ARTICUL
ACION
CON
PORTAL
UNICO
DEL
ESTADO
COLOMB
ANO
GOV.CO

2.1. Top
Bar(GOV
.CO)

2.2.
Footer o
pie de
pagina

a. Top Bar o barra en la
parte superior del sitio web,
que redireccione al Portal
Unico del Estado
Colombiano GOV.CO.

Para entidades de la rama
ejecutiva de los niveles
nacional y territorial del
sector central y
descentralizado por
servicios o territorialmente
(numeral 2.1.1 de la
Resolucién 1519 de 2020) :
Deberan acondicionar una
barra superior completa
con acceso al Portal Unico
del Estado colombiano -
GOV.CO, que estard
ubicada en la parte
superior, la cual debera
aparecer en todas sus
paginas y vistas. La barra
de GOV.CO contendra su
respectivo logotipo el cual
debera dirigir al sitio web
https://www.gov.co y
demas referencias que

sean adoptadas en el
lineamiento grafico que
expida el MinTIC.

https://www.uniajc.edu.co/po
rtales-publicos/



https://www.gov.co/
https://www.uniajc.edu.co/portales-publicos/
https://www.uniajc.edu.co/portales-publicos/

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

103-003-23

EVALUACION INDEPENDIENTE

CONTROL INTERNO

V-1.0-2018
EM-F-016

a. Imagen del Portal Unico
del Estado Colombiano y el
logo de la marca paisCO -
Colombia.

"Para las entidades de la
rama ejecutiva de los
niveles nacional y territorial
del sector central y las
descentralizadas por
servicios o territorialmente:
su publicacion es
obligatoria. De igual modo,
para las entidades
territoriales la paleta de
colores  podrd  variar,
conforme con los colores
institucionales del
respectivo sujeto obligado.
Para todos los demas
sujetos obligados:  este
item no es obligatorio”

Se incluye el enlace al Portal
GOV.CO
https://www.uniajc.edu.co/po
rtales-publicos/ No obstante
no se incluye la marca
paisCo, por ser un
establecimiento de
educacion superior adscrito
al municipio de Cali y con
autonomia universitaria (Ley
30 de 1992).

b .Nombre de la entidad.

Como minimo, una
direccion incluyendo del
departamento (si aplica) y
municipio o distrito.

https://www.uniajc.edu.co/

c. vinculo a redes sociales,
para ser redireccionado en
los botones respectivos.

a. Teléfono conmutador.

Para las entidades de la
rama ejecutiva de los
niveles nacional y territorial
del sector central y las
descentralizadas por
servicios o territorialmente:
La autoridad debera, en
virtud del articulo 16 del
Decreto 2106 de 2019, y
del capitulo V del Decreto
Nacional 1080 de 2014, y
deméas normas expedidas
por el Archivo General de la
Nacion relacionadas,
disponer de lo necesario
para que la emision,
recepcién y gestion de
comunicaciones oficiales, a
través de los diversos
canales electronicos,
asegure un adecuado
tratamiento archivistico y
estar debidamente
alineado con la gestion
documental electronica y
de archivo digital.

Todas las lineas telefonicas
deberan incluir el prefijo de
pais +57, y el numero
significativo nacional
(indicativo nacional) que
determine la Comisién de
Regulacion de
Comunicaciones.

https://www.uniajc.edu.co/

DATOS DE CONTACTO:

https://www.uniajc.edu.co/

b.Linea gratuita o linea de
servicio a la
ciudadania/usuario.

Anexo Técnico 2 de la
Resolucién 1519 de 2020.

https://www.uniajc.edu.co/
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c. Linea anticorrupcion.

"Para las entidades de la
rama ejecutiva de los
niveles nacional y territorial
del sector central y las

descentralizadas por
servicios o territorialmente:
la publicacion es

obligatoria. Para los demés
sujetos obligados: solo
debe hacerse si cuenta con
la misma. Todas las lineas
telefénicas deberan incluir
el prefijo de pais +57, y el
namero significativo
nacional (indicativo
nacional) que determine la
Comision de Regulacion de
Comunicaciones."

https://www.uniajc.edu.co/

d. Canales fisicos vy
electronicos para atencion
al publico.

Anexo Técnico 2 de la
Resolucién 1519 de 2020.

https://www.uniajc.edu.co/

e. Correo de notificaciones
judiciales.

https://www.uniajc.edu.co/

f. Enlace para el mapa del
sitio.

https://www.uniajc.edu.co/

g. Enlace para vincular a
las politicas que hace
referencia en el numeral 2.3
( Términos y condiciones,
Politica de privacidad y
tratamiento de datos
personales, Politica de
derechos de autor y/o
autorizaciéon de uso sobre
los contenidos y otras
politicas que correspondan
conforme con la
normatividad vigente).

https://www.uniajc.edu.co/

2.3.
Requisito
s
minimos
de
politicas
y
cumplimi
ento
legal

a. Términos y condiciones.

Todos los sujetos obligados
deberan publicar los
términos 'y condiciones
para el uso de todos sus
sitios web, plataformas,
aplicaciones, tramites y
servicios,  servicios de
pasarela de pago, consulta
de acceso a informacion
publica, otros
procedimientos
administrativos, entre otros.
Como minimo deberan
incluir lo siguiente:
condiciones, alcances vy
limites en el uso; derechos
y deberes de los usuarios;
alcance y limites de la
responsabilidad de los
sujetos obligados; contacto
para asuntos relacionados
con los términos vy
condiciones; referencia a la
politica de privacidad y
tratamiento  de  datos
personales; referencia a la
politica de derechos de
autor.

https://www.uniajc.edu.co/tra
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b. Politica de privacidad y
tratamiento de datos
personales.

Todos los sujetos obligados
deberan publicar su politica
de privacidad y tratamiento
de datos personales,
conforme las disposiciones
de la Ley 1581 del 2012, y
demas instrucciones o
disposiciones relacionadas,
o aquellas que las
modifiquen, adicionen o
deroguen.

https://www.uniajc.edu.co/tra
mites-y-servicios/

c. Politica de derechos de
autor y/o autorizacion de
uso sobre los contenidos.

Los sujetos obligados
deberan publicar su politica
de derechos de autor y/o
autorizacion de uso de los
datos y contenidos, en la
cual, deberan incluir el

alcance y limitaciones
relacionados con el uso de
datos, informacién,

contenidos y cédigos fuente
producidos por los sujetos
obligados.

https://www.uniajc.edu.co/tra
mites-y-servicios/

d. Otras politicas que
correspondan conforme
con la normativa vigente.

Anexo Técnico 2 de la
Resolucién 1519 de 2020

https://www.uniajc.edu.co/tra

a. Menu de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica.

Los sujetos obligados
tendran que habilitar como
minimo tres menus
destacados en el header o
encabezado del sitio web
(parte superior del sitio
web), y en todo caso, en la
parte inferior de la barra
superior (top bar, o menu
de opciones principal
superior), incluyendo los
items de: 1. Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica, 2. Atenciéon vy
Servicios la Ciudadania y
3. Patrticipa.

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-

informacion-publica/

b. Menu de Atencién y
servicios a la Ciudadania.

https://www.uniajc.edu.co/at
encion-al-ciudadano/

c. Menu "Participa”.

La Institucién Universitaria se
encuentra en proceso de
reestructuracion y cambio de
su pagina web, por lo cual,
todos los nuevos espacios de
participacion ciudadana se
han incluido en el proyecto
de disefio para
implementarse en el nuevo
website.

103-003-23

2.4,

Requisito
s

minimos

en menu

destacad
o]

3 3.1.
INFORMA | Mision,
ClonDE | ein,

LA
ENTIDAD Sy

deberes

a. Mision y vision.

De acuerdo con la
normativa que le aplique y
las definiciones internas,
incluyendo  norma  de
creacion y sus
modificaciones.

https://www.uniajc.edu.co/la-
universidad/mision-y-vision/
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https://www.uniajc.edu.co/la-universidad/mision-y-vision/
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b. Funciones y deberes.

http://www.uniajc.edu.co/doc
umentos/planes/Resolucion
No 241 2015 Manula%?20d

€%20Funciones.pdf

3.2.
Estructur
a
orgéanica
organigra
ma

a. Organigrama

Incluird, de manera legible,
la descripcion de la
estructura organica, y la
informacion de las
divisiones o dependencias,
extensiones y al menos un
correo electrénico de los
mismos, informando los
nombres, apellido y cargo
de la persona que sea
responsable de la
respectiva area.

http://www.uniajc.edu.co/estr
uctura-organica/

3.3.
Mapas y
cartas
descriptiv
as de los
procesos

a. Mapas 'y cartas
descriptivas de los
procesos.

Se deberan informar los
procesos y procedimientos
aplicables para la toma de
decisiones conforme con
sus competencias. Los
mapas y cartas descriptivos
pueden entenderse de igual
modo como mapas de
caracterizacion o}
flujogramas  relacionados
con los procesos propios de
la gestion del sujeto
obligado.

https://www.uniajc.edu.co/pr

ocedimientos-y-
lineamientos/

3.4.
Directori
o]
Institucio
nal
incluyend
o sedes,
oficinas,
sucursal
es, 0
regionale
S,y
depende
ncias

a. Informacién de contacto.

Se cumple con el requisito
publicando la  misma
informacion de datos de
contacto especificada en el
numeral 2. 2. 1, numeral 4
del Anexo 2 -Footer o pie
de pagina-:a. Teléfono
conmutador, b.Linea
gratuita o linea de servicio a
la ciudadania/usuario, c.
Linea anticorrupcion
(segun la naturaleza del
sujeto obligado), d. Canales
fisicos y electrénicos para
atencion al publico, e.
Correo de notificaciones
judiciales, f. Enlace para el
mapa del sitio, g. Enlace
para vincular a las politicas
gue hace referencia en el
numeral 2.3 ( Términos y
condiciones, Politica de
privacidad y tratamiento de
datos personales, Politica
de derechos de autor y/o
autorizacion de uso sobre
los  contenidos y otras
politicas que correspondan
conforme con la
normatividad vigente).

http://www.uniajc.edu.co/wp-
content/uploads/2019/01/Dir
ectorio-y-extensiones-

funcionarios.pdf
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http://www.uniajc.edu.co/documentos/planes/Resolucion_No_241_2015_Manula%20de%20Funciones.pdf
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http://www.uniajc.edu.co/estructura-organica/
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b. Ubicacion fisica (nombre
de la sede si aplica).

Resolucion 1519 de
2020,Anexo  técnico 2,
Pagina 15, Direccién de la
sede principal, Art. 9, lit a)
Ley 1712 de 2015.

https://www.uniajc.edu.co/es
tructura-organica/

c. Direccién (incluyendo el
departamento si aplica) y
municipio o distrito (en caso
que apliqgue, se debera
indicar el nombre del
corregimiento).

Resolucion 1519 de
2020,Anexo  técnico 2,
Pagina 15, Direccién de la
sede principal, Art. 9, lit a)
Ley 1712 de 2016.

http://www.uniajc.edu.co/wp-
content/uploads/2019/01/Dir
ectorio-y-extensiones-

funcionarios.pdf

d. Horarios y dias de
atencion al publico.

Resolucion 1519 de
2020,Anexo  técnico 2,
Pagina 15, Direccion de la
sede principal, Art. 9, lit a)
Ley 1712 de 2017.

http://www.uniajc.edu.co/wp-
content/uploads/2019/01/Dir
ectorio-y-extensiones-

funcionarios.pdf

e. Datos de contacto
especificos de las areas de
contacto o dependencias
(en caso de que aplique).

Resolucion 1519 de
2020,Anexo  técnico 2,
Pagina 15, Direccion de la
sede principal, Art. 9, lit a)
Ley 1712 de 2018.

http://www.uniajc.edu.co/wp-
content/uploads/2019/01/Dir
ectorio-y-extensiones-

funcionarios.pdf

3.5.
Directori
ode
servidore
s
publicos,
emplead
0S 0
contratist
as

a. Nombres y apellidos
completos.

De conformidad con el
Articulo  2.1.1.2.1.5. -
Directorio de Informacién
de servidores publicos,
empleados y contratistas-
del Decreto 1081 de 2015,
este requisito sélo es de
obligatorio  cumplimiento
para las entidades de
naturaleza  pulblica; no
obstante, su elaboracion
por los sujetos obligados
sefialados en los literales c,
d, e y f serd entendido
como como una buena
practica de gestion publica.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/06/DI
RECTORIO-
FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-

JUNIO-2022.pdf

b. Pais, Departamento y
Ciudad de nacimiento.

De conformidad con el
Articulo  2.1.1.2.1.5. -
Directorio de Informacion
de servidores publicos,
empleados y contratistas-
del Decreto 1081 de 2015,
este requisito sélo es de
obligatorio  cumplimiento
para las entidades de
naturaleza pudblica; no
obstante, su elaboracion
por los sujetos obligados
sefialados en los literales c,
d, e y f serda entendido
como como una buena
practica de gestion publica.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/06/DI
RECTORIO-
FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-

JUNIO-2022.pdf

c. Formacién académica.

De conformidad con el
Articulo  2.1.1.2.1.5. -
Directorio de Informacion
de servidores publicos,
empleados y contratistas-
del Decreto 1081 de 2015,
este requisito sélo es de
obligatorio  cumplimiento
para las entidades de
naturaleza puablica; no
obstante, su elaboracion
por los sujetos obligados
sefialados en los literales c,

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/06/DI
RECTORIO-
FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-

JUNIO-2022.pdf
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d, e y f serd entendido
como como una buena
practica de gestion publica.
https://www.uniajc.edu.co/w
p-
d. Experiencia laboral y content/uploads/2022/06/DI
profesional RECTORIO-
’ FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-
JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
e. Empleo cargo o content/uploads/2022/06/DI
actividad que‘ desempefia RECTORIO-
’ FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-
JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
p-
f. Dependencia en la que content/uploads/2022/06/DI
presta sus servicios en la RECTORIO-
entidad o institucién. FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-
JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
p-
. i content/uploads/2022/06/DI
Siectronico istiucional RECTORIO:
’ FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-
JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
p-
content/uploads/2022/06/DI
h. Teléfono Institucional. RECTORIO-
FUNCIONARIOS-Y-
CONTRATISTAS-UNIAJC-
JUNIO-2022.pdf
i. Escala salarial segun las gtps.//ww.umaw.edu.co/w
gatbe.;iglc%rsla;opzrr:plseeggfsc%e; content/uploads/2022/05/PL
sector privado ANTA-CARGOS-
) UNIAJC 2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
j. Objeto, valor total de los p-
honorarios, fecha de inicio y content/uploads/2022/06/DI
de terminacion, cuando se RECTORIO-
trate contratos de FUNCIONARIOS-Y-
prestacion de servicios. CONTRATISTAS-UNIAJC-
JUNIO-2022.pdf
Para partidos o]
movimientos politicos: se
36 a. Listado de entidades que | cumple con este item con la
Dirécfori integran el | publicacion del enlace web
0 de sector/rama/organismo, de las entidades que estan https://www.uniajc.edu.co/po
entidade con enlace al sitio Web de | directamente relacionadas rtales-publicos/
S cada una de éstas, en el | con estas organizaciones, a
caso de existir. saber: Consejo Nacional
Electoral, Ministerio del
Interior, Registraduria, etc.



https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/PLANTA-CARGOS-UNIAJC_2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/PLANTA-CARGOS-UNIAJC_2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/PLANTA-CARGOS-UNIAJC_2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/PLANTA-CARGOS-UNIAJC_2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/PLANTA-CARGOS-UNIAJC_2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/06/DIRECTORIO-FUNCIONARIOS-Y-CONTRATISTAS-UNIAJC-JUNIO-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/portales-publicos/
https://www.uniajc.edu.co/portales-publicos/

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

103-003-23

EVALUACION INDEPENDIENTE

CONTROL INTERNO

V-1.0-2018
EM-F-016

3.7.
Directori
ode
agremiac
iones,
asociacio
nesy
otros
grupos
de
interés

a. Directorio de
agremiaciones,
asociaciones y otros grupos
de interés.

El sujeto obligado debera
informar los gremios o
asociaciones en las que
participe como asociado,
para lo cual, debera
publicar el enlace al sitio
web.

La Institucion Universitaria
se encuentra en proceso de
reestructuracioén y cambio de
su pagina web. En el nuevo
espacio se ha contemplado
incluir la informacion de las
agremiaciones, asociaciones
y otros grupos de interés de
los cuales forma parte.

3.8.
Servicio
al
publico,
normas,
formulari
osy
protocolo
sde
atenciéon

a. Servicio al publico,
normas, formularios vy
protocolos de atencién.

Resolucién 1519 de
2020,Anexo  técnico 2,
Péagina 15

https://www.uniajc.edu.co/pr

ocedimientos-y-
lineamientos/

b. Normas.

Resolucion 1519 de
2020,Anexo  técnico 2,
Pagina 15.

https://www.uniajc.edu.co/la-
universidad/documentos-
institucionales/#nogo

c. Formularios.

https://www.uniajc.edu.co/pr

ocedimientos-y-
lineamientos/

d. Protocolos de Atencion.

https://www.uniajc.edu.co/la-
universidad/documentos-
institucionales/#nogo

3.9.
Procedim
ientos
que se
siguen
para
tomar
decisione
senlas
diferente
s areas

a. Procedimientos que se
siguen para tomar
decisiones en las diferentes
areas

El sujeto obligado debe
publicar la descripcion de
los procesos y
procedimientos para la
toma de decisiones en las
diferentes areas. Para las
entidades de naturaleza
publica, se entendera como
cumplido el requisito con la
publicacion de los actos
administrativos

relacionados con la toma
de decisiones en la entidad.

https://www.uniajc.edu.co/no
rmatividad-3/

3.10.
Mecanis
mo de
presenta
cion
directa
de
solicitude
s, quejas
y
reclamos
a
disposici
6n del
publico
en
relacion
con
acciones
u
omisione
s del

a. Mecanismo de
presentacion directa de
solicitudes, quejas y
reclamos.

Para las entidades de
naturaleza pulblica, se
entenderd como cumplido
este item con la publicacion
correspondiente de su
canal de PQRSD.

http://www.uniajc.edu.co/que
jas- reclamos-y-sugerencias/
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sujeto
obligado
3.11. El sujeto obligado habilita
Ca_llendar a. Calendario de | " calendario de ev_entos y https://www.uniajc.edu.co/ca
io de - fechas clave relacionadas - =
- actividades. lendariouniajc/
actividad con sus procesos
es misionales.
3.12.
Informaci Publicar el contenido de
6n sobre a Informacién  sobre toda decisién y/o politica
decisione d. . gue haya adoptado y afecte https://www.uniajc.edu.co/no
ecisiones que puede et - .
s que - al publico, junto con sus rmatividad-3/
afectar al publico.
pueden fundamentos e
afectar al interpretacion.
publico
https://www.uniajc.edu.co/w
Resolucién 1519 de p-
a. Nombre de la entidad. 2020,Anexo  técnico 2, content/uploads/2020/11/Ent
Pagina 16. es-de-Control_mecanismos-
de-supervision.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
p-

b. Direccion. content/uploads/2020/11/Ent
es-de-Control_mecanismos-
de-supervision.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
p-

c. Teléfono. content/uploads/2020/11/Ent
es-de-Control_mecanismos-

3.13. de-supervision.pdf
Entes y https://www.uniajc.edu.co/w
autoridad p-
es quelo | d. E-mail. content/uploads/2020/11/Ent
vigilan es-de-Control_mecanismos-
de-supervision.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
- p-

e. Enlace a] sitio web del content/uploads/2020/11/Ent

ente o autoridad. -
es-de-Control_mecanismos-
de-supervision.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w

f. Informar el tipo de control p-

(fiscal, social, politico, content/uploads/2020/11/Ent

regulatorio, etc.). es-de-Control_mecanismos-
de-supervision.pdf

. . https://www.uniajc.edu.co/w

g. Mecanismos internos de p-

supervision, notificacion y

vigilancia pertinente  del content/uploads/ZOZO/_ll/Ent

d . es-de-Control_mecanismos-
sujeto obligado. —
de-supervision.pdf
Publicar la hoja debida de
aspirantes, junto con el
email para  presentar
comentarios por parte de la
3.14. ciudadania. Para el caso de
Publicaci L . las entidades de orden . L
. a. Publicacion de hojas de . L https://www.uniajc.edu.co/es
6n de : nacional, el requisito se -
) vida. . ) tructura-organica/
hojas de cumple mediante link al
vida Portal de Aspirantes de la
Presidencia de la
Republica, disponible en:
https://aspirantes.presiden
cia.gov.co.
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De acuerdo con las leyes

https://www.uniajc.edu.co/la-

Reglamentario.

Unico reglamentario (si

Leyes. ; universidad/documentos-
que le apliquen. institucionales/#nogo
- De acuerdo con el decreto https://www.uniajc.edu.co/la-
Decreto Unico

universidad/documentos-
institucionales/#nogo

Normativa aplicable.

aplica).

Decretos, resoluciones,
circulares, directivas
presidenciales, actos

administrativos, autos o
fallos judiciales que le
apliquen (siempre que sea
obligacién su publicacion) y
que no se encuentren
compilados, 'y demas
normativa, incluyendo para
entes territoriales  las
ordenanzas y los acuerdos
municipales o distritales.

https://www.uniajc.edu.co/la-
universidad/documentos-
institucionales/#nogo

Vinculo al Diario o Gaceta
Oficial.

Todas las entidades de los
niveles nacional, territorial y
auténomos, deberan incluir
el vinculo al Diario Oficial, y
para el caso de entidades
territoriales, se debera
incluir un link para consultar

La Institucién Universitaria
es un establecimiento
publico de educacion
superior adscrito al Distrito
de Cali, con autonomia

universitaria y operacion

4.1. las gacetas oficiales que les bajo el marco de la ley 30 de

4. Normativ aplique. hipervinculos que 1992
NORMATI adela direccionen a estas normas '
VA entidad o especificas.
autoridad

a. Politicas y lineamientos
sectoriales.

https://www.uniajc.edu.co/pr

ocedimientos-y-
lineamientos/

b. Manuales.

https://www.uniajc.edu.co/pr

ocedimientos-y-
lineamientos/

c. Otros lineamientos y
manuales que le aplique.

https://www.uniajc.edu.co/la-
universidad/documentos-
institucionales/#nogo

Agenda Regulatoria.

Incluir en orden cronoldgico
la agenda regulatoria,
identificando claramente si
ha sido adicionada o
modificada. De
conformidad con lo
establecido por el Decreto
1273 de 2020, la obligacion
de cumplir con la Agenda
Regulatoria es exclusiva
para los Ministerios y

Departamentos
Administrativos de la Rama
Ejecutiva del Poder

Publico.

La Institucion Universitaria
es un establecimiento
publico de educacion
superior adscrito al Distrito
de Cali, con autonomia
universitaria y operacion
bajo el marco de la ley 30 de
1992.
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La Institucién Universitaria
Deberd  habilitarse la es un establecimiento
a Sistema  Unico de funci_onalidad d? consulta pl]blic_o de edu_cacic')n_ '
Iﬁformacién Normativa — localizada y el vinculo para superior adscrito al D[strlto
SUIN ac_c_eder_ al SL_JI_N del de_CaIl,‘ con autonoml_q
42 ) Ministerio de Justicia y del universitaria y operacion
BL’Js‘qued Derecho. bajo el marco de la ley 30 de
2 de 1992.
normas El sujeto obligado podra
publicar su propio
b. Sistema de blsquedas | mecanismo de blsqueda . .
de normas, propio de la | de normas para las normas https_./{www.un|a|c.edu.c0/no
. ) . rmatividad-3/
entidad. gue expida, sancione o
revise en el marco de sus
competencias.
La Institucion Universitaria
Publicar los proyectos es un establecimiento
normativos para publico de educacion
a. Proyectos normativos comentarios, indicando los superiqr adscrito al Distrito
' ’ datos de contacto y plazo de Cali, con autonomia
para que los interesados se universitaria y operacion
pronuncien. bajo el marco de la ley 30 de
1992.
En cada proyecto
normativo se  debera
publicar copia de los
comentarios allegados
43 (protegiendo la irjformacic:)n La Institucion L_Jni_versitaria
Proye.cto p_ersona! o sensible segln esun estable(:lmlefr)to
s de b Comentarios y dlsposluones de ley, email publlc_o de edu_cauon_ '
normas dbcumento de respuesta a ‘ydemas‘(jatos de contgcto, superior adscrito al Dllstnto
para comentarios informacion de caractef de_CaIl,‘co_n autonoml_tfl
comentar ’ re_servado allega(_Ja);/ asi universitaria y operacion
i0s mismo, se publicara el bajo el marco de la ley 30 de
documento de respuesta a 1992.
los comentarios. Esta
obligacion podra cumplirse
a través del SUCOP, una
vez entre en vigencia.
La Institucion Universitaria
Conforme los lineamientos es un establecimiento
¢. Participacién ciudadana que expida _ el pl]blic_o de edu_cacién_ _
e'n la expedicion de normas Departarr]ento Nacm_nal de superior adscrito al DI[StI’ItO
a través el SUCOP Planeacion, las e}utorldades de_CaIl,‘ con autonomia
’ deberdn  publicar  sus universitaria y operacién
proyectos normativos. bajo el marco de la ley 30 de
1992.
"Plan anual de
adquisiciones de la entidad,
junto con las
modificaciones que se
Plan anual de | realicen, para lo cual, . .
5. 2&&;'32 adquisiciones de la entidad, | debera informar que la hctg?;ﬁﬁ?cn/j:; L;?Xx‘:sacl%%?&v
CONTRAT Adauisici junto con las | version del documento ha = | - o/ iew i
ACION QUISIC! | odificaciones que se | sido ajustada, e indicar la asingPlanEditPublic/View?id
ones . ’ A =166326
realicen. fecha de la actualizacion. —_—
La publicacion se puede
surtir con el link que
direccione a la informacion
en el SECOP."



https://www.uniajc.edu.co/normatividad-3/
https://www.uniajc.edu.co/normatividad-3/
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=166326
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=166326
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=166326
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=166326

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

EVALUACION INDEPENDIENTE

CONTROL INTERNO

V-1.0-2018
EM-F-016

103-003-23
Los sujetos obligados que
contratan con cargo a
recursos publicos o]
recursos publicos y
privados, deben publicar la
informacién de su gesti6n
5.2. contractual en el SECOP,
Publicaci conforme lo disponen la
on de Ia_ Informacion de gestién Ley 1150 del 2007, ,y_el https://www.uniajc.edu.co/co
informaci contractual en el SECOP Decreto Unico ntrataciones/
6n ’ Reglamentario 1082 del S
contractu 2015. En la pagina web del
al sujeto  obligado  debe
indicarse en link para
redireccionar a las
blsquedas de procesos
contractuales en el SECOP
| y SECOP Il (segln
aplique).
https://community.secop.gov
.co/Public/Tendering/Contra
a. Fecha de inicio vy ctNoticeManagement/Index?
finalizacion. currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=C
O&SkinName=CCE
https://community.secop.gov
.co/Public/Tendering/Contra
b Valor del contrato ctNoticeManagement/Index?
' ' currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=C
5.3. 0&SkinName=CCE
Publicaci https://community.secop.gov
én de la .co/Pt_Jinc/Tenderinq/Contra
ejecucion | c. Porcentaje de ejecucion. ctNotlceManaqenient/Index?
de los currentLanguage=es-
contratos CO&Page=login&Country=C
0O&SkinName=CCE
https://community.secop.gov
.co/Public/Tendering/Contra
d. Recursos totales ctNoticeManagement/Index?
desembolsados o pagados. currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=C
0O&SkinName=CCE
https://community.secop.gov
.co/Public/Tendering/Contra
e. Recursos pendientes de ctNoticeManagement/Index?
ejecutar. currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=C
0O&SkinName=CCE
https://community.secop.gov
. . .co/Public/Tendering/Contra
f. Cantidad de otrosies y cctﬁloticeManaqementllndex?
ﬁ%ﬂg;?s realizadas (y sus currentLanguage=es-
' CO&Page=login&Country=C
0O&SkinName=CCE
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

EVALUACION INDEPENDIENTE

CONTROL INTERNO

V-1.0-2018
EM-F-016

103-003-23
5.4.
Manual Manual de contratacion,
de que contiene los .
contratac | procedimientos, Art1l, Lit g), Ley 1712 de https://www.uniajc.edu.co/no
i - ) o 2014 Art .9, Dec. 103 de P
ion, lineamientos y politicas en rmatividad-3/
S ; S 2015.
adquisici | materia de adquisicion y
6nylo compras.
compras
5.5.
Formatos
o} Publicar los formatos o i
modelos | modelos de contrato y Resolucion 1,519 de http://sigo/Isolucion/PaginalL
. ; 2020,Anexo técnico 2, ;
de pliegos tipo, en caso de que - ogin.aspx
- Pagina 19.
contratos | aplique.
o pliegos
tipo
Para el efecto, debera
indicar que la version del
6.1 documento ha sido -
Presupu . . - https://www.uniajc.edu.co/w
esto Publicar el presupuesto | ajustada e indicar la fecha .
general de ingresos, gastos | de la actualizacion. Se
general . - < . - content/uploads/2021/06/Ac
de e inversion de cada afio Qet_)eralnclwrun anexo que uerdo-No.-008-de-2021-
. fiscal, incluyendo sus | indique las rentas o
ingresos, P . Presupuesto-UNIAJC-
25105 6 modificaciones. ingresos, tasas y 2022 pdf
9 i frecuencias de cobro en Secpdl
inversion )
formato abierto para
consulta de los interesados.
E'gélzjlcié Publicar la informaciéon de | Publicar la informacién de
] n la ejecucion presupuestal | la ejecucion presupuestal https://www.uniajc.edu.co/pr
resupue aprobada y ejecutada de | aprobada y ejecutada de esupuesto/
P staFI) ingresos y gastos anuales. | ingresos y gastos anuales.

6.
PLANEAC
ION

6.3. Plan

de

Accién

a. Objetivos.

Publicar anualmente, antes
del 31 de enero de cada
afo, los planes a que hace
referencia el articulo 74 de
la Ley 1474 del 2011 y el
Decreto 612 del 2018 de
acuerdo con las
orientaciones del Manual
Operativo del  Modelo
Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG). Conforme
lo dispone el paragrafo del
articulo 74 de la Ley 1474
del 2011 las “empresas
industriales y comerciales
del Estado y las
Sociedades de Economia
Mixta estaran exentas de
publicar la informacion
relacionada con sus
proyectos de inversion”.
Los sujetos deberan, cada
tres (3) meses, publicar la
informacion relacionada
con la ejecucién de metas,
objetivos, indicadores de
gestion y/o desempefio, de
conformidad con sus
programas operativos y los
demas planes exigidos por
la normativa vigente.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/02/PL
AN-DE-ACCION-2022.pdf



https://www.uniajc.edu.co/normatividad-3/
https://www.uniajc.edu.co/normatividad-3/
http://sigo/Isolucion/PaginaLogin.aspx
http://sigo/Isolucion/PaginaLogin.aspx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/06/Acuerdo-No.-008-de-2021-Presupuesto-UNIAJC-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/06/Acuerdo-No.-008-de-2021-Presupuesto-UNIAJC-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/06/Acuerdo-No.-008-de-2021-Presupuesto-UNIAJC-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/06/Acuerdo-No.-008-de-2021-Presupuesto-UNIAJC-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/06/Acuerdo-No.-008-de-2021-Presupuesto-UNIAJC-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/06/Acuerdo-No.-008-de-2021-Presupuesto-UNIAJC-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/presupuesto/
https://www.uniajc.edu.co/presupuesto/
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
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https://www.uniajc.edu.co/w
; p-

b. Estrategias. content/uploads/2022/02/PL
AN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
p-

¢. Proyectos. content/uploads/2022/02/PL
AN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
p-

d. Metas. content/uploads/2022/02/PL
AN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w

e. Responsables. content/uploads/2022/02/PL
AN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w

f. Planes generales de p-

compras. content/uploads/2022/02/PL
AN-DE-ACCION-2022.pdf

g. Distribucion https://www.uniajc.edu.co/w

presupuestal de proyectos p-

de inversiéon junto a los content/uploads/2022/02/PL

indicadores de gestion. AN-DE-ACCION-2022.pdf

h P https://www.uniajc.edu.co/w

. resupuesto p-
%eos;ﬁ:\%%'noes con content/uploads/2022/02/PL
) AN-DE-ACCION-2022.pdf
Publicar cada proyecto de
inversion, segun la fecha de
inscripcién en el respectivo
Banco de Programas vy
Proyectos de Inversion,
conforme lo dispone el
articulo 77 de la Ley 1474
6.4 Public_ar cada proyecto de | del 2011, asi como cada https://www.uniaic.edu.co/w
PrO)./e.cto !nver_S|é_r1, segun Iafecha_de tres (3)_ meses el avance de p- * * ——
s de inscripcién en el respectivo | ejecucion de dichos content/uploads/2022/02/PL
Inversion Banco de Progra_njas y proz/ectos. Para el caso de AN-DE-ACCION-2022. pdf
Proyectos de Inversion. las “empresas industriales y
comerciales del Estado y
las Sociedades de
Economia Mixta estaran
exentas de publicar la
informacion relacionada
con sus proyectos de
inversion”.
El Representante legal de la
6.5 Informe de empalme del | Publicar el informe de ;Jgilg\&locccounmsglcemsi\tljotercer
Info.rrﬁes representante legal y los | empalme del representante estatutariamente establecido
de order&adr(])res del t?‘asctjoi Iegatl, y los or((ijenadoresddel por 4 afios cada uno, por lo
cuando haya un cambio del | gasto, cuando se den '
empalme o de los mismos. cambios de los mismos. gfgé::osgeh:ngsgﬁ:d does de
2014.
Divulgar los informes o
comunicados de
informacion relevante que
6.6. publiquen ante la
Infoérrr?am Divulge_lr dIos informes do E#‘gi'l?éf:denma;”o la https://www.uniajc.edu.coltra
P comunicados e ; ’ . nsparencia-y-acceso-a-
pablica informacion relevante. Sup_erlntendenua de informacion-publica/
ylo Sociedades, cuando sea
relevante obligacion de las empresas
industriales y comerciales
del Estado, o Sociedad de
Economia Mixta.



https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/02/PLAN-DE-ACCION-2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica/
https://www.uniajc.edu.co/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica/
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6.7.
Informes
de
gestion,
evaluacio
ny
auditoria

Informe de Gestion.

Publicar anualmente, antes
del 31 de enero de cada
afio, el informe de gesti6n a
que hace referencia el
articulo 74 de la Ley 1474
del 2011. Conforme lo
dispone el paragrafo del
articulo 74 de la Ley 1474
del 2011 las “empresas
industriales y comerciales
del Estado y las
Sociedades de Economia
Mixta estaran exentas de
publicar la informacion
relacionada con sus
proyectos de inversion”.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/01/INF
ORME-DE-GESTION-
UNIAJC-CONCEJO-
MUNICIPAL-2021.pdf

Informe de rendiciéon de
cuentas ante la Contraloria
General de la Republica, o
a los organismos de
Contraloria o  Control
territoriales.

Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2,

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/01/INF
ORME-DE-GESTION-
UNIAJC-CONCEJO-
MUNICIPAL-2021.pdf

Informe de rendicion de
cuentas a la ciudadania.

Publicar los informes de
rendicion de cuenta sobre
resultados, avances de la
gestibn y garantia de
derecho de rendicion de
cuentas, incluyendo un
informe de respuesta a las
solicitudes o inquietudes
presentadas por los
interesados (antes, durante
y después del ejercicio de
la rendicién). En esta
seccion se debe incluir los
informes de rendicion de
cuentas relacionados con la
implementacion del
proceso de paz, y los
demas que apliquen
conforme con la normativa
vigente, directrices
presidenciales o conforme
con los lineamientos de la
Politica de Gobierno Digital.

https://www.uniajc.edu.co/w
p-
content/uploads/2022/01/INF
ORME-DE-GESTION-
UNIAJC-CONCEJO-
MUNICIPAL-2021.pdf

Informes a organismos de
inspeccién, vigilancia vy
control (si le aplica).

Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2.

https://www.uniajc.edu.co/inf
ormes/#nogo



https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/01/INFORME-DE-GESTION-UNIAJC-CONCEJO-MUNICIPAL-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
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De acuerdo con los
a. Publicar los Planes de hallazgc_)s reallzad_os por el
. . . respectivo organismo de
Mejoramiento vigentes . . -
exigidos por los entes de con_trol, 'Ios planes de https://www.uniajc.edu.co/inf
control o auditoria externos mejqramlento se deben ormes/#nogo
0 internos. pub_llcz_ar_ de acuerdo con la
periodicidad  establecida
por éste.
b. Enlace al organismo de | Enlace al organismo de
control donde se | control donde se
encuentren los informes | encuentren los informes https://www.uniajc.edu.colinf
gue éste ha elaborado en | que éste ha elaborado en ormes/#nogo
relacion con el sujeto | relacibn con el sujeto
obligado. obligado.
c. Planes de mejoramiento | Planes de mejoramiento
derivados de los ejercicios | derivados de los ejercicios httos: . -
de rendicion de cuentas | de rendiciébn de cuentas Mps:/www. uniajc.edu.cofinf
; p; - . /#n0go
ante la ciudadania y grupos | ante la ciudadaniay grupos _—
de valor. de valor.
Publicar el informe
relacionado con el
mecanismo de seguimiento
al cumplimiento de las
orientaciones
obligaciones contenidas en https://www.uniajc.edu.co/w
el Plan Anticorrupcion y de p-
6.8 Atencién _al Ciudadano, content/uploads/2022/05/INF
Info.rrﬁes a. Informe pormenorizado segun los lineamientos del ORME-DE-SEGUIMIENTO-
de la ' ’ Depa_lrt'ame_nto A-PLAN-
Oficina Adml.n,IStl'atl,VO_ de Ja ANTICORRUPCION-Y-DE-
de Funcion Pudblica y demés ATENCION-AL-
Control autoridades competentes, CIUDADANO.pdf
Interno al que hace referencia el
articulo 9 de la Ley 1474 del
2011, y el articulo 5 del
decreto reglamentario 2641
del 2012.
b. Otros informes y/o
consultas a bases de datos | Resolucion 1519 de https://www.uniajc.edu.colinf
o sistemas de informacién, | 2020,Anexo técnico 2. ormes/#nogo
conforme le aplique.
6.9. El requisito se entendera
Informe como cumplido con el
sobre redireccionamiento al .
Defensa sistema eKOGUI de la hitps://www.uniajc.edu.co/w
Publica 'y Informe sobre Dgfensa Agencia de Defensa B
Prevenci Putjllca y Ergvenmon del Juridica de la Nacion, y s6lo contentjuploaqs/_2021/11/Inf
6n del Dafio Antijuridico. sera de obligatorio grmeb-qlle-ifqu|m|ento-al-30-
Dafio cumplimiento  para las gde-abri.pal
Antijuridi entidades de naturaleza
co publica.
6.10.
Conforme con lo . L
Informes - . . https://www.uniajc.edu.co/w
. Informe, en materia de | establecido en el articulo 54
trimestral L p-
seguimiento  sobre las | de la Ley 190 de 1995y el
es sobre . . content/uploads/2021/10/Inf
quejas y reclamos. decreto reglamentario 2641
acceso a del 2012. orme-PORS-1-2021.pdf
informaci



https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLAN-ANTICORRUPCION-Y-DE-ATENCION-AL-CIUDADANO.pdf
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/informes/#nogo
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/11/Informe-de-Seguimiento-al-30-de-abril.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/11/Informe-de-Seguimiento-al-30-de-abril.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/11/Informe-de-Seguimiento-al-30-de-abril.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/11/Informe-de-Seguimiento-al-30-de-abril.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/11/Informe-de-Seguimiento-al-30-de-abril.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/10/Informe-PQRS-I-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/10/Informe-PQRS-I-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/10/Informe-PQRS-I-2021.pdf
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2021/10/Informe-PQRS-I-2021.pdf
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Informe sobre solicitudes de acceso a la informacién,

el cual debe contener lo siguiente:

a. numero de solicitudes
recibidas.

Resolucién 1519
2020,Anexo técnico 2.

de

V-1.0-2018
EM-F-016

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2021/10/Inf
orme-PQRS-I-2021.pdf

b. Numero de solicitudes
que fueron trasladadas a
otra entidad.

Ninguna solicitud fue objeto
de traslado a otra entidad.

c. Tiempo de respuesta a
cada solicitud.

https://www.uniajc.edu.co/w

content/uploads/2021/10/Inf
orme-PQRS-1-2021.pdf

d. nimero de solicitudes en
las que se neg6 el acceso a
la informacién.

103-003-23
on,
quejas y
reclamos
7.
TRAMITE 7L
S Tramites

a Normatividad que
sustenta el tramite.

Resolucion 1519
2020,Anexo técnico 2.

de

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2021/10/Inf
orme-PORS-I-2021.pdf

https://www.uniajc.edu.co/w
p-
content/uploads/2022/01/Pla
n-de-
Racionalizaci%C3%B3n-
2022.pdf

Procesos.

Procesos para
realizacion del tramite.

la

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/01/Pla
n-de-
Racionalizaci%C3%B3n-
2022.pdf
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https://www.uniajc.edu.co/w
p-
Costos asociados Resolucion 1_519 de content/uploads/2022/01/Pla
’ 2020,Anexo técnico 2. n-de-
Racionalizaci%C3%B3n-
2022.pdf
https://www.uniajc.edu.co/w
Formatos y/o formularios content/uploads/2022/01/Pla
asociados. n-de-
Racionalizaci%C3%B3n-
2022.pdf
Para cumplir con el
requisito, el sujeto obligado
deberd informar: a. ¢De
gué se trata el Menu La UNIAJC es una
Participa? b. ¢Cuales son Institucién de educacion
a. Descripcion General del | las secciones que lo superior con autonomia
Menu Participa. integran? c. ¢(Cémo se universitaria, por lo cual no
puede  participar?  Se es objeto de la aplicacién de
entenderda como cumplido la Resolucién 1519 de 2020.
s6lo si se publica la
informacion completa de
estos tres elementos.
Publicar la informacion
sobre los mecanismos,
espacios 0 instancias del
Menu Participa La UNIAJC es una
b. Publicar la informacion | establecidos por la Institucion de educacion
sobre los mecanismos, | normatividad especifica superior con autonomia
espacios o0 instancias del | que obliga a la entidad y/o universitaria, por lo cual no
Menu Participa. los que ofrece para la es objeto de la aplicacién de
8 8.1. promocion de la la Resolucion 1519 de 2020.
: Descripci participacion en la
PARTICIP esécn be descripcion general del
A General Menu Participa.
"Publicar la Estrategia de
participacion ciudadana o
generar un enlace
(hipervinculo) que La UNIAJC es una
redireccione a este Institucion de educacion
c. Publicar la Estrategia de | documento, en el marco de superior con autonomia
participacion ciudadana. las publicaciones del plan universitaria, por lo cual no
institucional que se es objeto de la aplicacion de
disponen en el Menu de la Resolucion 1519 de 2020.
Transparencia y Acceso a
la Informacion para
consulta general."
Publicar la Estrategia anual
de rendici6on de cuentas o
generar un enlace https://www.uniajc.edu.co/w
(hipervinculo) que p-
. . redireccione a este content/uploads/2022/10/Re
d. Publicar la I'Es_t,rategla documento, en el marco de soluci%C3%B3n-No.-422-
anual de rendiciobn de L —
cuentas. !as _puk_)llcamones del plan de—2022—Mod_lfl_ca—fecha—
institucional que se para-la-Rendici%C3%B2n-
disponen en el Menu de de-cuentas-virtual-vigencia-
Transparencia y Acceso a 2021.pdf
la Informacion para
consulta general.
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Publicar el Plan
Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano
(PAAC) o generar un

e. Publicar el Plan
Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano
(PAAC).

enlace (hipervinculo) que
redireccione a este
documento, en el marco de
las publicaciones del plan

institucional que se
disponen en el Menu de
Transparencia y -

DOCUMENTO OFICIAL - 1
8 Acceso a la Informacion
para consulta general.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/01/PA
AC-2022.pdf

f. Publicacion de informes
de rendicion de cuentas
generales.

Crear un enlace o
hipervinculo que
redireccione a la seccion de
Transparencia y Acceso a
la Informacién en la cual
estén publicados los
informes de rendicién de
cuentas generales y, si le
aplica, los informes de
rendicién de cuentas sobre
la implementacion del Plan
Marco de Implementacion
(PMI) del Acuerdo de paz.
Para conocer las
responsabilidades de la
entidad en este tema,
consultar el micrositio del
sistema de rendicion de
cuentas de la
implementacion del
acuerdo de paz (SIRCAP)
en:
https://www.funcionpublica.
gov.co/sircap

https://www.uniajc.edu.co/w
p-
content/uploads/2022/01/INF
ORME-DE-GESTION-
UNIAJC-CONCEJO-
MUNICIPAL-2021.pdf

g. Convocatorias para la
participacion de la
ciudadania y grupos de
valor en los espacios,
instancias o acciones que
ofrece la entidad.

Convocar a la participacion
de la ciudadania y grupos
de valor en los espacios,
instancias o acciones que
ofrece la entidad en el
Menu Participa, es
importante que su difusion
se enfoque en la poblacion
objetivo que fue definida en
la  caracterizacion  de
usuarios. La convocatoria
debe detallar el tema,
objetivo, antecedentes,
requisitos o reglas de
participacion, metodologia,
resultados esperados,
plazos y etapas, etc.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

h. Calendario de Ia
estrategia anual de
participacion ciudadana.

Incluir el calendario con las
acciones y plazos
propuestas en la estrategia
anual de participacion
ciudadana.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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"Disponer de un formulario
de inscripcién ciudadana a
procesos de participacion,
instancias o acciones que
ofrece la entidad en el
Men( Participa. Para mayor
informacién sobre el
formulario, consulte el
documento del
Departamento
Administrativo de la
Funcién Publica
""Lineamientos para La UNIAJC es una Institucién
publicar informacion en el de educacion superior con
i. Formulario de inscripcion | Ment  Participa  sobre autonomia universitaria, por
ciudadana a procesos de | participacion ciudadana en lo cual no es objeto de la
participacion, instancias o | la gestion publica. Version aplicacion de la Resolucion
acciones que ofrece la | 1", pagina 19, disponible 1519 de 2020. La Institucién
entidad. en: tiene sus propios espacios
https://www.funcionpublica. de participacion de la
gov.co/documents/418548/ comunidad universitaria.
34150781/Lineamientos+p
ara+publicar+informaci%C
3%B3n+en+el+Men%C3%
BA+Participa+sobre+partici
paci%C3%B3n+ciudadana
t+entlatgesti%C3%B3n+p
%C3%BAblica+-
+Versi%C3%B3n+1+-
+Mayo+2021.pdf/38857fcO
-flaa-cfd6-d21d-
6ddb9724da7{?t=1621028
045675&download=true "
Disponer del canal que los
%atgr';gig:esféléﬁranrggtepaerﬁ La UNIAJC es una Institucion
las deliberaciones que se de educgcmn‘ superior: con
autonomia universitaria, por
. . i convoquen y llegar a los .
j. Canal de interaccion acuerdos sobre los temas lo cual no es objeto de la
deliberatoria para la - o aplicacion de la Resolucion
P objeto de la participacion. S
participacion ciudadana. - 1519 de 2020. La Institucion
Puede ser chat, foro virtual, - - B
blogs, encuestas. tiene sus propios espacml)s
mensajes  de  texto, de participacion de la
) comunidad universitaria.
programas radiales, entre
otros.
Vincular a ciudadanos e
interesados en el
. o proceso de recoleccion
P'ag’?c.’s“‘?‘? € de informacion y anélisis
identificacion de d -
) e la misma para
8.2. problemas: . o .
Estructur identificar y explicar los
a problemas que les
Y afectan.
Seccione
s del
men . La UNIAJC es una Institucion
R Publicar los temas de 2 -
PARTIC interés sobre los cuales se de educiamon. superior. con
IPA" p BN autonomia universitaria, por
adelantara el diagndstico .
a. Publicacion temas de | de necesidades e lo I_cual_ ,nOdGSIObqueto Ide_ 'Ia
: . h o aplicacion de la Resolucion
interés. |dent|f|caC|o'n' de p,roblemas 1519 de 2020, La Institucion
con la participacion de los - - ]
ciudadanos y grupos de tiene sus propios  espacios
de participacion de la
valor. ) . o
comunidad universitaria.
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b. Caja de herramientas.

Conjunto de estrategias y
recursos que utliza la
entidad para apoyar
pedagogicamente la
apropiacion de un tema
particular.

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

c. Herramienta de
evaluacion.

Facilitar a los participantes
una herramienta de

evaluacion de las
actividades de diagnostico
de necesidades e

identificacion de problemas
gue haya adelantado la
entidad.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

d. Divulgar resultados.

Planeacién y
presupuesto
participativo :

a. Porcentaje del
presupuesto para el
proceso.

"Divulgar entre los
participantes los resultados
de los ejercicios de
diagnéstico de
necesidades e
identificacion de problemas
desarrollados."

"Planeacion

Participativa: Mecanismo
mediante el cual la
ciudadania e interesados
deciden el rumbo de las
politicas, planes,
programas, proyectos o
tramites. Presupuesto
Participativo: Proceso
por medio del cual la
ciudadania con el
gobierno, asignan un
porcentaje de los
recursos a programas y
proyectos."

Publicar informacién sobre
el porcentaje del
presupuesto institucional
definido para el proceso de
participacion, con base en
el cual los ciudadanos y
grupos de valor podran
priorizar los proyectos que
respondan a sus
necesidades.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

La UNIAJC es una Institucion
de educacién superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacién de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

b. Habilitar canales de
interaccion 'y caja de
herramientas.

Habilitar los canales
virtuales para la interaccion
con la ciudadania en las
etapas definidas para la
planeacién o para el
presupuesto  participativo
cuando aplique.

La UNIAJC es una Institucion
de educacién superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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c. Publicar la informacion
sobre las decisiones.

Publicar la informacion
sobre las decisiones que se
tomaron con la ciudadania
y grupos de valor para la
construccion de la
planeacién y/o presupuesto
participativo.

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

d. Visibilizar avances de
decisiones y su estado
(seméforo).

a. Tema de consulta
(normas, politicas,
programas o proyectos) y
resumen del mismo.

Visibilizar  reportes  de
avance de las decisiones
tomadas e indicar el estado
de estas (semaforo) y las
frecuencias de
participacion.

Identificar y establecer qué
asunto se someterd a
consulta: normas, politicas,
programas, proyectos o0
tramites, también, definir
los objetivos,
antecedentes, requisitos
normados para que la
ciudadania y grupos de
valor participen, asf como el
resultado esperado.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

La UNIAJC es una Institucion

de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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b. Habilitar canales de
consulta y caja de
herramientas.

"Habilitar los  canales
virtuales definidos para la
consulta, y adicionalmente
crear una caja de
herramientas  con los
elementos establecidos en

el documento del
Departamento

Administrativo de la
Funcion Publica
""Lineamientos para

publicar informacion en el
Menu  Participa  sobre
participacion ciudadana en
la gestion puablica. Version
1, disponible en:
https://www.funcionpublica.
gov.co/documents/418548/
34150781/Lineamientos+p
ara+publicar+informaci%C
3%B3n+en+el+Men%C3%
BA+Participa+sobre+partici
paci%C3%B3n+ciudadana
+en+la+gesti%C3%B3n+p
%C3%BAblica+-
+Versi%C3%B3n+1+-
+Mayo+2021.pdf/38857fcO
-flaa-cfd6-d21d-
6ddb9724da7f?t=1621028
045675&download=true

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

c. Publicar observaciones y
comentarios y las
respuestas de proyectos
normativos.

Publicar las observaciones
y comentarios de los
ciudadanos y grupos de
interés, asi como las
respuestas que la entidad
les dio.

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

d. Crear un enlace que
redireccione a la Seccién
Normativa.

Crear un enlace o
hipervinculo que
redireccione a la Seccion
Normativa, donde se
encuentra disponible el
informe global de
observaciones.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

e. Facilitar herramienta de
evaluacion.

Facilitar a los participantes
una herramienta de
evaluacion de las
actividades para facilitar la
participacion 'y consulta
ciudadana a las normas,
politicas o programas o
proyectos adelantadas o
sobre tramites.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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a. Disponer un espacio
para consulta sobre temas
o problemaéticas.

Disponer de un espacio
para la consulta sobre
temas o problematicas para
la ciudadana y los grupos
de interés a través de
canales electronicos, esto
con el fin de obtener
aportes e ideas de ajuste,
para ello puede usar
herramientas interactivas
gue permitan priorizar y
expresar preferencias.
Algunos ejemplos de estas
herramientas de
priorizacién son: mapas de
retos, cruce de variables,

sombrillas de
oportunidades, arafas,
dianas o0 mapas de
posicionamiento, entre

otros. Al respecto, se puede
consultar las publicaciones
sobre innovacién del

Ministerio de las
Tecnologias de la
Informacion y las

Comunicaciones (MinTIC)

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de partcipacion de la
comunidad universitaria.

b. Convocatoria con el
reto.

Convocatoria para
participar de un reto de
cocreacion, con una
pregunta tipo: ¢cémo se
imagina (...) en la entidad?

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

c. Informar retos vigentes y
reporte con la frecuencia de
votaciones de soluciones
en cada reto.

Publicar los retos vigentes
para el proceso de
colaboracion e innovacion
abierta, su estado de
avance de acuerdo con el
cronograma previsto y el
plazo de vencimiento. Cada
reto debera contener un
resumen del tema, sus
plazos y las propuestas
recibidas.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

d. Publicar la propuesta
elegida y los criterios para
su seleccion.

Publicar la  propuesta
elegida y los criterios de
andlisis utilizados para su
seleccion desde el punto de
vista de pertinencia,
viabilidad técnica y costos.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

e. Divulgar el plan de
trabajo para implementar la
solucion disefiada.

Divulgar el plan de trabajo
para implementar la
solucion disefiada frente al
reto.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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f. Publicar la informacién
sobre los desarrollos o
prototipos.

Rendicién de cuentas:

a. Habilitar un espacio para
gue la ciudadania postule
tematicas.

Publicar la informacién
sobre los desarrollos o
prototipos de  solucién
disefiados con base en el
proceso de colaboracion e
innovacion abierta con la
participacion ciudadana y
de los grupos de interés.

Obligacioén de las
autoridades de la
administracion publica
para informar y explicar y
dar a conocer los
resultados de su gestion
alos ciudadanos.

Habilitar un espacio para
gue la ciudadania postule
tematicas para la rendicion
de cuentas y que incluya
los requisitos para su
presentacion.

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

La UNIAJC es una Institucion

de educacién superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacién de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

b. Estrategia de
comunicacion  para la
rendicién de cuentas.

Revisar que la estrategia de
rendicion de cuentas esté
registrada en el Plan
Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano
(PAAC) y que incluya la
divulgacion de informacion
continua, el desarrollo
constante de espacios de
interaccioén y la publicacion
de compromisos.

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

c. Calendario eventos de
dialogo.

Identificar las actividades
de informacion, didlogo y
responsabilidad de la
estrategia de rendicion de
cuentas, asi como los
requisitos para participar y
el resultado esperado con
la participacion de la
ciudadania. Es importante
gue los eventos de dialogo
articulen las actividades de
rendicién de cuentas.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

d. Articular a los informes
de rendicién de cuentas en
el Menu transparencia.

Verificar la publicacion en el
Mena de Transparencia y
Acceso a la informacion de
los informes de rendicion
de cuentas sobre avances,
resultados de la gestion y
garantia de derechos, asi
como los informes de
rendicion de cuentas sobre
la  implementacion  del
acuerdo de paz, segun la
programacion  para su
publicacion.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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e. Habilitar un canal para
eventos de dialogo
Articulacién con sistema
nacional de rendicion de
cuentas.

Definir las herramientas o
canales electronicos para
los espacios 0 mecanismos
gue propone la entidad
para implementar las
acciones de informacion,
didlogo y responsabilidad
en la estrategia de
rendicién de cuentas como:
conferencias masivas por
plataformas  electrnicas
(Teams, Zoom, Meet, etc.),
transmisiones por redes
sociales (YouTube,
Facebook, Instagram, etc.)
o via streaming, desarrollo
de pautas o programas
radiales (en coordinacion
con emisoras
comunitarias), video-
llamadas con  grupos
focalizados, etc. Estos
pueden ser
complementarios a eventos
presenciales.

La UNIAJC es una Institucién
de educacién superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

f. Preguntas y respuestas
de eventos de dialogo.

Publicar las preguntas
presentadas por los
ciudadanos y grupos de
interés en los eventos de
didlogo para la rendicion de
cuentas y las respetivas
respuestas dadas por la
entidad a dichos los
interrogantes.

La UNIAJC es una Institucion
de educacién superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacién de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

g. Memorias de cada
evento.

Publicar las memorias de
cada evento de dialogo
para la rendicion de
cuentas.

La UNIAJC es una Institucion
de educacién superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Instituciéon
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

h. Acciones de mejora
incorporadas.

Control social:

Publicar  reportes  del
estado de avance de todas
las acciones de diadlogo y
responsabilidad para la
rendiciébn de cuentas de
acuerdo con el cronograma
previsto (semaforo), los
temas tratados, nimero de
asistentes, conclusiones y
las acciones de mejora
como resultado de la
rendicién de cuentas.
Mecanismo de vigilancia
de la gestién publica y
sus resultados de acuerdo
con lo establecido en la

regulacién aplicable y
correcta utilizacion de los
recursos y bienes
publicos.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Instituciéon
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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a. Informar las modalidades
de control social.

Publicar la informacion
sobre las modalidades de
control social que ofrece la
entidad para la vigilancia de
la gestion publica.

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

b. Convocar cuando inicie
ejecucion de programa,
proyecto o contratos.

Publicar la convocatoria a
la ciudadania cuando la
entidad inicie la ejecucion
de un programa, proyecto,
contrato o de la prestacion
de un servicio publico para
qgue la ciudadania esté
enterada y ejerza la
vigilancia correspondiente.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

¢. Resumen del tema objeto
de vigilancia

Publicar informacién
resumen de cada tema de
interés ciudadano, para lo
cual, debe indicar el tema
objeto de vigilancia
ciudadana, asi como el
avance de los indicadores
de gestién asociados, los
recursos asignados, la
metodologia de diédlogo
definida para interactuar
con el grupo de control
social, los plazos, las
observaciones recibidas y
las respuestas dadas por la
entidad. Para esto, la
entidad podra disefiar su
propio tablero de control.

La UNIAJC es una Institucién
de educacién superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

d. Informes del interventor o
el supervisor

Si algin plan, programa o
proyecto de la entidad es
objeto de vigilancia por
parte de wuna veeduria
ciudadana, debera publicar
como minimo los dos
informes que el interventor
o el supervisor hace frente
al grupo de auditoria
ciudadana, segun lo
establecido en el articulo 72
de la Ley 1757 de 2015.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

e. Facilitar herramienta de
evaluacion de las
actividades.

Facilitar a los participantes
una herramienta de
evaluacion de las
actividades y espacios de
control social adelantadas.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucion
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

f. Publicar el registro de las
observaciones de las
veedurias.

Publicar informacion, datos
e indicadores que sirvan de
insumos para el andlisis de
resultados y avances de la
gestion en las acciones de
participacion para el control
social y las veedurias
ciudadanas.

La UNIAJC es una Institucion
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.
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g. Acciones de mejora.

103-003-23

9.1.
Instrume
9. DATOS ntos de
ABIERTO gestion

S de la
informaci

6n

Instrumentos de gestion
de la informacion:

Registros de activos de
informacion:

a. Nombre o titulo de la
categoria de la informacion.

Publicar la informacion
sobre las acciones de
mejora Yy correctivos
incorporados en la

planeacién institucional que
se tomaron con base en las
acciones de control social y
veedurias ciudadanas.

"Los sujetos obligados
deberéan publicar la
informacién que le
corresponda, asi: 7.1
Instrumentos de gestiéon
de la informacién
Publicar la informacién
sobre gestion
documental. Incluyendo
lo siguiente: registros de
activos de informacion,
indice de informacién
clasificada y reservada,
esquema de publicacion
de la informacion, tipos
de datos o informacion
clasificada o reservada
(indicando  fecha de
levantamiento de la
reserva), programa de
gestién documental,
tablas de retencién
documental. La anterior
informacion debera
publicarse conforme con
los lineamientos del
Archivo General de la
Nacién. Si el sujeto
obligado cuenta con la
informacion registrada en
el portal de datos.gov.co,
debera vincularse la
informacion alli
publicada."

De conformidad a lo
establecido en el Decreto
103 de 2015, el Registro
de Activos de
Informacion y el indice de
Informacion Clasificada y
reservada deben estar
publicados en el portal de
datos abiertos del Estado
Colombiano

www.datos.gov.co
Término con que se da a

conocer el nombre o asunto
de la informacion.

La UNIAJC es una Institucién
de educacion superior con
autonomia universitaria, por
lo cual no es objeto de la
aplicacion de la Resolucion
1519 de 2020. La Institucién
tiene sus propios espacios
de participacion de la
comunidad universitaria.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2019/08/Tot
al-Poblacional-UNIAJC.xIsx

b. Descripcion  del
contenido la categoria de
informacion.

Define brevemente de qué
se trata la informacion.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2019/08/Tot
al-Poblacional-UNIAJC.xlsx



http://www.datos.gov.co/
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
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https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
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c. ldioma.

Establece el Idioma,
lengua o dialecto en que se
encuentra la informacién.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2019/08/Tot
al-Poblacional-UNIAJC.xlsx

d. Medio de conservacion
y/o soporte.

Establece el soporte en el
que se encuentra la
informacion: documento
fisico, medio electrénico o
por algin otro tipo de
formato audio visual entre
otros (fisico, analogo o
digital- electrénico).

https://www.uniajc.edu.co/w

content/uploads/2019/08/Tot
al-Poblacional-UNIAJC.xlIsx

e. Formato.

Identifica la forma, tamafio
o modo en la que se
presenta la informacién o
se permite su visualizacion
o consulta, tales como: hoja
de célculo, imagen, audio,
video, documento de texto,
etc.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2019/08/Tot
al-Poblacional-UNIAJC.xIsx

f. Informacion publicada o
disponible.

Indica si la informacion esta
publicada o disponible para
ser solicitada, sefialando
dénde estd publicada y/o
dénde se puede consultar o
solicitar.

https://www.uniajc.edu.co/w

content/uploads/2019/08/Tot
al-Poblacional-UNIAJC.xIsx

g. Enlace a
www.datos.gov.co.

indice de informacién
clasificada y reservada:

a. Nombre o titulo de la
categoria de informacion.

Paragrafo  del articulo
2.1.1.2.1.4 del Decreto
1081 del 2020: El Portal de
Datos Abiertos del Estado
Colombiano, como
mecanismo de difusién, no
cuenta con la naturaleza
juridica de ser un archivo
digital, por lo que las
entidades y sujetos
obligados continlan con
sus obligaciones en materia
de tablas de retencién
documental y la gestion
documental o de archivo
que les aplique conforme
con la normativa vigente.

De conformidad a lo

establecido en el Decreto
103 de 2015, el Registro
de Activos de
Informacion y el indice de
Informacion Clasificada y
reservada deben estar
publicados en el portal de
datos abiertos del Estado
Colombiano

www.datos.gov.co.

Término con que se da a
conocer el nombre o asunto
de la informacion.

La web site de la Institucién
se encuentra en un proceso
de redisefio, por lo cual el
enlace serd incluido en la
nueva pagina.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.



https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
https://www.uniajc.edu.co/wp-content/uploads/2019/08/Total-Poblacional-UNIAJC.xlsx
http://www.datos.gov.co/
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b. Nombre o titulo de la
informacion.

Palabra o frase con que se
da a conocer el nombre o
asunto de la informacién.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de 2020,
Anexo técnico 2, Art. 35y 36
del Decreto 103 de 2021,
articulo 2.1.1.2.1.4  del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacién
clasificada o reservada.

c. Idioma.

Establece el Idioma, lengua
o dialecto en que se
encuentra la informacién.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacién
clasificada o reservada.

d. Medio de conservacion
y/o soporte.

Establece el soporte en el
gue se encuentra la
informacion: documento
fisico, medio electrénico o
por algin otro tipo de
formato audio visual entre
otros, (fisico- andlogo o
digital- electrénico).

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.

e. Fecha de generacién de
la informacion.

Identifica el momento de la
creacion de la informacién.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.

f. Nombre del responsable
de la produccion de la
informacion.

Corresponde al nombre del
area, dependencia o unidad
interna, o al nombre de la
entidad externa que cre6 la
informacion.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.

g. Nombre del responsable
de la informacion.

Corresponde al nombre del
area, dependencia o unidad
encargada de la custodia o
control de la informacion
para efectos de permitir su
acceso.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.

h. Objetivo legitimo de la
excepcion.

La identificacion de la
excepcion que, dentro de
las previstas en los
articulos 18 y 19 de la Ley
1712 de 2014, cobija la
calificacion de informacion
reservada o clasificada.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.

i Fundamento
constitucional o legal.

El fundamento
constitucional o legal que
justifican la clasificacion o
la reserva, sefalando
expresamente la norma,
articulo, inciso o parrafo
gue la ampara.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.
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j- Fundamento juridico de la
excepcion.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacién
clasificada o reservada.

k. Excepcién total o parcial.

Segun sea integral o parcial
la calificacion, las partes o
secciones clasificadas o
reservadas.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacién
clasificada o reservada.

I. Plazo de la clasificacién
o reserva.

El tiempo que cobija la
clasificacion o reserva.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.

m. Enlace a
www.datos.gov.co.

a. Nombre o titulo de la
informacion.

Pardgrafo  del articulo
2.1.1.2.1.4 del Decreto
1081 del 2020: El Portal de
Datos Abiertos del Estado
Colombiano, como
mecanismo de difusién, no
cuenta con la naturaleza
juridica de ser un archivo
digital, por lo que las
entidades y sujetos
obligados contindan con
sus obligaciones en materia
de tablas de retencion
documental y la gestion
documental o de archivo
gue les aplique conforme
con la normativa vigente.

Palabra o frase con que se
da a conocer el nombre o
asunto de la informacion.

La UNIAJC no es objeto de la
Resolucién 1519 de
2020,Anexo técnico 2, Art. 35
y 36 del Decreto 103 de
2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1081 del 2015. No
maneja informacion
clasificada o reservada.

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/

b. Idioma.

Establece el Idioma, lengua
o dialecto en que se
encuentra la informacion.

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/

¢. Medio de conservacion
y/o soporte

Establece el soporte en el
que se encuentra la
informacion: documento
fisico, medio electrénico o
por algin otro tipo de
formato audio visual entre
otros, (fisico- andlogo o
digital- electrénico).

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/

d. Formato

Identifica la forma, tamafio
0 modo en la que se
presenta la informacién o
se permite su visualizacion
o consulta, tales como: hoja
de calculo, imagen, audio,
video, documento de texto,
etc.

https://www.uniajc.edu.coltra
nsparencia-y-acceso-a-

informacion-publica/

e. Fecha de generacion de
la informacion

Identifica el momento de la
creacion de la informacion.

https://www.uniajc.edu.coltra
nsparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/



https://www.uniajc.edu.co/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica/
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f. Frecuencia de
actualizacion.

Identifica la periodicidad o
el segmento de tiempo en
el que se debe actualizar la
informacion, de acuerdo a
su naturaleza y a la
normativa aplicable.

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-

informacion-publica/

g. Lugar de consulta.

Indica el lugar donde se
encuentra  publicado o
puede ser consultado el
documento, tales como
lugar en el sitio web y otro
medio en donde se puede
descargar y/o acceder a la
informacion cuyo contenido
se describe.

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/

h. Nombre del responsable
de la produccién de la
informacion.

Corresponde al nombre del
area, dependencia o unidad
interna, o al nombre de la
entidad externa que cre6 la
informacion.

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-

informacion-publica/

i. Nombre del responsable
de la informacion.

Programa de gestion

documental:

a. Plan para facilitar la
identificacion, gestion,
clasificacion, organizacion,
conservacion y disposicion
de la informacion publica,
elaborado segun
lineamientos del Decreto
2609 de 2012, o las normas
que lo sustituyan o
modifiquen. Los sujetos
obligados de naturaleza
privada que no estan
cobijados por el Decreto
2609 de 2012, o el que lo
complemente o sustituya,
deben cumplir, en la
elaboracion del programa
de Gestion Documental,
como minimo con lo
siguiente: 1. Politica de
Gestién Doc

Corresponde al nombre del
area, dependencia o unidad
encargada de la custodia o
control de la informacién
para efectos de permitir su
acceso

Los sujetos obligados de
naturaleza privada que no
estan cobijados por el
Decreto 2609 de 2012, o el
gue lo complemente o
sustituya, deben cumplir,
en la elaboracion del
programa de Gestion
Documental, como
minimo con lo siguiente:
1. Politica de Gestién
Documental. 2. Tablas de
Retencion Documental. 3.
Archivo Institucional. 4.
Politicas para la gestién
de documentos
electréonicos
(Preservacion y custodia
digital). 5. Integrarse al
Sistema Nacional de
Archivos.

https://www.uniajc.edu.co/tra
nsparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/

https://www.uniajc.edu.co/ge
stion-documental/



https://www.uniajc.edu.co/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica/
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103-003-23
b. Aprobacién por parte del
Comité de Desarrollo ”
Y - . Resolucion 1519 de
lemgsgr?mr/;cio(sglt)ldzdelz 2020,Anexo técnico 2, Art. https://www.uniajc.edu.co/ge
S ..~ | 35y 36 del Decreto 103 de P~ : =
aprobacion del Comité 2015 Decreto 2609 de stion-documental/
Interno de Archivo 2014’
(entidades del orden
territorial).
Lista de series
documentales con sus
correspondientes tipos
Tablas de retencion de documentos, a los
documental: cuales se les asigna el
tiempo de permanencia
en cada etapa del ciclo
vital de los documentos.
a. Listado de series, con Resolucion 1519 de
sus correspondientes tipos 2020 Anexo téonico 2. Art
ggcuamsgr:]tgle:i atilea;ggalsz 35y 36 del Decreto 103 de https://uniajc.edu.co/docume
. 2015, Acuerdo 004 de 2013 ntos/2020/TRD/
permanencia en cada etapa del Archivo General de la
del ciclo vital de los Naci6n
documentos. )
b. Adoptadas y
actualizadas por medio de
acto  administrativo o https://www.uniajc.edu.co/w
documento equivalente de p-
acuerdo con el régimen content/uploads/2021/11/Re
legal al sujeto obligado, de solucion-No.-429-de-2021-
conformidad con lo Aprobacion-T-
establecido por el acuerdo Valoraci%C3%B3n-
No. 004 de 2013 del Documental-2021.pdf
Archivo General de la
Nacion.
Se%gibn Habilitar una vista de sus | "Habilitar una vista de sus Eigol\lﬂg‘éi no eslgkl)ge 0 dedlg
de Datos dat_os en el Portal de Datos datps en el Portal de Datos 2020 Anexo técnico 2. Art. 35
Abiertos Abiertos (datos.gov.co). Abiertos (datos.gov.co).” y 36 c’iel Decreto 103 ae 2621
Cada entidad debera
identificar la informacion
§5pe9ifica pfara grupos de La poblacion objeto de la
. . interés, conforme con su L, . -
mornaon, s, 1% | caracterzaion, - como
’ minimo la siguiente: - oblacional
10. Informaciéon para nifios, P '
INFORMA 10.1. nifas y adolescentes,
CION Informaci Informacion para Mujeres-.
ESPECIFI | 6n para
CA PARA Grupos
GRBEOS ESFZ)(::”IC Cada  entidad deberd
INTERES identificar la informacion
especifica para grupos de
- interés, conforme con su . -
Nigeres. " P | caracterizacion, y como Luctanelbienestar e,
’ minimo la siguiente: -
Informaciéon para nifios,
nifas y adolescentes,
Informacién para Mujeres-
c. Otros de grupos de https://www.uniajc.edu.co/es
interés. tudiante/bienestar-uniajc/
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11.
OBLIGACI
ON DE El sujeto obligado debera
REPORTE . . . ; . -
DE 111, Cada sujeto obllgadq segun publicar la informacion,
.. | su naturaleza juridica | documentos, reportes o . .
INFORMA | Normativi . datos a los aque estd https://www.uniajc.edu.co/no
CION dad reporta_ra_ en este_ ftem ak a - rmatividad-2/
ESPECIFI | Especial normat_|V|dad especial que obhgado por  normativa
les aplique. especial, diferente a la
CA POR referida en otras secciones
PARTE ’
DE LA
ENTIDAD

Procesos de recaudo de
rentas locales. Los
Municipios y  Distritos

publicaran el proceso de La UNIAJC es un

recaudo de rentas locales, establecimiento publico de

incluyendo flujogramas, educacion superior

procedimientos y manuales organizada en forma de

aplicables. Los municipios y Institucién Universitaria, con

distritos deberan publicar autonomia universitaria y

. los conceptos y las tarifas CUyOS recursos provienen

a. Flujogramas. . e -

asociadas a la liquidacion directamente del pago de

del Impuesto de Industria y matriculas y demas servicios

Comercio (ICA). De igual educativos prestados por la

modo, sélo deberan cumplir misma institucion, sin recibir

12. con esta informacion recursos de funcionamiento
INFORMA aquellas entidades que por parte del Estado, ni

CION 12.1. generen informacion Municipal.

TRIBUTA | Procesos tributaria  asociada  al
RIAEN de Impuesto de Industria y
ENTIDAD | recaudo Comercio (ICA).

ES de rentas La UNIAJC es un
TERRITO locales establecimiento publico de
RIALES educacion superior
LOCALES organizada en forma de

Institucion Universitaria, con
autonomia universitaria 'y
b. Procedimientos. ggyos recursos provienen
irectamente del pago de
matriculas y demas servicios
educativos prestados por la
misma institucion, sin recibir
recursos de funcionamiento
por parte del Estado, ni
Municipal.
La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Institucion Universitaria, con
. autonomia universitaria y
c. Manuales aplicables. h
CUYOS recursos provienen
directamente del pago de
matriculas y demas servicios
educativos prestados por la
misma institucién, sin recibir
recursos de funcionamiento



https://www.uniajc.edu.co/normatividad-2/
https://www.uniajc.edu.co/normatividad-2/

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

103-003-23

EVALUACION INDEPENDIENTE

CONTROL INTERNO

V-1.0-2018
EM-F-016

12.2.
Tarifas
de
liquidacio
n del
Impuesto
de
Industria
y
Comerci
o (ICA)

a. Acuerdo
Municipal/Distrital por el
medio del cual se aprueba
el impuesto y su tarifa, y
demés normativa
especifica aplicable.

Los municipios y distritos
deberan publicar los
conceptos y las tarifas
asociadas a la liquidacion
del Impuesto de Industria y
Comercio (ICA). De igual
modo, sélo deberan cumplir
con esta informacion
aquellas entidades que
generen informacion
tributaria  asociada  al
Impuesto de Industria y
Comercio (ICA).

por parte del Estado, ni
Municipal.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de

educacion superior
organizada en forma de
Institucion  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.

b. Sujeto activo.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Institucion  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.

c. Sujeto pasivo.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Institucion  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.

d. Hecho generador.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Institucion  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.

e. Hecho imponible.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Instituciéon  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.

f. Causacion.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Institucion  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.

g. Base gravable.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Instituciéon  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.
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h. Tarifa.

La UNIAJC es un
establecimiento publico de
educacion superior
organizada en forma de
Institucion  Universitaria y
adscrita al Municipio de Cali.

13. MENU
ATENCIO
NY
SERVICIO
SALA
CIUDADA
NiA

13.1.
Tramites,
Otros
Procedim
ientos
Administr
ativos y
consultas
de
acceso a
informaci
6n
publica

Tramites, Otros
Procedimientos
Administrativos y consultas
de acceso a informacion
publica.

Los sujetos obligados que
tengan el caracter de
autoridad, entendidas
como los organismos Yy
entidades de la
Administracion Publica
conformada por la Rama
Ejecutiva del Poder Publico
en el orden nacional y
territorial y por todos los
demas  organismos vy
entidades de naturaleza
publica que de manera
permanente tienen a su
cargo el ejercicio de las
actividades y funciones
administrativas o] la
prestacion de servicios
publicos del Estado
colombiano que estan
sefialados en el articulo 2
del Decreto 2106 de 2019,
en el articulo 2.2.9.1.1.2 y
2.2.17.1.2 del Decreto 1078
de 2015 por medio del cual
se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector
de Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones 'y en
particular el Titulo 9,
Capitulo 1, seccion 1, y del
articulo 2 de la Ley 1437 de
2011; deberan adoptar el
lineamiento general y guias
de sede electronica,
tramites, otros
procedimientos
administrativos y consultas
de acceso a informacion
publica para integrarlas al
Portal Unico del Estado
colombiano aplicando lo
sefialado en los articulos 60
de la Ley 1437 de 2011, 14
y 15 del Decreto 2106 del
22 de noviembre de 2019 y
el articulo 2.2.17.6.1. del
titulo 17 de la parte 2 del
libro 2

https://www.uniajc.edu.co/at
encion-al-ciudadano/
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13.2.
Canales
de
atenciéon
y pida
una cita

13.3.
PQRSD

a. Los sujetos obligados
deberan incluir en su
respectiva sede electrénica
la informacién y contenidos
relacionados  con los
canales habilitados para la
atencion a la ciudadania y
demaés grupos
caracterizados, con la
finalidad de identificar y dar
a conocer los canales
digitales oficiales de
recepcion de solicitudes,
peticiones e informacion,
de conformidad con el
articulo 14 del Decreto
2106 de 2019.

Articulo 14 del Decreto
2106 de 2019.

https://www.uniajc.edu.co/at
encion-al-ciudadano/

b. Mecanismo para que el
usuario pueda agendar una
cita para atencion
presencial, e indicar los
horarios de atencion en
sedes fisicas.

De conformidad a lo
establecido por la
Resolucién 2893 de 2020,
la obligacion de habilitar un
mecanismo para agendar
cita de atencion presencial
y de indicar los horarios de
atencion en sedes fisicas
es de las entidades de
naturaleza puablica. Las
entidades de naturaleza
privada podran habilitar sus
propios canales de
atencién como parte de una
buena practica de gestion
publica.

https://www.uniajc.edu.co/so
licitar-mayor-informacion/
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a. Acuse de recibo.

Al momento de enviar el
formulario, por parte del
usuario, el sistema debe
generar un mensaje de
confirmacién de recibido,
indicando la fechay hora de
recepcién, informando que
por tardar antes de las
siguientes 24 horas habiles
se remitird el nimero de
registro o radicacion. Al
respecto se sugiere revisar
las pautas del Archivo
General de la Nacion
contenidas en el Acuerdo
060 del 2001, o el que lo
modifique, subrogue,
derogue o adicione.

https://aplicaciones.uniajc.ed
u.co/uniajc/qrslG/index.jsp

b. Validacién de campos.

El formulario debera contar
con una validacion de
campos que permita indicar
al ciudadano si existen
errores en el
diligenciamiento o si le
hace falta incluir alguna
informacion. El aviso de
error debe ser visible y
accesible para todos los
usuarios.

https://aplicaciones.uniajc.ed
u.co/uniajc/grslG/index.jsp

¢. Mecanismos para evitar
SPAM.

El sujeto obligado debe
desarrollar mecanismos
para evitar la recepcion de
correos electrénicos
enviados de manera
automatica puedan ser
categorizados como no
deseados.

https://aplicaciones.uniajc.ed
u.co/uniajc/grsIG/index.jsp

d. Mecanismo de
seguimiento en linea.

El sujeto obligado debe
habilitar un mecanismo de
seguimiento en linea para
verificar el estado de la
respuesta de la PQRSD.

https://aplicaciones.uniajc.ed
u.co/uniajc/grsIG/index.jsp

e. Mensaje de falla en el
sistema.

En caso de existir una falla
del sistema durante el
proceso de
diligenciamiento o envio del
formulario, el sujeto debe
habilitar un mecanismo
para generar un mensaje
de falla en el proceso. El
mensaje debe indicar el
motivo de la fallay la opcion
gue cuenta el usuario para
hacer nuevamente su
solicitud

https://aplicaciones.uniajc.ed

u.co/uniajc/grsIG/index.jsp

f. Integracion con el sistema
de PQRSD de la entidad.

Las solicitudes de
informacion pubica deben
estar vinculados como
tipologia dentro del sistema
de PQRSD del sujeto
obligado, a fin de gestionar
y hacer seguimiento
integral a las solicitudes

https://aplicaciones.uniajc.ed

u.co/uniajc/grslG/index.jsp

gue reciba.
g. Disponibilidad del | EI formulario debe estar httos://aplicaciones. uniaic.ed
formulario a través de | disponible para su e - Ic.

dispositivos moviles.

diligenciamiento y envio a

u.co/uniajc/grslG/index.jsp



https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

103-003-23

EVALUACION INDEPENDIENTE

CONTROL INTERNO

V-1.0-2018
EM-F-016

través de
moviles.

dispositivos

h. Seguridad Digital.

a. Seleccién de opcion de

Los sujetos deberan aplicar
las medidas de seguridad
digital y de la informacion
referidas en anexo 3 de la

Incluir una seccién de

X

https://aplicaciones.uniajc.ed
u.co/uniajc/grslG/index.jsp

iresente Resolucion.

la PQRSD (Peticion, | ayuda, con ejemplos, para httos: N .
. L . ttps://aplicaciones.uniajc.ed
Queja/Reclamo, Solicitud | que el usuario pueda | X = - b
- . S u.co/uniajc/grslG/index.jsp
de Informacién, Denuncia, | distinguir cada una de las
Sugerencia/ Propuesta). tipologias de PQRSD.
O posibilidad de presentar
gueja/denuncia anoénima.
Indicar la posibilidad de
presentar quejas
b. Nombre y Apellidos o | anénimas, para lo cual, se
Razén Social de la | deben indicar las https-//aplicaciones.uniajc.ed
Empresa o po_snbllldad d_e condiciones para | X u.coluniaic/arsiGlindex.isp
presentar queja/denuncia | aceptarlas conforme con la
anénima. siguiente normativa:
articulo 38 de la Ley 190 de
1995; articulo 69; de la Ley
734 de 2002 y articulo 81
de la Ley 962 de 2005.
c. Tipo de documento de
identdad o el de la
empresa ( Cédula de
Ciudadania, NUIP -Numero . - . ) L .
- e, Si es an6nima no requiere https://aplicaciones.uniajc.ed
Unico  de  Identificacion identificacion X u.co/uniajc/grsiG/index.jsp
Personal, Cédula de ’ - -
Extranjeria, NIT -Ndmero
de Identificacion Tributaria-
, Pasaporte ).
d. Numero de documento https://aplicaciones.uniajc.ed
de identidad o NIT de la X u.co/imiaic/qrslG/index.isb
empresa.
Indicar si desea recibir la
e. Modalidad de recepcién | respuesta  por  correo
de la respuesta ( correo | electrénico o en la direccion X https://aplicaciones.uniajc.ed
electrénico, direccion de | de correspondencia. Si es u.co/uniajc/grsiG/index.jsp
correspondencia). an6nima no requiere la
informacion.
fC - Si es an6nima no requiere https://aplicaciones.uniajc.ed
. Correo electrénico. ai It X Py - -
a informacion. u.co/uniajc/grsiG/index.jsp
g. Direccion de
correspondencia
(CDirecc_iér_1, Barrio'/vIVe_re_dg; X https://aplicaciones.uniajc.ed
orregimiento, unicipio u.co/uniajc/grsiG/index.jsp
Distrito, Pais - en caso que
sea diferente al de
Colombia).
Campo numérico. Si es httos://aplicaci iaic.ed
h. Numero de contacto. an6nima no requiere la | X tps: aplicaciones.uniajc.e
informacion. u.co/uniajc/grsiG/index.jsp
i. Objeto de la PQRSD. _Tex_t(_), no se requiere X https://gp_licaciongs.uniqic.ed
justificacion u.co/uniajc/grslG/index.jsp
j- Adjuntar documentos o Opcidn adjuntar X https://aplicaciones.uniajc.ed
anexos. documentos u.co/uniajc/grslG/index.jsp



https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp
https://aplicaciones.uniajc.edu.co/uniajc/qrsIG/index.jsp

Antonio José

Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

EVALUACION INDEPENDIENTE

CONTROL INTERNO

V-1.0-2018
EM-F-016

k. Aviso de aceptacion de
condiciones.

"Se deberd colocar la
siguiente leyenda
explicativa justo antes del
botén "enviar™ "Al hacer
clic el botén enviar, usted
acepta la remisién de la
PQRS a la entidad
(NOMBRE ENTIDAD). Sus
datos seran recolectados y
tratados conforme con la
Politica de Tratamiento de
Datos. En la opcién
consulta de PQRSD podra
verificar el estado de la
respuesta. En caso que la
solicitud de informacioén sea
de naturaleza de identidad
reservada, debera efectuar
el respectivo tramite ante la
Procuraduria General de la
Nacioén, haciendo clic en el
siguiente link:
https://www.procuraduria.g
ov.co/portal/solicitud_infor

macion_identificacion_rese
rvada.page Se debera
indicar los términos que
aplican en la presentacion
de quejas anonimas, para
lo cual, se deben indicar las

condiciones para
aceptarlas conforme con la
siguiente normativa:

articulo 38 de la Ley 190 de
1995; articulo 69; de la Ley
734 de 2002 y articulo 81
de la Ley 962 de 2005™". "

https://aplicaciones.uniajc.ed
u.co/uniajc/grslG/index.jsp

|. Botén “Enviar".

Anexo técnico 2 -
Resolucién 1519 de 2020.

https://aplicaciones.uniajc.ed
u.co/uniajc/grsIG/index.jsp

a. Seccion de noticias.

En la péagina principal, el
sujeto obligado publicara
las noticias mas relevantes
para la ciudadania y los
grupos de valor. La
informacion debera
publicarse de acuerdo a las
pautas o lineamientos en
materia de lenguaje claro,
accesibilidad y usabilidad.

https://www.uniajc.edu.co/

103-003-23
14. 14.1.
SECCION | Seccion
DE de
NOTICIAS Noticias
15.
ANEXO 3.
CONDICI
ONES 15.1.
TECNICA | Anexo 3.
S Condicio
MINIMAS nes de
Y DE segurida
SEGURID d digital
AD
DIGITAL
WEB

a. ¢La  entidad ha
implementado una politica
de seguridad digital y de
seguridad de la
informacion, de
conformidad con el articulo
6 y el Anexo 3 de la
Resolucién MinTIC 1591 de
2020?

Proporcione  Gnicamente
para la  Procuraduria
General de la Nacion el
enlace o] URL
correspondiente a la
carpeta (repositorio virtual
tipo drive) donde se
encuentre alojada la
politica de seguridad digital
y de seguridad de la
informacion de su entidad.
La obligacion de cumplir
con el anexo 3 de
seguridad aplica a todos los
sujetos obligados referidos
en el articulo 5 de la Ley
1712 de 2014.

https://www.uniajc.edu.co/w
content/uploads/2022/01/PL
AN-DE-SEGURIDAD-Y-
PRIVACIDAD-DE-LA-
INFORMACION-

VERSION2022.pdf
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b. ¢La entidad ha adoptado
el Modelo de Seguridad y
Privacidad de la
Informacion (MSPI),
recomendado por la
Direccibn de  Gobierno
Digital del Ministerio de
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones?

Proporcione el enlace o
URL correspondiente
donde se pueda verificar
evidencia de la
implementacion del MSPI.
La obligacion de cumplir
con el anexo 3 de
seguridad aplica a todos los
sujetos obligados referidos
en el articulo 5 de la Ley
1712 de 2014.

https://www.uniajc.edu.co/w

p-
content/uploads/2022/01/PL
AN- TRATAMIENTO-DE-
RIESGOS-Y-PRIVACIDAD-
DE-LA-
INFORMACION2022.pdf

c. En caso de que la
entidad haya sufrido algin
incidente de seguridad de
la informacién en el dltimo
afio ¢esta ha comunicado
los incidentes a la
Superintendencia de
Industria y Comercio, y en
caso de ser graves 0 muy
graves al Grupo de
Respuestas a Incidentes de
Seguridad Informatica del
Gobierno Nacional
(CSIRT)?* (En caso de no
haber sufrido incidentes,
seleccione la opcién "'no
aplica™)

En caso de haber sufrido un
incidente de seguridad de
la informacién, proporcione
el enlace o] URL
correspondiente donde se
pueda verificar evidencia
de la comunicacion
correspondiente La
obligacion de cumplir con el
anexo 3 de seguridad
aplica a todos los sujetos
obligados referidos en el
articulo 5 de la Ley 1712 de
2014.

No se ha sufrido incidentes
de seguridad de la
informacién en el dltimo afio.

7. CONCLUSION

Realizado el seguimiento y la evaluacion independiente por parte del equipo auditor de la
Oficina de Control Interno, realizado en consonancia con los requerimientos establecidos
por el indice de Transparencia liderado por la Procuraduria General de la Nacion, se
encuentra que la Institucién Universitaria Antonio José Camacho como Institucién de
educacion superior, ha cumplido a cabalidad con lo estipulado en la ley 1712 de 2014 “Ley
de Transparencia y Derecho de acceso a la Informacion Publica”, al igual que con el marco
normativo concordante, manteniendo en tiempo real el acceso publico en su web site, al
100% de la informacién legalmente exigible, la cual a su vez se encuentra en un 100%
ordenada y facilmente accesible.

De igual manera, se realizé un ejercicio de verificacion transversal con los portales publicos
SECOP Il y SIGEP Il, en los cuales la Instituciéon Universitaria se encuentra actualmente
creada y en estado activo, con la informacion de ley dispuesta en los referidos portales y
con la documentacién exigible cargada y dispuesta para su consulta por parte de la
ciudadania en general.

Estos resultados reflejan un alto compromiso institucional con la transparencia de su
guehacer publico, y establece un precedente continuo de eficiencia, eficacia, y publicidad
de sus actuaciones académico administrativas.
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8. RECOMENDACIONES

e Las dependencias responsables de reportar y cargar la informacion y/o
documentacion a publicar, deben realizar un monitoreo permanente de los espacios
dispuestos en el web site institucional, en el menu “Transparencia y acceso a la
informacién publica’, frente a la informacion reportada, a fin de garantizar el acceso
de la comunidad institucional y la ciudadania en general.

¢ LaOficina de Comunicaciones en trabajo colaborativo con la Oficina de DTIC, deben
obtener para sus funcionarios y contratistas encargados de la administracién y
distribucion de espacios en la pagina web institucional, las capacitaciones
pertinentes que les permitan actualizarse en tiempo real sobre los requerimientos
legalmente exigibles a la UNIAJC frente al manejo de la informacion, los espacios
donde debe encontrarse dispuesta, la accesibilidad de los usuarios y demas
elementos que se dispongan como parte integral de la Ley de Transparencia y
Derecho de Acceso a la Informacion Publica.

e Es necesario que se contemple en el Plan Anual de Capacitaciones para los
funcionarios y contratistas adscritos a las dependencias que manejen informacion
con deber de publicidad, una capacitacion anual de actualizacion sobre la
informacion y documentacion con deber legal de publicidad, en donde se informen
los tiempos maximos de cumplimiento y las condiciones de contenido minimo
exigidas por la ley, a fin de fortalecer la gestibn administrativa frente a la
transparencia y prevenir materializacion de riesgos por omision o retrasos en el
suministro de la informacién o documentacién a publicar.

Atentamente;

N\,

LILI HERRERA BELALCAZAR
Jefe Oficina de Control Interno
UNIAJC

|

}
Proyecté: Mauricio Ojeda Pantoja — Abogado Oficina de Control Intefho'| "
Reviso y aprob6: LHB '



