Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

PROGRAMA OBJETIVO

1. Programas de

" Establecer una oferta  académica
Formacion

alineada con las exigencias del desarrollo
productivo, social y cultural de la regién,
con base en la pertinencia y la calidad
académica.

TOTAL DEL

2. Investigacion
Fortalecer las capacidades institucionales
para desarmollar investigacion pertinente y
relevante para la comunidad
académica y la sociedad en general

TOTAL DEL
PROGRAMA

Incrementar el impacto de la proyecciéon
social aprovechando el reconocimiento
de la institucion en el entomo

3. Proyeccién Social

TOTAL DEL
PROGRAMA

4. Bienestar g
Universitario

Desarrollar el potencial de la capacidad
institucional para el bienestar de la
comunidad universitaria.

TOTAL DEL

PROGRAMA

CODIGO BP

23331

PROYECTO

Fortalecerla calidad
académica dela
Institucién Universitaria
Antonio Jos¢ Camacho

Fortalecimiento de la

investigacion e
innovacién en la
Institucién  Universitaria

Antonio Jos¢é Camacho

No. META

PLAN DE ACCION Y PROYECTOS DE INVERSION

Afo: 2023

DESCRIPCION META ESTABLECIDA

Programas nuevos, radicados en SACES.
alineados con las exigencias del desarmollo
productivo, social y cultural de la regién,

con base en la pertinencia y la calidad: radicados en SACES.

académica ofertados

2.1.1

Programas Acréditados

Profesores categorizados colciencias

212

NUmero de grupos de
programa académico

semilleros  por:

Fortalecer el impacto
23441 de la proyeccién social 3.1 Recursos gestionados por Proyeccién Social
Institucional
Fortalecimiento de las
23442 irnet‘zﬁfsztejciona\es delaj 321  (Movidad de la comunidad universiaria
S A con ofras organizaciones.
Institucién  Universitaria
Antonio José Camacho
411 NUmero de Participaciones en las diferentes
Fomentar el bienestar: o actividades de Bienestar Institucional.
Institucional en la
23551 comunidad
universitaria de o
UNIAJC
4.1.2 Tasa de desercién anual

UNIDAD DE MEDIDA

Nomero de
Programas nuevos,

NUmero de
Programas
Acréditados

Porcentaje

NUmero

$

PRESUPUESTO
INICIAL

250.000.000

250.000.000

1.300.000.000

1.300.000.000

PINAR PAA

*PLANES INSTITUCIONALES

PETH PIC PIl

PTASST

PAYAC PETI

PTRSPI

PSPI

V-20-2021
DEF-057

RESPONSABLES DE EJECUCION

Vicerrectoria Académica
y Unidades Académicas

Vicerectoria Académica
y Unidades Académicas

Decano Decanato Asociado de
Investigaciones

Millones 1000 520.000.000 Director de Proyeccion Social
Nomero 130 $ 980.000.000 Jefe de Relaciones
Interinstitucionales
$ 1.500.000.000
NUmero de
participaciones por 27500
area .
Directora de Oficina de Bienestar
................ $ 2.000.000.000 X i XiX Universitario
Porcentaje 10

2.000.000.000




o A

n Consolidar el programa Porcentaje de

de formacion y docentes de planta
5. Desarollo Profesoral 23221 desarollo profesoral en 5.1.1 Docentes de planta con fitulo de maesfria y con fitulo de 65% $ 200.000.000 Vicerrectoria Académica
. : [ Institucion doctorado en la UNIAJC maestria y
Consolidar un cuerpo profesoral suficiente L 5
cualificado para la docencia, la Universitaria Antonio doctorado en la
M P g José Camacho UNIAJC

investigacion 'y la proyeccidén social,
comprometido con la alta calidad vy las;
metas insfitucionales

TOTAL DEL

200.000.000
PROGRAMA

Desanollo  tecnolégico ” " " n
9 Inversion realizada en medios educativos

Jefe de Oficina de Tecnologias de

José Camacho

23771 de  la lnsitucion 611 que respondan a las actividades misionales,!  Milones de Pesos 1500 2.000.000.000 X X X - olega
Universitaria~ Antonio " 5 { Informacién y Comunicacién
. de bienestar y administrativas i
José Camacho H
7. Infraestructura fisica, |
tecnoldgica y medios 1
educativos H
Desarrollar  la  Infraestructura  fisica, Desarrollo de la H
tecnolégica y medios educativos para infraestructura fisica de Espacios intervenidos para desarollar lasi Metros cuadrados Oficina de Planeacion
responder a las actividades misionales, de 23772 la Institucion 6.2.1 actividades misionales, de bienestar vy intervenidos para la 6000 7.000.000.000 .
8 - N L . L . H > (Infraestructura Fisica)
bienestar y administrativas Universitaria ~ Antonio administrativas | operacién

TOTAL DEL
PROGRAMA

: Procedimientos por proceso institucional NUmero de
¢ sistematizados procedimientos por Jefe de la Oficina Asesora De
7.0, P 1 X X X X i
proceso institucional Planeacion
sistematizados

Modemizacién de la
estructura

Modemizar la estructura organizacional y: s
organizacional y de

los procesos académicos y de gestion, a 23991 fion de la Institucid $ 670.000.000
fravés un modelo de universidad geus on .'e o r: "UC.‘OH
inteligente soportada en servicios y n;ver's\éma nhomo
recursos digitales ose Lamacho
8. Gestion Institucional "
Recursos gestionados para atender los
Fortalecer la gestion administrativa ! 7.1.2 ‘golsm"s’de”funclonom\emo y de inversién de Millones 1261 Vicerectoria Administrativa
financiera  para  la  consolidacion @ instiiucion
econémica en un marco de eficiencia
organizacional
Fortalecimiento de las;
23992 acfividades - para  la 7.2.1 Cumplimiento de acfividades del Plan de Porcentaje 90 $ 130.000.000 Oficina de Desarrollo Humano
disminucion de Gestion Ambiental
impactos ambientales
TOTAL DEL $ 800.000.000
PROGRAMA
Elaborado en enero de 2023 por: Revisado por: Aprobado
Nombre: Lady Giovanna Mufioz Montenegro Nombre: Patricia Parra Guzman Nombre: Hugo Alberto Gonzdlez Lopez
Cargo: Prof. Univ. Banco de Proyectos Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion Cargo: Rector

*PLANES INSTITUCIONALES

DESCRIPCION ABREVIATURA
PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVO DE LA ENTIDAD| PINAR
(PINAR)
PLAN ANUAL DE|
ADQUISICIONES Pan
PLAN ESTRATEGICO DE PETH

TALENTO HUMANO




PLAN INSTITUCIONAL  DE|
CAPACITACION

PIC

PLAN  DE INCENTIVOS
INSTITUCIONALES

Pl

PLAN DE TRABAJO ANUAL
EN SEGURIDAD Y SALUD|
EN EL TRABAJO

PTASST

PLAN  ANTICORRUPCION
DE ATENCION AL
CIUDADANO

PAYAC

PLAN ESTRATEGICO DE
TECNOLOGIAS  DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES (PETI)

PETI

PLAN DE TRATAMIENTO DE
RIESGOS DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD ~ DE LA
INFORMACION

PTRSPI

PLAN DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

PSPI




