Antonio José
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PROGRAMA

1. Programas de
Formacién

TOTAL DEL
DGRAMA

2. Investigacion

TOTAL DEL

3. Proyeccidn Social

TOTAL DEL

PROGRAMA

4. Bienestar
Universitario

TOTAL DEL
PROGRAMA

UCION UNIVERSITARIA

OBJETIVO

Establecer una oferta  académica
alineada con las exigencias del desamollo
productivo, social y cultural de la regién,
con base en la pertinencia y la calidad
académica.

Fortalecer las capacidades institucionales
para desaroliar investigacion pertinente y:
relevante para la comunidad
académica y la sociedad en general

\\‘ r

Incrementar el impacto de la proyecciéon
social aprovechando el reconocimiento
de la institucion en el entomo

~/

Desarrollar el potencial de la capacidad
institucional para el bienestar de la
comunidad universitaria.

CODIGO BP

23112

23331

23441

PROYECTO

Fortalecer la calidad
académica dela
Institucion Universitaria
Antonio José Camacho

No. META

PLAN DE ACCION Y PROYECTOS DE INVERSION

Afo: 2024

DESCRIPCION META ESTABLECIDA

Programas nuevos,  radicados en
SACES. alineados con las exigencias
del desamollo productivo, social y
cultural de la regién, con base en la
pertinencia y la calidad académica
oferfados

Fortalecimiento  de la
investigacion e
innovacién en la
Instituciéon  Universitaria
Antonio José Camacho

Fortalecer el impacto
de la proyeccion social
Institucional

Programas Acréditados

NUmero de semilleros de Investigacion
activos

Recursos gestionados por Proyeccion
Social

23442

23551

Fortalecimiento de las
relaciones

interinstitucionales de la
Institucion  Universitaria
Antonio Jos¢ Camacho

Fomentar el bienestar:
Institucional  en  la
comunidad
universitaria  de  la
UNIAJC

321

Movilidad de la

comunidad
universitaria con ofras organizaciones.

Particibantes  en las  diferentes

UNIDAD DE MEDIDA

NUmero de
Programas nuevos,
radicados en SACES.

NUmero de
Programas
Acréditados

NUmero

Millones

NUmero

Porcentaje de

PRESUPUESTO
INICIAL

V-20-2021
DEF-057

*PLANES INSTITUCIONALES
RESPONSABLES DE EJECUCION

PINAR PAA PETH PIC Pl PTASST PAYAC PETI  PTRSPI PSPI

Vicerectoria Académica

4 y Unidades Académicas
250,000,000
3 Vicerectoria Académica
y Unidades Académicas
27 1,950,000,000 Decano Decar\a!q Asociado de
Investigaciones

3800 520,000,000 Director de Proyeccion Social
700 1,230,000,000 Jefe de Relaciones

41 actividades de Bienestar Institucional. pomc\pgnjes “
(beneficiarios)
4.1.2 Tasa de desercion anual Porcentaje 9

1,750,000,000

3,000,000,000

3,000,000,000

Interinstitucionales

Directora de Oficina de Bienestar
Universitario




n Consolidar el programa Porcentaje de
de formacion y docentes de planta
5. Desanolio Profesoral 23221 desonolo profesoral eny 51y {Docemes de plania con vl dej conliviode 70 $ 200,000,000 Vicemectoria Académica
Consolidar un cuerpo profesoral suficiente Ohiverstara  Antomo v ot o
y cudlificado para la docencia, la José Camacho UNIAJC
investigaciéon y la proyeccién social,
comprometido con la alta calidad y las
metas institucionales
TOTAL DEL $ 200,000,000
PROGRAMA
Desarrollo  tecnoldgico Inversion realizada en medios!
23771 de  la_lnsfitucion 611 educaiivos - que respondan @ 1asi o e pesos 16000 2,000,000,000 X X x | Jefe de Oficina de Tecnologias de
Universitaria Antonio actividades misionales, de bienestar y Informacién y Comunicacién
José Camacho administrativas
7. Infraestructura fisica,
tecnolégica y medios
educativos
Desarollar  la  Infraestructura  fisica, Desarole de  la ) ) )
tecnolégica y medios educativos para infraestructura fisica de Inversion  realizada  en  espacios ) .
responder a [as actividades misionales, de 23772 la institucion| 42,1 jintevenidos para  desanolar  1as| 0060 ge pesos 17000 6,530,000,000 Oficina de Planeacion
bienestar y administrativas Universitaria Antonio. - actividades misionales, de bienestar y e (Infraestructura Fisica)
José Camacho administrativas

TOTAL DEL 8,530,000,000
PROGRAMA

j g
‘ Modemizacién de la
estructura
Modemizar la estructura organizacional y organizacional y de " . . Jefe de la Oficina Asesora De
los procesos académicos y de gestion, a 23991 gestion de la Insfitucién 7.0.1. Certificaciones en normas ISO NUmero 1 $ 670,000,000 X X X X Planeacion
través un modelo de universidad Universitaria Antonio
inteligente soportada en  servicios y José Camacho
8. Gestion Institucional recursos digitales
Fortalecer la gestion administrativa y:
financiera  para  la  consolidacién
econémica en un marco de eficiencia
organizacional.
Fortalecimiento de las
23992 actividades  para laj 5, {Cumplimienio de acfividades del Plani  p o oioie 90 $ 130,000,000 Oficina de Desarrollo Humano
disminucion de de Gestion Ambiental
impactos ambientales
TOTAL DEL $ 800,000,000
PROGRAMA
Elaborado en agosfo de 2024 por: Revisado por: Aprobado
Nombre: Lady Giovanna Mufioz Montenegro Nombre: Patfricia Parra Guzman Nombre: Hugo Alberto Gonzdlez Lépez
Cargo: Prof. Univ. Banco de Proyectos Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeaciéon Cargo: Rector

*PLANES INSTITUCIONALES

DESCRIPCION ABREVIATURA
PLAN INSTITUCIONAL  DE|
ARCHIVO DE LA ENTIDAD PINAR
(PINAR)
PLAN ANUAL DE|
ADQUISICIONES PAA
PLAN ESTRATEGICO  DE| PETH

TALENTO HUMANO




PLAN INSTTUCIONAL  DE|

CAPACITACION pie

PLAN DE INCENTVOS ol

INSTTUCIONALES

PLAN DE TRABAJO ANUAL

EN SEGURIDAD Y SALUD PTASST
EN EL TRABAJO

PLAN  ANTICORRUPCION

Y DE ATENCION AL PAYAC
CIUDADANO

PLAN ESTRATEGICO  DE

TECNOLOGIAS  DE  LA| -
INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES (PETI)

PLAN DE TRATAMIENTO DE

RIESGOS DE SEGURIDAD Y

PRIVACIDAD ~ DE LA PIRSPI
INFORMACION

PLAN DE SEGURIDAD Y

PRIVACIDAD ~ DE LA PSPI

INFORMACION




