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L.

Institucion Universitaria Antonio José Camacho (UNIAJC) es un
establecimiento publico de Educaciéon Superior del orden
municipal, con personeria juridica, autonomia administrativa,
patrimonio independiente, adscrito al Municipio de Santiago de
Cali.

Creada por el Acuerdo 29 del 21 de diciembre de 1993 del
honorable Concejo Municipal de Santiago de Cali como Instituto
Tecnoldgico Municipal Antonio José Camacho, posteriormente,
mediante Resolucion No. 963 de marzo de 2007 el Ministerio
de Educaciéon Nacional y Acuerdo No. 0749 de diciembre 15 de
2008 del Concejo Municipal de Santiago de Cali se otorga
reconocimiento y aprobacién al cambio de caracter académico
como Institucién Universitaria.

La Institucién para el periodo 2022-2026 ha designado como
rector al Ingeniero Hugo Alberto Gonzalez Loépez, quien es
Ingeniero Electronico de la Universidad del Valle, Magister en
Educacion de la Universidad de San Buenaventura, Magister en
Administracién de la Universidad ICESI y Master of Business
Administracién (MBA) de la Universidad Tulane de Estados
Unidos.

Hoy la Institucion Universitaria Antonio José Camacho a sus 54
afios, tiene una importante y reconocida trayectoria en el
disefio y desarrollo de programas académicos, actualmente
ofrece 17 programas académicos en los niveles de la educacion
superior y 9 especializaciones enfocadas en las areas de la
Ingenieria, Ciencias Empresariales, Educacion a Distancia y

Virtual y Ciencias Sociales y Humanas. Asi mismo, cuenta con 5
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programas Técnicos Laborales y una amplia oferta en

Educacion continua.

MISION

La Instituciéon Universitaria Antonio José Camacho es una entidad de caracter publico
comprometida con la formacién integral, en diferentes niveles y modalidades, para
contribuir con el desarrollo y la transformaciéon social de la region, mediante la

docencia, la investigacion y la proyeccion social.

VISION

La Institucién Universitaria Antonio José Camacho al 2030, sera reconocida en el
contexto nacional por su alta calidad, pertenencia social de sus funciones misionales,
soportada en un modelo de Universidad inteligente que le permita dar respuesta a las

exigencias de la sociedad.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Responden a las necesidades de la Institucién identificadas en los nucleos

problematicos y son el vehiculo para el cumplimiento de la Vision.

Para la UNIAJC se establecieron los siguientes ocho (8) objetivos estratégicos y sus
lineas de accién, que trazan la hoja de ruta que determinara la orientacion de la

Institucidn por los proximos diez (10) afios.
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Establecer una oferta académica alineada con las exigencias
del desarrollo productivo y social de la region, con base en la

pertinencia y la calidad académica

La oferta académica de la Institucion constituye la materializacidon de la mision de la
institucion, la cual expresa: “La Institucion Universitaria Antonio José Camacho es una
entidad de caracter publico de orden municipal, comprometida con la formacién
integral en diferentes niveles y metodologias, para la transformaciéon social y el
desarrollo de la regiéon”. Para lograr esto la Instituciéon y su personal debe enfocar
esfuerzos en disefiar oferta académica que atienda las necesidades de desarrollo mas
sentidas de la region, con el rigor académico que exige la formacion de profesionales
criticos y comprometidos con la transformacién de su entorno, al tiempo que los
resultados y procesos de la formacion estén en concordancia con los conocimientos
vigentes en cada programa académico. De esta manera, la oferta académica gana en
pertinencia, en la medida en que sus resultados responden a las expectativas,
necesidades y orientaciones del desarrollo social y el desarrollo del conocimiento.

La formacion serd integral, es decir, “un proceso permanente y participativo con el
cual pretende desarrollar las dimensiones del ser humano dentro del contexto social,
buscando reconocer el caracter histérico de cada individuo y convirtiéndolas en
experiencias fuente de conocimientos que permita enriquecer el proceso de
socializacion del estudiante, el desarrollo de la actitud critica y la dinamica con la cual
dara solucion a los problemas de su comunidad y légicamente la capacidad de

adaptarse a nuevos contextos” (PEI, 2015, p. 19).

Lineas de accion:
1. Evaluar la oferta académica de la Institucion acorde con las nuevas tendencias del

conocimiento cientifico y tecnologico aplicables a los problemas de contexto, la
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demanda, las exigencias del desarrollo productivo y social de la regiéon y las
capacidades institucionales.

2. Realizar las reformas curriculares necesarias vinculando de manera activa a los
profesores, investigadores, egresados y demas partes interesadas, en el marco de los
procesos de autoevaluacion.

3. Disefiar la oferta de nuevos programas académicos alineados con las tendencias
del conocimiento, la demanda, el desarrollo productivo y social de la regién y las
capacidades institucionales, asi como los criterios de calidad del CNA.

4. Promover espacios de interaccion y didlogo entre los profesores para la
actualizacion de los temas de formacion, mecanismos de aprendizaje y herramientas
pedagoégicas.

5. Establecer criterios dentro de la oferta formativa que permita a los estudiantes
desarrollar la competencia profesional en su campo de conocimiento de manera
eficaz.

6. Desarrollar convenios con diferentes organizaciones para fortalecer los ejes

misionales de la Institucion.

Fortalecer las capacidades institucionales para desarrollar
investigacion pertinente y relevante para la comunidad

académica y la sociedad en general

La investigacidn desarrollada en la Institucion se entiende como un mecanismo para
potencializar la interrelacion de la Institucion con la sociedad y, en este sentido,
demanda una articulacion con las comunidades cientificas. Esta investigacion tendra
un caracter altamente orientado hacia la generacion de alternativas y soluciones a

problemas relevantes del entorno.
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Se aborda a partir de una formacidén para la investigacion, en donde se desarrollen un
conjunto de acciones orientadas a favorecer la apropiaciéon y desarrollo de los
conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para que, tanto los estudiantes
como los profesores, puedan desempefiar con éxito actividades productivas asociadas
a la investigacién cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacidn, ya sea en el

sector académico o en el productivo (PEI 2015, p. 32).

Lineas de accion:

1.Fortalecer la proyeccion social a partir de los resultados de las investigaciones
realizadas por los grupos con aval institucional.

2. Definir mecanismos de aplicacion y apropiacion del conocimiento desarrollado en la
Institucién.

3.Establecer mecanismos de divulgaciéon de los resultados de investigacion de la
Institucién.

4. Evaluar el desempefio de la investigacion de acuerdo con los criterios de Colciencias
5.Fortalecer las estructuras organizacionales y los ambientes institucionales para
fomentar la innovacidn, el emprendimiento y la transferencia tecnolédgica de
resultados de investigacion.

6.Dinamizar la estrategia de articulacién de la investigacién en los curriculos
académicos.

7.Promover la construccién de agendas de investigacion y redes académicas internas
y externas.

8. Actualizar las lineas de investigacion de los grupos que cuentan con aval
institucional.

9.Promover la investigaciéon, la innovacién y el emprendimiento. Revisar la
normatividad institucional para el desarrollo de la investigacion con participacion de

las unidades académicas y los actores de la investigacion.
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Incrementar el impacto de la proyeccion social aprovechando

el reconocimiento de la Institucion en el entorno

La Institucién, entendiendo su rol como transformador social del entorno, se
compromete con el fortalecimiento de su funciéon misional de proyeccién social a
partir de la articulacion con sus socios estratégicos. Entiende esta “como una dinamica
que surge desde el interior de la Institucidn y se irradia a la comunidad, mediante
actitudes, proyectos y programas que involucren a la comunidad educativa con los
diferentes sectores de la sociedad, en especial con aquellos sectores mas
desprotegidos, para apoyar a las comunidades en la soluciéon de sus problemas, que
conlleven al mejoramiento de la calidad de vida social, comunitaria y ambiental” (PEI,
2015, p. 33).

Lineas de accion:

1. Definir un portafolio institucional de los servicios de proyeccién social.

2. Generar incentivos para que la docencia y la investigacién se articulen en la
solucion de los problemas y necesidades sociales.

3. Fortalecer la participacion en proyectos de interaccion e intervencion con el
sector productivo y la sociedad desde contextos académicos, técnicos y culturales.

4. Promover proyectos financia-dos por entes externos para promover la
articulacion educativa desde la técnica laboral hasta programas universitarios.

5. Actualizar la oferta de educacién continua (cursos, seminarios y diplomados)
con criterios de calidad y pertinencia, con énfasis en cursos de actualizacidn.

6. Fortalecer las relaciones con la pequefia y mediana empresa por medio del
desarrollo de consultorias y asesorias.

7. Fortalecer la interaccion de los estudiantes y profesores con el sector
productivo y social, que aporte al desarrollo regional y retroalimente los procesos de

formacion.
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8. Dinamizar los convenios con empresas, IES, comunidad y gobierno para
generar mayor visibilidad.

9. Fortalecer el vinculo con los egresados y promover su asociatividad.

4 Desarrollar el potencial de la capacidad Institucional para el
bienestar de la comunidad universitaria

El bienestar institucional es un tema prioritario en la Institucién conscientes que este
contribuye a la formacion integral a partir del fomento de un ambiente adecuado para
las actividades académicas, culturales, deportivas, artisticas, recreativas y de salud
propendiendo por el desarrollo intelectual, académico, social y fisico para su

comunidad universitaria (PEI, 2015, p. 36).

Lineas de accion:

1.Promover convenios con otras entidades aumentando la cobertura de las
actividades del bienestar institucional.

2.Dinamizar los mecanismos de divulgacion de las actividades de bienestar.
3.Fortalecer la participacién de los miembros de la comunidad universitaria en los
programas y servicios de bienestar.

4.Establecer acciones de promocion y prevencion tendientes a disminuir los factores
de riesgo psicosociales de la comunidad universitaria.

5.Potenciar la politica Institucional de becas y estimulos por rendimiento académico
mediante convenios con otras entidades.

6.Fortalecer los servicios de la bolsa de empleo para la comunidad universitaria.
7.Definir un plan de formacion y actualizacion del personal con base en la

identificacion de las necesidades.

g prsdiogig it Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




i Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

8.Establecer sistemas y politicas de seleccion, evaluacién integral, estimulos y
desarrollo del personal.
9.Generar espacios que fomenten el desarrollo de un clima laboral que permita el

logro de los objetivos Institucionales.

Consolidar un cuerpo profesoral suficiente y cualificado para
5 la docencia, la investigacion y la proyeccion social,

comprometido con la alta calidad y las metas institucionales

El cuerpo profesoral es uno de los capitales mas valiosos de la Institucién, es la
estructura sobre la cual se soporta la razén de ser de la Instituciéon y el agente
transformador primario de la sociedad, en la medida en que sus conocimientos son la

base para generar los circulos virtuosos de la formacidén en los estudiantes.

El enfoque de la docencia impartida en la Institucion esta orientada al desarrollo de
los procesos de formacion integral del estudiante, produccion, socializaciéon y
apropiacion critica del conocimiento y el servicio a la comunidad, desde la dindmica
del conocer, la cual debe permitir al estudiante captar problemas, plantear
correctamente interrogantes, dominar métodos apropiados de conocer y pensar.
Como practica pedagodgica, la docencia incorpora los procesos de comunicacidn,
socializacién e interaccion del y con el conocimiento entre los diferentes actores y
agentes del proceso educativo; es el eje articulador de la investigacion y de la

proyeccion social (PEI, 2015, p. 29).
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Lineas de accion:

1. Fomentar mecanismos que permitan una evaluacién y retroalimentacién
constante e integral del desarrollo profesoral.

2. Priorizar la cualificacién del cuerpo profesoral de acuerdo con las areas de
conocimiento establecidas en el Mapa de Formacion de cada Unidad Académica.

3. Establecer un programa de formacion para el desarrollo de la competencia
profesoral acorde al Proyecto Educativo Institucional y al Modelo Pedagogico.

4. Establecer estrategias que permitan la produccién intelectual de los profesores.

5. Fomentar la cooperacién y la gestion del conocimiento que contribuya al
desarrollo integral del profesor.

6. Establecer politicas, lineamientos y acciones alineadas con criterios de
Colciencias, CNA y la normativa Institucional, que estimulen el ascenso en el escalafén

y mejoramiento profesoral.

Fortalecer la gestion administrativa y financiera para la
consolidacion econdOmica en un marco de eficiencia

organizacional

Reconociendo el caracter publico de la Institucion, la administracion de esta se realiza
con base en principios basicos de eficiencia, transparencia, probidad y austeridad para
beneficio de su comunidad universitaria. Asi: “Mantiene como politica la
implementacion y revision constante de sus estructuras organizativas de tal forma
que sean agiles y operativas, y sobre todo con gran capacidad de auto adaptacion a las
nuevas circunstancias, en unos escenarios donde continuamente se estan produciendo
cambios politicos, econdmicos y socioculturales; adecuada para el apoyo a las

actividades académicas con sus organismos colegiados y la representacion de
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estudiantes, profesores, egresa-dos, entes gubernamentales y la comunidad”

(PEL,2015, p. 37).

Lineas de accion:

1. Gestionar fuentes alternativas para diversificar e incrementar los ingresos de la
Institucion (recursos publicos, cooperacién internacional, educacion continuada,
consultoria, donaciones).

2. Fortalecer los mecanismos de control e implementaciéon de medidas de austeridad.
3. Fortalecer las politicas para mejorar la eficiencia de los recursos financieros de la
Institucion.

4. Fortalecer los mecanismos de orientacion para la gestion financiera de las

unidades académicas y administrativas.

Desarrollar la infraestructura fisica, tecnolégica y medios
educativos para responder a las actividades misionales, de

bienestar y administrativas

La modernizacién de la infraestructura fisica y tecnolédgica constituye un elemento
transversal y medular para el desarrollo de las funciones misionales, esta
infraestructura es entonces un elemento cohesionador y garante de la calidad
académica de la Institucion en tanto que establece los minimos para el desarrollo de la
formacidn, la investigacion y la calidad. Esta debe responder ademas a las expectativas
y demandas provenientes de los curriculos académicos en términos de dotaciones de

laboratorios, bibliotecas, espacios de bienestar y actividades administrativas.

Lineas de accion:
1. Establecer un plan para el desarrollo fisico de la Instituciéon con un horizonte de 10

afos, privilegiando un campus propio en el norte.
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2. Modernizar y conservar la infraestructura fisica, tecnolégica y medios educativos
existentes de los ambientes de aprendizaje y de las areas administrativas.

3. Establecer los mecanismos para el disefio, desarrollo, administracién, uso y control
de las infraestructuras fisica, tecnolégica y medios educativos.

4. Adoptar criterios, requisitos de inclusidn, seguridad y salud en el trabajo, para las
contrataciones con objeto de intervenciones sobre la planta fisica.

5. Implementacion de modelos eficientes y eco amigables para desarrollo de la
Infraestructura Fisica y Tecnolégica.

6. Fortalecer la incorporacion de TIC en los procesos educativos.

Modernizar la estructura organizacional y los procesos
académicos y de gestion, a través de un modelo de universidad

inteligente soportada en servicios y recursos digitales

La estructura académica-administrativa y los procesos de gestiéon se estructuran con
base en criterios de autoevaluacion y acreditacion institucional, es decir, se fomenta
una cultura de rendicién de cuentas y calidad en cada proceso desarrollado. En este
sentido, el capital humano es un pilar fundamental en la reestructuracion y su gestion

es vital para promover una cultura de aceptacion al cambio.

De otro lado, la mejora continua como actitud de reflexion permanente de los sistemas
de gestion de la calidad convocan a realizar revisiones periddicas y reformulaciones
de los procesos y procedimientos de las organizaciones. Para el caso de la UNIAJC se
propende por que dicho ejercicio sea realizado desde la perspectiva de un modelo de
gestion de universidad inteligente (Smart University), basado en la incorporacion de
TIC tanto en la academia como en la gestion administrativa, mediante la

implementacion de servicios inteligentes para mejorar la eficiencia organizacional, los
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tiempos de respuesta, fortalecer los canales de comunicacién institucional, proveer
herramientas de andlisis de datos para la toma de decisiones y mitigar impactos

ambientales de la operacion universitaria.

Lineas de accion:

1. Hacer el analisis de la estructura organizacional actual de la UNIAJC y formular
una propuesta de reestructuracién organizacional.

2. Modernizar los procesos académico-administrativos y los canales de
comunicacion con base en criterios de acreditacion.

3. Apropiar la capacidad de sistematizacion e implementaciéon de servicios
inteligentes basados en recursos digitales aplicados a la gestion académica y
administrativa.

4. Fortalecer el programa de promocion de la salud y prevencion de enfermedades,
asf como la seguridad y salud en el trabajo para la comunidad universitaria.

5. Vincular a la comunidad universitaria en actividades que contribuyan a construir
sentido de solidaridad, civismo y responsabilidad ambiental.

6. Estimular el intercambio de experiencias Institucionales.

OFERTA ACADEMICA
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MATRICULADOS, CRECIMIENTO
ESTUDIANTIL Y FINANCIERO

La cobertura estudiantil periodo 2017-1 a 2024-2 denota la evolucién y crecimiento,
ubicando a la Institucion Universitaria Antonio José Camacho, en el Valle del Cauca

como una importante IES en cobertura

Unidad Académica
Poblacion Facultad de Facultad de Centro de
por Facc;,lltad FaCciu:aid % Ciencias Educacién a Formacién Total
Facultad Ingenieerl'as Empr?as;r?:les Socialesy Dist.ancia y Técnico
Humanas Virtual Laboral
2018-1 1.998 1.820 474 3.353 116 7.761
2018-2 2.009 1.712 469 3.466 103 7.759
2019-1 2.052 1.722 498 3.649 57 7.978
2019-2 2.170 1.854 636 3.871 25 8.556
2020-1 2.251 1.905 726 3.970 27 8.879
2020-2 2.075 1.760 797 3.882 11 8.525
2021-1 2.291 1.975 1.071 4.196 12 9.545
2021-2 2.883 2.638 1.349 4.508 12 11.390
2022-1 3.091 2.703 1.380 4.317 88 11.579
2022-2 3.265 2.748 1.584 4.337 89 12.023
2023-1 3.568 2.685 1.882 4.329 101 12.565
2023-2 3.668 2.823 1.983 4.535 42 13.051
2024-1 4.247 3.131 2.209 4.632 133 14.352
2024-2 * 4,558 3.418 2.382 4.776 0 15.134

Matricula y crecimiento estudiantil 2017-1 a 2024-2. Fecha de Corte Academusoft 2024-10-21. (* Periodo
académico con informacién en Revision)

El crecimiento financiero de la Institucion esta directamente relacionado con el
aumento y evolucion de la poblacion estudiantil. Actualmente es reconocida por su
implementacion de la estrategia de ampliacion de cobertura, lo cual la posiciona como
una Institucidn de tradicion y respaldo atendiendo sus politicas de calidad, cobertura

y pertinencia.

Resolucién MEN No. 963
Exp. ol 02 de marzo de 2007

Cali - Colombia

Norte: Av. 6N #28N-102
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Matriculados por Unidad Académica
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El crecimiento en cobertura estudiantil de la Institucién en los ultimos 7 afios (2018-1
a 2024-2*) es del 95% pasando de 7.761 a 15.134 estudiantes (Incremento de 7.373
estudiantes), en los diferentes niveles de formacién, siendo el nivel de formacién
universitario el de mayor crecimiento.

Es importante resaltar como todas las estrategias implementadas desde la Instituciéon
y el Gobierno Nacional para la permanencia y graduaciéon de los estudiantes en
tiempos crisis para el pais ha mostrado resultados positivos, dado que con datos

parciales en 2024-2 1

! Datos parciales con corte del sistema Academusoft 2024-10-21, aun pendiente de aprobacion
definitiva programas de gratuidad educativa.
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. Nivel Académico
Periodo P P - P
Académico Tecnico Tecn-lco Tecnolégico Universitari Especializacion Total
Laboral | Profesional o

2018-1 116 143 1.769 5.674 59 7.761
2018-2 103 102 1.621 5.882 51 7.759
2019-1 57 133 1.530 6.226 32 7.978
2019-2 25 89 1.421 6.977 44 8.556
2020-1 27 58 1.313 7.438 43 8.879
2020-2 11 56 1.073 7.356 29 8.525
2021-1 12 20 1.061 8.432 20 9.545
2021-2 12 0 1.296 10.047 35 11.390
2022-1 88 0 1.232 10.226 33 11.579
2022-2 89 0 1.182 10.705 47 12.023
2023-1 101 0 1.088 11.324 52 12.565
2023-2 42 0 1.094 11.870 45 13.051
2024-1 133 0 1.224 12.951 44 14.352
2024-2* 0 0 1.270 13.795 69 15.134

Crecimiento estudiantil por nivel de formacién 2017-1 a 2024-1. Fecha de Corte Academusoft 2024-05-09. (*
Periodo académico con informacién en Revisién)

También es importante observar como el nimero de estudiantes es cada vez mayor en
el nivel educativo profesional teniendo un incremento 8.121 entre los afios 2018-1 a
2024-2*. Actualmente la UNIAJC presenta un nuevo crecimiento exponencial del

2020-2 al 2024-2*

Nivel Académico estudiantes UNIAJC
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Total estudiantes UNIAJC
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Instituciones como la nuestra son actores privilegiados, no solo en su condicién de
principales generadoras y promotoras del conocimiento que precisa la sociedad para
su desarrollo y bienestar, sino por ser parte del sector publico que contribuye a
atender la demanda del servicio social de educacién en su mas alto nivel, misiéon que
adoptamos y por la que hoy aceptamos con gusto la responsabilidad de presentar el

avance que ha realizado la Institucion al Concejo Municipal de Cali.

El Informe de Gestién que hoy se presenta corresponde al afio 2024, el cual registra
los logros mas importantes de la Institucién, teniendo como referente el Plan
Estratégico de Desarrollo 2020-2030, en el cual se establece la mision, la vision y se
enmarca ocho (8) objetivos estratégicos puntuales que estan asociados a los
programas y proyectos con los cuales cuenta la Institucion, cada objetivo tiene sus
respectivas lineas de accion, que son los que establecen la ruta en la que se
encaminara la Institucion durante estos diez afios de acuerdo con su compromiso con

la calidad y la acreditacion Institucional.

Tomando en consideracion esta estructura del Plan Estratégico de Desarrollo 2020-

2030 se presentan los numerales de este informe.
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1. DOCENCIA

En cumplimiento al objetivo de establecer una oferta académica alineada con las
exigencias del desarrollo productivo, social y cultural de la regién, con base en la
pertinencia y la calidad académica, la Institucién desarrolla la docencia bajo un modelo
pedagogico centrado en la concepciéon humanista, soportado en la gestién del
conocimiento, el pensamiento complejo y en el marco de la formacion integral, que
pretende contribuir con el desarrollo de las dimensiones del ser humano en el contexto
de lo social. Los nuevos retos que demanda la Educacion de este siglo y la vision hacia
una Smart University, expuesta en nuestro Plan Estratégico de Desarrollo 2020 - 2030,
establecen compromisos que durante el 2024 fueron representados por los siguientes

logros:

Modernizacion Académica:

Se avanza en la actualizaciéon y modernizaciéon de la normatividad académica-
administrativa, desde donde se ha presentado a diferentes instancias para su tramite

de aprobacion, los siguientes documentos:

e PEI: Proyecto Educativo Institucional, Aprobado bajo Acuerdo del Consejo
Directivo No. 003 de febrero de 2024.

e Politicas y lineamientos curriculares, Aprobado bajo Acuerdo del Consejo
Directivo No. 005 de marzo de 2024.

e Politica SIGO+ Calidad académica, Aprobado bajo Acuerdo del Consejo
Directivo No. 004 de marzo de 2024.

e Evaluacion y Aseguramiento del Aprendizaje, Aprobado bajo Resolucién del

Consejo Académico No. 017 de abril de 2024

R lucién MEN No. 963
Exp. 0l 02 do merzo tie 2007 Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




o Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

e Propuestas Formativas en Multiples Modalidades, Aprobado bajo
Resolucion del Consejo Académico No. 016 de abril de 2024

e Actualizacion del documento orientador para el disefio curricular,

aprobado bajo resolucion del Consejo Académico No. 035 de septiembre de

2024.

Semana Universitaria:

Se desarroll6 la versién XXVI de la Semana

Antorio José
Camacho

Universitaria como un espacio para la
promocion e intercambio de saberes de la
ciencia, la tecnologia, el arte, la cultura y el
desarrollo humano; representa un espacio
de encuentro reflexivo y creativo,
encaminado a promover el didlogo de

saberes y los procesos de formacion

Unicamacho | norte y sur universitaria integral, que en esta versién

XXVI:\I—I[ /8\ representd nuestro el lema de
UNIVERSITARIA

UNIDIVERSIDAD: "La diversidad nos

hace unicos”, y también el importante

tema de ciudad que nos moviliza, la COP16.

Se cont6 con una participacion en las dos sedes

(sur y norte) de:

funcionarios
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Las actividades estuvieron representadas por:

HEE sk
z: 252 820
g O

MUESTRA RAICES

Es un espacio invaluable para resaltar y celebrar en la
comunidad universitaria la rica
diversidad de oficios que nuestros estudiantes
traen consigo. mostrando asi sus vinculos con
su ancestralidad, cultura y raices

DISTRITO

FERIA DE SERVICIOS

Distintas dependencias de la institucién
expondran los principales servicios para con
los estudiantes y comunidad educativa.,
contestaran dudas e inquietudes
y brindaréan experiencias diversas que hacen
que la institucién sea anica.

1. Distrito C, un gran espacio de socializacion de diversas acciones como: - El
desfile de la UNIDIVERSIDAD, Muestra Raices, Stand T, Stand de la

BioUnidiversidad y la Feria de Servicios

sl Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

2. Actividades académicas con una concentracion de grandes eventos académicos
como: el XIII Encuentro de SOFTHARD, IV Congreso Internacional de gerencia
logistica y de operaciones, 1° Olimpiadas de matematicas escolares y la 4a

Olimpiada del Pensamiento Matematico y el Caleidoscopio Social.

Antonio Josd

T=CNOLOGIAS e [DOS g

INTELIGENT= v grTia COP

7al 10 de Mayo

SN ORI

3
R XXVliwosoims Yioss: FOSH |z XXk

g‘c’;‘.‘:’:’ | Nortey Sur @ G x_?(yl*"‘““ Fi (‘g‘) ey OFE Vsem w REDW ) Camacho

Activades
sse Académicas

Conferencias, seminarios, talleres,
encuentros.

Adicional se cont6 con: + 9 O

e VLNEBREY
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Otras actividades y eventos que nutren el ejercicio de
la docencia y el proceso formativo.

Facultad de Ingenierias

Finaliza el periodo académico II-2024 con una poblacién estudiantil de 4528
estudiantes matriculados, reportando un aumento del 10,7% de acuerdo con los
estudiantes matriculados del primer periodo del afio. En total se vinculan en el
semestre 125 profesores. Se programaron en total 488 asignaturas lo que incluye

asignaturas de pregrado y posgrado y se desarrollaron las siguientes actividades:

w

Donacion equipo DEMOWALL de
Siemens por parte de la empresa
EIMSA de Barranquilla

Gracias a la gestion desde el
decanato asociado de
investigaciones se consigue la
donacién del equipo para practicas
de sistemas electromecanicos y
accionamientos.

Reunién grupo INTELIGOy los
programas de Especializaciones Facultad
de salud - Escuela Nacional del Deporte

Se realiza el proceso de relacionamiento

y dinamizacion del convenio con la
Escuela Nacional del Deporte. Se logra
definir estrategias de actividades
investigativas a desarrollar.

Reunion Distribuidor MATLAB
Colombia

Reunidn realizada definir e

implementar plan de socializacién y
cualificacion de nueva herramienta
tecnoldgica institucional - MATLAB.
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w

Reunion con Camara de Comercio de
Cali

Siguiendo con el relacionamiento con
el entorno, la facultad de Ingenieria
se relne con la Cdmara de Comercio
quien coordina el Cluster de Energia
para definir nuestra participacién en
la BION 2024.

Reunion REDIS
Reuniones para la definicion de
actividades a desarrollar durante el
2024. Actividades como movilidad,
evento académico e investigativo,
clases espejo y actividades
investigativas.

REDIS Sur Occidonle
Agenda de Trabal

Reunion Camara de Comercio de Cali
- Cluster Economia Digital.
Socializacién de avances de Rutas de
formacion para la disminucion de la
Brecha del sector laboral en el area
Tl
Este proceso hace parte de reuniones
desarrolladas para la definicidon de
rutas formativas (certificacion)
articuladas directamente con los
pensum de los programas de la
Tecnologia en Sistemas de
Informacién y la Ingenieria de
Sistemas.

Inicio 2da cohorte electiva Catedra
SIEMENS para 15 estudiantes de
Ingenieria Electronica

Proceso desarrollado desde el Programa
de Ingenieria Electrénica que ha dado
muy buenos resultados en relacién al
relacionamiento con el entorno y el
sector industrial. Es un proceso orientado
directamente por un experto de la marca
y con certificacion SIEMENS.

Resolucién MEN No. 963
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Taller Comunicacion Asertiva.
Desarrollado con empresarios
invitados y se realiza el taller con
formato de exposicién, donde con la
participacidn de representantes del
sector productivo, logramos simular
un escenario corporativo que les
permite reflexionar sobre la
importancia de los procesos de
comunicacion asertiva. Docentes Ana
Maria Marroquin y Marcos Sinisiterra.

Acompanamiento a la FEDV y CB para
la incorporacion de sus laboratorios
al proceso de Infraestructura

Se realiza el acompafiamiento las
demads unidades académicas para
lograr incluir en el sistema de gestidn
de calidad institucional, los
laboratorios a su cargo.

Alquiler laboratorio de
Instrumentacion y Control
Por primera vez en la Institucion se
logra colocar en practica el servicio de
alquiler de infraestructura
(laboratorio Instrumentacion), a
UNIVALLE.

Movilidad académica y visita
empresarial.
Visita a la Universidad Libre en Pereira 'y
a la planta ensambladora Suzuki, dentro
del proceso de movilidad y visita
empresarial, estudiantes de Ingenieria
industrial realizan el proceso.

Movilidad Académica y visita
empresarial.
Visita Parque Tecnoldgico VEOLIA en
Presidente (BUGA). Dentro del proceso
de movilidad y visita empresarial,
estudiantes de Ingenieria industrial
realizan el proceso.
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| Actvidad L Evidencia |

Reunion REDIS ACOFI en Pereira
Reunidon donde participd el Director del
programa de Ingenieria de Sistemas,
Fernando Ayora. Trataron temas
relacionados con procesos y estrategias
de interaccidn, procesos investigativos y
calidad académica.

Asamblea ACOFI 2024
Reunion donde asistio el Decano de la
Facultad, el Ingeniero Edwin Nufez O. Se
tuvo la oportunidad de reunirse con los
decanos del nodo sur occidente y se
plantearon estrategias de
posicionamiento del nodo, a través de la
dinamizacion de los procesos
académicos, investigativos y de
cooperacion.

Relacionamiento con el entorno: Reunién
CELSIA S.A. E.S.P.

Reunién con el equipo de Disefio de la

Formacion — Academia E4 de CELSIA para

disefiar propuesta de formacién en el

area eléctrica y mecanica de

colaboradores de la empresa.

CELSIA

Reunion exploratoria de
posibilidades de convenios
interinstitucional CIMAT México
(Unidad Zacatecas) - Unicamacho

Se desarrolla reunién entre Decanatura
Unicamacho y la Ph D. Mirna Ariadna
Muioz, investigadora CIMAT. Encuentro
gestionado por el profesor Manuel
Pastrana quien se encuentra en estancia
doctoral en este centro de investigacidon.
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Acividad L Evidenca
Movilidad: Visita Planta Ensamble
Suzuky Pereira y Planta Solo
Moflex en Dos Quebradas
(Risaralda)

Programa Ingenieria Industrial -
UNIAJC

Hoy un grupo de estudiantes de octavo,
noveno y décimo semestre de los
grupos S843, S845 y 51045
participaron activamente de la visita
empresarial en los municipios de
Pereira y Dosquebradas visitando las
principales empresas del cluster del
ensamblaje de motocicletas. Las
companias Solomoflex y Suzuki, fueron
los epicentros donde la academia y el
sector productivo se articularon para
generar experiencias de aprendizaje
significativo para nuestros estudiantes.

Visita empresarial. Cenicafia
Visita del grupo de investigacién del
programa de ingenieria industrial con
el objetivo de establecer convenios
para desarrollo de investigacién
conjunta universidad y centro de
investigacion y Practicas laborales de
estudiantes.

Proceso de Cualificacion disciplinar
para profesores y estudiantes.
Empresa MICRO.

Capacitacion a 18 estudiantes del
programa de Tecnologia Mecatronica
en "Mantenimiento y Deteccién de
Fallas en Sistemas Neumaticos" y 2
profesores, con una duracién de 8
horas certificables por parte de la
Empresa MICRO.
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Proceso de Cualificacion disciplinar
para profesores y estudiantes.
Seminario Tecnologias Habilitadoras
Industria 4.0 IMPOINTER S.A.S EXXER
El fabricante brasilero EXXER envia dos de

sus ingenieros para llevar a cabo un
seminario tedrico practico con una
duracion de 3 horas (2 PM A 5 PM) para
dar a conocer la herramienta de simulacién
SIMMAQ 3D que tiene conceptos de
automatizacion y permite probar logicas de
control de cualquier PLC. Se estaran
realizando demostracion con un equipo
DOCK STATION con PLC SIEMENS de
EXXERy el software de simulacién
SIMMAQ 3D con el objetivo de generar una
experiencia adecuada a las personas que
asistan al evento.

Para el evento se habilitan licencias que
estaran disponibles por un periodo de 21
dias luego del seminario. El registro se hace
através de
https://registro.exxer.com/exxer-summit-
colombia

Visita Empresarial en ALIGRAF,
Parque Sur Villa Rica Cauca

Se realiza visita con los docentes TC de
TPI e Ingenieria Industria y los
Directores de programa Javier Cortes y
Walter Donneys a la planta de Aligraf
empresa de la Industria Grafica, su
Gerente de Operaciones Ingeniero
Adrian Molina manifiesta interés en
realizar convenio Macro con nuestra
Institucion para desarrollar procesos
de Investigacion, pasantias, practicas
laborales y trabajo con semilleros, se
plantea la propuesta de realizar
formacién B-Learning a los
trabajadores de la empresa mas de 150
personas en programas técnico laboral,
tecnologias y pregrado IN HOUSE.
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Reunion de gestion de convenio
Universidad Cooperativa de Colombia
Sede Cali
Se realiz6 reunién en la universidad
Cooperativa e Colombia para definir
estrategias de dinamizacion de

convenio interinstitucional.

UNIVER

COOPERAT

FACULTAD L
INGENIERI

Webinar Internacional. Desde

Canton CHINA (Feria industrial)
Un viaje tecnolégico desde la
Unicamacho hasta la Feria de Cantén
en China. Con la participaciéon de 150
personas, este martes 16 de abril,
estudiantes y profesores de la
Facultad de Ingenieria de la
Institucion Universitaria Antonio José
Camacho, realizaron un emocionante
viaje tecnologico guiado por el
profesor Marlon Dagoberto Cafias
Reina, quien a través de una
transmision en vivo desde la Feria de
Cantdn que se desarrolla en China,
dio a conocer detalles de las nuevas
tendencias e innovaciones
encontrados en esta feria comercial.
Uno de los puntos destacados de este
espacio, fue el énfasis en la busqueda
de distribuidores en Colombia para
equipos de etiquetado y empaque,
demostrando el potencial de
colaboracion internacional y la
importancia de estar al tanto de las
ultimas tecnologias.

rons en vive desd
Cantén Fair / Guanzhou-China

Tendencias Globales:
Innovacién, Tecnologiay Logistica

)

Conferenceio
Marlén Dogoberto Cafas Reina

iy, Fontiod deingenierio
o

23 6deAbride 2024
Q©  8:00PM. Horo de Caiombia

%'}"(5) S

CHINA IMPORT 4n} 0

F‘SZ@S"?

Canton Fair
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Proceso de Cualificacion disciplinar
para profesores y estudiantes.
Seminario Herramientas para la

Seminario:

Herramientas para la

ensefianza con MATLABy Simulink ensefianza con
Se recibi6 capacitacion para los profesores DA ML 4 Shvmpe
por parte del representante de Matlab y Seminarie )
distribuidor de la licencia que adquirié la In snsafiansa con
Uniajc este afio. Este recurso tecnologico en | |RSS_————— TP
licenciamiento campus disponible para g :.il:ﬂ;m;: ’5
toda la comunidad académica, es una de las g CL 26 #127-220, Baria Pance

herramientas mas importantes en
ingenieria desde la cual se pueden abordar
tematicas que van desde las ciencias
basicas hasta temas de IA, Automatizacion
Inteligente, analitica de datos, [oT entre
otros. Participaron 3 docentes externos de
la empresa y 9 profesores de la FI.

Participacion Rosario Steam Fest
El pasado 16 de mayo, Estudiantes del
programa Ingenieria Electrénica e
integrantes del Semillero SELECT
participaron en el festival de Robdtica
“ROSARIO STEAM FEST” Realizado por el
Colegio Nuestra Sefiora del Rosario. Donde
los estudiantes mostraron proyectos
tecnolégicos muy novedosos y creativos.
En la premiacién SELECT fue galardonado
como ganadores en la modalidad de batalla
Sumo.

Construccion del proyecto REDIN con la
Universidad de TENESSEE

Se realizaron varias reuniones para
entregar la propuesta del proyecto
dentro de la convocatoria de
propuestas del Fondo de Innovacién
2024 “100K Clima para crear
programas inclusivos de accién
climatica e intercambio estudiantil
entre Estados Unidos y Colombia”

Reunion con AWS - TECH ALLIANZ
Reuniones para definir nuestra
participacién en el proyecto que
permitira actualizar
curricularmente procesos
formativos de nuestros programas
de sistemas.

"« ) Mathivorks
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Reunion empresarios Cluster de
economia Digital Cdmara de
Comercio de Cali
Presentacién de la ruta:
Proyecto de Acercamiento a la
Industria a través del Cluster de
Economia Digital. Durante este
semestre, se trabajo en el proyecto
de acercamiento a la industria a
través del clister de economia
digital. Se desarroll6 una propuesta
de formacidn para certificar a los
estudiantes del Programa de
Tecnologia en Sistemas de
Informacién (PTSI) como
Desarrolladores Junior, en
colaboracion con empresas de la
Camara de Comercio de Cali.

Renovacién de Acreditaciones (PTSI
/PTEI)

Subproyecto 1 Establecimiento de
factores y caracteristicas fuertes, criticas
y plan de atencién. Entregable: Informe
por programa de factores y
caracteristicas fuertes, criticas y plan de
atencion.
Subproyecto 2 (marzo): Avance al plan
de mejoramiento 2018. Entregables:
Informe de avance del plan de
mejoramiento 2018-2022.
Subproyecto 3 (abril - mayo): Revision de
la ruta curricular inversa y actualizacién
del microcurriculos. Entregables: Ruta
curricular inversa revisada y
microcurriculos actualizados.
Subproyecto 4 (junio): Publicacién del
documento de referentes del programa.
Entregable: Documento listo para
publicacién seglin requerimiento de
biblioteca de referentes de cada
programa.
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IV Congreso Internacional de
Gerencia en Logistica y Operaciones
Evento desarrollado por la facultad
y el programa de Ingenieria
Industrial que agrupa expertos
investigadores y académicos de 5
paises.

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

SOFTHARD 2024
XIII Encuentro SOFTHARD 2024 en
modalidad hibrida
(presencial/virtual) el 09 de mayo
en la ciudad de Santiago de Cali;
este evento que es fruto de la
iniciativa organizada de los
docentes y estudiantes de la
Facultad de Ingenierias de la
Instituciéon Universitaria Antonio
José Camacho, donde se invitan
expertos e investigadores a nivel
nacional e internacional y con
quienes se abordaran temas de
actualidad y para lo cual se definid
este afio como nombre del evento:
“Tecnologias para un Futuro
Inteligente”.

A VUV LAY Y DR CL L (o AT YN
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Convocatoria Vinculacién Laboral
OPEN International

Convocatoria para estudiantes de
Tecnologia en Sistemas de Informacion
y la Ingenieria de Sistemas. Tiene por
objetivo realizar un ejercicio de
verificacién de competencias laborales
y socializar el proceso de vinculaciéon
laboral en una de las empresas mas
grandes de desarrollo de software de la
region. Esto hace parte del proceso de
validacion de la implementacion de la
ruta de formacion.

CONVOCATORIA

INSTITUCION UNIVERSITARIA
ANTONIO JOSE CAMACHO

9 AUDITORIO AMARILLO
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Proceso de Certificaciones externas
vinculadas curricularmente al proceso de
formacion.

Desde este periodo se esta trabajando
con los estudiantes para que
complementen su formacion en cada
asignatura con certificaciones que
aportan en su formacion y en la calidad
de aportes en el grupo. Algunos
estudiantes han obtenido varios
certificados, han participado en
Bootcamps virtuales y sus aportes son
significativos en clase.

CERTIFICADO

Kenneth Ibarra Velasco

Curso de Java

Programacion Orlentada a
Objetos con Java

Andres Felips Colonia Deampa

Inicio 3era cohorte CATEDRA SIEMENS.
El 12 de agosto, se desarroll6 la electiva
profesional a 15 estudiantes de
Ingenieria Electrénica denominada
CATEDRA SIEMEN, gracias a la gestion
realizada con esta empresa que es lider
a nivel mundial en procesos de
automatizacion e industria inteligente.
El proceso permite el fortalecimiento
de capacidad es de los estudiantes del
programa de Ingenieria Electrénica.

[ZRTLT BN - PRIMERA SESION MOTORES ¥ VARIADORES

Participacion del XVIII Encuentro

Nacional de prdcticas formativas:
Sinergias para el desarrollo profesional

desde una perspectiva ética y
humanizada.

Evento al que asisti6 nuestro
coordinador de practicas formativas,
Juan Carlos Sarria. Desarrollado del 11
al 13 de septiembre en la UNIVALLE y
que permiti6 conocer de los procesos
desarrollados en otras instituciones y
lo que se espera como tal para el
mejoramiento de capacidades y
habilidades al desarrollar actividades
en la empresa.

R CONECTA
Wi (G FUTURO

La Universidad del Valle

nStar que;

Juan Carlos Sarria
CC. 10541933

bt

dveesiias el Vate Univercdad oot Valle
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Visita empresa Encubex para conocer
los laboratorios de la facultad y
establecer estrategias de formacion
en conjunto.

La empresa Encubex partner de
Endress housen, empresa lider del
sector de automatizacion, nos visita
para conocer los laboratorios de la
facultad de Ingenieria. Se espera la
generacion de estrategias de educacion
continua en conjunto y la posibilidad
de una donacidn de equipos. La visita
se realiza el 31 de julio.

Curso de Decanos de Ingenieria -
ACOFI

Curso en modalidad hibrida (p/v)
desarrollado por ACOFI a los decanos
de la asociacion, desarrollado en la
ciudad de Cartagena con el propdsito
de mejorar las competencias de gestion
académico administrativas. Se wliiiidel Ll
desarroll6 del 23 al 24 de septiembre.

CONESCAPAN 2024 (EDICION XLI)
Se participa en la Convencién de
Estudiantes de Centroamérica y
Panama (CONESCAPAN) 2024, en
su edicion XLI. Este evento se ha
concebido como un puente entre el
mundo académico y profesional en el
ambito de la ingenieria reuniendo a V.

. . CONESCAPANXLI {7 4
estudiantes y profesionales de L, - PANAMA2024
diferentes paises a nivel regional.
Actividades desarrolladas: Talleres,
conferencias, una feria educativa y
visitas técnicas. Asisten el profesor
Carlos Lino Rengifo y los estudiantes
Santiago Ruiz y Wilson Zambrano.
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Participacion en la Fib Bogotd 2024y
Smart Cities Bogotad.

Se participa de la comisién académica
de Directivos para participar en la Fib
Bogotj, especificamente para conocer
avances en relacién a las SmartCities.
Se aprovecha para asistir a todos los
pabellones disponibles en corferias y
conocer de primera mano de los
avances tecnoldgicos y de procesos en
areas como: Energia, Impresion laser y
3D, Smartcities, Plasticos, Drones y
equipos de procesos industriales.
Ademas se tuvo la posibilidad de
conocer la EAN, edificio Legacy, con
premio LEED categoria oro (premio
sostenibilidad).

Visita Data Center NETGROUP
Los estudiantes del grupo de 6°
semestre del programa Ingenieria de
Sistemas, visitaron en compaiiia del
profesor Gustavo Oviedo, el Data center
NETGROUP, en esta visita técnica se
espera determinar el manejo de
volumenes de datos, seguridad digital y
administracion de base de datos.

Taller de innovacion en Ingenieria
Taller orientado por la PhD. Plga
Ocampo de la Universidad
Autonoma de Manizales y enfocado
en procesos de innovacién en
ingenieria.
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TECNOTIC 2024
Evento de la Facultad de Ingenieria desarrollado los dias 02 y 03 de
octubre en el marco de la semana del encuentro Cientifico y
Educativo de Experiencias Investigativas EC2I. El tema central del
evento TECNOTIC es: Innovacidn Sostenible.

NOLOBIA ¥V LA COPTS
02 unicamacho

norte y sur

-7y
L. BETECN

30X 0OYONRE

A & [ =

le Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Conversatorio: La sostenibilidad y la
ingenieria

Actividad desarrollada con dos
profesores externos y dos profesores
de la Facultad de Ingenieria.
Participaron la PhD. Olga Ocampo de la
Universidad Autébnoma de manizales, el
PhD. Jorge Andrick Parra de la
Universidad Autéonoma de
Bucaramanga, la profesora PhD(c)
Dayhana Vargas y el PhD. Cesar

Romero.
Participacion en programa Radial
Desde el Aula @k

El profesor Victor Cuspoca participa Dﬁd
en el programa radial Desde el Aula, @%
hablando sobre: Plataformas E- i
Learning, Moodle y simuladores en .
redes de comunicaciones. DA
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Mantenimiento Equipos Laboratorio
Se realiza el proceso de
mantenimiento de plantas Amatrol
del Laboratorio de Instrumentacion
industrial.

it

Encuentros Regionales de
Socializacion y Cocreacion para la
Implementacion de la Modalidad
Dual en Colombia

Se asiste al taller orientador por la
vinculacién al proceso de disefio del
primer programa en modalidad
DUAL. Tecnologia en Redes de
Datos y Ciberseguridad. Encuentro
desarrollado en la Uniauténoma.
Actividad realizada el 16 de octubre
en la Uniauténoma.

"

Edutotkbn

Encunemos Qagionakes de Sosioleidn v Cocresciin
por o erplanentociin da ko

MODALIDAD DUAL EN COLOMBIA

D
ve

Inicio electivo profesional por parte
de CELSIA E.S.P. S.A.

Se dio inio a la electiva profesional
para la cohorte 2023-1 de
profesionalizacién grupo
empresarial CELSIA a cargo del
profesor Hernan Moncada Vega en
Maniobras y Consignaciones.

Reunion SENA (CEAI)-UNIAJC
Se realiza la reunidn entre el SENA y
UNIAJC para establecer estrategias
de articulacion para procesos de
educacion continua (incluyendo
Tecnoparque), certificaciones y
profesionalizacién. Asisten del Sena
la Dra. Martha Cecilia Lenis Gil,
Coordinadora de formacion CEAl y
Sandra Lizeth Victoria Diaz.
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Reunion para analizar propuesta de
educacion continua en dreas como IA,
Analitica de datos, Procesos
industriales.

Se realiza reunion con el experto
consultor en IA, Transformacion
digital y analitica de datos Ing. José
Fernando Rodriguez para revisar
propuesta de educacion continua y
formacién profesional en las areas
referenciadas.

Capacitacion en Diseiio y Prototipado
de Productos (Tecnoparque SENA)
Estudiantes de semilleros de
investigacion fueron invitados a
desarrollar curso de capacitacion en
Diseflo y prototipado de productos en
el Tecnoparque SENA. Asisten
estudiantes de semilleros de la
Facultad SEGESTOP + SELECT.

Comisién de Coorganizadores Evento
internacional V ECIDS

El equipo organizador delegado por la
Fl realiza gestiones para la
coordinacién y desarrollo de la V
version del ECIDS (Encuentro
Colombiano de Ingenieria y Desarrollo
Sostenible, el III Encuentro
Latinoamericano de Ingenieria y
Sociedad, y el I Congreso Internacional

CALI
2025

Cali - Colombia

de Ingenieria y Desarrollo Social. La B : e st B
Facultad de Ingenieria queda ademas o O A i Sy
vinculada a la Red Colombiana de
Ingenieria y Desarrollo Social.
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Diserio e implementacién de
Diplomado en Instalacién de
Sistemas Eléctricos y Procesos de

Mantenimiento para CELSIA E.S.P. S.A.
Se dio inicio al Diplomado en
Instalacién de Sistemas Eléctricos y
Procesos de Mantenimiento para
CELSIA E.S.P. S.A con 25 participantes.
El diplomado se disefia y desarrolla
como proceso de educacién continua
de la FI, incluye actividades practicas
en campo en la hidroeléctrica Calima.

Actualizacion tecnoldgica
Laboratorio de Controladores
Légicos Programables y Redes

Industriales.
Adquisicién de quipos SIMENS para
proceso de actualizacién de los
laboratorios de Controladores
programables y redes industriales. Se
adquieren equipos de ultima tecnologia
para lograr la implementacion del
laboratorio remoto. Los equipos llegan
el 03 de septiembre.

Disefio Diplomado en Mecdnica Bdsica
para CELSIA E.S.P. S.A.

Se disefia y se desarrolla el Diplomado
en Mecanica Basica para CELSIA E.S.P.
S.A con 18 participantes. El diplomado
se disefa y desarrolla como educacion
continua de la FI, incluye actividades
practicas en campo en la hidroeléctrica
Calima.
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Visita Académica empresarial Mepal
Carvajal SAS BIC
Con el fin de fortalecer los procesos
formativos de los estudiantes de
Ingenieria Industrial y de tecnologia en
produccidn se realiza visita a la
empresa Mepal Carvajal espacios para
retomar el proceso de implementacion
de las visitas técnicas empresariales
generando movilidad local y un
acercamiento significativo con el sector
productivo con la participacion del
docente Marcos Sinisterra y el grupo
S843 de II, el gerente de planta es el
docente HC Guillermo Cuesta quien
acompana al grupo de estudiantes.
Visita y movilidad a la Universidad
Libre de Pereira
Con el fin de fortalecer los procesos
formativos de los estudiantes de
Ingenieria Industrial y de tecnologia
en produccion, se visita la
Universidad Libre de Pereira
laboratorio de Resistencia de
materiales, Robotica, Ingenieria
Comercial de la facultad de
Ingenieria, asisten los grupos S843
sede de sede Sury 845 sede Norte.
Proceso desarrollado el 12 de
septiembre.

Visita Académica planta de ensamble
Suzuki Motor de Colombia SAS.

Un grupo de estudiantes de
Ingenieria Industrial Visita a la
planta de ensamble motos Suzuki
Motor de Colombia SA, para conocer
procesos relacionados con la
produccion y comercializacion de
motocicletas.
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Visita académica a Solomoflex SAS
Dosquebradas Risaralda

Se visita la empresa Solomoflex SAS
ubicada en el municipio de
Dosquebradas Risaralda una compaiiia
dedicada a la fabricacion de
componentes metalmecanicos y
vulcanizados para motocicletas y otros
sectores. La movilidad es realizada por
estudiantes de Ingenieria Industrial el
12 de septiembre.

Visita Académica al ASTIN SENA CALI
La actividad se desarroll6 con los
estudiantes del programa de Ingenieria
Industrial de segundo semestre, de la
asignatura Mediciones y Registro,
grupo: S245. Permitid la reflexion de
los estudiantes sobre los equipos,
instrumentos y procedimientos de
medicién, en un contexto real, en vista
de que el SENA ASTIN presta servicio a
las empresas en esta area de
mediciones, pero también sobre el
aseguramiento de la calidad que se
genera al realizar una adecuada
medicion.

Visita Académica a Planta PAVCO en i 0o PAVED, o piecin UL on e

Cauca Guachené
La actividad se desarroll6 con los
estudiantes del programa de
Ingenieria Industrial sexto
semestre, de la asignatura
Planeacion y Control de la
Produccioén, grupo: S645
Permitio la reflexion de los
estudiantes sobre la planeacion y el
control de la produccidn, en un
contexto real como lo es la empresa
PAVCO S.A, pero también sobre el
aseguramiento de la calidad que se
genera al realizar una adecuada
planeacién y control.
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Participacion Semilleros de la
facultad en el EC21 2024.
Participacion de semilleros de la
facultad en el EC2I en octubre de
este afio dentro de la semana de
investigacion.

Visita Técnica TECNOSUR - Grupo
Tecnoquimicas
Con el grupo de estudiantes del
proceso de educacién continua:
Capacitacion de operadores en:
Conocimientos Basicos En
Neumatica - Hidraulica - Electro
neumatica Y Electrohidraulica. Se
realiza el 07 de octubre.

Visita Académica a Parque
Tecnolégico Ambiental Veolia
Presidente

La actividad se desarroll6 con los
estudiantes del programa de
Ingenieria Industrial Octavo
semestre, de la asignatura
Organizaciones Sustentables, grupo:
8322.

Movilidad a la Universidad Cooperativa
de Colombia (Cali). Se Participacion en el
evento con el sector productivo, Empresa

Ternium Colombia.

de 30 estudiantes del programa de
Ingenieria industrial 9°y 10°
semestre, a la universidad
Cooperativa para participar del
evento con la empresa Ternium
Colombia. Evento para tratar temas
de vinculacion laboral y perfil de
egreso.
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Reunién de Decanos Nodo Sur
Occidente.

Se desarrolla la reunion de Decanos del
Nodo Sur Occidente para tratar como
tema principal la definicion de
estrategias de participacion en la
propuesta del nuevo PED de ACOFI y
definir ademas actividades del nodo,
entre ellos un Nuevo evento
internacional para el 2025 con la
participacion de todas las
universidades del nodo. Participaron
en la reunion, 13 universidades del
nodo. Reunidn realizada el 18 de
octubre.

Reactivacion Programa radial Quantico,
dela FI

Se realiza la reactivacion del
programa radial de la Facultad de
Ingenieria, Quantico, como
estrategias de comunicaciéon y
divulgacién de procesos y
actividades importantes.

Quantico

Euiz Posso.
.".\..l{ﬁ-« 20ct/ 2

Q@00 ~m «

Visita Académica Universidad Libre
Pereira y a la Planta de Suzuki en dos
quebradas.

Movilidad Circuito Pereira-
Dosquebradas. Laboratorios de la
Facultad de Ingenieria Unilibre -
Solomoflex componentes
paramotocicletas y Suzuki Motors -
Ensambladora. Grupos 545 y 845
Procesos de Produccion Industrial y
Organizaciones Sustentables. Visita
realizada el 17 de octubre.
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Adecuacion Laboratorio de Mdquinasy
Accionamientos

Se realiza la intervencion fisica del
laboratorio de maquinas y
accionamientos. Se cambia piso y se
organiza el techo, como proceso de
mejoramiento de infraestructura
fisica a los ambientes de
aprendizaje de la Facultad.

Antonio José
Camacho
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Participacién en el evento: UNILIBRE es
COP 16

Participacion en el evento
desarrollado por la UNILIBRE para
realizar de ponencia en conjunto
con la Unilibre y se aprovecha para
la socializacién del evento
internacional a desarrollar en
septiembre del 2025.

T Unilibre es COP16

2. Y

Programacion 29 de octubre

Q‘ c
ol

GENERO E INCLUSION - FUNDACION DETONANTE

Paraninfo Campus Valle de Lili de la Universidad Libre Seccional Call

an
| actvioan PARTICPANTE (5) ENTIDAD TITULO DE EXPOSICION

©teos Ingoniorios Posblss

II Foro internacional de Inteligencia
Artificial y seguridad Industrial Cali
2024

Evento desarrollado por las
instituciones que pertenecen a
CIDESCO y en este caso es la
Facultad de Ingenieria quien
participa como Coorganizador. 07 y
08 de noviembre.

1 FORO INTERNACIONAL DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL
CALI 2024

Jueves 7 de noviembre

Participacion VIII Consurso
Internacional de Robética - USC

Se participa en el VIII Concurso
internacional de Robética
organizado por la USC. Participa un
profesor (Néstor Raul Barreiro y un
estudiante de Ingenieria
Electronica). 7 de noviembre.

CONCURSO
INTERNACIONAL
DE ROBUTICA

ELECINOBOT
use

MLzas
D FOVENDSE
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Reunion de relacionamiento con el sector
productivo. Visita Alligraf.

Reunidn entre Alianza Grafica 'y
Directivos y profesores de la Facultad
de Ingenieria para Impulsar Nuevas
Iniciativas y como estrategia del
mejoramiento con el sector productivo.
Se concretaron proyectos enfocados en
la optimizacién de tiempos de
produccién en las areas de impresion y
troquelado. Este esfuerzo busca
mejorar la eficiencia en los procesos
industriales y generar sinergias entre la
academia y el sector productivo,
integrando a estudiantes en proyectos
reales. Se definid la participacion
académica de estudiantes de tercer
semestre en la busqueda de soluciones
puntuales a las necesidades de la
industria, aprovechando el Proyecto
Integrador como plataforma para
aplicar el conocimiento académico en
escenarios reales. Se inicia el primer
proyecto en impresion y troquelado,
programado para el 5 de noviembre de
2024. Adicionalmente, se
implementaran proyectos en las areas
de sistemas de informacion e ingenieria
de sistemas a partir del primer
semestre de 2025, ampliando el
alcance a otras disciplinas. Durante la
reunion, también se propuso un
programa semestral que vinculara a
nueve practicantes en diversas areas
tecnolégicas de la facultad, permitiendo
a los estudiantes adquirir experiencia
practica en entornos industriales.
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Participacién en el evento: workshop
DevOps a path to smart software
developmenty la ponencia Increasing
Quality in Software Development with
DevOps. México.

Participacion del profesor Manuel
Pastrana en el workshop DevOps a
path to smart software
development y la ponencia
Increasing Quality in Software
Development with DevOps: A Step-
by-Step Guide, en el evento CIMPS
2024 en la Mérida, Yucatan, México
de 16 a 18 de octubre del presente
afio. De ambos eventos se obtuvo
una publicacion de un capitulo de
libro en IEEE y un articulo que
estara disponible en springer.

Ponencia en encuentro de estudiantes de
doctorado en el marco del EIEI ACOFI
2024. Cartagena

Presentacion del proyecto de
doctorado de la profesora OTC
Beatriz Marin O. El tema
desarrollado guarda relacién con las
complicaciones del monitoreo de la
calidad del agua en lo rural. Se
mencionaron las posibilidades que
se tienen para conocer el estado del
agua con algoritmos de
reconocimiento de imagenes que
clasifican los pequenos insectos que
habitan en la cuenca y las
posibilidades de articulacion de
trabajos que vinculan dindmica de
sistemas. 24 septiembre.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Facultad de Ciencias Empresariales:

Actividad

TU CAMINO

Tu Camino Hacia Alemania WACIA ALEMANIA
Exposicién de los beneficios para '
estudiantes y egresados de la Facultad de
Ciencias Empresariales que quisieran
presentarse a becas, intercambios y
panorama laboral.

Dia del Contador Publico
Programacion durante toda la semana
para la celebracion del dia del Contador
Publico.

Sl =
Auditoria forense e

El arma secreta del contador publico.

Asistencia de mas de 120 estudiantes de

contaduria publica.

Taller: resultados de aprendizaje como - —
criterios de evaluaciéon
25 asistentes entre profesores tiempo
completo e invitados de universidades
libre y cooperativa.

Concurso contando con pasion
iEn la Facultad de Ciencias Empresariales,
estamos listos para el concurso: Contando con
Pasion!>< {Es hora de votar! & Las votaciones SRUO e17iA
inician hoy 22 de marzo y finalizan el domingo =y e s s v s
31 de marzo. El primero de abril se dara a
conocer el feliz ganador . Haz clic en la foto
que mas te inspire, que mejor exprese la
evolucion del contador publico a lo largo del
tiempo.
iTu voto cuenta! & @
#contandoconpasion
#MesDelContador
#facultadcienciasempresarialesunicamacho

s

[Foto de Referencia
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Actividad

Control Fiscal ambiental en el Valle del
Cauca

Fue realizado en Aula Maxima sede sur
invitados especiales: Auditoria General de
la Republica.

Con 260 asistentes.

Evidencia

Taller innovando en el aula
el futuro de la pedagogia
En sala de Innovalab ubicado en sede sur
Profesores Tiempo Completo de la Facultad
de Ciencias Empresariales.

® Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Innovacion en el Aula
Desde la Facultad de Ciencias Empresariales
se ha iniciado un proceso de transformacién
en el proceso pedagdgico del aula,
desarrollando estrategias que integren no
solo el conocimiento en el area disciplinar,
sino que ademas de ello, converge con
espacios de interaccién con estudiantes

donde se aplican casos reales en estrategias:

-Innovacidn estratégica aplicada a producto
- Brainstroming
- Metodologias agiles

Eleccién Junta Directiva Nacional
La Institucidon Universitaria Antonio José
Camacho se presenta a la Junta Directiva
Nacional en la Asamblea General de
ASCOLFA que alberga 162 Facultades de
Administracion en todo el Pais.
La eleccidon como Vicepresidencia Nacional
hace parte del trabajo de visibilidad de la
Universidad y el trabajo en red para la
calidad de las Facultades de Administracion.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Actividad Evidencia
Reconocimiento Nacional

Nuestra decana de la facultad de ciencias
empresariales, Francia E. Amelines C., ha
sido galardonada por su destacado liderazgo
en la presidencia del capitulo sur occidente
de @ascolfacol.
Este trabajo de 6 aios, ha permitido que
nuestra Institucién Universitaria Antonio
José Camacho haga parte de una de las
asociaciones mas grande a nivel nacional.

FORDS ASCOLFA ; FORS ASCOLFA - S
q 2
Eventos Nacionales o AT
Foro Nacional ASCOLFA Organizadores A /
Nivel Nacional. v ACIoN Y e

BIODIVERSIDAD, EN EL
MARCO DE LA COP 16

Dia del Profesor Nacional ASCOLFA-
Organizadores a Nivel Nacional

Visitas Empresariales
Visita Sociedad Portuaria de Buenaventura
estudiantes programa de Administracion
de Empresas, realizada el 24 de mayo.

Visita Gremio Cafetero
El 25 de septiembre de 2024, estudiantes de
diversas carreras, como Administracion de
empresas con el curso administracion Il y
contaduria publica con el curso de
Administracion de Personal, pertenecientes a
la Facultad de Ciencias Empresariales de la
Institucién Universitaria Antonio José
Camacho, realizaron una visita al gremio
cafetero en la ciudad de Armenia.
El objetivo de esta visita fue observar la
interaccion de los estudiantes con los procesos
productivos, administrativos y comerciales del
gremio cafetero. Durante la jornada, los
estudiantes tuvieron la oportunidad de
conocer el proceso de elaboracién del café, lo
que les permiti6 evidenciar tanto los aspectos
administrativos como los productivos de las
organizaciones del sector.
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Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Actividad Evidencia

Visita Jardin Botdnico
El 7 de octubre, nuestros estudiantes del
programa de Tecnologia en Gestion
Empresarial de tercer semestre junto con el
programa de Trabajo Social realizaron visita al
Jardin Botanico de Cali, en el marco de la
asignatura de la profesora por la profesora
Adriana Salazar.

Representacion evento internacional
semillero EMFU

El pasado 4 de junio se llevo a cabo la
participacion del Semillero EMFU en el XIII
Congreso Internacional de Educacién y
Gerencia Avanzada en Villablino, Espafia.
Acompanada de la profesora investigadora
Andrea Mosquera. La Estudiante Maria Camila
Arellano en representacion del semillero.

Celebracion Nacional 38 afios ASCOLFA
La Institucién Universitaria Antonio José
Camacho celebra con orgullo su participacion
en la Asociacion Colombiana de Facultades de
Administraciéon (ASCOLFA), que
recientemente conmemoré 38 afios de
existencia. Hace seis afos, la Institucion
asumio la presidencia del capitulo
Suroccidente y, en marzo de 2024, fue
designada como vicepresidencia nacional en la
Junta Directiva Nacional de ASCOLFA.
El 16 de agosto, participd en una reunion del
capitulo Suroccidente, que agrupa a 27
facultades de administracién en Colombia,
realizada en la Escuela Nacional del Deporte
en Cali. En la semana del 23 de agosto, como
vicepresidentes nacionales, presidieron la
celebracion del 38 aniversario de ASCOLFA en
el capitulo Costa Caribe, que incluye a 28
facultades de administracion.
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Actividad Evidencia

Conferencia Internacional de Ascolfa
Los dias 24, 25 y 26 de septiembre facultad de
Ciencias Empresariales de la UNIAJC, estuvo
prese en la conferencia Internacional
ASCOLFA 2024, y Encuentro de Investigacion,
Coloquio Doctoral y Semilleros de
Investigacion, donde este afio el tema fue
“Megatendencias, hacia la Administracion
Sustentables, Negocios Verdes, Gobernanzas y
Transformacion”.

Celebracién Dia del Administrador - Ascolfa
Nacional
Celebracion a nivel nacional en el marco de la
celebracion del dia del administrador de
Empresas, el capitulo sur occidente realizara
los reconocimiento de profesores y egresados
destacados en la ceremonia el dia 7 de
noviembre.

2° Simposio de la Facultad de Ciencias Empresariales "E- Coinn Less Week" que este aiio se
denominé "Sostenibilidad 360°: ecosistemas empresariales, eficiencia y transformaciones
verdes".
Negocios positivos con la
naturaleza se enfocan en
practicas de gestion
sostenible y regenerativa,
buscando no solo reducir el
impacto negativo en el
medio ambiente, sino
también mejorar y restaurar
los ecosistemas. Esto incluye acciones como la
agricultura regenerativa, la economia circular
y la utilizacion de energia renovable. 293

Este simposio cont6 con
agenda académica,
talleres, conferencias y
actividades para la
comunidad FCE total de
asistentes durante todos
los eventos 976 entre
estudiantes, profesores,
invitados especiales.

asistentes.

El conversatorio sobre Aproximar los elementos que transforman el
"Negocios verdes, comportamiento social

sostenibilidad y desde las

gobernanza" destacara responsabilidades legales,

situaciones que han tributarias y contables,

liderado las empresas en | orientadas a cumplir con

el camino en practicas los objetivos de desarrollo

sostenibles y ecoldgicas. sostenible, la prevencion

Asistentes 180 personas. de lavado de activos y otros

aspectos importantes.
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Workshop desarrollo 2:SIMPOSI0 ELOINESS 1E6H
de producto con :

técnicas design ,._ Taller de
thinking Se permearon ‘ %
grupos de > fichicos design
Administracién de -——
Empresas y 24 octubre 2024

8:00a.m

Contaduria Publica con
el taller.

Evidencia

En esta conferencia, abordaremos cémo la

sostenibilidad esta
redefiniendo el mercado
laboral y generando
oportunidades para
empresas y profesionales.
Discutiremos estrategias
para integrar practicas
responsables en los
negocios y cémo esto
puede impulsar la innovacién y la
competitividad en un entorno en constante
cambio. Se contd con 60 asistentes.

Taller Escape Room
tematico en donde se
combina la
Contabilidad, las
Finanzas y los
Negocios Verdes. Es
una actividad disefiada
para estudiantes, en
donde se busca aplicar
los conocimientos
contables y financieros en el marco de la
sostenibilidad empresarial.

El mercado de
compensacion de
emisiones de gases
de efecto
invernadero y los
créditos de
carbono estan
creciendo
rapidamente como
herramientas clave
para combatir el cambio climatico. 84
asistentes.

Z3IMPOSI0 FDINCSS (560

DE
s
e

24 octubre 2024
630P.m

Emprender en la economia circular implica
adoptar un modelo de negocio que prioriza la
reduccion, reutilizacion y reciclaje de
materiales, minimizando asi el desperdicio y el
impacto ambiental.

25 octubre 2024
10:00a.m
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Facultad de Educacion a Distancia y Virtual:
Acciones de seguimiento y acompafiamiento al aprendizaje:

Dashboard para el proceso de seguimiento al aprendizaje, la permanencia y la
graduacidn, con el objetivo de poder tener la informaciéon de manera mas dindmica para

los andlisis del comportamiento de los estudiantes y las cohortes definidas en el

proceso. [ S —

s i
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-
curmn
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e
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La trazabilidad de este proceso semestre a semestre ha permitido para el 2024-2,
compartir con profesoras y profesores a inicio del periodo académico, la alerta
temprana de estudiantes en seguimiento 2024 -1.

A continuacion, eventos académicos:

Actividad Evidencia

IV Congreso internacional de salud
laboral y ambiental
El pasado 24,25y 26 de abril de
2024 se llevé a cabo el IV Congreso
Internacional de Salud Laboral y
Ambiental evento Organizado por la
FEDV, la Universidad Guadalajara de
México Centro Universitario la Costa
y la Universidad ULACIT de Costa
Rica. Participacién de doce ponentes
a nivel internacional de paises como
México, Chile, Cuba, Costa Rica 'y
nueve ponentes a nivel Nacional.
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Antonio José
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

Actividad
Evento de la Sociedad Colombiana de
Ergonomia (SCE) - Campaiia de la
Sociedad ala U

La Institucion Universitaria Antonio
José Camacho y su programa
Especializacién en Ergonomia,
fueron escogidos por la Sociedad
Colombiana de Ergonomia (SCE)
para iniciar la campafia de la
Sociedad a la U. Este evento se
realizé el 14 de marzo con la charla
“Parametros para evaluar un puesto
de trabajo” a cargo de la presidenta
de la SCE, Sandra Liliana Joaqui. En el
evento tuvimos mas de 70 personas
conectadas.

;'};WFAEDV S

Conferencia virtual sobre “Ergonomia y
trabajo remoto”
Como parte de la promocién de la
Especializacién en Ergonomia, se organizé
para el 18 de abril una conferencia virtual
sobre “Ergonomia y trabajo remoto”. Esta
conferencia estuvo a cargo de la profesora
Luz América Martinez y estuvo dirigida a
egresados y estudiantes del programa, asi
como a interesados en internos y externos.

Ergonomiay

Trabajo Remot

Congreso Colombiano de Medicina del
Trabajo y Salud Ocupacional -
conferencia sobre disefio, usabilidad y
empresa

Desde la UNIAJC, y como miembro de la
Sociedad Colombiana de Ergonomia, la
profesora Luz América Martinez, nos
representa con una conferencia sobre
diseno, usabilidad y empresa. Esta charla
se realiz6 en compaiiia de la presidenta de
la SCE Sandra Liliana Joaqui y el profesor
Ovidio Rincén Becerra en la # 44
Congreso.

anac

Ntagiese

las mejores
cticasensalud

S Parametros para
evaluar un puesto de

trabajo

Conactate Con NOSOLIOS

kel [ ¢ @ @

-
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fquironprevengion
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Actividad Evidencia

Il Encuentro Internacional de Ergonomiay
Salud

El congreso, organizado por el
Doctorado en Ergonomia y apoyado por
nuestra Institucién cont6 con invitados
de Sur Africa, México, Ecuador, Brasil
Argentina, Francia y, por supuesto
Colombia. El objetivo de este evento
anual es compartir buenas practicas y
tendencia de la Ergonomia. Desde la
UNIAJC, la profesora Luz América
Martinez, nos representd con una
conferencia sobre los “TME en los
trabajadores de la construccién: una
mirada desde la ergonomia”, esta charla
es uno de los resultados del proyecto de
MINCIENCIAS "Influencia de factores
antropomeétricos del trabajador
colombiano en el riesgo biomecanico de
la columna lumbar durante el
levantamiento manual de cargas en
actividades de construccién usando
simulacién musculo esquelética y
elementos finitos", proyecto que se
viene desarrollando entre UNIVALLE,
UNIAJC y UNIPAMPLONA.

Conferencia “Evaluacion de Carga
mental y fatiga”

En el marco de la promocion de la » :
Especializacién en Ergonomia, se Carga mentaly atiga
organiza la conferencia “Evaluacién
de Carga mental y fatiga”, a cargo de
la doctora Beatriz Sibaja del Instituto
Politécnico Nacional de México.

Il Simposio Internacional y IV
Nacional de Administracion en Salud:
La Salud en la ERA 4RI

Participacion en talleres (5) de
Intervencion Psicosocial "Herramientas
de comunicacion” con la Universidad de
San Buenaventura para estudiantes del
programa AS:
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Actividad

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

Participacién en la Conmemoracién del
Dia Mundial de la Actividad Fisica

El profesor Yecid Mina Paz, en
representacion de la Institucién
Universitaria Antonio José Camacho
participé el pasado 5 de abril en la
conmemoracion del dia mundial de la
actividad fisica organizado por la escuela de
ciencias de la actividad fisica de la
Universidad de las Américas de chile.

&) UDLA

CERTIFICADO

Cdtedra Interinstitucional de Infancias
En el 2024-1 se mantiene el trabajo
articulado de los directores de programa
de Licenciatura en Educacion Infantil de la
Universidad del Valle, Universidad
Santiago de Cali, Universidad de San
Buenaventura y la Institucién Antonio José
Camacho, con el propésito de facilitar la
comunicacion, discusién y produccion de
saberes y conocimientos en torno a la
nifiez, la infancia y la primera infancia.
Existe la propuesta de consolidarnos como
Red Interinstitucional de Infancia y
primera infancia en el sur occidente
colombiano, se define para este afo
trabajar la apuesta académica con el ciclo:
;qué hay de nuevo en las infancias?

Programa Viva La Escuela
9 Estudiantes de la Facultad de
Educacion a Distancia y Virtual 6 del
programa de Licenciatura en Educaciéon
Infantil y 3 Licenciatura en Ciencias del
Deporte fueron seleccionados para
participar de la tercera convocatoria del
Ministerio de Educacion Nacional, en el
programa voluntariado de Viva la
Escuela, cuyo propésito es movilizar a
jévenes practicantes para que apoyen en
dedicacion de tiempo completo procesos
educativos en el marco de la formacién
integral en Escuelas Rurales.
Los estudiantes fueron asignados para
acompanar diferentes escuelas rurales
focalizadas por el Programa en los
municipios de Yotoco, Popayan, Yumbo,
Rosas, Buga, Calima Darién y Cali.

(<(. 3‘;3: \j) Educacién

Convocatoria a practicantes
primer semestre de 2024

Inscribete en eM T L Rl s Tailz s gpara la Formacién

Integral del Mini io de Ed N y forma parte del
cambio. Si eres estudiante universitario o normalista superior, en
licenciaturas, formacién complementaria, Psicologia, Trabajo
Social, Arquitectura e Ingenierfa Civil. jinscribete ahora y haz
historia en las escuelas rurales de nuestro pais!
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Actividad

Conmemoracion dia del Sindrome
Down

Con una participacién de mas de 300
asistentes, la Facultad de Educacion a
Distancia y Virtual Uniajc en alianza con
ASOPANID conmemoran el 21M, cuyo
objetivo fue visibilizar y sensibilizar a la
sociedad calefia (Comunidad UNIAJC)
sobre los derechos de las personas con
Sindrome de Down y dar a conocer las
potencialidades y el aporte que hacen a
la diversidad cultural de Cali. Como
espacios generadores de culturas,
politicas y practicas, desde la
participacion social.

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

CONMEMORACION DIA DEL
SINDROME DE DOWN

* Presentackones ardsticas

* Abrazatin sk Jueves 271 de marzo de

* Swan de marssalidades y emprecdmientos 2024

* Testmonios ea

» Sensibifizacion sobre ks taracteristicas del O 8:00 a.m. a 12:00a.m
Sincrome de Dowm, su impactoy las necesidades
parbauiares de quienes jo padecen.

* Socalzacon de Investigacionss y expenencias

* Jomada deportva y recreatha JUEgos aon amor

Aula Maxima Tulio Ramirez
Sede Sur

iUnete a esta conmemoracion!

Antonio Jose
Camacho

”_A‘~
'I:%,f’ FEDV

Conversatorio Sin Barreras
En el marco de las practicas pedagdgicas
“Deporte para la Inclusién Social”, los
estudiantes del programa Licenciatura
en Ciencias del Deporte y la Educacion
Fisica participaron del Conversatorio
SIN BARRERAS, donde estuvo como
invitado Martin Eduardo Cardona
Hernandez, quien ha sido ejemplo de
superacién de los obstaculos y las
barreras que le presenta la vida ante
su discapacidad visual, actualmente,
se desempefia como mecanico
automotriz y se encuentra
finalizando su formaciéon como
Tecnoldgico en mantenimiento
mecatrénico de automotores en el
Centro de Disefio Tecnolégico
Industrial del SENA, Eduardo hoy
nos deja una importante reflexion
sobre la perseverancia y que a pesar
de las dificultades y adversidades, se
pueden alcanzar los suefios y nos
invita a hacer posible lo imposible.
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Actividad Evidencia
Programas de Radio

Pedagogia al Dia
Durante el 2024, La Facultad de Educacién
a Distancia y Virtual, junto con los
programas de Licenciatura en Educaciéon
Infantil y Licenciatura en Ciencias del
Deporte y la Educacidn Fisica, ha
establecido, como parte de su funcion
misional de proyeccidn social, el programa
de radio "PEDAGOGIA AL DIA". Este
espacio se transmite en linea a través de

Radio UNIAJC, la emisora virtual de la ol B "{“’:8.‘;"“"'
Institucion Universitaria Antonio ]0§é _— )=
Camacho. Cada semana, "PEDAGOGIA AL En’-.:“'f_

DIA" explora una variedad de ejes [ﬁﬁ__t] ﬂ_ mummmm P ke

tematicos que vinculan la pedagogia con el
deporte y la infancia, mediante entrevistas
con expertos, analisis de tendencias y ﬂ : :
consejos practicos. El objetivo es inspirar - T W=
a estudiantes, egresados y educadores a
promover entornos de aprendizaje
dinamicos y saludables.

SALUTI
En el 2024-1 se han adelantado 14 °
programas de radio entre los programas & 5
de salud ocupacional y Administraciéon Saluti Saluti
en Salud. Se dio a conocer: Convocatoria @ G i 1
para semilleros 2024-1 por parte del o
Decanato asociado de investigaciones. >N - ‘f == =
La formacién en ergonomia laboral para 6
personas sordas en las organizaciones, Soluti Sahuti
ventajas y desventajas. Tips para @ I "“":_,
conservar la voz y la audicién en los vui-
profesores u = L k= m
Cuadl es el aporte que le hace la ciencia
para alcanzar los objetivos del ¢
desarrollo sostenible. ol S"'”' sobs
El impacto del cambio climatico en la @ ‘ j )
seguridad y salud en el trabajo al
interior de las organizaciones. -
El impacto del calentamiento global Sl

en la salud de las personas. @F" ﬂ'— a B

Prcios [{_,u Paabogyogps
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Actividad

Antonio José
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

Representaciones

Asociacion Colombiana de Facultades
de Educacion ASCOFADE - Maria
Isabel Afanador Rodriguez -
vicepresidente Nacional

Se ha continuado el trabajo articulado

con el MEN en procura de definir los
criterios para la convocatoria de
formacién de maestros en el pais. Se
han desarrollado documentos con el
analisis critico a las propuestas de
politica relacionadas con Ley Estatutaria
de Educacién, Ley que transforma las
Escuelas Normales superior en IES. Se
consolid6 el documento de
sistematizacion de los Encuentros del

poder Pedagogico Popular.

Inicial - Maria

Subcomisioén Vallecaucana por la Educacion: Subcomisiéon de Educacion

Elizabeth Rodriguez

Desde la subcomisién se gestaron

varios encuentros durante este

semestre y se abordaron tematicas

como:

e Presentacién propuesta plan de
accion 2024-2027.

e Plan celebracion dia de la nifiez
2024 | 2027

e Taller de sensibilizacion Ruta 25.

e Participacién en el conversatorio
“El juego como un lenguaje
integrador para el desarrollo de
las Infancias” con el grupo S424.

Participacién en la jornada “Dia

mundial Donacién de Leche Humana.

Julio 24 de 2024. Objetivo de la
reunion: Reportar los avances de la
gestion realizada durante el periodo
del mes de mayo a julio de la
Subcomisién de Educacion Inicial y
Primera Infancia.

N 6l “._*‘
| "Wr"' lj
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Actividad Evidencia

Agosto 21 de 2024. Objetivo de la
reunion: Conocer la gestion y trabajo
que se viene adelantando desde la
Subcomisién de Educacion Inicial y e
Primera Infancia.

9
03]
Sebeos

misin de Edscacids inkdil
Y Pemera ebancia

Septiembre 18 2024. Objetivo:
Presentacion de experiencias
significativas en el marco de la
COP16 y revisiéon de temas sobre la
campafia de prevencion de violencias
en la Primera Infancia.

Reunién 16 octubre 2024. Objetivo:
Definir propuestas para la
implementacion de la estrategia de
prevencidn de violencias “Con amor
y cuidado voy creciendo a tu lado

Comité de apoyo a la inclusion laboral de personas con discapacidad - Luz
Ameérica Martinez

Las reuniones del comité son presenciales en las instalaciones del consultorio
juridico de la Universidad ICESI. A este comité asisten las Universidades, ICESI, Valle
y UNICAMACHO, ademas de las asociaciones de personas con discapacidad,
representantes de los entes gubernamentales y fundaciones que trabajan con la
poblacién. En el periodo 2024-2 se organizaron mesas de trabajo y se presentd, por
parte de las Universidades la inclusion de personas con discapacidad en los
diferentes programas académicos. La informacion presentada por UNICAMACHO
fue suministrada por la Oficina de Bienestar Universitario.
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Actividad

Comité seccional de Seuridad y Salud en el Trabajo

> Antonio José

Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

Los programas de Salud Ocupacional-Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo
dentro la funcién misional de proyeccién social tienen establecido participar de los

diferentes Comités que tienen que ver con el normal desarrollo de los programas por lo cual

se hace parte integral del Comité Seccional de Seguridad y Salud en el Trabajo de la

Direccion Territorial del Ministerio de Trabajo Valle del Cauca con la representacion de dos

profesores tiempo completo de los Programas Salud Ocupacional y Administracion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, de la Facultad de Educacion a Distancia y Virtual: Luis
Alberto Vallejo Moran Principal y Marcelo Giovanni Gonzalez Alvarez Suplente.

El dia 24 de octubre de 2023 la Direccidn Territorial del Ministerio de Trabajo Valle del
Cauca emite la Resolucién 5762 por medio de la cual se inscribe el Comité Seccional de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Valle del Cauca 2023-2025 donde se ratifica la
participacion de los profesores. En el 2024-2 no se han adelantado reuniones del comité
seccional con base a que el Ministerio de Trabajo Direccion Territorial Valle del Cauca se
encontraba sin director y ademads se encuentran en paro indefinido.

Colegio Colombiano de Administradores
en Salud

Para este semestre el CCAS construyo su
plataforma estratégica e inicio la
difusion en las diferentes universidades.
En la UNIA]JC se realizé el programa de
radio en Saluti con Dolly Enith Rojas
Torres, presidenta del CCAS.

Junta Directiva CCAS

GRISPO FUNDADOH CCAS

@©

Séluti

ooy |
Rojas Torres,

Comité docencia servicio- Hospital
Universitario Antonio José Camacho -
Jennifer Beltran Camayo.

El primer comité docencia servicio se
realizé en el mes de enero, que cerro el
semestre anterior y se proyectaron los
cupos de practica para este periodo,
particip6 en dos comités docencia, el
plan de trabajo.

El segundo, en el mes de mayo para
evaluar el proceso de practica de los
estudiantes, el alcance en cada una de
las areas y la evaluacion de los criterios
del convenio por las partes.

Se realizé la socializacién de un proyecto
de investigacion sobre los factores
relacionados con el uso de la plataforma
DARUMA de los estudiantes de Salud
dentro de la practica en el Hospital.
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Actividad

Red Nacional de Prdctica - Jennifer
Beltran Camayo

En el mes de marzo, se particip6 en el
Conversatorio Virtual: Analisis y
perspectivas de una nueva normativa
para las practicas en Colombia.

Evidencia

Panelista en el conversatorio “El nuevo
escenario de las Politicas de Formacién
docente” - Evento REINPED - IV Congreso
Internacional de Investigacion en la
Formacién Posgradual Balance y
Proyecciones, realizado el 23 de agosto de
2024, en la Fundacién Universitaria del Area
Andina en la ciudad de Bogota D.C.

Participacion en la agenda conjunta
Ascofade - ExpoEducacion

Realizada en Medellin entre el 17 y el 19
de septiembre de 2024. La Decana
Maria Isabel Afanador, particip6 ademas
como panelista en el conversatorio
acerca de la Ley de Educacion
Socioemocional.

También se viene trabajando en diversos grupos de ASCOFADE

Grupo de trabajo Evaluacién-Angélica Viviana Lépez
En el proceso de liderazgo del grupo de Evaluacion de ASCOFADE durante este periodo se
ha trabajado en la construccion de una postura para ello se ha consultado en cémo se esta
comprendiendo la evaluacién con relacién a cuatro categorias: la evaluacion en el proceso
de formacion de los maestros, la evaluacion en el aprendizaje, la evaluacion en Pruebas
Estandarizadas y la evaluacién de los programas académicos.

Grupo de trabajo evaluacion con
cardcter diagnéstico formativo - Paola
Cuardn

Participacion en espacios de discusién
frente a la construccién de una postura en
evaluacién, presentada inicialmente desde
las facultades de educacién en los
siguientes aspectos: La evaluacion desde
la formacion de maestros y cémo se
preparan las licenciadas y los licenciados
en evaluacion. La evaluacién en
perspectiva de la calidad de los programas
académicos. Dichas posturas, seran luego
analizadas por subgrupos.

VI \ 21 1218
it a2 e Sesion de revision con el ICFES

SJUEVES

~ 14 de noviembre

nveémer *EBE
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Actividad Evidencia
Grupo de convivencia de Ascofade
En representacion de la Facultad de Educacidon a Distancia y Virtual de UNICAMACHO, se
cuenta con el respaldo del profesor de tiempo completo Juan Carlos Manrique. Durante el
semestre 2024-2, el Grupo de Convivencia de ASCOFADE ha trabajado en una nueva edicién
del curso EDECES (Encuentros, Didlogos y Experiencias sobre Convivencia y Educacion
Socioemocional), orientado al fortalecimiento de habilidades socioemocionales en
contextos educativos.

Asimismo, se han realizado aportes y comentarios al Proyecto de Ley N.2 253 de 2024, que
tiene como proposito la creacién del Sistema de Formacién de Docentes y Directivos
Docentes en Colombia, promoviendo una actualizacién continua de las competencias
pedagébgicas para atender las necesidades actuales del sistema educativo.

Grupo de politicas ptblicas de
Ascofade

En representacion de la Facultad de
Educacién a Distancia y Virtual de
UNICAMACHO, el profesor de tiempo
completo Oscar Alonso Acosta
Barrientos ha brindado su respaldo.

Participe en el conversatorio:

Hacia una educacidn de calidad: reconceptualizacién de

Durante el semestre 2024-2, el Grupo de i e bk e
Politicas Publicas de ASCOFADE ha
. . . 1 el cual tendremos
mantenido reuniones quincenales para : o5 sobre el Sistema de formacidn
M . I 7 . seguramiento de la calidad
discutir las politicas publicas en Pablica educativa,

del sector educ:

educacion. En este contexto, el 12 de
septiembre se realiz6 un conversatorio
titulado Hacia una Educacién de Calidad:
Reconceptualizacion de la Formacién
Docente, Aseguramiento de la Calidad y
Politica Publica en Educacién, en el que
diversos docentes del pais y la region
debatieron estos temas especificos.
Actividades en diversos grupos de ASCOFADE:

Desde el Grupo de trabajo Pruebas Saber
Pro-Angélica Viviana Lopez, en este periodo (Capitulo Caribe SEET
me nombraron Coordinadora del grupo;
actualmente, se adelantan capacitaciones
formativas a profesores con el ICFES sobre
las Pruebas Saber Pro por cada uno de los
capitulos de ASCOFADE para crear un
espacio colaborativo para tratar la
metodologia del Disefio Centrado en
Evidencias y los temas: sentido de la
evaluacién estandarizada y Alcance,
caracteristicas y especificaciones de las
pruebas especificas de Saber Pro en
Educacion.

Capacitacién presencial Saber Pro
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Actividad Evidencia

 Grupo de trabajo evaluacion con caracter = saer
diagnoéstico formativo - Paola Cuaran
* Red Colombiana de IES por la Discapacidad Shpscitacicn g Prtias del exaiivr
- Paola Cuaran.

» Comité de apoyo a la inclusién laboral de
personas con discapacidad - Luz América

Martinez.

Seminarios de Investigacién
Como parte de las acciones para fortalecer la
apropiacién de la formacion en investigacion
de los estudiantes en los diferentes
programas académicos, la Facultad adelanta
los Seminarios de Investigacion formativa
que para este semestre se desarrolla en dos
seminarios. El primero integrado al ECE2] y
el segundo como cierre del semestre.

Ciclo de Talleres de Investigacion para
Profesores

En el segundo semestre del 2024 se
realizaron dos talleres de investigacion
dirigidos a los profesores de la Facultad de
Educacidn a Distancia y Virtual. Estos
talleres, organizados por el Comité de
Investigaciones de la Facultad, buscan
afianzar, en los profesores, el liderazgo en la
direccidén de sus trabajos de grados.

Proyecto DigiCampus
En el semestre 2024-02 en convenio con la
Gobernacién del Valle del Cauca se
implementaron becas desde el proyecto
educativo DIGICAMPUS, para el desarrollo
de estudios profesionales en modalidad
virtual. En el caso de la UNIAJC, en el
programa de Administracion en Salud. La : e
matricula en este proyecto fue de 88 T ‘

\.

He| INFORME DE PRIMER AVANCE FORMATIV
% Antonio José FRITRTIANNE

PROGRAMA: ADMINISTRACION EN SALUD
Corte a4 Octubre

Comportamiento por estudiantes Grupo 1

Plerde almenos 1

estudiantes distribuidos en dos grupos. Se R L on ——
present6 informe del seguimiento al

desempenio de los estudiantes a la
coordinacion del Proyecto, encontrando que e
el 92% de los estudiantes (33) cuenta con T B, S
todas las asignaturas aprobadas y sélo el 4% P st Do do 24 e
(2 estudiantes) se hallaron con la
reprobacién de la totalidad de asignaturas
de primer semestre.

Gompartamiento por est

Notas primer Avance B1495 DCB
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Actividad

XLII Jornada Cientifica Internacional
Tecnologia e Innovacién en
Rehabilitacion y Bienestar Ocupacional
- 2do Encuentro Internacional de
Investigacién de la Race “Ergonomia
para Todos”
El pasado 26 y 27 de septiembre de 2024
se llevé a cabo el XLII Jornada Cientifica
Internacional Tecnologia e Innovacién en
Rehabilitacion y Bienestar Ocupacional -
2do Encuentro Internacional de
Investigacion de la Race “Ergonomia Para
Todos”, evento organizado por la
Universidad Metropolitana de
Barranquilla, a través de su programa
académico de Terapia Ocupacional
quienes junto con la Red Académica
Colombiana de Ergonomia (RACE) nos
invitan a participar como ponentes de un
poster.

Evidencia

XXVI Simposio de Investigaciones en Salud
“Cali y el Valle Investigan en Salud”
El pasado 20 de septiembre de 2024 se llevo
a cabo el XXVI Simposio de Investigaciones
en Salud “Cali y el Valle Investigan en Salud”,
evento Organizado por la Universidad
Santiago de Cali seccional Palmira, a través
de su programa académico de Fisioterapia,
donde la profesora hora catedra Sandra
Liliana Diaz coinvestigadora del proyecto de
investigacién aprobado por la decanatura PI-
0514 se presentd en nombre de nuestra
instituciéon socializando los resultados del
avance del proyecto de investigacion en
Entornos Laborales Saludables.

¥

Gt 2

B of the Pupiesharngint i the
gt 8¢ sty Wk

sk Fivter spesta o8 La getin €
s catames (ARaraIes aaLIATIRS

Muchas Gracias

envirommanty

M b s

En este mismo evento, se participd en la
mesa de investigacién de ergonomia. En
esta mesa, compartida por expertos de la
Universidad del Valle, la Escuela Nacional
del Deporte y la Universidad Auténoma de
Occidente se debati6 el tema “Ergonomia e
Inteligencia Artificial”, recogiendo aportes
importantes para futuras investigaciones.

SIMPOSI®DE| *

INVESTIGACI®NES
EN SALUDA—--s
[ A0 v e vaLLe mvErmaan s saioe |

CON INVITADOS NACIONALES & INTERNACICMALES
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Evidencia

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Conferencia Virtual ConTacto Ergonémico
Con el 4animo de continuar visibilizando nuestro

programa Especializacién en Ergonomia en el
periodo 2024-2, se cre6 el espacio ConTACTO
ergonoémico, en donde se invitaron expertos en
ergonomia para que nos hablen de sus
investigaciones. En el mes de octubre se presenté
la candidata a PhD en Ergonomia Maribel Garzén
con la conferencia Humanizacién del Trabajo.

onfer
bl

encistas
| Garzon.

III Simposio latinoamericano de Ergologia
(SILAE)
Entre el 24 y el 27 de septiembre de 2024,

profesores de Administracidn en Seguridad y
Salud en el Trabajo, Salud Ocupacional y
Especializacion en Ergonomia, participaron como
organizadores del III Simposio latinoamericano
de Ergologia, primero realizado en Colombia. En
este evento, realizado en la Universidad Nacional
de Colombia - Bogota, participaron importantes
investigadores de esta forma de pensamiento
filosofico sobre el trabajo, incluyendo a su
creador Yves Schwartz (Francia).

Cdtedra Interinstitucional de Infancias
La catedra interinstitucional de infancias en su

segundo ciclo propone la conferencia “Objetos
lidicos mediadores de ternura, esta sesion se
llevé a cabo en la Universidad de San
Buenaventura el pasado 11 de septiembre y contd
con la participacién de estudiantes
pertenecientes a las universidades que ofertan
programas de educacidn infantil Universidad del
Valle, Universidad Santiago de Cali, Universidad
San Buenaventura y la Institucién Universitaria
Antonio José Camacho. En esta ocasién se contd
con la orientacién de la Licenciada en Educacién
inicial Elena Santa Cruz como ponente
internacional (Argentina) quien trabajo los
objetos intermediarios como metaforas cobijadas
que permiten generar espacios internos de gran
potencia didactica, ellos permiten, de manera
lidica y amable, acercarnos a las infancias para
establecer una amplitud comunicacional en los
que se pueda compartir, debatir y sofiar otros
mundos. Estos objetos habilitan, expanden y
propician nuevas formas de decir y hacer.

Catedra Interinstitucional

DE INFANCIAS

TEMATICA CENTRAL
2do ciclo: ;Qué hay de nuevo en las infancias?
Conferencia: Objetos lidicos

mediadores de temuraen la
primera infancia

invitada:Elona Santa Cruz
Argeating

Séptiembre /2024
Universidod de San Buenaventura
@ 3:00p.m

Auditorio Fray Luis Javier Uribe

Cra. 122 %665, Barrio Pance, Call Conexién remota

orarine !J.:A_:: e [‘]h:_w:'.n. Usam q‘n amre
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Actividad Evidencia
II Coloquio de Infancias 2024: Cuidado e
Infancias CUIDADO E INFANC 4 ¢
El I Coloquio Cuidado e Infancia, organizado por ‘ i At &
el trabajo articulado entre las universidades de la 20y
ciudad que ofrecen programas en educacién para "'d.\'ﬁ ﬁ
las infancias entre ellas Universidad del Valle, t‘ ‘x\ 2

Universidad Santiago de Cali, Universidad San
Buenaventura y la Institucién Universitaria
Antonio José Camacho, se realizé los dias 9y 10
de octubre en la sede sur de UNIAJC y conté con
la participacién de 320 asistentes donde se
destaca la participacion de la Universidad César
Vallejo del Pertiy la Universidad Cesmag de
Pasto.

Se logré la participacién de la Dra. Nancy
Valderrama, experta en Educacion Inicial y
representante del Ministerio de Educacién
Nacional, quien resalté que el cuidado constituye
un componente fundamental del proceso
pedagogico. Explicé coémo los nifios, desde los
primeros meses de vida, responden a las acciones
de cuidado mediante la creacién de vinculos
afectivos que promueven su desarrollo emocional
en entornos seguros.

Semana por la Infancia

En el marco de la conmemoracién de la Semana por la Primera Infancia, que se desarrollara
del 20 al 30 de noviembre de 2024, en colaboracién con la Mesa Municipal de Primera
Infancia y las entidades locales que trabajan en favor de esta poblacion, se llevara a cabo la
"Feria de la Primera Infancia". Este evento contara con una amplia agenda que incluye
actividades de participacion ciudadana en espacios publicos y una programacién académica
en las universidades de la ciudad.

En este contexto, la Institucion Universitaria Antonio José Camacho (UNIAJC) el dia 26 de
noviembre sera sede de la conferencia "Arte para encontrarte: Socializacion de
metodologias innovadoras para la atencidn integral a la primera infancia". Este espacio
permitira que las entidades e instituciones vinculadas se den cita en las instalaciones del
aula maxima de nuestra sede sur, compartan y socialicen propuestas innovadoras
orientadas a potenciar los procesos de aprendizaje significativo y el desarrollo integral de
nifias y nifios, fomentando asi nuevas formas de intervencién educativa y social.
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Actividad

Evidencia

Intervencion Psicosocial en alianza con la

USB Cali
Este semestre 2024-2 es el segundo

consecutivo en el que los estudiantes de

Psicologia de la USB realizan apoyo

psicosocial a los estudiantes del programa
de Administracion en Salud. Se Particip6 en
cinco (5) talleres de Intervencion Psicosocial

"Herramientas de comunicacion”

Ciencias del
Deporte: una
mirada desde la
transformacion
social

8 de octubre -

Zope 418

Unicamacho Sur Q
huls maxima

INVITADO ESBECIAL

FEDV BTG 2SO LD

Dia del Educador Deportivo
El programa de Licenciatura en Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica, adscrito a la Facultad de
Educacién a Distancia y Virtual de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho, celebré el Dia

del Educador Deportivo el
martes 8 y el sibado 12 de
octubre en los diferentes
escenarios de la sede sur de
la institucién. Durante el
evento se llevaron a cabo
conversatorios en los que se
invit6 como ponentes a
directores y/o profesores de
la Universidad Santiago de
Cali, de la Universidad del
Valle y al director del Centro
de Investigaciones SFBD.
Ademas, se realizaron actividades ludico-deportivas como

Conversatorios,
Talleres, Yincanas
y mucho mas,

OCTUBRE

WWW.UNIAIC.EDU.CO UNICAMACHO SUR @

FEDV

espacios de integracidn, disfrute y promocién de valores como el respeto, el trabajo en equipo y la

sana competencia.
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Actividad

PRACTICA FORMATIVA

Evidencia

Durante el periodo 2-2024, rotan en
practica 1.280 estudiantes de los
programas de la Facultad, distribuidos
asi: Administracion en Salud 86, Salud
Ocupacional 198, Licenciatura en
Educacion Infantil 427 y Licenciatura en
Ciencias del Deporte 689. En las
diferentes modalidades de practica:
Contrato de aprendizaje, pasantia
asignada por la oficina, pasantia en sitio
de trabajo, pasantia sitio referido,
validacion y modalidad familiar.

Para el acompafiamiento pedagogico de
la practica en los diferentes programas,
se asignaron 32 profesores.

FACULTAD BF EDUCACION A DISTANCIAY VIRTUAL

Distribuidos en 447 escenarios de practica publicos y
privados, entre Instituciones educativas, fundaciones,
jardines infantiles, clubes, INDER, ligas, fundaciones y
entidades estatales como secretarias de Salud y de
Educacion, con los cuales hemos establecido una relacion de
cooperaciéon por medio de convenio. Estan ubicados en
diferentes municipios como; Cali, Jamundi, Guachené,
Corinto, El charco, Suarez, Santander, Dagua, Florida,
Yumbo, Tulud, Cerrito, Puerto Tejada, Caloto, Villarrica,
Toribio, Padilla, Medellin y Bogota.

Licenciatura en Ciencias del Deporte
Rotaron 689 estudiantes en 197 Instituciones
entre Instituciones Educativas, Alcaldias, INDER,
Clubes y Ligas, distribuidos en las diferentes
modalidades de practica asi: 524 asignados por la
oficina, 36 escenario de trabajo, 35 escenario
referido y 94 en la practica de deporte para la
salud.

Los estudiantes se encuentran desarrollando
practica presencial en diferentes municipios de
acuerdo con su lugar de residencia con mayor
presencia en Cali, Jamundi y Puerto Tejada.

LIC. CIENCIAS DEL DEPORTE

[T rp—

Esradiantes por grupo

Licenciatura en Educacion Infantil
En Educacion Infantil, rotaron 394
estudiantes en 160 Instituciones entre
Instituciones Educativas y fundaciones,
distribuidos en las diferentes modalidades
de practica asi: 194 asignados por la oficina,
67 escenario de trabajo, 39 escenario
referido y 94 en modalidad familiar.

Los estudiantes se encuentran desarrollando
practica presencial en diferentes municipios
de acuerdo con su lugar de residencia con
mayor presencia en Cali, Jamundi y Puerto
Tejada.

==M Antonio José

e LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL
&) Camacho :
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

Administracién en Salud
Rotaron 49 estudiantes en 29 Instituciones entre
hospitales, secretarias de Salud y clinicas,
distribuidos en las diferentes modalidades de
practica asf: 16 asignados por la oficina, 6
escenario de trabajo, 5 escenario referido, 6
contrato de aprendizaje y 16 en validacién.
Los estudiantes se encuentran desarrollando
practica presencial en diferentes municipios de
acuerdo con su lugar de residencia, Cali, Medellin,
Bogotd, Charco, asi como en el cauca;
Buenaventura, Caloto y Puerto Tejada.

ADMINISTRACION EN SALUD

Antonio José
¥ Camacho

Cantidad lnstivalones

9

T | |

diantes por grupo

asuabantra par Madebdat

Salud Ocupacional
Rotaron 145 estudiantes en 135 empresas, entre
empresas del sector salud, comercial, educativo e
industrial, distribuidos en diferentes modalidades
de practica asi, 25 asignados por la oficina, 28
escenario de trabajo, 10 escenario referido. 90
contrato de aprendizaje y 2 en validacion.
Los estudiantes se encuentran desarrollando
practica presencial en diferentes municipios de
acuerdo con su lugar de residencia, Cali, Medellin,
Bogot4, Charco, asi como en el cauca;
Buenaventura, Caloto y Puerto Tejada.

SALUD OCUPACIONAL

Antonio José

Cantidad de Empresas

™M 35

Estusantes por mumicpre Etudiantes por modaiided

Estudiontes por grupe

Programa de Voluntariado Viva la Escuela
12 estudiantes de los programas de Licenciatura
en Ciencias del Deporte y la Educacién Fisicay
Licenciatura en Educacion Infantil de la Facultad
de Educacioén a Distancia y Virtual han sido
seleccionados para participar en la tercera
convocatoria del programa de voluntariado "Viva
la Escuela”, impulsada por el Ministerio de
Educacién Nacional.

Durante los proximos meses, nuestros
estudiantes estaran dedicados de tiempo
completo a apoyar a las Escuelas rurales a
fortalecer los procesos educativos. Aportaran al
desarrollo integral de las nifias y los nifios y
contribuiran al fortalecimiento pedagégico que
incorpore el arte, la cultura, el deporte, la
actividad fisica, la ciencia, el pensamiento
histoérico, la tecnologia, la innovacién y la
estrategia de educacion CRESE. Esta experiencia
permitira transformar el curriculo educativo
rural, proporcionando a nifios y nifias nuevas
oportunidades de aprendizaje que contribuiran a
su crecimiento integral.

institucion Educativa Agricola Waarrara Dee

Institucion Educativa Hernando Llorente Arroyo - Institucion
_Educativa Instituto Agricola Alto Cauca
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Actividad Evidencia
Mesa de Prdctica Pedagdgica
Primera mesa de prdctica - == FeDV
El 3 de agosto se desarrolld la primera mesa de S A
practica pedagoégica, con una participaciéon de 18 T —

profesores de practica de las licenciaturas en
Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica y la ,
Licenciatura en Educacién Infantil. . SOcEncIATURA
En este espacio, se dividi6 en dos secciones donde R
inicialmente se socializaron todos los procesos
académico-administrativos de la practica, se
socializaron los resultados de unos instrumentos
de percepcion aplicados a los estudiantes,
profesores y escenario de practica.
Posteriormente se conformaron equipos de
trabajo con los profesores encargados de cada
nivel de practica con el propésito de avanzar en la
planeacién académica de la asignatura, teniendo
en cuenta las diferentes estrategias propuestas i
para el desarrollo de los talleres por fase de
practica.

Segunda mesa de prdctica 25y 26 sept
En la segunda mesa de practica del programa
de Licenciatura en Educacion Infantil, se buscé
fortalecer la comprensién y aplicacién del
concepto de desarrollo entre las maestras que
orientan la practica. Esta sesion incluy6 un
ejercicio de reflexién profunda sobre el
significado de desarrollo, abarcando tanto su ey ko 1
definici6n teérica como las distintas S e ;t‘f:” e
perspectivas que ofrecen varios autores. El B ; .
proposito fue revisar y redescubrir el
concepto, fomentando una comprension
integral que las profesoras puedan aplicar en
su ensefianza y guiar a sus estudiantes mas alla
de enfoques excesivamente técnicos o
centrados en formatos rigidos.

En un segundo momento, se llevé a cabo una
socializacion de experiencias sobre los talleres
disefiados para cada fase de la practica. Cada
profesor present6 su experiencia, detallando la
preparacion, el propdsito y la ejecucién de los
talleres, lo que permiti6é un enriquecedor
intercambio de enfoques y estrategias que
apoyan el desarrollo educativo de los futuros
maestros.

{UNA MIRADA AL DESARROLLO INFANTIL

Segunda Mesa de practica 2024-2

sl Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Actividad Evidencia
Mesa de Prdctica II: Taller-Esbozando un 1
camino (PPA)

Invitada: Yuliza Collazos

En el programa de Licenciatura en Ciencias
del Deporte, se llevo a cabo una actividad
centrada en la escucha pedagégica, con el
objetivo de explorar cémo construir un
proyecto pedagogico de aula efectivo. La
actividad consisti6 en un taller basado en el
fortalecimiento de la comunicacién asertiva,
en el cual los profesores desempefiaron
roles especificos: una persona no vidente
escuchaba la instruccidn, otra persona podia
ver, pero no hablar, y el resto del equipo
transmitia el mensaje para que el primero
construyera un esquema usando palitos.

Red Nacional de Practicas

En el marco del XIII Encuentro Nacional y VI - | e N
Internacional de Practicas Formativas -

Conecta Futuro: Sinergias para el Desarrollo

Profesional Etico y Humanizado, realizado o e

los dias 11, 12 y 13 de septiembre de 2024

en la Universidad del Valle (campus Cali y w @ WTRS | Wl % RS

Palmira). Donde se participa con la ponencia
“Sistematizacioén De Experiencias De La
Préctica Formativa En La Institucién
Universitaria Antonio José Camacho Y El ---
Hospital Universitario Del Valle”.

Encuentro de Experiencias de Prdctica LA PRACTICA "_EDAGéG'C*'
El 12 de noviembre se llevd a cabo el primer ’
Encuentro de Experiencias de Practica: "El
poder de la experiencia pedagogica” de la
Facultad de Educacién a Distancia y Virtual

que tiene como propdsito reunir a IENC:;ENTHO
. e de.
estudiantes, profesores, instituciones y otros Practica
actores claves para compartir experiencias ‘ (¢
que han dejado una huella importante en los 4 {; ﬁi'sora'éiis ¥
procesos de formacién y que destacan por su 7 A2 o/ ANSFORMN g,
innovacién o impacto er.l el desarrollo de 12 oy G G |© A
nuestros futuros profesionales. =
FEDV "
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Actividad Evidencia
SALIDAS PEDAGOGICAS

Salida al Estadio de Atletismo Pedro
Grajales

El proposito fue cumplir con las
actividades correspondientes al
segundo encuentro evaluativo (E2).
Durante esta sesion, se abordaron los
aspectos clave necesarios para
alcanzar los objetivos planteados en
dicha evaluacién, asegurando la
correcta aplicacion de los contenidos
tedricos y practicos trabajados
previamente.

Salida Pedagdgica al Centro
Recreativo y Deportivo Comfandi
Pance
Grupos S325 - S325B. El objetivo de esta

salida, en el marco de la asignatura
“Practica Pedagogica I”, fue preparar a
los estudiantes en el acompafiamiento
seguro de nifios y nifias en actividades
acuaticas, una competencia clave en su
formacién como futuros maestr@s. Esta
actividad también integro los contenidos
de las siguientes asignaturas: Didactica
de la Educacioén Fisica, Psicomotricidad
y Curriculo de la Educacidn Fisica.

La salida fue un componente esencial en
la formacidn de los estudiantes de los
grupos, ya que buscé desarrollar sus
habilidades pedagogicas aplicadas al
contexto acuatico, con un enfoque en la
seguridad y el desarrollo integral de los
nifios.

Invitacion de un experto
Grupo S985. Visibilizar la labor del
egresado de LCDEF, en el fomento de
las dindmicas pedagédgicas, ludicas y
deportivas entorno a las violencias y
consumo de SPA.

s Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828
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Evidencia

® Antonio José
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Salida Pedagdégica Universidad del
Valle
El objetivo de esta salida con los

estudiantes del grupo S585, en el marco
de la asignatura Bases Metodoldgicas
para el Entrenamiento de la Técnica y la
Tactica, fue realizar una observacion de
campo de los equipos de cada categoria
del club, lo que les brind6 una
perspectiva mas amplia sobre la
aplicacion de las técnicas y metodologias
en diferentes niveles de competencia.

Salida al Centro de Estimulacion
Adecuada “CAF Cortes”
El objetivo de esta actividad fue

familiarizar a los estudiantes de los
grupos 825y 825B con la
implementacion y las dindmicas
asociadas a espacios dedicados al
acondicionamiento fisico para la salud.
La actividad permiti6 a los estudiantes
de las asignaturas TADOS acercarse a los
fundamentos practicos y empresariales
del sector, contribuyendo a su formacion
integral.

Salida al Estadio de Atletismo Pedro
Grajales
Para llevar a cabo la practica

correspondiente al E4, enfocada en los
Saltos de Altura, se desarroll6 una serie
de actividades destinadas a aplicar los
principios técnicos y metodoldgicos
relacionados con este tipo de ejercicio.
Durante la practica, los estudiantes
tuvieron la oportunidad de
experimentar los diferentes medios y
métodos de entrenamiento especificos
para mejorar la técnica y el rendimiento
en los saltos.
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Actividad
Salida al Gimnasio Cardio’s Gym
En el cuarto encuentro evaluativo (E4),

los estudiantes del grupo S485, en el
marco de la asignatura Bases
Metodolégicas para el Entrenamiento de
las Capacidades Condicionales y
Coordinativas, abordaron la tematica de
la fuerza. Durante esta actividad, se
enfocaron en la aplicacidn de diversos
medios y métodos de entrenamiento,
consolidando sus conocimientos
tedricos a través de la practica en
contextos reales.

Evidencia

Salida al Centro de Estimulacion
Adecuada “CAF Cortes”
La actividad tuvo como objetivo

familiarizar a los estudiantes con la
implementacion y la dinamica de
espacios relacionados con el
acondicionamiento fisico, abarcando
enfoques desde la salud, la pedagogia y
el emprendimiento. Ademas, se
presentaron nuevos enfoques en ambas
areas de estudio, permitiendo a los
estudiantes de los grupos 225 y S225, en
las asignaturas TADOS y Corrientes
Pedagobgicas, explorar distintas
perspectivas y aplicaciones practicas en
estas lineas de formacidn.

Caseta comunal del Barrio Villa del
Sur, Comuna 11

Se llevé a cabo una jornada de
intervencion en el espacio publico,
realizada en la caseta comunal del barrio
Villa del Sur, comuna 11. En esta
actividad, estudiantes del grupo 1020 en
compaiiia del profesor Rubén Dario
Gomez Posada compartieron con nifios,
nifias y familias de la comunidad en una
experiencia integradora y participativa.

Mows 34 de
segtobio L0)om

22

Barrie Wila oul Swr
Msats S Dow
o e |
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Actividad
Salida a la Escuela Nacional del
Deporte
La salida tuvo como proposito principal

reconocer el disefio de espacios de
aprendizaje significativo, permitiendo a
los estudiantes identificar, de manera
practica, los componentes y elementos
clave de la didactica en los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Ademas, se
buscé identificar cémo se articulan los
componentes de la triada didactica en
una intervencion deportiva, brindando
una vision mas clara de su aplicacion en
un entorno real. Por ultimo, los
participantes de los grupos S2722
tuvieron la oportunidad de comprender
las fases de una planeacién y formar
parte activa en su ejecucion, integrando
teoria y practica.

® Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

Cop-16
La FEDV presente en las actividades de
la Cop-16, impulsando la consciencia,
mediante la Educacién Ambiental.
Recorrido por la Zona Verde de la Cop
y visita a la Ciudadela Educativa en el
Polideportivo Los Almendros.
La actividad tuvo como propdsito
promover el sentido social y de
pertenencia hacia el medio ambiente y
el cuidado del ecosistema. Asimismo,
busco6 fomentar la reflexiéon sobre el
quehacer pedagdgico y profesional en
torno al mejoramiento y la
conservacion de los recursos naturales
y la biodiversidad, incentivando el
compromiso hacia la sostenibilidad y
la proteccién del entorno natural.
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Evidencia

Actividad

Biblioteca Publica Francisco J. Ruiz |

El grupo 1094, junto a la profesora
Natalia Garcia Bedoya, realiz6 una
salida pedagogica como parte del
curso Practica de Profundizacién, con
el proposito de identificar experiencias
significativas que conectan la infancia,
el territorio y la comunidad.

Durante la jornada, visitaron la
Biblioteca Publica Francisco J. Ruiz.

LE. Liceo Departamental, Sede La
Gran Colombia
El pasado 1 de octubre, los estudiantes

del grupo S394, acompanados por la
profesora Ada Luz Navia, realizaron
una visita pedagogica al grupo de
Transicion-3 de la Jornada de la Tarde
en la LE. Liceo Departamental, Sede La
Gran Colombia.
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Facultad de Ciencias Sociales y Humanas:

Actividad

COP16
Liderazgo de la mesa de educacion ambiental en
el trabajo de organizacién de la COP16.
Se participa activamente en las mesas de trabajo
de la COP16, en representacion de la UNIA]C
liderando la mesa de educacién ambiental.
Asi mismo en la en la Universidad del Valle y
Universidad ICESI.

Evidencia

Desde el area de socio humanidades se viene
liderando conversatorios de preparacion para la
COP 16. Entre ellos se resalta el evento:
“Negocios verdes y economia circular en la era
del cambio climatico” orientada por la Dra. Nasly
Vidales, Subsecretaria de proyectos de
sostenibilidad del departamento del Valle
del Cauca.

Intervenciéon ambiental

“Limpieza Al Rio PANCE”
Intervencion ambiental con estudiantes de
diferentes programas académicos. Donde los
estudiantes se sensibilizaron sobre el
problema de los RS
“LIMPIEZA AL RIO PANCE”
Fecha de ejecucion 25 de Febrero

Proyecto “De la Universidad al campo”.
(DEUCAM).

Fecha de ejecucion marzo 28
Visita de los estudiantes de la Universidad
de Wellesley - Massachusetts, United States
Participacién del Fondo de Innovacién para
crear alianzas y programas de Investigacion
entre Estados Unidos y Colombia con el
proyecto.
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Actividad Evidencia
|
Creacion de cortometrajes en produccion ok

a

audiovisual y

historias en la

Con el apoyo de profesores del programa Suszar
Comunicacion Social, estudiantes de quinto
semestre construyeron 5 cortometrajes que = -
narran experiencias de vida cotidiana.

Creacion y desarrollo de Especiales S5
Unicamacho -

Bajo el apoyo del programa Comunicacién
Social, el profesor Mauricio Nieto lidera esta = =
produccion audiovisual de interés general
que se difunde a través de Uniajc Radio y la R T

red Facebook. S CRde ST Rapaciue

I
I

Graduacion primera cohorte Comunicacion
Social
Finalizando el primer semestre del afio, se
realizé el proceso de graduacién de 10
estudiantes del programa Comunicacion
Social, siendo la primera cohorte que
termina su proceso formativo.

Visitas empresariales en el programa
Comunicacion Social

Los estudiantes de 1, 2, 3 y 4 semestre
visitaron diferentes medios de comunicacion
y universidades en las ciudades de Bogota,
Pereira, Medellin y Armenia.
https:/ /www.facebook.com/share/r/GvVh1H
yrirlUloKsd ?mibextid=YIDasU

Exp. o 02 o marzo do 2007 Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828
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Actividad Evidencia

Creacion del programa radial Buen Vivir como L
apoyo psicosocial Buen Vivir
Fue orientado desde el programa Trabajo wruiviTa con
Social, fortaleciendo el vinculo con la Carcia V.
By, ==~ |

comunidad educativa y permitiendo
visibilizar las fortalezas del trabajo social y
su impacto en las comunidades.

Trabajo de campo del proyecto InterPAZcifico
Desarrollo de talleres sobre construcciéon de
paz a través de la memoria afirmativa, con la
Asociaciéon Agrollorente, en el corregimiento
de Llorente en el municipio de Tumaco

(Narino).
Aprobacién de Proyecto Escuela Movil Innovadora Academila = Goller o Bocodai crad
y Sostenible - EMIIE.
A partir de la idea de Maestros del Agua y de un s o
documento descriptivo de la misma, se N — T
escribieron dos documentos, uno inicial donde - o
se escribié una propuesta que involucra proceso cai 20
integral formativo y una segunda propuesta que
centra el proceso en acciones netamente
ambientales.
Implementacion de la tercera Etapa del Circulo de W
mujeres R res

Tercera etapa del circulo de mujeres y cierre de
proceso de internacionalizacién del mismo con
Unicatolica de Guayaquil y
Wellesley College, donde se impacta a la mujer
desde su desarrollo personal y su
empoderamiento.

Presentacion de ponencia, producto de

proyecto de investigacion.

Ante la comunidad académica vinculada a
CIINECO, (Espafia y Latinoamérica) se Video de ponencia
presenta una ponencia que evidencia las https://voutu.be/10wnrGO8CHE
realidades de los estudiantes migrantes del
programa de trabajo social y su apropiaciéon
cultural.
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Actividad Evidencia

Participacion en foro y presentacion del libro

“Lineamientos de formacién para el Trabajo

Social” invitados por el
CONETS (Consejo Nacional para la Educacion
en Trabajo Social)

Encuentro en Bogota donde participaron
diferentes programas de Trabajo Social, para
desde una mirada critica y una postura
colaborativa estructurar rutas formativas
que potencien la gestion formativa de la

profesion.

Celebracion Dia Internacional del Disefio
27 de abril se celebra el dia internacional del 5
disefio y para ello se realiz6 una produccion |

L . . 2

audiovisual con testimonios de egresados = F
destacados de los ultimos 2 afios para el e
distribuir por RRSS FCSH https://fb.watch/sokTIe5]bH/

Participacion evento CODICE UniMayor, @
Popaydn, Cauca =

Se presenté ponencia en el evento Cédice:

Disefio y Cultura Digital de la Facultad de

Arte y Disefio de la Institucion Universitaria — e
Colegio Mayor del Cauca con ponencia sobre = https://www.facebook.com/share/p
procesos de investigacion. /Phcp8TzyvXangsEs/

on:

Exposicion de obra artistica de profesora
adscrita al programa de Diseno Visual
Exposicion artistica "Nacer en el vacio” de
nuestra profesora Martha Isabel Calle, el 7
de febrero en el Centro Cultural de Cali.

https: //www.facebook.com/share/p
/vmP]SX46Aesm7YKE/

Artes visuales Destacado

.. , . Exposicion: Recuerdos
Exposicion de obra artistica de profesora de un Futuro Distépico

adscrita al programa de Diseno Visual
Exposicidon artistica “Recuerdos de un
mundo distépico” de nuestro profesor Sergio
Zapata el 16 de mayo en el Centro Cultural
Colombo Americano Cali.

Recuerdas de un Fuluro

MEN No.
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Actividad Evidencia
Visita del Presidente del CONETS
Visita del profesor lovan Parra, presidente
del Consejo Nacional para la Educacién en
Trabajo Social -CONETS.
En el mes de junio recibimos la visita del
presidente del CONETS con el objetivo de
revisar las posibilidades de vinculacion del
programa de Trabajo Social a este
organismo.

Visita del Par Académica del CONETS
Visita del par académico del Consejo
Nacional para la Educacién en Trabajo Social
-CONETS- como parte del proceso para
formar parte de este Consejo.

En el mes de agosto recibimos la visita de la
profesora Nora Guevara, como par
académica del CONETS, con el proposito de
revisar las condiciones del programa para
vinculacion.

Formalizacién de la vinculacién -CONETS-
Formalizacién de la vinculacién del
programa de Trabajo Social al Consejo
Nacional para la Educacién en Trabajo Social
-CONETS- edu.co/unicamacho
El 1 de octubre se confirmo la aceptacion del -hace-parte-del-
programa de Trabajo Social como miembro A
de este organismo.

Participacion en el V Congreso Internacional

De Investigacion En Psicologia

Dos profesoras del programa de Trabajo
Social Tamara Rosa Calvache y Gloria Irina
Castafieda Gamboa fueron invitadas a
participar como ponentes en el V Congreso
Internacional De Investigacion En Psicologia
la Universidad César Vallejo de Perd con
temas como Nifiez y politicas publicas y (e —
memoria colectiva afirmativa.

https://www.uniajc

ie 'l ." A0 -"

para-la-educacion-
en-trabajo-sacial/
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Actividad
Articulacion con el Centro de
acompariamiento para la Vida Productiva de
COMFANDL
Los estudiantes y egresados inscritos podran
participar de talleres ocupacionales
disefiados especialmente para potenciar sus
habilidades, la idea es facilitar su insercién
en el ambito laboral.

Evidencia

Reg i itucién Uni ia Antonio Jose

Camacho
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. Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Fortalecimiento de la estrategia “Egresados
conectados” de Trabajo Social.

En el periodo 2024-2 se han desarrollado
cinco talleres dirigidos a egresados sobre las
siguientes tematicas: Creacion de entidades
sin animo de lucro, trabajo social y su
intervencion en salud: trasplantes, salud
mental, y la rehabilitacion integral.

Participacion del programa de Trabajo Social
en el taller “Estrategias SABER PRO” en
alianza con el ICFES y el CONETS.
Participacién como miembro del CONETS en

el taller “Estrategias SABER PRO”
desarrollado en la Universidad Santiago de
Cali.

Talleres de docentes

Proyecto interdisciplinario entre las
facultades de ingenieria y la FCSH de la Uniajc
y Wellesley College de Massachusets.

Movilidad de la directora de programa de
Trabajo Social, en el marco del proyecto
interdisciplinario entre la Facultad de
Ingenieria y la FCSH de la Uniajc y Wellesley
College de Massachusets.

Con el objetivo de consolidar las relaciones
interinstitucionales en el marco de la
investigacion y proyectos como el circulo de
mujeres, en el cual se trabaja de manera
interinstitucional.

Resolucién MEN No. 963
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Actividad
Invitacion a una de las estudiantes de Trabajo
Social que desarrollaron sus prdcticas en el
Programa Vive La Escuela del MEN, al Encuentro de
formacién y saberes - prdcticas para la formacién
integral, en Bogotd.

Una de las estudiantes de Trabajo Social fue
invitada a compartir sus experiencias con el
Ministerio de Educacién y la Organizacion de
Estados Iberoamericanos, acompafiada por su
tutora, profesora TC del programa, por su
desemperfio notable en la practica desarrollada
en una Institucion Educativa de Bugalagrande.

Evidencia

® Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Eleccion del profesor Jimmy Ramirez
(coordinador de prdcticas de Trabajo Social)
como parte de la Junta Directiva de la Red
Nacional de Prdcticas Profesionales
Universitarias.
Durante el XIII Encuentro Nacional y VI
Internacional de Practicas Formativas - Conecta
Futuro: Sinergias para el Desarrollo Profesional
Etico y Humanizado, llevado a cabo los dias 11,
12 y 13 de septiembre de 2024 en la Universidad
del Valle (campus Cali y Palmira).

Participacion del profesor Jimmy Ramirez, del
programa de Trabajo Social en la VII Pre-
bienal Internacional de Educacion y Cultura
de Paz, en Chile.

Participacién con la ponencia de los
resultados de la investigacion sobre la
determinacion de factores de resiliencia ante
eventos traumaticos en mujeres
afrodescendientes victimas del conflicto
armado.

La UNIAJC, a través de su programa de
Trabajo Social establecié una alianza
estratégica con la Red de Bibliotecas Piiblicas
de Cali.

En este marco, 23 estudiantes de nuestra
institucion estan realizando voluntariado en 7
sedes de la red, llevando a cabo actividades
enfocadas en el acercamiento a la comunidad.
Hacemos presencia en las sedes de: El Poblado,
Los Naranjos, Nuevo Latir, Antonio José Escobar,
Pradera, San Marino y San Luis.

Resolucién MEN No. 963
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Actividad

. Antonio José
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

El Programa de Trabajo Social organizé
diversas actividades como parte del evento
“Entramado Social” en el marco de la Semana
de Las Ciencias Sociales y Humanas, version
2024.

EL programa de Trabajo Social participé con
la organizacion de 9 actividades académicas
desarrolladas en ambas sedes y jornadas,

con un aforo de asistencia de 907
participantes en total.

Participacion en la red RUCAS.
Se particip6 en la creacion del seminario
Universidad Biodiversidad, donde se
unieron las 14 universidades y la UNIA]JC
apoya en las memorias del evento.

*EvmfieC0Pie

Programa
Seminario virfu!

Universidad y
Biodiversidad

Todas bos jueves
#4124 f: amtre

TYEMTO
RAAD

Via Zoom
10 Rewwicer 652 Y504 3859
Cove: 57949
Idioma: {spaicd

Formacion académica de estudiantes para la
COP 16
Declaratoria de las universidades por la
naturaleza junto a los rectores de las
universidades.

o | e e

Embajadores por la naturaleza
Participacién de estudiantes de la UNIAJC en
el Programa de las naciones unidas, la
universidad de Oxford y RUCAS

ENARIRATEER

Participacion en el lanzamiento en la red
RAOSAVC
Resultado de estas sesiones trabajadas en la
mesa de educacién ambiental realizadas con
el Ministerio de Ambiente y Sostenibilidad
durante la pre-COP.
La UNIAJC miembro activo de la misma.
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Actividad

Liderazgo en la participacion en la zona verde de
la COP 16

La UNIAJC participo con 3 espacios académicos en la
agenda politico académico de la zona verde de la COP
16.
27,29 de octubre y 1 de noviembre de 2024
La Unicamacho participo con los estudiantes del PLE
para presentaran sus emprendimientos.

Organizacion y desarrollo de la 4ta version del
Caleidoscopio Social
Evento de estudiantes para estudiantes, realizado en
el marco de la Il Semana de la Ciencias Sociales y
Humanas bajo la denominacidén: “Pacifico biodiverso:
un faro interdisciplinario”.

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

TR

A ZONA
VERDE

/

Visitas empresariales de estudiantes de
Comunicacién Social a Armeniay Pereira
Estudiantes de 1 y 2 semestre tuvieron la posibilidad
de viajar a las ciudades de Armenia y Pereira a conocer
diferentes universidades y medios de comunicacién,
una gran experiencia para ellos, por cuanto tuvieron la
oportunidad de ver el rol de un comunicador en el

ejercicio diario de su profesion.

Disefio de Estrategias Interactivas para la Cartilla
Créelo
Como producto del proyecto: Experiencia didactica
inclusiva, participativa y significativa para contribuir
al desarrollo de la ciudadania responsable, desde la
comprension lectora, la produccién textual y la
oralidad de los estudiantes de Primer y Segundo
Semestre del afio 2023 de la UNIAJC y de la
UNICATOLICA se disefi6 una cartilla académica.

Conversatorio Periodismo Deportivo
Se desarroll6 un conversatorio para estudiantes de
Comunicacioén Social con la participacion de los
periodistas deportivos Rafael Enrique Araujo Gamez
y Oscar Renteria Jiménez.

Se desarrollé un conversatorio con la periodista
ambiental Emma Romeau de Wellesley Collage
sobre el papel del periodista en la COP 16
Contando con la participacion de la periodista
radicada en EEUU Emma Romeu, quien a partir de su
experiencia expuso las grandezas del periodismo
ambiental

Resolucién MEN No. 963
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Actividad Evidencia
Salidas pedagdgicas

Los estudiantes de la Facultad tuvieron diversas
salidas pedagogicas con sus profesores de
diferentes asignaturas, donde visitaron:
fundaciones. ONG, medios de comunicacion,
empresas y museos, etc. profundizando acerca
de su quehacer como futuros profesionales.

Taller de experimentacion: Viaje Creativo
al futuro y 4° Encuentro de proyecto de
grado en Diserio Visual

En el marco del 8° Encuentro de Cultura visual
estudiantes de la UNIAJC y Unimayor
participaron de este taller en las instalaciones de
la sede Estacion 1 con movilidad entrante
nacional.

En el marco del 8° Encuentro de Cultura visual y
con el apoyo de alianza de Programa de DISENO
VISUAL, estudiantes de la Unicamacho, Javeriana
Cali y Unimayor expusieron sus experiencias en
este proceso académico.

2° Taller de foto bordado para el
programa Diserio Visual
Estudiantes de segundo y tercer semestre
participaron en este taller donde lo ancestral
se une con la estética contemporanea,
marcando otras formas de visualidad.

Participacion en el comité curatorial del
proyecto para el Centro de Ciencia, Arte y
Tecnologia YAWA

Profesores y directivos del programa
hicieron parte del comité curatorial de los
proyectos museograficos para la
inauguracidn del Centro de Ciencia, Arte y
Tecnologia YAWA.

sl Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828
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Actividad Evidencia

Participacion en el disefio de museografia
y Disefio de MUPIS para para el Centro de

Ciencia, Arte y Tecnologia YAWA | ' .
Proceso hecho por el semillero LUMEN del https://admonuniajcedu-

43

. ., . ~ my.sharepoint.com/:f: ersonal/lfernandoherrera a
programa de Conceptuahzac1on y dlseno de dmon uniajc edu co/EjFACPLVgbdLrwghkZl0oxwBmA
la historia del Club San Fernando para el cMTdyHzy-bmoo2KEG6iA?e=Bpfaed
muro de recorrido en el Centro de Ciencia, ’

Arte y Tecnologia YAWA.
Los MUPIS instalados en la alameda de la
calle 5° de YAWA.

8° Festival del Diserio, organizado por el

Instituto Departamental de Bellas Artes
Estudiantes de primeros semestres del
programa de Disefio Visual fueron invitados
a participar de este festival donde una de
nuestras profesores fue ponente principal.

111 Encuentro Internacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de la
Gobernacion del Valle
La Unicamacho participo a través del
programa Disefio Visual en la inauguracion
del evento organizado por alianza publico
privada acerca de la innovacion.

Entrega del libro MEMORIAS DE TRUJILLO
Se entreg6 a la comunidad de Trujillo, Valle,
ejemplares del libro producto de
investigacion, mostrando la responsabilidad
social que enmarca los procesos de
formacidn e investigacion del programa
Disefio Visual.

https://www.facebook.com/share/p/Se3WrigqUYynqfAj

Entrega de productos de Proyecto
Integrador 2024-1 Fundacion Arnoldo
Palacios

La junta directiva de la fundacién Arnoldo
Palacios recibi6 los trabajos de los
estudiantes del programa en torno a la
figura de Arnoldo Palacios y todo su legado
literario.
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Actividad Evidencia

(:) LA PRORLEMATICA DF

Organizacion de la III Version de la M e e
Catedra para la Asociacion Colombiana de : SOBRE LOS PONENTES
Facultades de Humanidades y de Ciencias ' ﬂ“m"

Sociales ) [E—

M ]

Bboat oo b

Como coordinacion de la Regional 1 de la
Asociacion, se organizé la Ill versién de la

Catedra, evento académico que orienta el . ¥
quehacer pedagogico de las Facultades de
Ciencias Sociales y Humanidades del Pais.
Evento realizado el 18 de octubre

vy
iR ]
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Departamento de Ciencias Basicas

Actividad ’ Evidencia

ASTRONOMIA

Seminario - Taller de Astronomia
Se ha desarrollado con el objetivo de divulgar
aspectos basicos de la astronomia para el
publico en general. Este seminario se
desarrolla en modalidad hibrida cada 15 dias
los viernes en la tarde alternando entre la
sede sur y norte de la Institucidn.

bCs opatemidticas

Seminario Continuo de Ciencias Bdsicas,

g sy s Apl ‘;
Aplicadas y sus Diddcticas Complejos -
Como un espacio continuo de divulgacion y Simpliciales

socializacion, el Departamento de Ciencias
Basicas propicia este seminario donde

tudiant f invitad el tinuo
estudiantes, proresores e Invitados Ciencias

o . . S
especiales, comparten sus experiencias de /- (Plicadas
aula o de investigacion con la comunidad en el
general. . G5 V==
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Actividad Evidencia

Dia Internacional de las Matemadticas
La UNESCO decretd, en el afio 2019, que el
Dia Internacional de las Matematicas fuese en
honor al namero P, el 14 de marzo; se hace
visible este dia por medio de dos
conferencias y una Yincana con la presencia
de los colegios: Colegio Americano, Colegio
José Antonio Galan de Yumbo, Colegio Luis
Madina, Colegio Nuestra Sefiora de
Chiquinquirg, Colegio Panamericano, Colegio
San Ignacio de Loyola, Colegio San Luis
Gonzaga, Colegio San Pedro Claver,
Institucion Alfonso Lopez Pumarejo,
Institucion Educativa Central de comercio,
Institucion Educativa Simdén Rodriguez,
Instituto Comercial Arquidiocesano y Liceo
Anglo del Valle.

Gracias...

4ta Olimpiada del Pensamiento
Matemadtico

Esta actividad se pensé para estudiantes
universitarios, siendo 9 de la Escuela Militar
de Aviacién (EMAVI) acompafiados por 3
docentes y 10 de la UniCamacho durante la
fase final, de los cuales fueron premiados los
primeros 5. Este evento se desarrollé en dos
momentos, entre el Salon P211 y el INNOVA
LAB ubicados en la sede sur, con el apoyo
logistico de 14 profesores del DCB.

Mundos Lejanos, responsabilidad local:
exoplanetas y el cuidado de la tierra.

La segunda ponencia llevada a cabo en el
marco de la Semana Universitaria, se titulo
Mundos Lejanos, responsabilidad local:
exoplanetas y el cuidado de la tierra, dictada
por el Mg. Jhonny Barrios, y al igual que la
anterior fue direccionada con la COP16,
contando con la asistencia de 119 estudiantes
y 6 profesores, en modalidad hibrida.
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Actividad

Evidencia
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Conferencia: Indices de contaminacién que
afectan la biodiversidad en el Valle del
Cauca.
El Departamento de Ciencias Basicas
alineado con la tematica de la COP16 llevd
acabo la conferencia, [ndices de
contaminacién que afectan la biodiversidad
en el Valle del Cauca, propuestas
investigativas del DCB liderada por la Mg.
Cindy Acosta, dicha conferencia conto con el
acompanamiento de 68 estudiantes en
modalidad hibrida.

Laboratorio de Amplificadores Operacionales
El Departamento de Ciencias Basicas en
representacion de la UniCamacho en su convenio
con la EMAV], brindé una clase espejo con una
duracion cercana a las 3 horas el 14 de mayo. En
este espacio participaron 21 cadetes, 3 profesores
y el director de Ciencias Basicas de la EMAVI. El
objetivo del laboratorio fue el desarrollar la
competencia de interpretacidon de esquemas
electrénicos con amplificadores operacionales en
sus diferentes configuraciones y el disefio de
estos.

Seminario Continuo de Ciencias Bdsicas
Aplicadas y sus Diddcticas

Como un espacio continuo de divulgaciéon y
socializacion, el Departamento de Ciencias
Basicas propicia este seminario donde
estudiantes, profesores e invitados especiales,
comparten sus experiencias de aula o de
investigacién con la comunidad en general. Se
presenté una ponencia a lo largo del semestre la
cual contd con la asistencia de 30 participantes
entre docentes, estudiantes y funcionarios.

LFECTO DE LAS ACCIONLS DE CONTROL VIAL (INFRACCIONES
MANUALES ¥ ELECTRONICAS), EN LA SINESTRALIDAD ¥
MORTALIDAD, OCURRIDA TN LA CRIDAD DE CALI % IL SERIOD

Seminari[] -
ey [mnuo
‘.Clenc as
basicas ..
aplicadas
y sus didacticas
Extaintico y Magister en
Fpremeicgs

John Jairo Medina
Murilo

aoh B===
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Actividad : Evidencia

Seminario Viajeros Cosmicos P "“”Q
El semillero de investigaciéon SPACE-U del '
Departamento de Ciencias Basicas (DCB)
desarroll6 el curso introductorio de astronomia
“Viajeros Cosmicos”, este programa combiné
teoria y practica para ofrecer una comprension
profunda y accesible de los fenémenos césmicos
que nos rodean.
El curso, se estructurado en 12 médulos que
abarcaron desde los conceptos fundamentales de
la astronomia hasta técnicas avanzadas de
observacion del cielo nocturno. En total, el curso
tuvo un promedio de 24 asistentes por encuentro.

Seminario de Investigacion en Modelacion

y Simulacién Matemadtica
El Semillero de Investigacién SEMOSIMA del
Departamento de Ciencias Basicas organizo
un ciclo de cinco sesiones en modalidad
hibrida para fortalecer las capacidades
investigativas de los estudiantes en
simulacién y modelacién matematica. Este
espacio permitio a los estudiantes
profundizar en técnicas y herramientas clave
en simulacion, promoviendo un ambiente de
aprendizaje practico y enfocado en la
aplicacion de la matematica en la
investigacidn cientifica.

3er Certamen de Fisica

El 3er Certamen de Fisica, organizado por el
Departamento de Ciencias Basicas, se realiz6 el 3
de octubre con el propoésito de promover los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Cont6
con la participacidn de 86 estudiantes y se
desarrollaron tres ponencias centrales, asi como
una exposicién de afiches creados por los
estudiantes. Las actividades incluyeron
conferencias en el Laboratorio de Fisica y el salon
C108, mientras que los afiches fueron exhibidos
en la Biblioteca y en los pasillos del Agora,
generando un espacio de aprendizaje y reflexiéon
sobre la fisica aplicada a la sostenibilidad.

[ o

Seminaric
Investi n e

Simulacio
Matematic
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2do Concurso de Coheteria
El 2do Concurso de Coheteria fue organizado por
el semillero de investigacion SPACE-U con el
apoyo del Departamento de Ciencias Basicas de la
Institucion Universitaria Antonio José Camacho.
Este evento tuvo lugar en la sede sur de la
universidad el sdbado 5 de octubre, de 8:00 a.m. a
12:00 p.m., y conté con la participacién de 140
estudiantes de diversos programas académicos.
Los participantes pusieron en practica sus
conocimientos al construir y lanzar cohetes,
disfrutando de una experiencia que fortaleci6 su
comprension de los principios fisicos y técnicos
relacionados con el disefio aeroespacial.

ONncurso
heberia

Uricamacho

III Encuentro de Internacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién - Congreso Ciencias
Bdsicas y del Espacio

La Gobernacidn del Valle del Cauca, en trabajo
conjunto con el Departamento de Ciencias Basicas
y el Decanato Asociado de Investigaciones,
desarrollaron este espacio para la divulgacion de
la produccién del conocimiento a partir del
intercambio y la circulacion de los resultados de
las investigaciones y las practicas sociales de este
campo del conocimiento, donde se abordaron los
desafios y oportunidades en el sector educativo,
sostenible-ambiental, politico y social.

..+ _Congreso
plé_nmas, Basicas
' —y-dBl Esf

Octubre 16 de 2024
Iastitusicn Linfwersitana
Antanio Jos f

Dia Mundial de la Estadistica
La Institucién Universitaria Antonio José
Camacho, a través del Departamento de Ciencias
Bésicas, celebro el Dia Internacional de la
Estadistica los dias 23 y 24 de octubre en la sede
norte y el 25 de octubre en la sede sur. Este
evento brindé un espacio de reflexion sobre la
importancia de la estadistica en la investigacidn,
educacién y toma de decisiones en campos como
la salud, economia, ingenieria y ciencias sociales.
La programacidn incluy6 tres conferencias
magistrales en modalidad hibrida, en las que
participaron un total de 301 estudiantes, con un
promedio de casi 100 asistentes por ponencia.
Con esta celebracion, se resalt6 el papel
fundamental del analisis de datos y la estadistica
en la comprension del entorno y en la generacion
de un impacto positivo en la sociedad.

Doy bers
Pty keabain iyt e
e
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1.1 Calidad Académica

La Institucion Universitaria Antonio José Camacho (UNIA]C), comprometida con la
mejora continua, esta revisando y actualizando la normativa interna que regula los
tramites de Registro
Calificado y Acreditacion en
Alta Calidad, conforme a los
cambios normativos actuales.
El objetivo es gestionar y
fortalecer una cultura de
planeacién, autoevaluacion, [ |

® y z
Antonio Jose
autorregulacion y mejora Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARLA

continua, cumpliendo con los

compromisos adquiridos con POLITICAS SIGO+

la comunidad académica a CALIDAD

nivel local, regional y ACADEMICA
nacional. Como resultado, N de e Divectva No. 008 e o 19 de 2024
la UNIAJC actualizé el

Procedimiento de “Disefio y Actualizaciéon Curricular”, un documento clave para la
creacion y renovacion de su oferta académica.

Asimismo, se esta actualizando el “Modelo Metodolégico de Autoevaluacion”, que
define la ruta de la mejora continua de la institucion y sus programas académicos,
ademas, se esta desarrollando el “SharePoint de SIGO+ Calidad Académica”, un
espacio digital institucional para el reporte y consolidacion de informacién para los
diferentes tramites ante el Ministerio de Educacién Nacional (MEN),

Ademas, se destaca la presentacion de actualizaciones sobre otros procesos,
procedimientos y apoyos académicos que facilitaran la gestion realizada por los
comités de autoevaluacion en los tramites ante el Ministerio de Educaciéon Nacional,

programada para el mes de noviembre. Esto incluye:

ruspepmdiag s Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828
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o Guias orientadoras para la elaboraciéon de informes de autoevaluacién, tanto
para la solicitud como para la renovacidn de registro calificado y acreditacion de
alta calidad. También se proporcionarad una guia para elaborar el Proyecto
Educativo del Programa, asi como una guia para el Informe de Pertinencia de la
Oferta Académica.

o Procedimientos para la solicitud de registro calificado y acreditacién, asi como

el procedimiento de autoevaluacion institucional y de programas académicos.

En el marco de conocer experiencias de otras instituciones de educacién superior
en temas relacionados con el disefio y desarrollo curricular, estrategias para la
permanencia y procesos Bl & i

del Sistema Interno de L
Aseguramiento de la
Calidad, la Vicerrectora
Académica, los Decanos de
las cuatro Facultades de la

Institucion, el Director del

Departamento de Ciencias
Basicas y el Asesor de
Calidad Académica visitaron la Institucién Universitaria Tecnolégico de Antioquia
e Institucion Universitaria Pascual Bravo. Alli conocieron la postura de cada

institucion y las buenas practicas en los temas mencionados.

Se ha participado en los espacios realizados por el MEN para la socializacion del
Decreto 0529 del 29 de abril de 2024, el cual reconceptualiza de manera integral el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior y genera nuevos

lineamientos para los tramites de Registros Calificados.
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Por otro lado, la UNIAJC esta participando en la Linea 3: “Acompafiamiento en la
consolidaciéon y mejora del proceso de condiciones iniciales o autoevaluacién con
fines de acreditacidn en alta calidad de programas académicos - 2024”, asi como en
la Linea 2: “Acompaifamiento a las IES en el disefio, implementacién y consolidacién
de los Sistemas Internos de Aseguramiento de la Calidad (SIAC)”. Esta participaciéon
forma parte de la convocatoria realizada por el Ministerio de Educacién Nacional y
la Institucion Universitaria Pascual Bravo, cuyo objetivo es fortalecer los Sistemas
Internos de Aseguramiento de la Calidad (SIAC). La UNIAJC, es sede de la jornada

académica de la Regidon Pacifico

6]
Educacion

.\\\\\\\5 }-‘-':\,'n‘.- o ‘:

=

En lo que concierne a los Registros Calificados de los programas académicos de la

UNIA]JC, se resalta la siguiente gestion:

e Radicacién de solicitudes de programas académicos nuevos en plataforma
Nuevo SACES de:
o Analitica de Datos Organizaciones (modalidad hibrida): visita de
verificacion de condiciones de calidad para el 14 y 15 de noviembre.
o Mercadeo y Publicidad (modalidad hibrida): en asignacién de sala
CONACES para revision de la informacion radicada.
o Maestria en Ingenieria de Software (modalidad hibrida): en proceso

de radicacion.
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e Radicacién de solicitudes de renovacion de programas académicos en
plataforma en Nuevo SACES:

o Contaduria Publica (cambio de modalidad presencial a hibrida): visita
de verificacidn de condiciones de calidad para el 7 y 8 de noviembre.

o Comunicacion social (cambio de modalidad presencial a hibrida): en
espera de definicion de visita de visita de verificacion de condiciones de
calidad.

o Especializacion en Gestion de Bases de Datos (cambio de modalidad
presencial a hibrida): en espera de definicion de visita de visita de
verificacion de condiciones de calidad.

o Licenciatura en Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica
(modalidad hibrida): En completitud de informacién radicada en
plataforma.

o Especializacion en Ergonomia (cambio de modalidad presencial a
hibrida): En asignacién de sala CONACES para revision de la informacién
radicada.

e Radicacién de solicitudes cambio de modalidad de programas académicos en
plataforma en Nuevo SACES:

o Disefio Visual: en asignacion de sala CONACES para revision de la
informacién radicada.

o Tecnologia en Contabilidad Sistematizada: en asignaciéon de sala
CONACES para revision de la informacion radicada.

e Acompafiamiento en visitas de verificacion de condiciones de calidad para el
otorgamiento de registro calificado a través de la autoevaluacién con fines de
renovacion:

o Tecnologia en Produccion Industrial:

o Ingenieria Industrial

o Especializacion en Gerencia de Negocios

R lucién MEN No. 963
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e Espera de la solicitud del Registro Calificado por primera vez del Programa de
Tecnologia en Finanzas y Banca, el cual recibié visita de verificaciéon de
condiciones a finales de 2023.

e Asesoria y acompafiamiento a las unidades académicas de la Institucién para la
nueva oferta académica de mas de 13 programas que se proyecta radicar en el

ultimo trimestre del 2024 para aprobacion por parte del MEN.

Con respecto a la acreditacion en alta calidad de los programas académicos de la

UNIA]JC, se destaca la siguiente gestidn:

e Radicacién en plataforma SACES-CNA del Informe de Autoevaluacién con
fines de renovacién de la acreditacion del Programa Académico de
Tecnologia en Gestion Empresarial.

e Apoyo en el proceso de autoevaluacion con fines de acreditacién del
programa de Trabajo Social.

e Apoyo en el proceso de consolidacién de las condiciones iniciales del
Programa de Administracién en Salud y el Programa de Disefio Visual.

e Por otra parte, resalta el
inicio del proceso de
Acreditacion Institucional,
con la conferencia “El
proceso de Acreditacion,
una construccion colectiva
y un compromiso

Institucional”, dictada por

el exconsejero del CNA, el
doctor Ivan Ramos, quien ademas es Asesor de la UNIAJC en este importante

camino que ha emprendido la institucion.
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e Presentacion ala comunidad académica del Informe de Condiciones Iniciales
de la UNIAJC, en el marco del proceso de acreditacion institucional de alta

calidad, programada para el mes de noviembre.

1.2 Programa de Liderazgo y Emprendimiento

A. Gestion Curricular:

Innovacién Educativa: Modalidad de emprendimiento e innovacién como
trabajo de grado.
e Aprobacidn de los lineamientos y el documento guia: “plan de emprendimiento

sostenible” por parte del comité central de curriculo y vicerrectoria académica.

e Presentaciéon de los lineamientos de la modalidad de trabajo de grado en el
consejo de facultad de Educacidon a Distancia y Virtual.

e Se brindé asesoria y orientaciéon a 5 anteproyectos de los programas de
Administracién en salud y Licenciatura en Ciencias del deporte.

e Se brind6 asesoria a 4 trabajos de grado opcién emprendimiento, donde el

director de trabajo se apoya en el PLE, con temas empresariales, financieros,

administrativos o de mercadeo, que se requieran.

Actividad Evidencia

Presentacion de la ruta del eje transversal

Liderazgo y emprendimiento a la

comunidad universitaria.

En la semana de la UNIDIVERSIDAD, del 7 al
11 de mayo de 2024, el PLE tuvo un espacio
para darse a conocer y ofrecer sus servicios
con una narrativa amable conectando
humanamente con el publico. Se
implementaron algunas técnicas como:
rayuela tradicional y africana; un reto de
escritura a partir de cuerdas tensadas por los
equipos participantes y se disefi¢ una
presentacidén con la que interactuaron
alrededor de 800 visitantes en ambas sedes.
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Actividad Evidencia
Salpicon lector

es una actividad propuesta como ejercicio
piloto para el equipo PLE en el segundo
semestre 2024. Su nombre tiene como base
conceptual la diversidad de este. Se basa en
estudiar y comentar los documentos
institucionales pilares y los actualizados en
este afio, también entran en juego las
distintas visiones y analisis propio en un
espacio para el encuentro.

Preguntale al PLE
Esta actividad o espacio permanente se ha
creado con la idea de mantener una linea de
comunicacidon directa y activa del eje
curricular Liderazgo y Emprendimiento, con
el equipo de profesores del Eje Transversal.

Estandarizacion del proceso de la
modalidad Trabajo de grado con enfoque
de E+I
Se gener6 un proceso de mapeo de la ruta de
la modalidad de Trabajo de Grado con
enfoque de E+I. Este ejercicio se dio a partir
del documento guia de la modalidad y se
inicia con el estudio de la situacion actual y
propuesta de mejora para la estandarizacién
del proceso con apoyo de plataformas como
Lucidchart y WhiteBoard.

Primera Lunada PLE
La Lunadas y los paisajes PLE son una serie
de actividades tanto diurnas como nocturnas
que van en la linea de cohesién del equipo
PLE y de profesores del Eje Transversal L+E.
A partir de este ejercicio de baile se logra dar
apertura a un espacio de integracién y
convivencia. Se fomenta la colaboracién y
cohesidon de equipo. Se fortalece la
comunicacion, la confianza, creatividad y
diversion.

Pruspipebsbiogtis Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Actividad

Revision y ajuste curricular
A través del proceso de revision, reflexion y
ajuste curricular se ha reforzado la
orientacion del micro-curriculo de las dos
asignaturas del Eje Transversal denominadas
Liderazgo y Emprendimiento (L+E) y
Emprendimiento e Innovacion (E+I).

Evidencia

&vmmj :

_‘ INNOVACION ¥ EMPRENDIMIENTO 7320

Conceptualizacion espacio web del
PLE

Este ejercicio se da teniendo como mira, que
este proceso lleve a la participacién posterior
de un experto en disefio y desarrollo web. El
encuentro de ideacidn se llevé a cabo en el
INNOVA-LAB sede sur, el 17 de septiembre
del 2024, en el marco del encuentro del
SALPICON LECTOR PLE. Aqui particip6 parte
del equipo y el ejercicio se dio alrededor de
cuatro preguntas detonadoras como el qué, el
para quién, el para qué y el cémo.

(A quisn estarka dirigide io poging web
del PLE?
¥ :
\
\

Plan de formacion docente
Consiste en abordar temas tanto técnicos
como humanos y que dieran respuesta a
necesidades evidenciadas en el ejercicio
docente desde el eje transversal L+E. En el
encuentro de Disefio de experiencias de
aprendizaje logramos comprender estas
asignaturas B-Learning no como algo
segmentado, sino como una sola experiencia
que, llevandose al final de semestre, tendra
mayor sentido y proposito.

En cuanto a los aspectos técnicos de
evaluacion en Moodle, estas rutas logran
que los tiempos de evaluacién en plataforma
sean mas eficaces.

Socializacion y video de ruta

modalidad TG con enfoque E+I
Uno de los temas de mayor relevancia este
segundo semestre del afio ha sido el de dar
forma a la modalidad de TG con enfoque de
E+l. Este proceso ha requerido de jornadas
de analisis, iteracidn, trabajo en equipo y
retroalimentacién por parte de otros
programas y facultades. La participacién del
comité PLE ha sido fundamental.

Resolucién MEN No. 963
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Actividad

Acompafiamiento Trabajos de Grados
modalidad E+I
Los esfuerzos de socializacién y
comunicacion sobre la modalidad de TG con
enfoque de E+I se han visto reflejados en el
numero de estudiantes que han sido
atendidos en este segundo semestre del afio.
Cada vez mas, dentro de los programas
académicos, se evidencia el interés por el
emprendimiento y la innovacién.

Evidencia

Logros
Este segundo semestre del afio se ha

dado atencion inicial a 39 estudiantes
que optaron por la modalidad. Estas
propuestas suman en total 24
proyectos, de los cuales 20 son de
ingenieria industrial y 4 de ingenieria
en sistemas

B. PROYECCION SOCIAL Y EDUCACION CONTINUA

Proyecto: Educacion en energia solar y emprendimiento para personas

socioeconomicamente vulnerables o victimas de la violencia en el sur occidente

colombiano.

En la fase de consecucién de recursos por parte de la Fundacién Rotary Internacional.

Durante el semestre se realiz6 un grupo focal con estudiantes de ingenieria electrénica

para validar el problema que busca resolver el proyecto. También se aplicé una

encuesta a 22 estudiantes del mismo programa para identificar necesidades, intereses

y oportunidades frente a las energias renovables y el emprendimiento.

El proyecto fue seleccionado para ser presentado en la Feria de proyectos de RAGCED

(Grupo de Accidén Rotaria Desarrollo Econémico de las Comunidades) en Singapur por

una socia de Rotary

k’ SINEAPOII
RAGC EDPROJECT

Pieza gréafica evento RAGCED

Resolucién MEN No. 963
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Actividad Evidencia
Ciclo de seminarios en Liderazgo y enSicloge Seminariasde
Emprendimiento. e e

. ~ 7 . , . Gratuito =i
se disefid y se ejecuto un ciclo de e

seminarios dirigido a la comunidad
educativa de la Institucién Educativa
Santa Fé. Este programa tuvo como
objetivo principal fomentar el desarrollo
de habilidades de liderazgo,
emprendimiento y colaboracion entre
los participantes.

Evento REDEC: VII Encuentro de

Emprendimiento y Bioeconomia iGeconoma
Por dos dias, el evento de ) ApEFAcA
Emprendimiento Sostenible y
Bioeconomia - REDEC 2024 Organizado
por la UNIAJC y la Universidad Minuto
de Dios, se present6 como una
oportunidad integral para explorar y
fomentar iniciativas innovadoras que
integren los principios de la
bioeconomia, la economia circular, el
emprendimiento rural, el ecoturismo y
la economia verde.

Acercamiento con organizaciones internacionales y nacionales, puiblicas y privadas.
Se llevaron a cabo encuentros virtuales y presenciales con algunas organizaciones, entre los
propdsitos de estos acercamientos se encuentra:

e Promover una mentalidad emprendedora entre los estudiantes y la comunidad
universitaria.

e Motivar a los estudiantes a desarrollar sus propias ideas de negocio y proyectos
innovadores.

e Facilitar el acceso a recursos, herramientas y plataformas que las organizaciones de
apoyo al emprendimiento pueden ofrecer.

e Proporcionar capacitacion y asesoramiento especializado

e Impulsar proyectos que tengan un impacto positivo en la comunidad local y en el medio
ambiente, alineandose con los valores interculturales y de sostenibilidad de la

universidad.

g baieip Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




; @ =

RA Gy

Universidad Nacional Litoral de
Argentina

Universidad Auténoma de Yucatan - México.

INNPULSA - CEmprende
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Plenaria regional REUNE Valle en UCEVA - Tulua

y

[

Colombia REDEC

Rd de Universidades de Ecuador y

El PLE participa presentando resultados
de la Investigacion sobre
emprendimiento femenino rural enlaV
Semana Universitaria de la Economia
social. Participaciéon como miembro del
comité cientifico en el libro “Impacto de
la Digitalizacion en los Nuevos Modelos
de Negocio", publicado por la editorial
Dykinson.

Universidad Catélica de Avila - Espaiia.

XII Simposio Internacional de

Emprendimiento Universitario - REUNE
El Décimo segundo Simposio
Internacional de emprendimiento
Universitario: Revolucién digital,
sostenibilidad y medio ambiente -
COP16. Este evento, organizado por la
Red Universitaria de Emprendimiento -
REUNE nodo Valle. El evento logré
reunir a un total de 358 participantes
provenientes de diversas instituciones
de educacién superior.
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Actividad Evidencia

Reunion Fundacién WWB
Se realizé una reunion con la fundacién
WWB Colombia en la que se presentaron
los contenidos del Programa de
Liderazgo y Emprendimiento “PLE” y de
la fundacion WWB, con el fin de realizar
un convenio de cooperacién entre
ambas instituciones.

Reunion Fundacion Scarpetta Gnecco
Se realiz6 una reunidn con la fundacion
Scarpetta Gnecco en la que se
presentaron los contenidos del
Programa de Liderazgo y
Emprendimiento “PLE” y de la fundacién
por parte de Valentina Cortes Villegas,
con el fin de identificar sinergias y asi,
realizar un convenio de cooperacién
entre ambas instituciones.

Reunion con la Secretaria de

Desarrollo Social de Florida @ - 10 2 -

Se realiz6 una serie de reuniones con la 3 <
secretaria con el fin de poder apoyarlos
con las actividades que tienen
propuestas para el plan de desarrollo
2024-2027. Alo largo de las reuniones |
se presento el PLE y sus actividades EP &\
desde el componente de proyeccion J— —
social y educacion continua.

Bases de datos relaciones con

ep= igeO0CGrasan

entidades y empresas ) reoGEAMa 0F *N Antonio José
. -\/\2 EMPRENDIMIENTD Camacho
Se relacionan las empresas con las que ; oniaic
. BASE DE DATOS DE EMPRESAS Y ENTIDADES
se ha hEChO acercamientos en la Nombre de ia entidad | Persona de contacto | Cargo | celutar | Correo slectrinica
bisqueda de alianzas y relacionamiento, = feeeeice =
para Obtener recursos y mayor :l:l:,l:;:::i::; Moareno Secretaria 3226270398 8-
participacion en el departamento del Scvionugiglll] VR oo il VR
Va]le de] Cauca' Se preCISa Segulr Fundacidn WWE Gloria Ramirez f::;::::‘ld aa
aumentando el grupo de empresas e P e
instituciones.
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Actividad Evidencia
Listado de entidades de cooperacién y
subvenciones

Se realiza una lista de entidades de
cooperacion internacional a través de las
cuales se puedan gestionar recursos
econdmicos y relacionales para el
beneficio del PLE y de la Institucion.

C. Unidad de Proyectos

Asesorias
Se vienen ofreciendo al emprendedor Unicamacho un acompafiamiento en su
emprendimiento, apoyandolo en la consolidacién o fortalecimiento, planteando

posibilidades que le permita contar con estrategias para avanzar, se hace de manera

personalizada, con el equipo TOTAL
EMPRENDEDO |% POR
emprendedor. FACULTAD |PROGRAMA ESTUDIANTE |EGRESADO |RES PROGRAMA
FCE ADMON DEEMPRESAS Y H 4 2 6 27
FCSH DISERO VISUAL 1 1 5
22 asesorias realizadas [©<t HASAIDSOGAL ! z - 2
FCSH COMUNICACION SOCIAL 5 5 23
durante el 2024 _ 1: Fl INGENIERIA INDUSTRIAL 2 2 9
Fl TECNOLOGIA EN PN INDU 1 1 2 9
FEVD PEDAGOGIA INFANTIL 1 1 2 9
FEVD ADMON EN SALUD 1 1 5
FEVD LICENCIATURA EN CIENCI 1 1 4
22 100

Actividad Evidencia
Asesoria a Emprendedores UNIAJC
Uno de los servicios de la unidad de proyecto
es ofrecer asesoria a los emprendedores, esta
actividad se realiza personalizada, en donde se
hace un primer en encuentro, en el cual se
hace un acuerdo, un plan, se diligencia la ficha
de registro del emprendedor y en
observaciones, se plantea los pasos a seguir,
por lo cual en el proceso de mentoria se crea
un acuerdo y vinculo que establezca
expectativas, responsabilidades y objetivos de
la asesoria, planificaciéon de encuentros
regulares y con formato definido.
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Actividad Evidencia

Formacion en Mentalidad y Cultura

El servicio de la unidad de proyectos, en ofrecer formacién continua, sin costo, permanente,
a la medida, ha sido fundamental, para fortalecer al emprendedor, no solo en aspectos
relacionados con iniciar o continuar un negocio, sino en cultivar la mentalidad
emprendedora, en temas como pensamiento critico, creatividad, resiliencia, gestionar
riesgos, tomar decisiones, identificar oportunidades, entre otros, es por ello que cada
semestre, se ofrecen ciclos de seminarios para emprendedores, foros, conversatorios,
paneles, conferencias.

20

Seminario Taller Disruptive Minds —
Realizado el 20 de marzo de 2024 de manera

presencial. Con el propdsito de incentivar la : : R

creatividad y la innovacidn, se realiza un Disruptive MJI]dS

workshop motivando a sumergirse en un
descubrimiento creativo, con ejercicios
basados en Design Thinking y pensamiento
lateral, para explorar nuevas formas de
generar ideas innovadoras y resolver

roblemas de manera creativa. . . . .
p 36 inscritos, asistieron 25 estudiantes y

profesores.

Seminario Taller Disruptive Minds
Seminario presencial realizado el 28 de agosto
de 2024, para fomentar la creatividad, la
ideacion, salirse de la caja, con ejercicios
basados en design thinking y pensamiento
lateral, exploraras nuevas formas de generar
ideas innovadoras y resolver problemas de
manera creativa. Transformando desafios en
oportunidades verdes COP16.

Conferencia de Linkedin- 24 de julio de
2024.
Hazte visible en la red social. Descubre como
optimizar tu perfil, definir tu cliente ideal y
mucho mas con Luis Alfonso Arcila Vargas,
experto en desarrollo de marca personal en
redes sociales.
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Actividad

Ciclo de seminarios UNIAJC Emprende e
Innova de abril a junio de 2024
El objetivo fue fortalecer los emprendimientos
iniciales, ofreciendo tematicas necesarias, en
temas de mercadeo, marketing digital,
prototipado y financiero. Estuvo dirigido a
estudiantes, egresados y profesores.

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

vt

INSCRIBETE EN EL LINK

Ciclo de seminarios Unicamacho Emprende e
Innova 2024-11
Se lleva a cabo la segunda version del Ciclo de
seminarios del afio 2024-II, con el eslogan :
Transformando Desafios en
Oportunidades Verdes COP16 del Programa
de Liderazgo y Emprendimiento, la invitacién
dirigida solo a emprendedores de la
comunidad universitaria Unicamacho a
participar en seminarios practicos con
ponentes de primer nivel y acceder a
beneficios exclusivos como kits digitales y
mentorias de expertos de Cemprende-
Innpulsa, entre otros.

Inscritos Asistentes registrados
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2da Maratén de Emprendimientos 9 de
mayo de 2024, en el marco de la semana
Universitaria

El objetivo fue socializar y visibilizar
emprendimientos sello Unicamacho a través
de la presentacién de un pitch a un panel de
expertos del ecosistema emprendedor. Desde
un enfoque del Bien Comun, aportar a la
formacion integral, con un equipo humano
cualificado, procesos educativos
transformacionales y servicios innovadores,
para el desarrollo del liderazgo, el
emprendimiento y la innovacion en la
comunidad educativa y en el tejido social y
econdmico de la region.

_Maraton

XXVI UNVERSITARIA

200N

Yerfi Ximena Pito Camila Ramirez Leidy Mariaca Leidy Marmolejo

AONO

Julio C Vasquez Andrés Barrero Angelica Bravo Tatiana Escobar

iy

Natalia Restrepo

!JAmcmo Soss
Camacho

Resolucién MEN No. 963

Exp. ol 02 de marzo de 2007
Cali - Colombia

Norte: Av. 6N #28N-102
Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220

PBX: 60(2) 665 2828
www.uniajec.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Actividad Evidencia
Seminario de mercadeo Seminario de Marketing Digital
) W . 7.

[:

B2 et PR P ©

Seminario de Emprendimientos sociales y
culturales
B i

e
T e

BT st N e

Seminario de Disefio y Registro de
Marca: 22 y 29 de octubre el 2024
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Seminario de Finanzas

Conexiones de valor entre el emprendedory

entidades del ecosistema ;
Las conexiones para los emprendedores y oo
para el Programa de Liderazgo vy CA\;P’..{Q:
emprendimiento, permiten avanzar en la N0 0 arscrom eemaon S0
consolidacion de los emprendimientos, -
participando en eventos y convocatorias de copr@cenvd (o <
diferente indole, lo que representa un e m ﬁ
impulso significativo para el emprendedor. T
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Otras Actividades de Fomento del Liderazgo, El Emprendimiento y La
Innovacion
Foro BIO-LATAM. Emprendimiento sostenible desde Colombia hasta México.

En el marco de la semana de la UNIDIVERSIDAD, se presento6 el Foro Bio-LATAM. El
tema central de este evento virtual convocoé a dos expertos en la materia:

e LaDra. Anel Flores Novelo, Doctora en ciencias de la Administracion De la
Universidad Nacional Autébnoma de México y Profesora de la Facultad de
Contaduria y Administracion de la Universidad Autonoma de Yucatan.

e ElDr. German Castaiio Cardenas. Economista de la Universidad Jorge Tadeo
Lozano, Coordinador de la Red
Universitaria Emprendimiento
(REUNE) y Docente INTENALCO.

Alo largo de estas disertaciones, el publico

participante pudo hacer parte de la sl IR MRS &

reflexion de la triada que compone lo ‘a } Foro BloL ATAM
Dva. Asal v, Gepndn desde
; : il . Moo ig ) Sl Colombly
medio ambiental, lo econémico y lo social. { -’ b
wr™e
Desde alli se vislumbraron areas de Ty
XXV Do V==

oportunidad. e o,

En este evento se logré la participacion de ~ Fie#2 grafica de divulgacion del evento

entre estudiantes, profesores y publico externo.

Capturas de participacion en el evento
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Actividad Evidencia
Conmemoracion dia internacional de la
mujer
Con enfoque de emprendimiento y
empoderamiento femenino. Como estrategia
de expectativa antes de convocar
formalmente, se gener6 diez dias antes video
reels con las emprendedoras de la
Unicamacho, quienes con un esquema de
acrostico con la palabra M U ] E R, cada
emprendedora se presentaba y destacaba la
importancia de este evento.

Panel El Impacto del Liderazgo en entornos

Laborales .
Tuvo como propoésito explorar el tema del
Liderazgo en entornos laborales, desde
diferentes perspectivas, academia, empresa,
comunidad, con miras llegar a reflexiones que
contribuyan a impulsar el crecimiento y
desarrollo de la comunidad universitaria y
aliados. Se cont6 con invitados de lujo, con
gran conocimiento y experiencia.

Startup Weekend
UNIAJC particip6 en el Startup weekend que se
realizé en la Javeriana-Cali, del 24 al 26 de
mayo, un evento 100 % practico orientado a la
construccion de negocio, en el que 8
estudiantes, 1 egresada y 2 profesores
aprendieron a pensar, trabajar y construir
como Startup en una inmersion de 54 horas
durante 3 dias consecutivos.

Estrategia de conexion con empresarios -
Entrevista Empresario Kamati Ltda. BIC
“Socializaciéon Experiencias Emprendedoras”

Se realiz6 durante la Semana Universitaria en la
Institucion Universitaria Antonio José Camacho
sede sur en el stand PLE, con el fin de presentar
casos de éxito de empresarios que han marcado
huella en el departamento del Valle del Cauca.
Empresa que lleva 29 afios en el mercado, dedicada
a prestar servicios de ingenieria, automatizacion
industrial e instalaciones eléctricas en todo el pafs,
buscando prestar soluciones a las necesidades de la
industria.

El impacto del liderazgo
en entornmos laborales

sl Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Actividad
Enactus World Cup - Barranquilla 2024

/Expo Enactus Barranquilla 2024
Enactus Colombia, una organizacién sin &nimo
de lucro dedicada a fomentar el
emprendimiento y la accidn social entre los
jévenes, teniendo el honor de recibir la
confirmacidn la participacién de los
estudiantes de la Institucién Universitaria
Antonio José Camacho en la “National Expo
2024”. Esta importante competencia se llevé a
cabo los dias 15 y 16 de agosto de 2024 en las
instalaciones de la Universidad de la Costa, en
la ciudad de Barranquilla, Colombia

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Biohackathon 2024
El Grupo Bolivar-Davivienda convocé a la

Biohackathon, que se llev6 a cabo el 19y 20 de
octubre en la ciudad de Cali. Este evento esta
disefiado como un espacio colaborativo para
estudiantes de educacidn superior, donde los
participantes recibirdn acompanamiento
metodoldgico en innovacion para desarrollar
soluciones disruptivas enfocadas en la
conservacion, recuperacion y uso sostenible
de la biodiversidad.

Inscribete a la Hackathon Biodiversidad

Fondo Solidario y de las
oportunidades/capital semilla 2024
Dirigido a quienes tienen un emprendimiento

o empresa de base tecnoldgica, para acceder a
recursos de capital productivo en insumos
para impulsar su crecimiento. Liderado por la
secretaria de Desarrollo Econdémico de Cali, en
el marco de la estrategia #Nido.

¢Eres emprendedorf

de base tecnologida®

Publicaciones Fanpage: Entre Febrero y marzo: realizamos 22 publicaciones.

Este resumen muestra un incremento significativo en las publicaciones, el alcance y las

interacciones en comparacion con el periodo anterior, destacando una gran efectividad

en la estrategia de comunicaciéon implementada para la gestion de los contenidos.
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Los resultados indican un crecimiento en el alcance y las interacciones con el contenido
entre el 1 de febrero y el 31 de marzo, con un alcance total de 13.8 mil usuarios, un
aumento del 472.5%. Las reproducciones de 3 segundos alcanzaron 2.1 mil (aumento
de 222 mil) y las reproducciones de 1 minuto fueron 46 (aumento de 4.5 mil). Las

interacciones con el contenido fueron 699, incrementandose un 499%.

1.3 UNIAJC Virtual

A continuacion, los recursos y procesos gestionados por el departamento UNIA]JC
Virtual (UVI), en cada una de sus areas para el periodo 2024-1:

1.3.1 Proyectos Base
Actividad ' Evidencia
Reposicionamiento de marca UNIAJC
VIRTUAL (UVI)
El lanzamiento de la pagina se llevo a cabo
en febrero del 2024, después de haber
sido validada por la Oficina de
Comunicaciones. Con su colaboracién se
pudo difundir la pagina a través de
anuncios en redes sociales, un banner en la
web institucional, otro en la firma de
correo electrénico, y el envio de Mailing. El
entorno cuenta con interacciones para la
traduccion al inglés, trabajo realizado con
el Centro de Idiomas Uniajc, como un
aporte a los procesos de bilingiiismo,
requeridos a nivel institucional. En lo
recorrido del semestre, contamos con clics
de aceptacion de 145 visitantes en la
pagina y ha funcionado como un centro de
gestion y muestra de servicios, como fue
proyectado.
Este reposicionamiento de la marca UV],
juega un papel crucial en su desarrollo
organizacional al establecer una identidad
mas clara, saber como comunicar sus
valores, lo que, a su vez, ayuda al equipo a
tener claridad de objetivos, se vuelva mas
atractivo trabajar en UVIy pueda
generarse, en general, un crecimiento
sostenible.

., ;
o
: g © = a Innovamos
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Evidencia

Actividad

Area Pedagogica
Ruta de formacién profesoral en la Competencia Digital (CODI)
Esta ruta se compone de dos estrategias, la primera denominada Estructuracion del
proceso DEDA: Definicion de la ruta metodoldgica y la segunda Asesoria pedagdgica para
recursos y actividades de Moodle. En esta ruta se avanza en el disefio de un programa que
articulard mas adelante diferentes acciones como el Profe Enchufado, Enchuifate conla Uy
Enchufados, para desarrollar espacios de formacion especificos que preparara a los
profesores y estudiantes para asumir el reto de multimodalidades.

Actividad Evidencia

Estructuracion del proceso DEDA:

Definicion de la ruta metodolégica
El darea pedagogica de Uniajc Virtual,
comprende el disefio de experiencias
digitales de aprendizaje como un proceso
enriquecido, integrado, flexible, accesible,
interactivo y dinamico, que favorece el
aprendizaje significativo, autbnomo y
colaborativo, pensado para la apropiaciéon
y resignificacion de conocimientos,
competencias y resultados de aprendizaje,
centrando al estudiante como un sujeto
activo y protagonista en el desarrollo de
nuevas habilidades y saberes.

Programa transversal de formacion en
la Competencia Digital (CODI)

Este programa, establece dos itinerarios o
rutas, en los que los docentes comparten B
los tres aspectos fundamentales para agesde
cualquier disefio de experiencia: Modelo ® ®
pedagdgico; multiples modalidades y @ @ )
estrategias y técnicas didacticas. A partir S
de este punto, quienes estan designados LR T meies
para los cursos especificos planificados por
las facultades, contintian la ruta del DEDA,
que contempla fases y entregables, y los
profesores de la comunidad que se estan
preparando, finalizan con un curso de
herramientas digitales para la creacién de
recursos educativos.
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Actividad

Evidencia
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Preparacion para la Vida Universitaria
(PVU) Juego OSADIA

La Yincana Virtual Osadia, se configura
como una experiencia hibrida y flexible,
dirigida a los estudiantes que ingresan a
primer semestre a la universidad. El juego
invita a desarrollar las habilidades digitales
requeridas para el desempefio en el
ecosistema digital de aprendizaje brindado
en Unicamacho y se contd con el uso de
celulares, tabletas y pantallas digitales.
Todo esto, en el marco del evento del PVU,
llevado a cabo el 21, 23 y 24 de febrero.

Plataforma Unik - MOOC
Se desarrolla en una propuesta general
tipo borrador donde se incluyen algunas
generalidades sobre los aspectos
pedagédgicos, metodologicos etc., y se
define la estructura sobre el curso a
desarrollar denominado “Herramientas y
tips para hablar en publico”. Actualmente
se trabaja con el experto tematico Diego
Trujillo en la elaboracién de los guiones de
cada uno de los modulos.

Area Tecnoldgica
Administracion de Aulas Virtuales

Actividad
Estructuracion del proceso DEDA:
Definicion de la ruta metodolégica
Seguimos comprometidos a potenciar el
uso de las tecnologias digitales para
mejorar la experiencia educativa en nuestra
institucion, el 100% de los estudiantes y
docentes cuentan con acceso a plataformas
virtuales. Para los programas presenciales
las plataformas sirven como complemento a
la presencialidad y para los programas en
modalidades hibridas, se gestiona el
aprendizaje, ofreciendo mayor flexibilidad,
personalizacion e interacciéon, acceso a
recursos de calidad, contribuyendo a la
transformacion digital de la educacién. El
Area Tecnoldgica del Departamento UNIAJC

Evidencia

[Facultad de Inganiesia

N. Cursos

N. Profesores  N. Estudiantes

[Facultad de Clencias Emoresariales

[Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

[Tecnalogins Faoutad de Ingenierias v Facuftad de
[-tencias Empresariales

[rovects Integrador

117

[Centro de Idiamas

[Frogrames modelidad E-lzaoning v Bsamming
TOTAL

Programas Modalidad E-leaming y B-leamning

Programas

Licenciatura en Educacién Infantil (LEI)

N. Asignatura N. Profesore N. Estudiante

4245

Licenciatura en Ciencias del Deporte y la Educacion
Fisica. (LCDEF)

IMdministracién en Seguridad v Salud en el Trabajo
(assT)

80

|salud Ocupacional (50}

134

[Administracién en Salud (AS)

158

[Tecnologia en Gestién Contable y Financiera. (TGCF)
Total

856
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Actividad

publicacién de los cursos y el registro tanto
de profesores como de estudiantes en
Moodle y Teams. Algunos estudiantes y
profesores pueden estar en los cursos de
sus programas, cursos del Centro de
Idiomas, inclusive mas de una vez.

Virtual tiene como responsabilidad la

ESTUDIANTES POR FACULTAD ENLOS CURSOS INSTITUCIONALES

Evidencia

INNOVATORIOS UVI

Por primera vez se implemento este tipo de facilitacion, a los proyectos emergentes en

UVI. Para ello, se tuvo en cuenta la convocatoria realizada al inicio de semestre, hasta

marzo y el flujo de solicitudes via Microsoft Bookings, que como resultado fueron 9

solicitudes nuevas, que se agregarian a los que estaban en curso, para un total de 14

innovatorios, en diferentes fases de desarrollo. De esta manera se organizaron para

darles sentido a lo diferencial del proceso, en un lapso de dos periodos académicos y de

esta manera iniciar con las primeras pruebas de la incorporaciéon del Método Open Box

en las sesiones de facilitacion, es de senalar que se cuenta con un formato Brief que se

esta también validando, en el que se integra la informacion de cada innovatorio.

Actividad

Evidencia

Método OPEN BOX

Desde el 2022 se viene trabajando en el primer
Innovatorio y proyecto de innovacion educativa
en colaboracién con el Programa de Liderazgo y
Emprendimiento PLE, consistente en el disefio,
validaciéon e implementacién del método 4gil
“Open Box: abre la caja gestiona la innovacién”
en Unicamacho. Como parte de su desarrollo,
este periodo, se enriquecié conceptualmente, se
hicieron ajustes de nominacion y se reenfoco el
proceso para iniciar la validacién del método a
modo de co-disefio, del método mismo. Para
esto se convocé de parte del PLE, una
socializacion de la sintesis histérica del proyecto
y una propuesta de encuentros para trabajarlo
en intersemestrales. La idea es abrir la creacién
del método a la comunidad, inicialmente al
equipo de las dos oficinas involucradas hasta el
momento.

.A:;u P,

SALON 203
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Flash Cards Centro de Idiomas

Este periodo se dio continuidad al proyecto
colaborativo con el Centro de idiomas:
disefio de 100 Flash cards. Se finaliza este
semestre con la entrega de las udltimas 20
flashcards, estos recursos didacticos
digitales para la ensefianza aprendizaje del
idioma inglés.

Database. Microaconomics.

Diplomado Expedicion PRO

Este diplomado en innovaciéon educativa
para profesores Unicamacho, ha sido
posible gracias a la co-creaciéon de las
oficinas de Vicerrectoria Académica: Oficina
de Desarrollo  Profesoral,  Asuntos
Pedagdgicos y Uniajc Virtual. Desde Uniajc
Virtual facilitamos las sesiones del disefio
(ideacion y desarrollo) del diplomado,
conectamos y definimos los mapas y
esquemas de los prototipos, a través del
método de Solucion Creativa de Problema
(SCP). Hasta el momento, hemos realizado 4
sesiones participativas para la construccion
conceptual y didactica del diplomado.

ESQUEMA PROTOTIPO- DIFt OMADO EXPEDICION FRO

FIPRIEICK RO Cpimats s srwaan asocanat

Participacion en Eventos

Actividad

Evidencia

Bootcamp “Valle Labs”
Participacion de 4 integrantes del equipo
del departamento Uniajc Virtual: Esperanza
Zapata, Julieth Mejia, Julidn Lépez y Moénica
Peléez, en las diferentes jornadas del 18, 19
y 20 de marzo, en las mesas de trabajo del
proyecto “Valle LABS” de la secretaria de
Educacion Departamental, se participé en el
Bootcamp con el objetivo de propiciar
dialogos intersectoriales a nivel territorial
para consolidar un Modelo de Gestién y
Direccionamiento Estratégico de la Red,
como escenario de investigaciéon e
innovacion.
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Evidencia

Valle Potencia
Se particip6 en la fase de SincronlA del
taller PotenclA, un espacio de cocreacion
para lograr identificar los actores,
necesidades y avances de los municipios de
Valle del Cauca en la utilizacién de las
herramientas de las TIC en pro del
desarrollo la regidn. Se cont6 con la
participacion de la viceministra de
transformacion digital del Ministerio TIC,
Sidney Carolina Bernal. Asistieron al taller
las profesoras Julieth Mejia, Alison Flérez y
Esperanza Zapata Hoyos del departamento
Uniajc Virtual.

Estancia corta de investigacion
La Dra. Yamile Sandoval, lider del area
pedagédgica recibié una invitacién a
participar en una Estancia Corta de
Investigacién, como ponente en el marco
del Proyecto USC 20102
Internacionalizacién Transversal
“Enfrentando los Nuevos Desafios” en la
Universidad Catdlica de la Santisima
Concepcidn de Chile (UCSC), que se llevo a
cabo entre el 13 y el 17 de mayo de 2024.
La participacion de la docente en el evento
internacional representa una oportunidad
significativa de intercambio de
conocimientos y generacion de alianzas
para el departamento y la Institucidn.

Adicionalmente, “La carrera de Direccién
Audiovisual y Multimedia organizando la
charla "Los universos narrativos como
estrategia de innovacion educativa:
Produccién audiovisual para audiencias
jévenes", en la que expuso la académica
colombiana, experta internacional en
competencia mediatica y en contenidos
televisivos para nifios y jovenes, Dra.
Yamile Sandoval Romero.”

11 2585"

;.-QL P

]

"ACTUALES CONTENIDOS PRESENTES EN LA TELEVISIGN Lioosl 4
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Evidencia

Fortalecimiento del proceso DEDA
(Disefio de Experiencias de Aprendizaje
en miiltiples modalidades).

Desde el mes de agosto de 2024, para
implementar el procedimiento DEDA, se
presentan algunos hallazgos que derivan en
recomendaciones para las siguientes fases.
En este momento se han desarrollado dos
fases DEDA. La primera se implementa
desde el mes de agosto, con la solicitud de
acompanamiento a 30 asignaturas, las
cuales se pueden ver discriminadas en el
siguiente enlace, con la respectiva
asignaciéon de asesores aprobados por la
Vicerrectoria, siendo uno por Facultad,
para un total de tres nuevos asesores en el
equipo.

Dyt o 1
No. S
Facultad /Tepto, No. DERA Programas Frogransas
Ciencias Bistraz 2 z Seminario y Administracién en Salud.
Ciencias Sociales y T
= 3 Comunicacion social
Humana
P Admintstracin en Salud: Licenclarura en
Educacion a P x :
pi 9 3 Educacion Infantil y Licenclatura en
Distancia y Virtual 2 P
i ciencias del Deporte v la educacidn fisica
Especializacidn en Gestidn de Bases de
Datos; Programa de Tecnologla en
Sistemas de Informacidn: Programa de
Tecnologia en Electrénica Industrial;
Maestria en Ingenler(a de Seftware;
Ingenieriaz 42 7 ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE

OFPERACIONES CON ENFOQUE
SOSTENIBLE (EGOES): Especializacion en
aseguramlento de la calidad del software:
Especializacion en Analitica de Datos

Organizacionales,

Resuman solicitudas DEDA par facultad y pro

Fuente, Elalaras

ama. Cohorts brae 2024

i propia

Oferta académica programa CODI

En este momento el area pedagogica del
departamento Uniajc Virtual, apoya la
construccion del eje transversal de
competencia digital, con el avance en el
proyecto de investigacion del cual es
directora la lider del area Yamile Sandoval.
El proyecto de investigacion del cual se
deriva el programa CODI, que pretende la
cualificacion del  profesorado en
Competencia Digital, avanza de acuerdo
con el cronograma. En este momento, se
cuenta con el andlisis de los marcos de
competencia utilizados para medir el nivel
de competencia digital del profesorado y
disefa la primera publicacion derivada del
método PRISMA.

Taller definicion marco de referencia Competencia Digital Profesores

wtubre e 1020 Cack

A demim dv

48 e 11

Taller definicion marco de referencia Competencia Digital Profesores

Codliin dwitro de 5 dio
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Actividad

Proyecto Ecosistema Digital Unicamacho
El proyecto del Ecosistemas Digital Unicamacho, que
busca de crear red colaborativa que permita el
acceso y uso de las diferentes herramientas digitales
adquiridas por las diferentes dependencias o areas
de la institucion, crear un inventario y un catalogo
integrado para dar conocimiento a la comunidad.
Todo esto, debido al desconocimiento de las
herramientas educativas digitales que cada una de
las areas o dependencias institucionales van
adquiriendo a través del tiempo, que puede ser
pertinente compartir.

ECOSISTEMA =
DIGITAL ™ -
=
o o
o e e
- (1] L]
B, =S
° il
(: ]
T

Mapa del ecosistema de herramientas digitales

Evidencia

UVU;I, 2024.

Administracién de Aulas Virtuales
Actualizacién de procedimientos
Se da de acuerdo con la automatizaciéon de la
asignacion de los profesores desde el sistema de
registro académico e integracién con Moodle.

moodle.

Marie Dougares Copyright

Identificaciéon de obstdculos
Se realiz6 un estudio de herramientas que permitan
la creacién y despliegue de un prototipo de chat
Bot, con funciones de agente de soporte, se
realizaron pruebas basicas, pero se encontré
limitacion con la licencia de la aplicacion de
Microsoft Copilot Studio.

Copllatos

dh 5 prusts gratiina eepirs en 6 diss, Pongase

| Crem copiict: [T

Cursos, estudiantes y profesores en aulas
virtuales
Las aulas virtuales Moodle estan a disposicién de
los programas en modalidad hibrida, virtual, centro
de idiomas, proyectos integradores y algunos otros
eventos que generan interaccion a través de
experiencias de aprendizaje.

igtura en

Seld Ocupacionsd

Total

&n Segurided y salud en el trabajo (1) 43 B
del Deporte y b Edutatiin Faica T 150 4
’ o 100 B

Acompafiamiento y atencion en canales de
comunicacion

Para acompafiamiento, soporte y cualificacién de
profesores y estudiantes se dispone de diversos
canales de comunicacion: correo electrénico, Call
center, videoconferencia y atencién presencial.
Durante el periodo 2 2024, se registraron a través
de correo electrénico un total de 592 incidencias
relacionadas con el uso de las aulas virtuales, los
profesores reportaron un total de 282 incidencias,
representando el 48% del total, los estudiantes
reportaron 281 de incidencias, representando el
281% del total, directores de programa reportan 29
incidencias, lo que equivale al 5% del total.

Canales de comunicacién area tecnolégica UVI

Estudiantes
= Profesores
Directores

CORREOS 22024

22
8%
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Induccion de inicio de semestre en plataformas Fos

virtuales 2 DRSS SR \ .
Al inicio de semestre se llevaron a cabo o= W D, B
inducciones en el acceso y uso de plataformas, A A

de inicio de semestre para profesores nuevos.

Actividad

Evidencia

Solicitud de grabaciones y recursos animados Para el 2024-2 han sido solicitados al area de
multimedia, 7 videograbaciones, 3 video presentaciones, y 2 videos animados por parte de la

FEDV, CB, PLE, FI y solicitudes internas del departamento.

Disefio de recursos Genially plantilla
material de apoyo: para el 2024-2 fue
solicitado por parte del area pedagdgica el
diseno de 14 recursos que sirvieran para
material de apoyo a los profesores.

Disefio de recursos Genially con plantilla de
microcurriculo aiio anterior: para el 2024-1
fueron solicitadas al 4rea de multimedia, la
elaboracién de 42 recursos en Genially.

Repositorio Youtube
Miniaturas para el repositorio de YouTube:
para el segundo semestre de 2024, se ha
solicitado al 4rea de multimedia el disefio de
miniaturas para el repositorio de YouTube.
Ademas, se edito la descripcién del video,
agregando metadatos, redes sociales,
transcripcion y videos relacionados. Estos
contenidos fueron categorizados por areas
del conocimiento.

LC6MO CONECTAR

vi

AL SISTEMA OPROATIVO WINOCWS
z YMAC 05 ¥

Actividad

Preparacion para la Vida Universitaria (PVU)

Juego OSADIA
Contribuimos desde UVI en la adaptacién del
concepto grafico del “Tesoro estd dentro de ti”,
en diferentes piezas de comunicacién, de forma
analégica fuimos el “Archipiélago UVI" e
incorporamos al Capitdn Camacho en el juego
Osadia. Participamos, ademas, en un en vivo de
Alfabetidad Digital en el que compartimos con
los nuevos estudiantes toda la informacién
necesaria.

Evidencia

= EWVoulibe

VI Osadia

@ o
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Actividad

Plataforma Unik - MOOC
UNIK, es la plataforma digital de ofertas de
cursos en linea, para la gestion del
conocimiento, el desarrollo de habilidades de
futuro y el crecimiento profesional de la
Institucion Universitaria Antonio José Camacho.
Esta plataforma permite personalizar rutas de
aprendizaje para el cierre de brechas de
conocimiento especializado, respondiendo a una
estrategia de formacion integral, de esta
manera, en UNIK se encuentra un catalogo de
cursos y planes de formacién complementaria,
para fortalecer habilidades de aprendizaje
continuo.

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Evidencia

Profe Enchufado: Serie MUMO
En el marco de programa intersemestral
“Bitacora PRO”, propuesto por la Oficina de
Desarrollo Profesoral (ODP), el Departamento
Uniajc Virtual (UVI), propone el juego de
concurso “Profe Enchufado: Serie MUMO”, que
trae como proposito facilitar la apropiacién del
documento institucional de estrategias
formativas en multiples modalidades.

Enchufados: OPENCLASS
Esta iniciativa surge de la necesidad de integrar
procesos de cualificacion en la competencia
digital para toda la comunidad de educativa de
Unicamacho. Hacerlo de manera detallada,
constante, completa, coherente y estructurada;
para ser implementada en 2025.

(Enchufados)
VPENCLASS

INNOVATORIOS UVI
Enlo corrido del periodo 2024-2, se
incorporaron al proceso, por fuera de la
convocatoria de inicio de afio, 8 proyectos
emergentes mas, dando como resultado un total
de 24 iniciativas solicitadas al departamento a
lo largo del afio. En el cuadro siguiente se
podran observar la totalidad de innovatorios,
con el debido progreso, basado en el método del
Open Box.

Flashcards Centro de Idiomas
Dando continuidad en el proyecto colaborativo
con el Centro de idiomas disefio de 100 flash
cards. Se finaliza este semestre con la solicitud
del disefio de 17 flashcards como recurso
didactico digital para la enseflanza aprendizaje
del idioma inglés para ser dinamizadas en
canales como las redes sociales.
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Actividad
Bitdcora PRO
En UVI apoyamos a la Oficina de Desarrollo
Profesoral en la creacién del concepto Bitacora
PRO, en la creacion del recurso multimedia base
y contenedor de los libros institucionales y el
disefio y produccion de los videos de
presentacion. Al interior del recurso digital, se
disefid el juego “Quién quiere ser PRO” para
dinamizar la apropiacién del conocimiento, en

Evidencia

INSTITU

Antonio José
Camacho

CION UNIVERSITARIA

los profesores Unicamacho. i e

Bootcamp: Fuego Azul
Con motivo de las actividades intersemestrales,
el programa de Liderazgo y Emprendimiento o Fecht Somadarifara | domada e Jormaca roche
(PLE) y el Departamento Uniajc Virtual (UVI), se R ST YT o IS RS N T
unieron para colaborar en la creacion del bl et g 8 BBt Bt Modcsog
Bootcarpp “Fuego Az.ul"~ que tiene como ) wcil f‘:;'g& il P i
propésito general, disefiar una experiencia de D2 | Wi STce o | ulayeskuegannof |~ Wasi Class e | B pecagea
aprendizaje b-learning, para apoyar el arark) 3;,‘:32325;2;;22;;‘; vl %
desarrollo de la competencia profesoral en los O3 | Joeas T Ge aotc | Creacen 6o conend ‘;'f;‘:\c?:?ef:
ambitos del liderazgo y la competencia digital, y s PRSI [ SHmnR

de esta manera propiciar la Comunidad de
Aprendizaje Unicamacho.

Innovacion de identidad de marca

Unicamacho
En UVI hemos venido liderando y trabajando
desde el 2023, con las oficinas: Smart Campus,
Comunicaciones y Mercadeo, en el
establecimiento de una estrategia para la
innovacidn de marca institucional que
proporcione lineamientos sélidos y
contextualizados para su implementacién. Para
ello, en una primera fase disefiamos una
encuesta que serd aplicada en 2025.
Participacién en capacitaciéon

La Profesora Julieth Mejia en el curso de
Gamificaciéon e Innovacion Educativa y el
Profesor Julian Lopez en Inteligencia
Artificial para la Educacion, de la - =
Universidad de los Andes en ambos casos. ' S '

¢

p—
[ anas:
[P

v b

Julidn Arture Lipez Rodviguez

i A1 el g b Frba e

@solra

@201 escuela

escuela

Taller de resolucion creativa de conflictos
A finales del mes de junio compartimos una
experiencia grupal facilitada por Catalina
Quiroga de la corporacion Otra Escuela, para la
transformacién creativa de conflictos. El
objetivo es proporcionar herramientas para
gestionar emocional y de manera creativa las
situaciones que puedan presentarse.
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Actividad Evidencia

Subcomision de Educacion y TIC del
Valle del Cauca

En el mes de agosto tuvimos la oportunidad,
como departamento Uniajc Virtual -
Unicamacho, de compartirle a las instituciones
pertenecientes a la Subcomisién del Educacién y
TIC del Valle del Cauca, quiénes somos y
nuestras experiencias y estrategias formativas
mediadas por tecnologia activas en Unicamacho.
Tuvimos también oportunidad este afio de
vincular dentro de la matriz de experiencias
inspiradoras de la comisién, al “Juego OSADIA”.

Proyecto “Valle Labs”

Visitas a los Lab Points, participacién en Eiemelos do simacenamisnto
talleres y proposicion de talleres ok

Durante el presente periodo, la docente Julieth m 3 oropbox &
Mejia es delegada por parte del departamento B icioud Q 0 MEGA

Uniajc Virtual, para participar activamente en
las actividades propuestas por el comité de
formacion docente CTFD: El Comité Territorial
de Formacién Docente (CTFD) se fundamenta
como un espacio crucial para la colaboracién y
la innovacién en la educacién, adaptandose a las
necesidades especificas de cada territorio. Este
informe presenta un resumen de las actividades
programadas para los meses de octubre y
noviembre de 2024, con la intencion de
contribuir y fortalecer la formacién docente.

Participacion en Smart CITY y FestIBO
(Festival de Innovacion Piiblica de Bogotd)

El evento SMART CITY EXPO BOGOTA, es
promovido por Fira Barcelona International e
impulsado por el principal evento internacional
Smart City Expo World Congress junto con el
apoyo de la alcaldia Mayor de Bogota, retine a
expertos en ciudades inteligentes que
comparten ideas, conocimientos y soluciones
sobre cdmo llevar el desarrollo inteligente y
sostenible a las ciudades y a las personas y
comunidades que las habitan.
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Actividad Evidencia

Colombia 4.0
Se apoy0 la participacion en el evento
Colombia 4.0 de lideres de area del
departamento: Esperanza Zapata y Julian
Lépez. Un evento organizado anualmente
por el Ministerio de Tecnologias de la
informacién y las Comunicaciones TIC, en
donde se da el encuentro de los ecosistemas
digitales mas importante de Colombia y de
Latinoamérica, que tiene como objetivo
para este afio, potenciar la Industria Digital
con herramientas para la nueva era de la
Inteligencia Artificial, a través de
conferencias, paneles, talleres presenciales
y digitales durante 2 dias con una agenda
académica, comercial y de inversion. El
evento de se llevd a cabo en Corferias en la
ciudad de Bogota, los dias 30 y 31 de
octubre del afio en curso.

1.4 Desarrollo Profesoral

1.4.1 Escalafon Profesoral

Es un procedimiento que tiene como objetivo aplicar las politicas establecidas en la
Institucion Universitaria Antonio José Camacho (UNICAMACHO), a través del Escalafon
Profesoral, este es el mecanismo, a través del cual se promueve y regula la carrera

profesoral al interior de la institucidn.

Aplica desde que se recibe la Hoja de Vida del Profesor(a) con todos sus documentos
soporte, ya sea para inclusién o para actualizacidn o ascenso, hasta que se reporta su

categoria a Gestion Humana a través del acto administrativo.
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Mdmero de profesaresizst de acuerdo s =
vinculacion

o0

BO0

500

0 152

Profesores{as)

21

e
HC oTC CARRERA

En el 2024-1, la UNICAMACHO cuenta con total de 787 profesores(as) que conforman
el estamento profesoral, compuesto en un 78,01% por profesores(as) Hora Catedra,

19,31% por profesores(as) de Tiempo Completo y un 2,66% de profesores de Carrera.

SpiSrmmm e memmmEetIiE De estas graficas, se puede inferir que la

65
diferencia significativa entre el numero de

inclusiones y reingresos sugiere que la

Inckesiin &

ez UNICAMACHO —atrae a nuevos profesores,

. Cimcs

Faingram 12
17
) .

nclusén  Reingrese

expandiendo el estamento profesoral.

Inelisdan
0

Presentacion Productos Académicos

Uno de los objetivos de la ODP, es incentivar la produccién académica e investigativa,
es por ello por lo que se ha desarrollado como estrategia para el proceso de
actualizacién de hoja de vida académica y a su vez, la movilidad en el escalafén
profesoral, aperturar una convocatoria semestral en la cual, los(as) profesores(as)
pueden presentar sus productos, titulos y experiencia calificada profesoral, con el fin

de tener una posible movilidad en la categorizacion.
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En ese sentido, a continuacién, se relaciona el nimero de productos académicos

presentados por tipologia. en el 2024-1.
Nimerc de productos presentados por tipologia.

Penencia [
Articulo no Indexado. [ 2
Articulo Indexado (D) |GG ::
Cap. Lioro | 15
Livro [
Articulo Indexado (A1) [N 5
Articulo indexado (C) [ 4
Articule indexado (A2) Il 2
Articulo Indexado (8) il 2
Curso . 1
Infrme Técnico Proyecto de Investigacion [ 1
Producto ] 1
reseria 1

0 0 20 30 40 50

Nimero de documentos presentados.

Experiencia Calificada Pro..
Maestria
Pregrado

Especializacion

Diplemada en Docencia ...

Doctorado - 7

Pos Doctorado I 1

20 40 60

L]

El producto presentado con mayor frecuencia para este periodo fue “ponencias”, con
un equivalente al 30% de la productividad presentada, seguido de los “Articulos en
revistas no Indexadas”, que equivalen al 26,66%.

En lo que respecta a la presentacion de titulos y experiencia calificada, podemos
concluir que para este periodo los(as) profesores(as) actualizan su experiencia
profesoral, asi como también, sus posgrados, siendo el 32,45% de los documentos

presentados.
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Para el 2024-1I se discrimina, en las variables categéricas correspondientes, a las
inclusiones y/o reingresos de profesores(as) para el periodo 2024-2, en aras de

continuar enriqueciendo la carrera profesoral.

Para el proceso de los ascensos en el escalafén y la
presentacion de productos académicos, el segundo semestre
del afio 2024, el Comité de Asignacidn de Puntaje, continuo con

la revision de los productos académicos presentados y los

registros en cada una de las hojas de vida académicas, de los 74

profesores(as) qué participaron en la convocatoria 2024-1.

635
- I
N E
z 7
O il
= I
s s 153
sh 21
5’1 n—u—
! HC aTC CARRERA
Numero de profesores(as) vinculados(as) como N_umelro .c}e profesore(as) de acuerdo con su
vinculacidn.

Ocasional Tiempo Completo por Categoria.

Fuente: Oficina De Desarrollo Profesoral

1

Numero de profesores(as) vinculados(as)

Numero de profesores(as) vinculados(as)
como de Carrera por Categoria.

como de Hora Catedra por Categoria.
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En el 2024-2, la UNICAMACHO cuenta con En cuanto a la categoria, se observa que el
total de 809 profesores(as) que conforman 71,42% de los(as) profesores(as) de Carrera,
el estamento profesoral, compuesto en un estan en las subcategorias A3, B2, B3 y A, lo

78,49% por profesores(as) Hora Catedra, cual  indica una planta  profesoral

18,91% por profesores(as) de Tiempo experimentada y de alto nivel académico.
Completo y un 2,59% de profesores de
Carrera. Por otra parte, la categoria con mayor nimero

de profesores Hora Catedra y Tiempo
Completo, es la de Auxiliar (A) y a su vez, la
subcategoria (A2), respectivamente.

PROFESORES (AS) QUE RECIBIERON ASESORIA EN EL ESCALAFON.

La grafica anterior muestra que el mayor
porcentaje de consultas realizadas por
los(as) profesores(as) corresponde al
T resultado de la Convocatoria Escalafén
Docente Docente 2024-1, con un promedio de setenta
y cuatro (74) personas equivalentes al 50%.

® Convocatoria Sistematizacion
de Experiencias

W Otros medios (correo,
whatsapp, llamadas, visita
- Muestra un promedio de cincuentay dos (52)

otros medios como correos y llamadas

equivalentes a un 36%, a diferencia y en
menor medida, la Convocatoria

Sistematizacion de Experiencias con un

promedio de Veintiuno profesores (as) (21)

equivalentes al 14%.

Fuente: Oficina De Desarrollo Profesoral

En la gréfica se muestra que, la Facultad de
Educacion a Distanciay Virtual (FEDV) gener6
la mayor cantidad de consultas con un
promedio de cuarenta y siete (47)
equivalentes al 32%, seguida de Ciencias
Sociales y Humanas (FCSH) con un promedio

EDCB  WFCE  ®FCSH de 38 equivalentes al 26%, la Facultad de

T Ciencias Empresariales (FCE) con un
promedio de veintiocho (28) equivalentes al
19%, asi como el Departamento de Ciencias
Basicas (DCB) con 21 consultas equivalentes
al 14%, a diferencia de la Facultad de
Ingenierias (FING) la cual registré la menor
cantidad de consultas con un promedio de
trece (13) equivalentes al 9%.
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INSCRIPCIONES Y REINGRESOS

12

10

5% 3% 29% 34% 26% 3%

100%

Cl DCB FCE FCSH FEDV FING
- m No. de profesores {as) ® Porcentaje

No. de profesores [as) Porcentaje Fuente: Oficina De Desarrollo Profesoral

Fuente: Oficina De Desarrollo Profesoral La grafica anterior, muestra el total de

profesores (as) que se vincularon nuevos en
la UNICAMACHO, los cuales fueron 2
adscritos al CI con un 5%, 1 adscrito al DCB
con un 3%, 10 adscritos a FCE con un 29%,
12 adscritos a la FCSH con un 34%, 9
adscritos a la FEDV con un 26%, y
finalmente 1 adscrito a la FING con un 3%.

En la grafica se observa que el total de
profesores reingresos en la
UNICAMACHO en este semestre fueron 4
con un 100%, los cuales pertenecen a la
Facultad de Ingenierias.

36

4

CEFTEL a FEDV - a0% i

Fuente: Oficina De Desarrollo Profesoral

W Mo, de profesores (as) nuevos W Mo, de profesores (as) reingreso

En la gréfica anterior’ se puede Observar Fuente: Oficina De Desarrollo Profesoral

que hubo un total de 4 profesores (as)

En la grafica se observa que, de manera
Hora Catedra que pasaron a ser Ocasional

general, de todo el total de profesores que

Tiempo Completo para este semestre, los
cuales, 1 adscrito (a) a CEFTEL con un
25%, 1 adscrito (a) al CI con un 25%, y
finalmente 2 adscritos (as) a la FEDV con
un 50%.

se incluyeron como nuevos en la
UNICAMACHO fueron 36 profesores (as)
con un 90%, a diferencia de los docentes
que reingresaron con un total de 4 con un
10%.
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1.4.2 Actividades Académicas Profesorales

Esuna herramienta de planeacion de las actividades profesorales acorde a las funciones
sustantivas de docencia, investigacion, proyeccion social y de apoyo académico -
administrativo, contempladas en el Estatuto Profesoral, cuyos objetivos se
especificaron en:

- Servir de guia para el desarrollo profesoral e institucional, el cumplimiento de metas
y de los planes acordados.

- Brindar herramientas para el acompafiamiento profesoral.

- Se constituye como un elemento que hace parte del proceso de Evaluacién Integral Del

Profesor, a través de la valoracion en el cumplimiento de los productos establecidos.

2024 -1

Promedio de horas que dedican los(as) profesoresias) a las funciones sustantivas.

171

24

Docencia Administrativo Investigacion Proyeccion Social

1.4.3 AUTOEVALUACION Y COEVALUACION PROFESORAL

La evaluacion de los profesores es un proceso permanente, integral y participativo
que genera acciones de retroalimentacion y desarrollo profesoral, mide las
potencialidades institucionales y establece planes de mejoramiento para la calidad
académica. Debera ser objetiva, imparcial, publica, periodica, formativa e integral, y

valorara el cumplimiento y la calidad de las actividades desarrolladas por el profesor.
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Tiene como finalidad que la Institucién y sus profesores(as) valoren el desempefio de
la gestion académica y se busquen los mecanismos necesarios para procurar la
excelencia. La evaluacién esta dirigida a identificar los aciertos y desaciertos de la
actividad académica; servir como insumo para determinar politicas de formacion y

estimulo a la labor profesoral.

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% FORMACIO
APOYO
NY INVESTIGA PROYECCIO  SOCIO-
ACRDEMIC. | TROCERC PROFUNDIZ CION NSOCIAL  AFECTIVO
O-ADMON
ACION
H Seriesl 97% 96% 93% 84% 74% 96%

Fuente: Oficina De Desarrollo Profesoral

En la grafica anterior se muestra la valoracion general de la Evaluacion Integral de los
(as) profesores (as) adscritos a la Facultad de Educacion a Distancia y Virtual, de la
Facultad de Ingenierias, la Facultad de Ciencias Empresariales y el Departamento de
Ciencias Basicas, la cual indica que los (as) profesores (as) de la UNICAMACHO han
dedicado mayor porcentaje en el Apoyo Académico-Administrativo, equivalente a un

97%.

e Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




> Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

1.4.4 Programa Educativo para el Desarrollo Profesoral

Estrategia de Formacion y Profundizacion

Taller/Actividad

Participantes

Talleres Formativos: Deja de Enseriar, Comienza
a Cautivar, con el objetivo de contribuir a la
cualificacion en el manejo de tecnologias
emergentes, haciendo uso de asistentes virtuales,
construccion de pronos, contenido multimedia y
asi, dinamizar el proceso de ensefianza -
aprendizaje. Los talleres fueron orientados por el
Profesional en Medios Audiovisuales, creador de
contenido y profesor de la CUN, Andy Steven Lopez
Cruz.

10

Taller de Aprendizaje: Transformacion
pedagdgica docente: Innovacién y Evaluacion
para los aprendizajes

En el marco del Mes del Profe UNICAMACHO, se
realiz6 la formacion en Transformacion Pedagogica,
un taller de aprendizaje dirigido por la Magister en
Educacion Beatriz Grisales Herrera, profesora
invitada de la Universidad ICESI. Para llevar a cabo
de este taller, los(as) profesores(as) de las
diferentes unidades académicas tuvieron la
oportunidad de participar de forma presencial e
hibrida, el taller tuvo como objetivo, fortalecer la
cualificacion profesoral en el uso de chat Bots.

Taller de Aprendizaje: Transf

Innovacion y Evaluadion par.

Estrategia de Acompaiiamiento Asesoria y
Orientacion.

Durante las jornadas, los nuevos profesores
recibieron informacién detallada sobre los
procesos administrativos a cargo de los
departamentos de: Recursos Humanos, DTIC,
UNIAJC Virtual, Biblioteca y Comunicaciones. Se
abordaron factores, como el manejo de las
plataformas LMS, Teams, Moddle y Academusoft,
las politicas institucionales y los servicios que
ofrece la biblioteca para asegurar una integracion
eficiente a los recursos tecnolégicos y académicos
disponibles para integrarlos a la gestion académica.
La actividad cont6 con un total de 37 profesores(as)
nuevos(as).
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Taller Curricular, Evaluacion Y Aseguramiento
Del Aprendizaje - EVA

El proceso formativo tuvo una duracion de 7 horas
(Video, Imagen, Audio, Texto y Transmedia), de
forma presencial, con el objetivo de construir
resultados de aprendizaje, es decir, de significados
en un contexto determinado, en comunidad y
cultura especifica, a través de la interaccidn, la
mediacion y el andamiaje (cognicion situada). No es
directamente observable, ya que esta representado
y organizado en la mente-cerebro de cada persona,
por lo que se requiere de evidencias para
manifestarlo.

Para ello, se utilizan los Resultados de Aprendizaje
(RA), los cuales reflejan el desempefio del
estudiante en tareas y problemas especificos,
evidenciando habilidades, destrezas, actitudes y
conocimientos adquiridos tanto dentro como fuera
del aula.

Grupo Focal

NYY
piid
#

CONVENIO FORMACIONES
INTERINSTITUCIONALES

En linea con la visién de la Smart University y el
Disefio de Experiencias de Aprendizaje Hibridas,
Flexibles y con Apoyo de Tecnologia. En el marco
del convenio entre la Institucién Universitaria
Antonio José Camacho (UNICAMACHO) y la
Universidad Internacional de la Rioja (UNIR), se
aperturaron cupos para la vinculacién y
participacion, de un grupo focal de profesores(as)
en la UNICAMACHO adscritos a cada una de las
unidades académicas.

Estos cursos forman parte de la estrategia de
formacion en el marco del Programa Educativo
Para el Desarrollo Profesoral, alineado con los
fundamentos teleoldgicos expuestos en nuestro
Proyecto Educativo Institucional (PEI). Adicional,
esperamos continuar enriqueciendo y mejorando la
competencia profesoral para avanzar en la
construccion de nuestra Smart University hacia
Universidad que todos.

Total de
profesores{as) que
participaron.
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Estrategia de Reflexion en y Sobre el Desempefio Profesoral

Café Pedagdgico Innovaciéon Educativa

En el marco del Mes del Profe UNICAMACHDO, se
realizé el encuentro del café pedagdgico, un
espacio de reflexion y brainstorm, sobre la
innovacidn en la Educaciéon. Como podemos
observar en las siguientes graficas, la actividad se
realizé de manera transversal para todas las
unidades académicas, abierto a todo el estamento
profesoral, sin embargo, la presencia de los
profesores de Tiempo Completo fue bastante
notoria, con una participacion del 61,7%, seguido
de los profesores Hora Catedra con un 21,28%.

A su vez, la facultad de Educacién a Distancia y
Virtual, fue la que mayor participacion tuvo en el
encuentro.

REENCONTRANDONOS
Un evento académico que promovi6 desarrollo
integral de los profesores(as) a través de
actividades de cualificacidn en el Marco del
Programa Educativo para el Desarrollo
Profesoral, acordes a las necesidades
identificadas desde la UNICAMACHO, para el
fortalecimiento del componente socio-afectivo de
la competencia profesoral.
Una jornada que se desarroll6 a través de
actividades pensadas en el ser, la creatividad y el
trabajo en equipo, reflexionando sobre su
quehacer pedagogico diario, y el papel de los
estudiantes en el aula, una jornada en la cual
compartieron de un almuerzo tipo picnic.

El porcentaje de participacién de los(as)
profesores(as) de Tiempo Completo fue bastante

notoria, con una participacion del 82%, seguido e
de los directores(as) de programas con un 8%, e P
con un 7% la participacion de los(as) SP—
profesores(as) vinculados como de carrera y un = proesera] Ocasons
Tiempo Compicto

3% participacidn de decanos(as).
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1.4.5 Innovacion Educativa
Estrategias Diddcticas
En un estudio realizado, se concluye que el 13% de los(as) profesores(as) utilizan una
estrategia de ensefianza para la comprension, un 14% aprendizaje basado en proyectos, el
23% aprendizaje basado en problemas, 21% utiliza estudios de casos, un 5% considera la
estrategia de cambio conceptual, metodologico, actitudinal y axioldgico. Al igual, el 6%
se inclina por la didactica problematica, el 15% por enfoque de aprendizaje invertido y
solo el 3% indica otras estrategias.

Técnicas Diddcticas

Relacién de Profesores(as) por Unidad
Académica vs Técnicas Didacticas
implementadas en el Ambiente de Aprendizaje.

Experiencias Innovadoras

En el marco del Mes del Profe UNICAMACHO, se
llevé a cabo el X Encuentro de Experiencias
Inspiradoras, un espacio en el que los profesores de
cada unidad académica comparten con el estamento
profesoral, sus experiencias en el ambiente de
aprendizaje, una forma de innovar en la educacién
superior que ampliaremos en el capitulo de
INNOVACION EDUCATIVA.

El evento cont6 con un total de 141 profesores de
las diferentes unidades académicas.

Nismero de profeseres(as)

Grupo Focal

El proceso se inicié con un grupo focal de 23
profesores, a los cuales se le ha realizado el
acompafiamiento en la sistematizacion de su
experiencia, la observacion de clase y as u vez, se les
invita a participar en los encuentros de
sistematizacion de Experiencias, en el marco del
Programa Educativo para el Desarrollo Profesoral,
bajo su estrategia de Acompafiamiento.

A continuacion, se relacionan algunas de esas
experiencias que han impactado en la
UNICAMACHO y la galeria de experiencias, a la que
se accede escaneando el QR.
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Divulgacién y Promocion

Como estrategia de divulgacion y garantizar un
mayor alcance, a la socializacion de la
informaciéon de interés para el estamento
profesoral, la ODP, con el apoyo de la Oficina de
Comunicaciones, ha disefiado su espacio en la
pagina institucional, en donde todos(as) los(as)
profesores(as) podran conocer las
convocatorias que se encuentren disponibles,
las actividades del Programa Educativo y
Contactar con el equipo de trabajo para las
asesorias y acompafiamientos del proceso del
escalafén y la sistematizacion de experiencias.
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2. INVESTIGACION

De acuerdo con el objetivo estratégico 6.2 del PED 2020-2030 “Fortalecer las
capacidades institucionales para desarrollar investigacion pertinente y relevante para
la comunidad académica y la sociedad en general”. La institucién a través del

Decanato Asociado de Investigaciones, durante el afio 2024 tuvo los siguientes logros:
2.1 CONVOCATORIA INTERNA DE INVESTIGACIONES

2.1.1 Para proyectos en cooperacion

La convocatoria interna de la UNIAJC 2024 tuvo como objetivo “Generar investigacidn,
desarrollo tecnoldgico e innovacion de tipo interdisciplinario que aborde los
problemas asociados al logro del objetivo de desarrollo sostenible (ODS) y/o el plan
de desarrollo nacional (PND) 2022-2026". Para lo cual se presentaron once (11)
proyectos, de estos fueron aprobados nueve (9), de los cuales sus lideres ya firmaron

acta de inicio. Se listan a continuacion:
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CONTRAPARTIDA.
PROPUESTA PROYECTO ALIANZA IES

INVESTIGADOR COINVESTIGADORES FACULTAD

UNIAJC

Miguel Angel Piedrahita Hurtado
Univ. César Vallejo

Luz ¥oni Caicedo  |Dra. Cecilia Celeste Mendoza A.
Mg Miguel Angel Canchari
Empresario

Eder Antonio Guld Espinoza

Impacto de la Inteligencia Artificial
ylasTecnologias de la Informacion
yla Comunicacion en el UNIVERSIDAD CESAR WALLE I
desempeno profesional en
particular en la Contaduria Publica

Ciencias Empresariales

DISENO + MEMORIA + MUSEDS:

UNIAIC I
Estrategia desde eldisefic para
. Félix Augusto Cardona Olaya - N .

Luis Fernando revitalizar la memoria colectiva

BELLAS ARTES N " BELLAS ARTES
Herrera afirmativa a través de los museos
Juan Manuel Henao Bermudez A :
comunitarios del sur occidente

colombiano

Impulso a la transicidn digitalde los

SN ClgriciasSocialasy emprendimientos femeninos
Mdnica Maria Mercedes Martinez lizarralde .
Castano CESMAG Humanas rurales desde un enfogue de género UNIVERSIDAD CESMAG
Siadits Magal Soisite y etnico en los departamentos del
22 Chocao, Marifio y Valle del Cauca.

Riesgos psicosociales en
estudiantes de primero a tercer

UNIAIC
Yolanda Ocho . <
o Gr:a iales " Zoraida Palacio Martinez semestre en relacionconla A
I Témara Rosa Calvache permanencia en educacion
Gonzéalez superior
UNIAIC
Sandra Liliana Diaz irre
Julieth Carolina Jutio César Ruhian:‘:ee Modelos de Medicion de Entornos UNIVERSIDAD AMERICANA DE
Restrepo Bedoya UNADE Laborales Saludables en Empresas EUROPA UMADE
Maria Cristina Gonzalez
Martinez
Desarrollar una herramienta
UNIAIC tecnologica basada en sistemas de
Diego Fdo. Vasco recomendaciones sobre
+ ‘ = = 5 UNIVERSIDAD MACIOMAL ABIERTA
Karla Andrade Diaz Billy Salazar Villegas |_nfc|lmac|ér| IJES!I:E para Y A DISTANCIA - UNAD
UNAD Ed . Dist - cuidadores de pacientescon
Steve Rodriguez Guerrero uc:aclc;n:- Il anciny Parkinson enfases 1,2y 3enuna
iU 1PS de la ciudad de Call.
UN_IA_JC H Analisis Del Riesgo Quimico,
Luz Patricia Vardn R = i
M lo Gi . ] Frank Trujill Aspciado Ala Manipulacidn Y
ArOELgus Y amastrankinito Presencia De Clorpirifds En UNIVERSIDAD SANTIAGD DE CALI
Gonzalez Alvarez usc -
_ , Agricultores Informales De
Fabian Felipe Fernandez Daza Muni os Del Valle Del Cauca
van Andrés Gonzalez Vargas
UNIAIC
Flor Yamile Zoraida Palacios Martinez Marco de referencia y propuesta
UES formativa para profesores UMNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
Sandoval Romero i 2 & i
Karina Marisol Guardado de universitarios en el contexto
Castillo
UNIAIC
Jairo Paneeso
Vanesa Panesso Facultad de Ingenieria aracieizacitn da Ul s vhivecEdEd UNIVERSIDAD CESAR VALLE D
Alberto Echeverria WUni. Enrique José Varona Facultad de Ciencias = _ E: UNIVERSIDAD ENRIQUE JOSE
inteligente & innovadora
Lidisbeth Cardoso Sociales y Humanas VAROMNA

Uni. César Vallejo
Walter Abanto

En esta ocasién se cuenta con la participacién, como aliados de los proyectos, de
cuatro universidades internacionales y cuatro nacionales. Esto fortalece los convenios

con estas universidades y los procesos de movilidad entrante y saliente.

2.1.2 Para proyectos de semilleros
Se abri6 la convocatoria para semilleros de investigacion, de tal manera que pudieran

participar profesores y estudiantes que estuvieran vinculados con los semilleros de
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investigacion. El objetivo de la convocatoria fue: “Generar investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacién de tipo interdisciplinario que aborde los problemas
asociados al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).” Se presentaron
seis (6) proyectos y finalmente fueron aprobados cinco (5). A continuacién se listan

los proyectos que estan aprobados y sus lideres firmaron acta de inicio:

UNIDAD SEMILLERO DE INVESTIGADOR NOMBRE DEL PROYECTO
ACADEMICA INVESTIGACION PRINCIPAL

Tendencia en la Produccién

, Cientifica  Respecto a la
Oscar Marino Lépez
Economia de la Salud en

Colombia
FEDV SIGES

Retos y tendencias del Sistema
de Seguridad Social en Salud de
Gustavo Girén
Colombia: una revision de la

literatura

Estudio de Factibilidad para la
creacion de una empresa
Erika Andrea Contreras Productora de Compost
organico, en el Municipio de
Yumbo

FCE GESTION-E Caracterizar la relaciéon del

Balanced Scorecard (BSC) como
herramienta para el desarrollo
Maria Elvira Arboleda
sostenible para el Minimarket
Cebt del municipio de

Santander de Quilichao (Cauca)

Optimizacién de la movilidad
vial a través de un modelo
Nelson Andrés Cabrera | matematico

DCB SEMOSIMA
Narvaez predictivo de transporte. Caso:
Universidad Antonio José

Camacho
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2.1.3 Proyectos externos

Se logroé la participaciéon como aliados en el proyecto “Fortalecimiento Conceptual y
museografico del Museo Arqueoldgico Calima para facilitar la apropiacién social del
Conocimiento". El proyecto es liderado por INCIVA y patrocinado con fondos de
regalias y actualmente se encuentra en curso con el profesor Edwin Guillermo Diaz

Tapiero de la Facultad de Ciencias Sociales.

Se participo en la convocatoria 949 cuyo objetivo fue “contribuir a la generacion y/o
fortalecimiento de las capacidades territoriales en salud, mediante el fomento de
estrategias sectoriales e intersectoriales para el desarrollo, apropiacion y/o validacién
de tecnologias en salud en Colombia con enfoque territorial y de diversidad”, con el
proyecto “Programa de prevencion, promocion y predicciéon de cancer cob Big Data y
computacién cuantica en el Valle del Cauca” a través de la alianza conformada por la
Facultada de Ingenieria de UNIAJC con la empresa QiQ. Aqui participaron los Doctores
Jorge Erazo y Leandro Aristizabal. Este proyecto no salid beneficiado por la

convocatoria.

También se particip6 en la convocatoria 951 de Fortalecimiento del Conocimiento
Geocientifico y Tecnolégico de las Fuentes no Convencionales de Energia y la Captura,
Almacenamiento y Uso de CO2, con el grupo de investigacién Inteligo, liderado por el
Doctor Jorge Erazo, dentro de la alianza con la Universidad del Valle. El titulo del
proyecto es “Alternativa integral de aprovechamiento del recurso eélico para la
autonomia energética de pequefias comunidades en Colombia”. A la fecha el proyecto
fue aprobado en las revisiones preliminares y se estd esperando los resultados

definitvos.
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A nivel internacional se participé en la “Convocatoria a proyectos de investigacion: El
mundo rural en América Latina y el Caribe”, con el proyecto “ Evaluacién del
desempeifio agroecoldgico en un NAT de Roldanillo. A través de alianza conformada
por las Instituciones UNIAJC e INTEP. Participaron los Magisteres Juan Carlos Cruz A.
y Hans Kreutler Garcia y, la Doctora Elba F. Gdmez G. El proyecto no salié beneficiado

con los recuersos de la convocatoria.

2.2 PROYECTOS CONVOCATORIA INTERNA 2025

Se abri6é la convocatoria interna 2025 cuyo objetivo es “Generar investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion de tipo interdisciplinario que aborde las
Demandas Territoriales identificadas para el Valle del Cauca, segin documento
elaborado por Minciencias”. Es importante destacar que las alianzas logradas por
parte de los investigadores estan relacionadas con cinco Universidades de la region
que tienen alta calidad institucional y dos instituciones universitarias que tienen
formacién técnica y tecnoldgica. En la tabla que se muestra a continuacion se resume

los proyectos presentados, seglin grupo de investigacion y unidad académica.
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Martha Lucia Rosales (Unic:

desde lam

Ciro Martinez Oropesa (Univ.

iz y la innovacin social

CONTRAPARTIDA.
INVESTIGADOR COINVESTIGADORES PROPUESTA PROYECTO i 15 Vb S e
Indicadores claves de rendimiento para medir &
Paola Andrea Gonzalez Escobar impacto de la cultura organizacional desds la
Bemardo Dico Abadia {Unicamacha) perspectiva de Smart Campus, mediante la GRUPO SIT
Ana Milena Rojas (Unicamacha) gestitn del cambio y |a integracion de
competencias digitales
Maria Vicloda Garcia Garcia
{Unicamacha) Estimacian de un modelo economédrico para
Jefferson Munioz José David hemander Laper determinar la demanda de fndas tropicales :
Vargas {Unicamacha) argénicas en las ciudades de Call, Yumbo y Linjsreicad Sentiege do Cal
Carlos Alberto Mina Varela (Uiniv. Palmira
Santiago de Cai
Juligth Marcela Lopez Arboleda Impulso &l tuismo sostenible como medio para
{Unicamacho) la preservacion y promocion de la identidad
hieth Marcela Lopez | (1. |ina Castafieds (Unicamacho) | cultural y el mejoramiento de las i U [ de Colombia
Sandra Lucy Cardona (Univ. economicas del corregimiento &l Quremal,
Cooperativa de Colombia) Dagua (Valle del Cauca)
Magaly Oviedo Medina (Unicamacho)
. Carmen Susana Corte Romero (Lintv. Mujeres que nutren: darami ¥ L i "
Yack "dm'a na"’ Catélica de Santiago de Guayaqui) emprendimiento femenine alrededor de L d %a“’"md,le Senbeon e
Mot Meri Rossana Lipez Rodriguez {Uriv. précticas ancestrales ta
Catdlica de Santiago de Guayaquil
Ana Milena Galarza (Univalie)
Manica Pelaéez Montoya (Unicamacho) | Planteamiento de estrategias que dinamicen la
Luz Aménica Martinez Sandra Liliana Joaqui empleabilidad de personas sordas. Un enfoque | Universidad Autdnoma de Occidente

Maria |sabel Afanador

Angélica Viviana Lopez {Unicamacho)

Daniela Cardona Upegul (Unicamacho)

Manica Appezzato Pinazza (Univ. Sao
Paulo, Brasil)

Caracteristicas de la educacién inicial de nifios
y nifias de 0 a 3 afios en Santiago de Cai.

Universidad Sao Paulo

Yecid Mina Paz

Angela Garcia Stering (Unicamacha)
Cristian Andrés Beltran (Univalie)
Maria Angélica Villalobos (Univalls)
José Javier Reyes Lagos
UAEMEX

Asociacion de la fatiga, la modulacion
autondmica y la composicion corporal en
poblacion con discapacidad auditiva v visual del
Valle del Cauca

Universidad del Valle
UAEMEX - Universidad Auténoma del
Estado de México

LLina Marcela Malina
Sandoval

Hemando Mantilla Mejia (Unicamacha)
Oscar Marino Lépez (Unicamacha)
Alexander Almeida Espinosa (Univaie)

Andlisis de la Comunicacion Estratégica
Interna. Caso: Empresa Social del Estado
ESE de Santiago de Cali

Universidad del Valle

Lorena |sabel Giraldo
Gomez

Eliana Tonanzin Cadavid
{Unicamacha)
Lorena Isabel Giraldo (Unicamacha)
Julian Andrés Lépez (Unicamatha)

Relacitn entre la inteligencia cultural y las
compentencias interculturales de docentes
uriversitarios de licenciaturas en la cludad de
Cali

Furdacion Universitaria de Popayan

Luis Alberto Vallejo

Ivan Dano Lépez (Unicamacho)
Fabian Felipe Femandez (Univ.
Santiago de Cali)

Andrés Janier Matta (Univ. Santiago
de Call)

James Frank Trjillo Perdomo
{Unicamacha)

Analisis de la sostenibilidad ambiental de 4
municipios intermedios del Valle del Cauca en
términos energeticos acorde a sus

CAra

2024

Universidad Santiago de Cali

Miguel Angel Afanador (Unicamacho)

Aula 4.0 Fortalecimiento de la Lectura Critica

Her'nan Dario Colorado (Univaie)
Ligia Zamora (Univalie)

de tierras raras para polenciales aplicaciones

enargéticas

Paula Andrea Joya | " oo aranador (Unicamsachol e da Tiurme Abatimg ICES
Naranjo Beatriz i Grisales (ICESI) Personalizados con 1A en el Contexto
g Universitario de Cal
Ronal Andres Tamayo Zapata
{Unicamacho)
Hugo A"“mg“”f] Erazo (Ul | | iementacifin de buenas précticas Universided del Cauca
Marue! Pastrana Carios Alberlo Cabos {Uriv, nomalizadas para el desamallo de software CIMAT tCentrnd:e Investigacion en
Cauca) basado en Scrum y Devops en empresas muy Matematicas A.C)
Mima Ariadna Musioz Mata (CIMAT pequefias fase Il
Unidad Zacatecas)
Juan Cnz Elba Fiorella Gamez Cestagali Evaluacion del desempeiio Ag:necnldgm &n un |nstituto de Educacian Técnica
Ardia (INTEP) NAT de Reldarills Prafesional de Roldanillo, Valle - INTEP
Hans Kreutler Garcia (Unicamacha) !
o Caios E Disz A Estimation of envirenmental variables in
Cristian Eduardo o guiera unsampled
Garcla Beritez {Uinicamenhd] ints in the clty of Call: a pricr leami UND/ALLE
Jaime Mosquera Restrepo (Univale) | ©° v ; ™
approach.
Lillana Andrea Petosi(Unicamacha) | Desammollo y fabricacion por impresién 30 de un
. Alexander Arévalo (Unicamacha) acoplador magnético usando imanes
dosdLus Valenzugla -, ) o criastisn Tryjllo (Urivalle) pemanentes libres UNIVALLE
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2.3 GRUPOS DE INVESTIGACION

La institucion Universitaria Antonio José Camacho cuenta con nueve (9) grupos de
investigacion, ocho (8) han sido reconocidos por Minciencias, de los cuales tres (3) se
encuentran categorizados en B y cuatro (4) en C de acuerdo con la convocatoria 894
de medicion de Minciencias de 2021. Adicionalmente se cuenta con el grupo GICSBA
en proceso de consolidacion. Minciencias abri6 en el mes de junio la convocatoria de
medicion de investigadores y Grupos de investigacion, la cual se cierra el préximo 6 de
diciembre. Se esta trabajando en el acompafiamiento de los investigadores para que
actualicen su CvLAC y con los lideres de grupos para que tengan al dia el GrupLAC de
cada grupo avalado institucionalmente. Actualmente UNIAJC cuenta con 110

investigadores avalados institucionalmente.

La informacién de los grupos de encuentra actualizada en la pagina web institucional.
e Produccion de los grupos de investigacion de la UNIAJC

A continuacion, se presentan los productos de investigacién, de acuerdo con la

tipologia de Minciencias, desarrollados para el afio 2024 por los grupos y semilleros

de investigacion avalados institucionalmente con cierre a octubre 31.

Total Articulos Indexados producidos en 2024 en 27
GrupLAC de los grupos de Investigacion
Total Articulos de Divulgacion producidos en 16
2024 en GrupLAC de los grupos de Investigacién
Total ponencias nacionales e internacionales de 35
semilleristas y profesores investigadores
g prsdiogig it Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828
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2.4 SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Los semilleros de investigacion han continuado con su dedicacion a fortalecer la
investigacion formativa y, para el afio 2024 y se cont6 con la participacion de 740

semilleristas distribuidos en 27 semilleros activos.

e XII Encuentro de grupos y semilleros de investigacion - IX Encuentro

internacional de grupos y semilleros de investigacion.

La Mesa Sur Pacifico de Investigaciones de ACIET llevé a cabo el dia 18 de abril de
2024, en modalidad mixta: virtual-presencial, el doceavo Encuentro Regional de
Semilleros de Investigacion de las IES miembro de la Mesa Sur Pacifico de
investigacion de ACIET, y el noveno Encuentro Internacional de Grupos y Semilleros
de Investigacion, Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico, cuya sede estuvo a cargo de
INTENALCO y UNIAJC actu6 como Coorganizador. En total se presentaron 182
proyectos y 297 ponentes. Nuestra institucion aporto el 12.6% de los proyectos y el

11.7% de los ponentes. En la siguiente tabla se describe la participacion de los actores

de UNIAJC en el evento.
PARES DOCUMENTOS
NOMBRE IES PROYECTOS PONENTES ASESORES MODERADORES PARA
MEMORIA

INSTITUCION

UNIVERSITARIA

ANTONIO JOSE 27 35 28 B 24

CAMACHO

Se muestra algunos registros fotograficos de algunos de los participantes del semillero

SICNO.
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 IXEncuentro Inteymacional
3¢ Gopes ¢ Sermiller s

La institucion, por intermedio del Decano Asociado de Investigaciones recibid
distincion por el trabajo realizado en los dltimos afios, aportando al desarrollo de la

investigacion formativa.

EBUCACIAH SUPER|

Educaciin e (g

e Participacion en el programa Delfin y en la convocatoria de Pasantia

Investigativa 2024.

El programa Delfin tiene como misién “promover actividades académicas de
movilidad de profesores, investigadores, estudiantes y de divulgacion cientifica y
tecnolégica, entre las instituciones integrantes para contribuir con mayor impacto en

la generacion y aplicaciéon del conocimiento, en innovacién tecnolégica y el desarrollo
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del posgrado en México”. Tiene vinculadas 119 IES Nacionales Y 182 IES

internacionales.

Para la convocatoria 2024 se logré la participacidon de trece (13) estudiantes, de los

cuales once (11) se inscribieron para movilidad presencial y dos (2) para participar de

manera virtual. Finalmente 11 realizaron con éxito su pasantia investigativa en el

programa Delfin.

En la siguiente tabla se presenta la informacion de los estudiantes, instituciones y

sitios donde realizaron la pasantia investigativa durante los meses de junio y julio del

afo en curso.

ESTUDIANTES POSTULANTES - PROGRAMA DELFIN

NOMBRE DEL APELLIDOS DEL
FACULTAD | SEMILLERO LIDER ESTUDIANTE ESTUDIANTE | PROGRAMA ACADEMICO INSTITUCION DESTINO PAIS DESTINO
Nelson Enrigue Diaz Coral Universidad de dalaj Tonald, lalisco - México
i . X . Ingenieria Electrénica o o
Fl SELECT Erika Sarria Yadi Lorena Rivera Franco Instituto de Ciencia, Tecnologia e | Tuxtla Gutiérrez, México
Innovacién del Estado de Chiapas
Sebastian Mufiez Chavarro Ingenieria Industrial Congreso DELFIN Puerto Vallarta, México
Universidad Autdnoma de Baja
FCSH SICND Martha Lucia Rosales Comunicacidn Social P
Diana Soffa Cortés Betancurt Califernia Tijuana, Baja California
Miguel Santana Torres
EMFL Andrea Mosquera i Puerto Vallarta, Jalisco -
FCE i Karol Yelitza Escobar [Administracion de Empresas| Universidad de Guadalajara o
kelly Fernanda Quifiones Montafio México
SIES Maria del Pilar Franco César Andrés Aranda Torres
Marien Murillo Solis ituci i
FEDV SIEMBRA | Maria Elizabeth Rodriguez ! Lic. en Educacion Infangl | 'Mstitucién Educativa lorge Brefia, Lima (Perd)
Stefania Lombana Lépez Chivez Dartnel
Uni idad Autd de Baj
DPTO.CB | SEMOSINA | Nelson Andrés Cabrera Emmanuel Villamarin Torres |  Ingenierfa de Sistemas |~ o ot nomna ¢e Bald | rijuana, Baja California
ifornia
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2.5 TALLERES DE CAPACITACION PARA LOS INVESTIGADORES Y
SEMILLEROS

Se desarrollé el Taller “Principios éticos de los miembros de un semillero de
investigacion” llevado a cabo el viernes 26 de abril via zoom, el cual conté con la

participacion de 10 estudiantes adscritos a los diferentes Semilleros de Investigacidn.

Antorka Jost

Taller
AN

Principios éticos
de los miembros

de un semillero
de investigacién

Por otra parte, se trabajé con el Doctor Edwin Erazo Meza de Univalle, del grupo de
investigacion REGAR, el taller “Publicacion de Articulos Cientificos: la seleccion de la
Revista. Orientado a los investigadores, para que adquieran capacidad y conocimiento
de los mecanismos para seleccionar una revista indexada donde se pueda publicar el

articulo cientifico que se tenga como resultado del ejercicio investigativo.

También, se desarroll6 una capacitacién con los investigadores en el desarrollo del
componente ético y la construcciéon de presupuestos en el marco de la convocatoria
interna de investigaciones 2025. Esto le permitié a los investigadores fortalecer su
propuesta investigativa que iba a ser presentada en la convocatoria que estaba abierta

en ese momento.

(@)
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Actualmente se ha orientado la capacitacion, con apoyo de la biblioteca, de los
investigadores, tanto semilleristas como profesores, en fortalecer la aplicacién y uso
de la herramienta Compilatio para revisar que los documentos no presenten copia
textual, necesaria para la transferencia y divulgaciéon de los resultados de la

investigacion.

2.6 PROGRAMA RADIAL DE INVESTIGACIONES PARA LA EMISORA
VIRTUAL

Actualmente el Decanato Asociado de Investigaciones continda difundiendo sus
actividades a través del programa radial. Se ha mantenido la estrategia de mostrar el
trabajo investigativo desarrollado por profesores y estudiantes. Para este primer
semestre del afio se realizaron 11 emisiones, logrando la participaciéon de invitados
internacionales que han visitado nuestra institucion. En la siguiente tabla se enuncian
cada uno de los programas presentados y que estan disponibles en la fanpage de radio

UNIAJC y del DAL
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Enla ducha con el DAl 2024

Programa Temas Invitados Visualizaciones

1 Devuelta en la ducha con el DAI JachicineDiaz, Ana P?z., Edv.vin 445
Alexander Guerrero Mauricio Wilches

Preparacion de la biblioteca para acompaiiar los .
2 _ - - Sandra Jaramillo 282
procesos de investigacion

3 Lainvestigacion en ciencias basicas Milton Castano 262
4 Mercadeo en la investigacion Jorge Santa Latorre 119
5 Lainvestigacion en la normal Sandra Burbano 189
6 La platica de la investigacién Lady Mufioz 179
7 Etica en lainvestigacion Arturo Herreiio Marin 78
8 Movilidad por la UNIAJC Thalia Ojeda 415
9 Unidiversidad Hugo Alberto Gonzales 240
10 Egresada e integrante del semillero Alografia Michel Y. Inagan 203
11 Laimportancia de la investigacion cuantitativa Walter Abanto 185
12 Spin-off como mecanismo de transferencia Juan Carlos Cruz Ardila 312
13 Investigacion agroecologica ElbaF. Gomez C. Noamahlasgorenads
la plataforma StreamYard
TOTAL VISUALIZACIONES 2909

Un balance del afio 2024 arroja los siguientes datos: 2597 visualizaciones; invitados: 4
a nivel directivo, incluyendo al sefior Rector; 2 estudiantes; 3 egresados; 2 profesores
de UNIAJC; dos profesoras externas y; 2 invitados internacionales. Mostrando
diversidad de opiniones y participacion de actores que han permitido conocer la

investigacion desde diferentes ambitos.

2.7 REVISTA SAPIENTIA

Uno de los objetivos que impulsan la gestion editorial de la revista Sapientia es lograr
la indexacién en dos bases de datos que tenga comité cientifico, para conseguir asi una
mejor clasificacion y divulgacion de la produccién académica de los investigadores de
la UNIAJC. En este orden de ideas, se viene trabajando para que la publicacién cumpla
con los estandares internacionales para revistas cientificas, como lo es la publicacién
digital en Open Journal System (0JS), sumado a la apuesta por incorporar la revista en

buscadores académicos de acceso abierto para que pueda llegar a un publico mas
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amplio y aumentar su indice de citacién. Por esta razon, fue necesario cambiar los
meses de publicaciéon de la Revista y para este afio se logré publicar en enero el

volumen 16 No. 31 y en julio volumen 16 No. 32 el que se muestran a continuacion:

IDEAS PLANTADAS i

B8 SOV B MATRACRE

egsnwmos B |l
L

Algunas métricas tomadas del portal de la revista son las siguientes:

Visitas y Descargas del Sitio

2500

1500

. I
‘IGED E I I ‘ I I I
500 | | |
0 e I hE I = I I L ] " |

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre

u
=]
c

® Visitas @ Descargas

Se tiene un acumulado, al mes de octubre, de 15478 visitas y 11443 descargas, con un
total de 60 citas, veintitrés de ellas en este afio 2024. Adicionalmente, la revista esta
siendo visualizada y descargada en un buen nimero de paises, tal como se muestra en
el siguiente grafico, lo que implica una gran divulgaciéon del trabajo que estan

haciendo nuestros estudiantes y profesores investigadores.
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El evento ECE2I cada vez se consolida en nuestra comunidad académica y en las IES

mas cercanas a la institucion, dandole una amplia visibilidad al trabajo investigativo

de estudiantes y profesores, para lograr las conexiones necesarias que van a fortalecer

las redes investigativas de nuestros grupos y semilleros de investigacion. Para 2024 se

desarroll6 el evento y se cuenta con la siguiente informacion:

Nombre del Evento: Encuentro Cientifico y Educativo de Experiencias Investigativas

Eslogan

El impacto socio ambiental de la investigacion.

Fecha en la que

desarrollo

se

05y 06 de octubre del 2024

Areas de conocimiento

Ciencias Sociales y Humanas

Bellas Artes

Ciencias de la Salud

Economia, Administracién, Contaduria y Afines
Ingenieria y Afines.

Matematicas y Ciencias Naturales

§Modalidad

Mixta

La imagen propuesta para este afio fue la siguiente:
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Instituciones de Educacion Superior que participaron
e Corporacion Universitaria Autbnoma Del Cauca - Cauca
Escuela Militar De Aviacion EMAVI - Cali
Institucién Universitaria Antonio José Camacho — Cali
Instituto Tecnoldgico Metropolitano De Medellin — Medellin, Antioquia
Universidad De Guadalajara, Centro Universitario De La Costa — México
Fundacion Academia De Dibujo Profesional — Cali
Universidad Del Valle — Cali
Corporacién Universitaria Minuto de Dios — Buga
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2.9 NETWORKING

Desde el Decanato de Investigaciones, en un trabajo conjunto con el Programa de
Emprendimiento y Liderazgo y la oficina de Egresados, se organizo el
Networking 2024, que se llevo a cabo el 20 de junio del presente afio. Este evento fue
una excelente oportunidad para dar a conocer los proyectos mas innovadores y

visionarios desarrollados dentro de nuestra comunidad académica.

Con el fin de maximizar nuestra presencia e impacto en este evento, se seleccionaron
propuestas, que no solo se destacaron por su originalidad y enfoque innovador, sino
que también demostraron un potencial significativo de emprendimiento para generar
cambios positivos en nuestra sociedad o campo de estudio. Es asi como se consolido
un grupo de trabajo conformado por profesionales en propiedad intelectual, costos,
mercadeo y emprendimiento, para generar una excelente preparaciéon de nuestros
estudiantes y egresados, para la presentacion (pitch) que hicieron a los empresarios
invitados. A continuacién, se lista las actividades realizadas con el grupo de

estudiantes, egresados seleccionados y orientadores del proceso.

DESCRIPCION FECHA ESPACIO ORIENTADOR
Decano de Investigaciones Juan
. . . Carlos Cruz A.
Presentacién presencial de propuestas. may-03 salén C206

Prof. Jacqueline Diaz
Proif. Derling Bedoya

Taller modelo de Negocios may-06 salén C208 |Prof. Karen Borrero Duque
Taller propiedad intelectual desde una
rproplecad intelectua un may-17 | salénC208 |Prof. Ferando Charria Garcia
perspectiva legal
Taller costo de presupuesto-flujo de fondo may-20 salén C206 |Prof. Eduardo Linares Castro
. Decano de Investigaci Jual
Taller Spin-off/propiedad intelectual may-31 salén G206 | ooonodeinve gaciones Juan
Carlos Cruz A.
Decano de Investigaciones Juan
Taller Pitch jun-04 salén C208 |Carlos Cruz A.
Prof. Jacqueline Diaz
Presentacion a empresarios jun-20 Innovalab |Equipos PLE-DAI-EGRESADOS
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Se seleccionaron ocho (8) trabajos, de los cuales 3 corresponden a estudiantes y 5 a
egresados; 3 de la Facultad de Ingenierias, 3 de la Facultad de Educacion Distancia y
Virtual, 1 de la Facultad de Ciencias Sociales y 1 de la Facultad de Ciencias

Empresariales.

2.10 APROPIACION SOCIAL DE LA INVESTIGACION

La institucién Universitaria Antonio José Camacho comenz6 el 2024 aceptando el reto
de trabajar con las Escuelas Normales Superiores de la ciudad de Cali (ENS) para
construir los documentos base para lograr un sistema de investigaciones. Este
ejercicio fue desarrollado conjuntamente entre Proyecciéon Social y el Decanato

Asociado de Investigaciones.

Un sistema de investigaciones para las ENS servira para fomentar y formalizar la
investigacion entre profesores y estudiantes, asi como para mejorar la calidad
educativa y contribuir al desarrollo de la educaciéon y la investigacion para los

maestros que se formen en cada una de esas instituciones.

En la foto se muestra el mapa conceptual de todo el ejercicio.

Organiza la
Dd.irulqaci.én

» de
¥ oadion | Fortalecimiento de

Ia investigacién
formativa en la ENS
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Distrital de Cali, ante el sefnor José Ademir Lider Subproceso Fortalecimiento de la
Calidad y la senora Monica Lépez Subsecretaria de Calidad Educativa de la Secretaria

de Educacion Distrital de Cali.
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Aqui se encuentran algunos profesores participantes de la ENS Farallones de Cali.

Finalmente se logré la entrega de 24 certificados de cumplimiento por parte de la
oficina de educaciéon continua a profesores, coordinadores y directivos de las dos

instituciones.
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3. PROYECCION SOCIAL

El Plan Estratégico de Desarrollo 2020-2030 de la UNIAJC establece como uno de sus
objetivos: incrementar el impacto de la proyeccién social aprovechando el
reconocimiento de la institucion en el entorno. En correspondencia, la UNIAJC avanz6
durante esta vigencia en el disefio, desarrollo y mejoramiento continuo de acciones
transversales y especificas enmarcadas en su funcién misional de proyeccién social en
favor de su comunidad de influencia. Las siguientes lineas consolidan las principales

acciones y logros en cada una de las areas o campos de accién de la proyeccién social.

3.1 CENTRO DE FORMACION TECNICA LABORAL

El Centro de Formacién Técnica Laboral es la unidad académica que lidera los
procesos de formacion para e trabajo y desarrollo humano de la Instituciéon. Resalta

para lo corrido de la vigencia 2024 lo siguiente:

Proyectos e iniciativas de cooperacion. Se agenciaron 4 acciones correspondientes a

proyectos e iniciativas de cooperacion externa:

1. Acuerdo especifico Lumni - UNIAJC. La UNIAJC desarrollé acuerdo especifico
realizado con LUMNI Colombia SA; En esta vigencia, lo estudiantes
subvencionados terminaron su proceso de formacioén y se da por terminado el
acuerdo de manera satisfactoria. Algunos beneficiarios quedaron con méddulos
pendientes de aprobacion, ellos podran gestionar su matricula, la cual estara
sujeta a la oferta; permitiéndoles culminar su proceso formativo y optar por la

certificacion.
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2. Plan Genio. En asocio con la Fundaciéon para el Desarrollo de la Institucién

Universitaria Antonio José Camacho (FUNIA]C)

se realiz6 convocatoria de Plan Genio. En esta

vigencia, los estudiantes beneficiarios

iEstudiar es posible!
subvencionados terminaron su proceso de

» ?
formacion y se da por terminado el acuerdo de g Q n ! o

manera satisfactoria, contando con 21 {70 SXOUEIG 18! pego

de tu matricula!

En cualquiera de nuestros
estudiantes de los programas: Técnico Laboral o T
(iLee los Requisitos en la descrlpclé@

en Auxiliar Administrativo (7), Técnico Laboral pzarsys oW Oo

en Mecanica de Aire Acondicionado y Refrigeracion (3), Técnico Laboral en
Electricidad Industrial (3) y Técnico Laboral en Auxiliar Contable (8). Algunos
beneficiarios quedaron con médulos pendientes de aprobacion, ellos podran
gestionar su matricula, la cual estara sujeta a la oferta; permitiéndoles culminar su

proceso formativo y optar por la certificacion.

3. Convocatoria Ministerio del Trabajo - Subsistema de formacién para el trabajo -
SFT. en el marco de la “Convocatoria para la seleccion de instituciones oferentes de
programas del Subsistema de Formacién para el Trabajo 2023-2024” la UNIAJC, se
encuentra en ejecucion técnica y curricular; de esta dltima, la UNIAJC a la fecha, ya
se presentaron todos los compromisos. Por su parte, la ejecucion técnica esta a

puertas de finalizar.

Jornada de trabajo SbFT
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4. Proyecto Formacién Dual Desde la Direcciéon de Proyecciéon Social, a través del
CEFTEL, se ha participado en el proyecto "Mejoramiento de las condiciones
institucionales y normativas para la implementaciéon de la educacion y formacion
dual en Colombia" liderado por Swisscontact y su aliado local ProPacifico ESAL. En
el cual, se realizé la creacién del Diplomado en inspeccién de maquinaria y equipo
en el procesamiento del trigo y maiz, dirigido a los colaboradores de la Harinera

del Valle, y el proximo 31 de octubre se dara inicio.

5. Dialogos SE Yumbo Continuando con el afianzamiento de los lazos de cooperacion
con la Administraciéon Municipal de Yumbo, a través de su Secretaria de Educacion
se han planteado encuentros a fin de explorar nuevas oportunidades de
cooperacion interinstitucional en temas de formaciéon técnica, educaciéon continua

y emprendimiento.

Cobertura estudiantil. Para la vigencia 2024, se logra la apertura de 4 grupos nuevos y
6 antiguos, distribuidos en la jornada diurna (1) y nocturna (9). Contando con una
poblacion estudiantil de 294 matriculados en 4 programas académicos. Con el fin de
optimizar recursos de diversa indole (salones, equipamiento y profesores), los

estudiantes de estos grupos comparten médulos comunes.

# Oferta 2024-1 2024- 2 (parcial)

Antiguos : Nuevos :; Antiguos ;: Nuevos

1 {Técnico Laboral en Electricidad Industrial 31 26 30%* 0

Técnico Laboral en Mecinica de Aire Acondicionado y
2 29 20 37* 19
Refrigeracion

3 Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo 28 14 36 0

4 Técnico Laboral en Auxiliar Contable 12 0 12 0

100 60 115 19

TOTAL
294
*28 estudiantes culminaron médulos, certificandose en el mes de junio.
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La distribucion por grupos es la siguiente:

Grupos
# PProgramas

Antiguos Nuevos
1 Técnico Laboral en Electricidad Industrial 2% 1
2 Técnico Laboral en Mecanica de Aire Acondicionado y Refrigeraciéon 2% 2
3 Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo 1 1
4 Técnico Laboral en Auxiliar Contable 1 0

6 4
TOTAL

10

*1 grupo de tercer (3) periodo que culminaron mddulos, pero realizaron matricula en el 2023-3T

Investigacion. Se crea el semillero de investigacion del CEFTEL, INNOVATECH, en el
cual se trabajaran 3 lineas de investigacion: Impacto de la formacién técnica;
desarrollo de competencias digitales e investigacion de la robdtica y la

automatizacion, y relacionamiento entre la industria y la academia.

Nueva oferta._En el marco de la convocatoria para la presentaciéon de programas de
formacion permanente de Docentes y Directivos Docentes del Distrito de Santiago de
Cali vigencia 2024-2027, la UNIAJC logr6 la aprobacion de 4 programas de
cualificacion docente, validos de ascenso en el escalaféon nacional de docentes de
conformidad con lo establecido en los articulos 110 al 113 de la ley 115 de 1994, ley
general de educacion y el decreto 1075 de 2015. En esta vigencia, desde el CEFTEL se
inicié con el despliegue de promocion y capacitacién de interesados, con proyeccion

de inicio en el mes de noviembre.

3.2 CENTRO DE IDIOMAS

El Centro de Idiomas, como unidad académica que lidera los procesos de formacién en

lenguas, resalta los principales logros en lo corrido del 2024.
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Articulacion del inglés con el micro curriculo. Durante el 2024 se continu6 con el
desarrollo de las fases 1y 2 de este proyecto. El publico objetivo fueron los profesores
y estudiantes de tercer y segundo semestre de todos los programas académicos. Se
focalizé en brindar a las participantes habilidades para poder comunicar conceptos
basicos dentro de su marco de estudio. Esto se hizo por medio de la difusién de
flascards en video en inglés con el vocabulario mas relevante de cada asignatura.
Ademas, se compartieron comandos en forma de historietas distribuidos mediante un
grupo de WhatsApp creado para ello. Esta estrategia tuvo un alcance de 874 personas

interactuando con este contenido.

Implementacion de estrategias en los cursos de inglés para pregrado. Se
implementaron tres distintas estrategias para atender las necesidades de los
estudiantes de la Institucién en el aprendizaje del idioma inglés:

e Los estudiantes de 6to semestre de programas tecnoldgicos y de 8vo a 10mo
semestre de programas profesionales universitarios tienen la opciéon de realizar
cursos intensivos para que puedan culminar sus niveles de inglés a tiempo y que no
afecte su proceso de grado.

e Los estudiantes de 2to a 7mo semestre pudieron realizar cursos mas pausados en
subniveles; con esto se pretende que los tiempos de aprendizaje sean 6ptimos para el
desarrollo de las habilidades comunicativas en inglés y que su proceso de aprendizaje
se integre desde el primer momento en el plan de cada programa académico.

e Los estudiantes que ya terminaron las asignaturas de su programa académico
pudieron acceder a cursar los niveles de inglés de manera auténoma a través de la

plataforma ELL.

Grupos y Estudiantes de pregrado. A este corte del 2024, se abrieron 305 grupos para
que los estudiantes de pregrado cursen los diferentes niveles de inglés. La siguiente

grafica representa los grupos abiertos por nivel.
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En estos grupos se ha recibido a 8.838 estudiantes, distribuidos en niveles como se ve

en las gréficas.

Grupos por nivel
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Profesores del Centro de Idiomas. Durante el 2024, se ha mantenido la vinculacion de
4 profesores de tiempo completo. Asimismo, la planta profesoral de hora catedra es de
21 profesores, mostrando un crecimiento de 3 docentes respecto al afio pasado

debido al incremento en la demanda de los cursos.

rsgprmdia s Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Examenes de suficiencia en inglés. Los estudiantes que consideren tener el nivel de
inglés requerido segin el nivel de su programa académico pueden presentar el
examen de suficiencia de manera gratuita la primera vez. Este se programa una vez
por mes y consta de una entrevista presencial y una evaluacién escrita y de escucha
mediante la plataforma LMS (Moodle). En lo corrido del afio se han aplicado 167

exdmenes de suficiencia.

UniCamacho Bilingiie. En el afio 2024, se continud la capacitacion en el dominio del
idioma inglés para los profesores y administrativos de la Instituciéon. Con este
propésito, se implement6 un club de conversacion para el nivel A2. En este club de

conversacion hay una participacion recurrente de 19 administrativos y docentes.

Adicionalmente, se realizaron los exdmenes de suficiencia para determinar el nivel de
inglés de los funcionarios de la institucion, con el fin de iniciar la formacion. En total
594 colaboradores presentaron la prueba. A continuacién, se presenta la

segmentacion de los participantes.

8141,3%)
18 (3.0%) :

25 (4,2%)

40 (6,7%)
217 {36,55%)
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63 (10,6%}
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Durante este afo se inicié con la formacién en inglés para los directivos. En total 58
colaboradores se beneficiaron de este programa, que cont6 con encuentros
presenciales con docentes expertos. En total se abrieron 6 cursos distribuidos en los
niveles que se muestran a continuacién. a metodologia de estos cursos se centrd en un
enfoque comunicativos para que los directivos pudieran interactuar en inglés el
mayor tiempo posible. Adicionalmente, la metodologia basada en proyectos permitio
que los directivos llevaran a cabo acciones que impactan la cotidianidad de la

Institucidn Universitaria con la interaccion en inglés.

3 (5,2%)

6 (10,3%

7 (12,1%)

16.(27,6%)
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Participacién en la Red de Lenguas. El Centro de Idiomas de la UNIAJC particip6 en la
Red de Lenguas. Con esta participacion, se pudo desarrollar, junto con varias
instituciones de educacion superior, la primera gran actividad del afio llamada
Knowledge Contest. En esta ocasidon, la Institucién Universitaria Antonio José
Camacho tuvo la oportunidad, por primera vez, de ser el anfitrion de este evento. La

comunidad universitaria acogid este evento interinstitucional con 499 participantes.
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Las IES participantes fueron: Universidad Cooperativa de Colombia, la Universidad

Auténoma de Occidente, la Pontificia Universidad Javeriana, la Universidad del Valle y

el Centro Cultural Colombo Americano.

Knowledge Contest

Moédulo en Moodle para las pruebas Saber Pro. El Centro de Idiomas design6 a una
docente para que haga el acompafiamiento pertinente a los estudiantes dentro del
proceso de capacitacion en el area de inglés para la presentacién de las pruebas Saber
Pro. Este acompafiamiento se realiz6 a dos grupos teniendo como base el curso creado
para este fin por parte del Centro de Idiomas. Para este modulo, se contemplaron las
competencias evaluadas por esta prueba y los siete tipos de preguntas empleados en
esta. De este modo, se estructuré un contenido con explicaciones practicas y ejercicios
con preguntas reales que les brindan a los estudiantes una retroalimentacién
inmediata. Los estudiantes cuentan ahora con un curso que contiene mas de 150
preguntas tipo ICFES que les permitiran familiarizarse con la prueba, mientras

reciben una retroalimentacién precisa de su desempeiio.

Semillero de investigacion del Centro de Idiomas. En el 2024, el Centro de Idiomas
logro la aprobacion de su primer semillero de investigacion llamado Serendipity a

través de la resolucion 151. Este semillero de investigacion pretende promover la
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investigacion en los estudiantes entorno a los idiomas en la comunidad universitaria.
Como primer ejercicio, se analizaran los resultados de las pruebas Saber Pro en el area
de inglés en los ultimos 4 afios para comprender el contexto la Institucién
Universitaria Antonio José Camacho respecto al contexto a nivel local y nacional. En el
momento, Serendipity cuenta con 4 estudiantes investigadores, siendo el lider del

semillero el profesor Andrés Felipe Bonilla Leyton.

3.3 PROGRAMA DE EGRESADOS

La gestién de acompafiamiento a egresados se concentra en el contacto permanente
con ellos, velando por su participacion en las actividades Institucionales,
vinculandolos en actividades que propendan por su desarrollo profesional y su
retroalimentacién para el mejoramiento continuo de su programa académico y de la

UNIA]JC.

Participacién de egresados en eventos transversales y de Facultades. Las actividades
desarrolladas propenden por el crecimiento profesional y personal de los egresados,
operan también como oportunidades para mantener el contacto vigente y para
retroalimentar el curriculo de los programas académicos. En esta vigencia, se han
reportaron 14 actividades (talleres, conferencias, webinars) de formacién continuada
con participacion de egresados de la Institucion. Se han realizado 4 Miércoles de
egresados, donde se ha tenido una gran asistencia, 291 asistentes, ademas se realizo el
XVII Encuentro de Egresados el cual se realizé en la Sede Sur, dandoles la bienvenida
a los egresados con un recorrido por la institucion mostrando los nuevos espacios,
pasando a una sala lounge para que compartieran con compafieros y finalmente pasar
al Aula Maxima, donde el Rector fue el orador principal, finalizando con un evento

cultural.
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Facultad Ciencias Empresariales 180

Facultas Ciencias Sociales y Humanas 88

Facultad de Educaciéon a Distancia y | 208

Virtual
Facultad de Ingenierias 273
CEFTEL 3

A lo anterior le sumamos el panel de egresados que se realizé en la semana
universitaria, en donde contamos con 8 egresados panelistas, dando como resultado el

total de 760.

Encuestas de seguimiento diligenciadas. Las encuestas de seguimiento que se aplica a
candidatos a grado y a egresados permiten a la instituciéon conocer la caracterizacion,
insercion y ubicacién laboral, su percepcion sobre algunas competencias transversales
y especificas, asi como de los servicios recibidos. En lo corrido del 2024, se han

diligenciaron 1.113 encuestas para su respectivo seguimiento.

Plataforma de empleo institucional. Con la firma de la resoluciéon namero 49 del 16 de
febrero del 2024, “Por medio de la cual se autoriza para la prestacién del servicio
publico de empleo, a la bolsa de empleo de la INSTITUCION UNIVERSITARIA
ANTONIO JOSE CAMACHO”, por parte del Servicio Piblico de Empleo, se ratifica el uso
de la plataforma operada por elempleo.com, herramienta importante que ayudara en
el proceso de insercion laboral a los estudiantes y egresados de la
institucion. Actualmente, en nuestra plataforma se registran 356 hojas de vida,

reflejando un constante interés por parte de los egresados en acceder a las

(@)
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oportunidades laborales. Asimismo, 28 empresas han decidido publicar sus vacantes
en este espacio, consolidandose como un recurso confiable para la busqueda de
talento. A la fecha, se han aprobado un total de 2.979 ofertas laborales, de las cuales se
han aplicado a 300. Esto evidencia no solo la cantidad de oportunidades generadas,
sino también el nivel de participacién activa de nuestros en el proceso de insercién

laboral, fomentando un vinculo efectivo entre empleadores y candidatos.
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Antes de contar con la plataforma de empleo, el programa de egresados alcanz6 a 261

ofertas laborales entre los diferentes egresados de la institucion.

Representaciones del programa de egresados de la UNIAJC en eventos. Como
miembros de CIDESCO participamos de reuniones periddicas donde asisten los
coordinadores o directores de las oficinas de egresados de las diferentes instituciones
de educacion superior de la region, donde se abordan temas para el mejoramiento
continuo del relacionamiento con egresados. En el primer semestre se asistio a la
capacitacion para la Red de Oficinas de Graduados y Egresados: “Sistema de
aseguramiento de Egresados: seguimiento e impacto en la calidad educativa de las
[ES”, la cual se realizé los dias 18 y 19 de abril. En el segundo semestre se asistié al
encuentro para la Red de Oficinas de Graduados y Egresados: VII Encuentro
Internacional de Unidades de Egresados y Graduados, el cual se realizé los dias 5y 6

de septiembre en la ciudad de Bucaramanga.
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Certificaciones de representatividad

3.4 EDUCACION CONTINUA, ASESORIAS, RESPONSABILIDAD
SOCIAL

La Oficina de Educacién Continua es la unidad académica que administra la oferta de

formacién complementaria o de profundizacién, asi como las acciones de
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extensionismo: consultorias, asesoria, asistencia técnica. En lo corrido de la vigencia

2024, se han obtenido los siguientes resultados:

Diplomados y cursos. Se han gestionado el registro de 18 actividades de cualificacion,

de los cuales 15 son diplomados, 1 curso y 2 seminarios. En total se registraron 458

matriculas.

# Nombre del programa 2024 _1 Matriculas

1 |Diplomado en Gestion de Operaciones 20

2 |Diplomado en Ciberseguridad Informatica 49

3 | Diplomado en Sistemas Energéticos Renovables 12

4 | Diplomado en Industrias 4.0 e IOT 15

5 |Seminario de Medidores Eléctricos Inteligentes 10

6 |Diplomado en Auditoria Financiera 64

7 | Diplomado en Habilidades Financieras 25

8 |Diplomado de Formacién de Oficiales de Cumplimiento 21

9 |Diplomado en Sistemas Integrados de Gestion de la Calidad 49

10 |Diplomado en Entrenamiento Personalizado 18

11 |Diplomado en Didactica e Innovaciéon Mediada por Tecnologias 13

12 | Diplomado en Sistemas de Gestion de la Salud y Seguridad en el 25
Trabajo

13 |Seminario Sistema de Investigacion para IEO 24
TOTAL 345

# Nombre del programa 2024 _2 Matriculas

1 |Diplomado en Redes y Comunicaciones Cisco 16

2 | Diplomado en Ciberseguridad Informatica - Cohorte 2 31

3 | Diplomado en Industrias 4.0 e IOT 21

4 |Curso de Liderazgo y Emprendimiento [EO Santafé - Cali 20

5 |Diplomado en Docencia Universitaria 24
TOTAL 113
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Entrega de Diplomas Diplomado en Ciberseguridad 2024_1

Eventos de educacion continua. Se realizaron 2 masterclass promocionales para la

oferta de un curso abierto para personal externo:

# Eventos promocionales Asistentes

1 |Masterclass Infraestructura de Medicién Avanzada - 22-03-2024 10

2 | Masterclass Infraestructura de Medicion Avanzada - 12-04-2024 30
TOTAL 40

: Medidores
electricos inteligentes

Presencial

Inscripciones Abiertas

Masterclass promocional Infraestructura de Mediciéon Avanzada - 22-03-2024

Modernizacién de la gestion académico-administrativa. En esta vigencia, se inici6 la
validacion para el registro de bases de datos historicas (2015 al 2022) que

histéricamente se llevaban fisicamente:

rsgprmdia s Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Afio Cantidad de Cursos y Cantidad de
Diplomados Estudiantes
2015 28 625
2016 35 728
2017 46 782
2018 36 660
2019 38 792
2020 25 829
2021 20 307
2022 27 716
Total 255 5.439

Registros en Bases de Datos de Educacién Continua

Actualizacion del portal web. Uno de los retos pendientes del area era avanzar en su
visibilidad y publicacién de informacién del area y los programas de educacion

continua en la pagina web: https://www.uniajc.edu.co/educacion-continua/

'11 Slempre hay

nuexo

tDUCAUON CONTINUA

2Qué es Educacion Continua en la UniCamacho?

Proxima Oferta
P convenie can b FUMA

Educacién Continua en la pagina web institucional

Creacion de Grupos de Comunidad de Educacion Continua. Se crearon 4 nuevos
grupos de WhatsApp de profesionales egresados de diplomados que ofrecen las

facultades en los niveles de tecnologias.
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Programa Usuarios
Tecnologia en Sistemas de Informacién 14
Tecnologia en Electronica, Instrumentacion y
Mecatroénica 14
Tecnologia en Produccién Industrial 19
Tecnologia en  Gestion  Empresarial,
Contabilidad y Mercadeo I
142

Grupos de What'sApp - Egresados de Educacién Continua

EXTENSIONISMO Y CUALIFICACION A LA MEDIDA

En lo corrido del 2024, se han obtenido diferentes logros en Extensionismo y
Cualificacién a la medida de impacto tanto en la UNIAJC como en empresas y otras

organizaciones; destacandose como mas significativos los siguientes:

1. Consultoria y concertaciéon de soluciones a necesidades de cualificacién a la

medida en la empresa TECNOQUIMICAS, planta TECNOFAR, Villarrica.

Operacion  competente de  tecnologias  basicas
Curso a la
transversales integradas. Se ajustaron las propuestas | Duracion | 60 horas
medida
curricular y econémica

Dirigido a Operadores de maquinas de la empresa Cantidad | 20 operarios

Curso terminado y pendiente entrega de certificaciones.
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o . ' Visita a TECNOQUIMICAS-TECNOSUR
Visita a TECNOQUIMICAS-TECNOFAR

2. Consultoria y concertacion de soluciones a necesidades de cualificaciéon a la

medida, en la empresa TECNOQUIMICAS, planta TECNOSUR, Villarrica.

Curso a la | Mantenimiento y andlisis de fallas de mecanismos
Duracioén | 64 horas
medida electroneumaticos y electrohidraulicos
Operadores ayudantes y operadores de maquina de la 20
Dirigido a Cantidad
empresa operarios

Curso en desarrollo.

3. Consultoria y concertacion de soluciones a necesidades de cualificaciéon a la

medida, en la empresa CELSIA.

Diplomado
Instalacion de sistemas eléctricos y procesos de
a la Duracién | 132 horas
mantenimiento
medida
Técnicos y tecndlogos en electricidad y areas afines de la 20
Dirigido a Cantidad
empresa operarios

:::.o ::leha:‘ ::-:N: h:“zoor Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828
Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




et Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Diplomado
a la | Mecanica basica Duracién | 148 horas
medida
Técnicos y tecndlogos en electricidad y areas afines de la
Dirigido a Cantidad | 9 operarios
empresa

Ambos diplomados en desarrollo.

4. Consultoria y concertacion de soluciones a necesidades de cualificacion a la

medida, en la empresa SWWTSOL.

Curso a la
Inglés basico aplicado al entorno laboral Duracién | 68 horas
medida
15
Dirigidoa | Colaboradores del 4rea administrativa Cantidad
trabajadores

Jornada en Sweetsol Jornada con Encubex

5. Concertacion de acciones conjuntas con la empresa ENCUBEX Colombia.

e Apoyo a la gestion y firma de convenio interinstitucional UNIAJC-ENCUBEX
COLOMBIA.
e Concertacién y desarrollo de charla técnica sobre Metodologias Agiles y Scrum,

orientada por la empresa Encubex al equipo de disefio curricular del nuevo
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programa académico “Especializaciéon en Aseguramiento de la Calidad de
Software” de la Facultad de Ingenierias.

e Concertacibn de propuesta de cursos, diplomados y certificaciones
internacionales con la empresa Encubex. En proceso el andlisis de las

propuestas

6. Otras empresas visitadas:

e AIRECOMSA S.AS, Cali. Tras consultoria sobre soluciones a necesidades de

cualificacion a la medida, se presento6 la propuesta curricular y econémica.

Seminario y ) ) ..

. Andlisis general de riesgos por energias peligrosas Duraciéon | 4 horas
ala medida
Dirigido a Técnicos electromecanicos de la empresa Cantidad 10 técnicos

e COLGATE PALMOLIVE, Cali. Pendiente el suministro de las tematicas
especificas de interés por parte de la empresa, para elaboracién de propuestas
curricular y econdémica. Se disen6 prueba de seleccion de trabajadores

aspirantes al cargo de “Electricista e Instrumentista de Mantenimiento”.

e Visita a la empresa QUIMPAC de Colombia S.A., Palmira. Se promocion6 el

Servicio de Extensionismo y Cualificaciéon a la Medida.

AN

Visita a QUIMPAC Visitaa COMGATE PALMOLIVE
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7. Disefio de la “Catedra Permanente de Extensionismo y Cualificacién a la Medida”.

Se avanzo6 en el disefio de la catedra permanente, asi como en su correspondiente

formalizacion Institucional a través de la Oficina de Educacion Continua.

El objetivo de la catedra es: Transferir experiencias desarrolladas a través de la
prestacion del servicio de Extensionismo y Cualificacion a la Medida, en las empresas
y Organizaciones, a profesores y egresados de la UniCamacho; como estrategia para
conformar equipo de trabajo Institucional y potenciar las competencias que
posibiliten la mejora continua de la capacidad de respuesta institucional en la

prestacion de este servicio.

8. Insignias digitales

Hubo avances en la prefactibilidad, andlisis de referentes y viabilidad tecnolégica,
para la implementaciéon de una “experiencia piloto” de incorporacién de “Insignias
Digitales” en la certificacion o constancia de los productos de extensionismo

(consultoria, asesoria, asistencia técnica e interventoria) y cualificacion a la medida de

corta duracion (talleres, conferencias, seminarios, cursos y diplomados).

3.5 RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Convenios

A octubre del 2024, la UNIAJC ha suscrito seis (6) nuevos convenios marco de

cooperacion con Instituciones de Educacion Superior, a saber:

=

Corporacion Instituto De Administracion Y Finanzas (CIAF) - Pereira.
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Corporacién Universitaria Latinoamericana (CUL) - Barranquilla.
Fundacién Universitaria Catélica del Sur (UNICATOLICA DEL SUR) - Pasto
Universidad Nacional del Cuyo (UNICUYO) - Argentina.

Universidad Nacional Del Litoral (UNL) - Argentina

o U oA W N

Instituto Superior Tecnolégico Liceo Aduanero (ISTLA) - Ecuador.
Se han renovado siete (7) convenios, cinco (5) internacionales y dos (2) nacionales:

Universidad Tecnoldgica de los Valles Centrales de Oaxaca (UTVCO) - México.
Universidad Juarez Auténoma De Tabasco (UJAT) - México.

Universidad de la Habana - Cuba.

Universidad Catolica de Santiago de Guayaquil (UCSG) - Ecuador

Centro Sudamericano de Educacion Superior (CESUL) - Brasil

Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca (UNIMAYOR) - Popayan

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid (El Politécnico) - Medellin.

Se han dinamizado 42 de los 66 convenios vigentes, esto equivale al 64%, con

actividades académicas, de proyeccidn social e investigacion.

Antonio Jose
) Camacho

Iase' = _ﬁ;-‘ a‘i’(’-t
S (e o S Mg

N

_

Clases espejo Eventos
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Visita UNIR

Se han suscrito cinco (5) convenios con otras organizaciones:

Asociaciacionn de Profesionales para el Desarrollo de Proyectos de Inversiénn Publica
y Privada S&A (ASOPLAMA).

Quality Intelligence Quotient Investigaciones Educativas y Cientificas SAS (QIQ).
Spectra Ingenieria S.A.S.

Encubex Colombia

Endress+Hauser Colombia S.A.S.

Se han suscrito dos (2) convenios con municipios:

1. Municipio de Florida.

2. Municipio de Guachené.

(@)
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Convenio con UNICUYO- Argentina Convenio con el municipio de Florida

Adicionalmente, se han identificado nuevas oportunidades y se estan gestionando

los acercamientos para posibles convenios de cooperacion con:

1. Fundacién Universitaria del Area Andina - Bogota.
2. Universidad Sergio Arboleda - Bogota.

3. Morgan State University - USA.

4, Universidad de Tennessee — USA.

5. Niagara College - Canada.

6. Universidad de Alberta - Canada.

7. Universidad Auténoma de Tamaulipas - México.
8. Universidad Auténoma de Yucatan - México.
Redes

En lo corrido del afno 2024, la UNIAJC se encuentra adscrita a 45 redes y otras
asociaciones; Algunas de éstas de caracter transversal a todas las dreas académicas,

otras son de injerencia especifica de las Facultades.
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Cantidad Redes / Asociacon (siglas)

FCE 3 ASCOLFA, ASFACOP, MSC.

FCSH 4 ASOCOLFHCS, RID, RUCAS, RRUC.
FEDV 8 ASCOFADE, CIP], CTFD, MID, CUEG, CTDPI, SCE...
FI 6 ACOF], MSIAL REDIS, REDIE, IEEE, REDTE]
ACIET, REDTTU, FODESEP, CIDESCO, REDEC, RCI, RNEU,

Transversal 24 )
REUNE, DELFIN ...

Total general 45

De las 45 redes o asociaciones a las que la UNIAJC esta adscrita, a mayo del 2024 se
dinamizaron 32, que corresponde al 71,1%, participando en asambleas generales,

juntas directivas, mesas de trabajo y eventos.

Se resaltan los siguientes roles ganados en algunas redes:

La decana de la Facultad de Educacidén a Distancia y virtual fue elegida Vicepresidenta
Nacional de ASCOFADE.

La decana de la Facultad de Ciencias Empresariales fue elegida Vicepresidenta
Nacional de ASCOLFA.

El decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas fue elegido coordinador de la

regional 1 (Chocé, Cauca, Narifio y Valle).

Movilidad

En lo transcurrido del periodo 2024, en términos de movilidad en la UNIAJC se

reporta lo siguiente:

Movilidad entrante. 405 participaciones hacia los destinos sefialados a continuacidn:
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Peru

Universidad Cesar Vallejo
Argentina

Universidad Tres de Febrero
Estados Unidos

Wellesley College, Morgan State
State

University, Harrisburg

University, Florida State College at
Jacksonville,
Universidad de Ohio
Ecuador

Universidad Catdlica Santiago
de Guayaquil

Espaia

Universidad Internacional de la
Rioja

Chile

Universidad Auténoma de Chile

®H Antonio José
Camacho
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Bogota

Escuela Colombo Americana

Popayan

Corporacién Universitaria
Auténoma del Cauca

Cali

Escuela Militar de  Aviacidn,
Universidad Santiago de Calj,

Academia, Fundaciéon Academia de

Dibujo Profesional

Por tipo de movilidad, este ha sido el comportamiento:

Semestre académico: 21
Curso o pasantia académica corta: 49
Misién académica-administrativa: 3

Eventos: 332

Resolucién MEN No. 963
Exp. ol 02 de marzo de 2007

Cali - Colombia
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IACIA ALEMAN

Lugor; UNIAC - CALY

Direcodn: Sede norte, Avenida 6 Norte i 28N
Focho: 19 de febrero Um
'Camac

Hora: $pm

De qué hoblaremos?

O%mek‘iﬂﬂ
Antonio José We invite you to join us B A
W Camacho in the FINAL of -
A\ LN ~LLETL L) ]

INT—LIG—NT:

FECHA: viernes 26 de abril
HORA: de 3:00 p.m. a 5:00 p.m. y e
LUGAR: Aula Méxima Tulio Ramirox Rojas. s < ; T
Institucién Universitaria Antonio José Camacho

Sedo Sur,

Movilidades entrantes

Movilidad saliente. 599 participaciones provenientes de:

[—
Universidad Cesar Vallejo Bogota

Fundacién universitaria San Mateo, Escuela
Tecnoldgica Instituto Técnico Central y
Universidad Minuto de Dios

® Argentina Cauca
Universidad Nacional de la Pampa Institucion Universitaria Colegio Mayor
Pereira

Universidad Tecnologia de Pereira

Chile Barranquilla
Universidad Mayor de Chile Universidad Simon Bolivar
Medellin
Fundacion Universitaria Maria Cano 'y

= i Universidad Minuto de Dios

. Espafia

b Universidad de Extremadura Cali
7 Pontificia Universidad Javeriana y

Universidad Minuto de Dios
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Por tipo de movilidad, este ha sido el comportamiento:

e Semestre académico: 16

e Curso o pasantia académica corta: 333
o Pasantia investigativa: 13

e Misién Administrativa: 8

o Eventos nacionales: 200

e Participacién en Redes: 29

Movilidades salientes

3.6 OTRAS ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL

La gestidn de cooperacion externa, desde la perspectiva institucional, comprende los

acuerdos y oportunidades de financiacién o cofinanciacién técnica, econdmica o mixta
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entre la UNIAJC y otras organizaciones nacionales o internacionales. Esta gestion
implica la atencién de las problematicas, necesidades u oportunidades identificadas
en un determinado entorno o poblacién y en las cuales puede aportar la UNIAJC desde
el ejercicio de sus funciones de proyeccion social, investigaciéon y docencia, como

también las de gestion administrativa.

En lo transcurrido del afio 2024, la UNIAJC ha recibido aprobacién de siete (7)

iniciativas de cooperacion externa, a saber:

1. Proyecto IMUJER: “Impulso a la transiciéon digital de emprendimientos
femeninos desde un enfoque de género y étnico en los departamentos de Narifio,
Chocé y Valle del Cauca de la Region Pacifica Colombiana y Jalpa, México”.

. En el marco del Mecanismo Tripartito entre la Agencia de Cooperacion
Internacional de Colombia (APC), Unién Europea y Alemania.

. Liderado por la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

o Valor del proyecto: 245,406 euros.

2. Administracion y puesta en marcha del Centro de Ciencia, Arte y Tecnologia de
Cali (antes Parque Tecnolégico San Fernando), fase 1: Creativo Digital.

o Mediante contrato interadministrativo con la Secretaria de Desarrollo
Econémico de Cali.

o Liderado por la Direccién de Proyeccidn Social.

. Valor de $3.530.000.000

3. Fortalecimiento de la cultura del control interno en los procesos del distrito
Santiago de Cali - II Congreso Territorial.
o Mediante contrato interadministrativo con el Departamento Administrativo de

Control Interno.
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o Liderado por la Direccién de Proyeccién Social.

o Valor: $120.868.000

4. Subvenciones para la movilidad entrante y saliente de profesores para

fortalecimiento de idiomas.

. En el marco del programa para la ensefianza y proteccion de lenguas ICETEX.
. Liderado por el Centro de Idiomas y la Oficina de Relaciones
Interinstitucionales.

o Valor: $160.000.000

5. Becas formacién posgradual. Se favorecié a un estudiante de nacionalidad

italiana al programa Especializacién en Ergonomia.

. En el marco del programa Beca Colombia para extranjeros ICETEX.

o Liderado por Direccién de Proyeccion Social

6. Formacion continua de docentes y directivos docentes del Distrito de Santiago
de Cali.

. En el marco del programa de formacién permanente para el ascenso en el

escalafon de docentes y directivos docentes del Distrito de Santiago de Cali de la
Secretaria de Educacion.
o Liderado por la Facultad de Educacion a Distancia y Virtual.

o Valor por persona $ 2.569.000.

7. Ciclo de seminarios para la Institucion Educativa Santa Fé: plan de vida,
liderazgo, creatividad, innovacion, emprendimiento.

. Invitacion directa de la IEO Santa Fé.

o Liderado por el Programa de Liderazgo y Emprendimiento.

° Valor: $8.000.000
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8. Formacion a la medida: Diploamdo en mecanica basica.

o Postulacion directa y aceptacién de CELSIA.

o Liderada por la Oficina de Educacién Continua y Consultoria y la Facultad de
Ingenierias.

o Valor: $44.200.000

9. Formacién a la medida: Diplomado en instalacién de sistemas eléctricos y

procesos de mantenimiento.

o Postulacion directa y aceptacién de CELSIA.
o Liderada por la Oficina de Educaciéon Continua y Consultoria y la Facultad de
Ingenierias.

o Valor: $39.940000

10. Formaciéon a la medida: Curso en mantenimiento y anadlisis de fallas en
mecanismos electroneumaticos y electrohidraulicos.

o Postulacién directa y aceptacién de TECNOQUIMICAS.

o Liderada por la Oficina de Educacion Continua y Consultoria y la Facultad de
Ingenierias.

o Valor: $35.800.000

11. Formacién a la medida: Curso en operacion de tecnologias basicas
transversales integrales.

o Postulacién directa y aceptacién de TECNOQUIMICAS.

o Liderada por la Oficina de Educacion Continua y Consultoria y la Facultad de
Ingenierias.

. Valor: $32.500.000
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12. Diplomado dual en Inspeccién de maquinaria y equipo en el procesamiento del
Trigo y Maiz.

. En el marco del programa Piloto de formacién dual de Swiss Contac y
Propacifico.

o Liderada por el Centro de Formacién Técnico Laboral.

o Valor: 32.250.000

Ademas, la UNIAJC a la fecha viene desarrollando otras iniciativas y proyectos en

busca de cooperante externo o en espera de aprobacién:

1. Beca formacion posgradual:

o En el marco del programa V edicion del programa de becas institucionales
ICETEX - Fundacién Carolina.

. Liderado por Proyeccién Social. Se encuentran participando dos docentes de la

UNIAJC (Luis Angel Mufioz y Luz Aida Gémez).

2. Empleabilidad “8,000 Nuevos Empleos para Mujeres y J6venes Calefios"
° Estrategia articulada através de la generacion de TIC, iniciativa enfocada en la

generacion de empleo para la ciudad de Cali.

o Iniciativa presentada al Consejo Distrital de Cali.
3. Iniciativa “Evaluacion del desempeiio agroecologico en un NAT de Roldanillo”
° En el marco de la Convocatoria "El mundo rural en América Latina y el Caribe",

del Banco de Desarrollo de América Latina (CAF)
o Liderado por Proyeccion Social. En esta iniciativa participaron los docentes de

la UNIAJC (Hans kreutler, Juan Cruz y Elba Fiorela Gomez). Presentada a la CAF.
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4, Proyecto de Educacién Intercultural y Bilingiie Direccién de Calidad para
EPBM.
. Iniciativa presentada a la Direcciéon de Calidad para la Educacién Preescolar,

Basica y Media (EPBM), proyecto que promueve la inclusién y el respeto por la
diversidad cultural y lingiiistica en el ambito educativo.

o Lidera esta iniciativa el Centro de Idiomas - Proyeccién Social.

5. Proyecto Q&Q Computador Cuantico

o Prevencién, promocién y predicciéon de cancer con Big Data y computaciéon
cuantica en el Valle del Cauca.

o Convocatoria inscrita en MINCIENCIAS. Presentada en alianza con Quality
Intelligence Quotient Investigaciones Educativas SAS y Hospital Departamental
Psiquiatrico Universitario del Valle.

o Liderada por el Decanato Asociado de Investigaciones.

6. Orientacién a jovenes rurales en ingenieria de practicas aplicadas en
agricultura de precision y agricultura climaticamente inteligente en el valle del cauca

(INAPCIA).

o Iniciativa presentada por la UNIAJC en alianza con CENCOA.

o Liderada por Proyeccion social.

7. Campamentos de liderazgo para las Transiciones Verdes.

. Se postula en el marco de subvencion de proyectos

EuropeAid/179887/DD/ACT/CO.
o Iniciativa presentada en alianza con la Asociacién Colombiana de Facultades de

Ingenieria Fundacién Alianza Colombo Bulgara.

e Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828
Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




i Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

8. Internacionalizacién de la Educaciéon Superior. Retos y estrategias desde los
territorios IRET.

. En el marco del programa Expertos Internacionales, Subvenciones de ICETEX.

o Iniciativa presentada en alianza con: Corporacion Universitaria Auténoma del

Cauca, Fundacion Academia de dibujo profesional y Morgan State University.

9. Proyecto Unidad Mévil de Innovacién e Inclusién Educativa (UMIIE).
Promoviendo la Cultura Ambiental en Cali y sus corregimientos.

. Iniciativa presentada en asocio con el DAGMA.
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4. GESTION DEL BIENESTAR
HUMANO

4.1 BIENESTAR UNIVERSITARIO

Programa de Salud Integral: Desde los servicios de Psicologia, se prestaron los
siguientes servicios:

. Orientacion Psicolégica Individual: Durante el periodo 2024, se realizaron
1,010 orientaciones psicolégicas individuales, beneficiando a 433 usuarios.

. Actividades Grupales:

a. Taller "El Viaje Universitario”: En el marco del PVU y dirigido a
estudiantes de primer semestre, participaciéon aproximadamente 5,400
estudiantes en ambos periodos académicos.

b. Prevencion y Sensibilizaciéon de Violencias Basadas en Género (VBG):
Incluy6 actividades como El Tendedero, que fomenté el
empoderamiento femenino, cine foro de la pelicula Mary Shelley, y la
conferencia Resignificacion del Rol de la Mujer en la Sociedad Actual.

c. Visita Kiosko Violeta (Casa Matria): Se brindé informacion sobre tipos
de violencia y acoso a diversos estamentos de la institucion.

d. Taller de Masculinidades No Hegemonicas: Actividad orientada a
resignificar el concepto de masculinidad como estrategia de prevencion
de BVB, en colaboracion con ESE Oriente.

e. Zona de Mitigacion de Ansiedad: Encuentros dirigidos a estudiantes de
primer semestre, abordando el manejo de la ansiedad y estrategias de
afrontamiento.

f. Talleres Formativos: Se realizaron a cabo talleres presenciales y

virtuales en diversos temas para el desarrollo personal y académico.
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g. Café Debate - "Chachara y Café”: Espacio dedicado a debatir temas de
interés social con impacto en el proyecto académico de los estudiantes.

h. Club de Lectura "Puntos en Suspenso": Encuentros para fomentar la
lectura y la poesia, que culminaron en el programa radial Puntos en

Suspenso y en la participacion en la Semana del Idioma.

Programa de Atencidon Educativa a la Diversidad

. Caracterizacion de Estudiantes: Se realiza al inicio de cada semestre para
identificar estudiantes con necesidades de acompafiamiento especial.
. Componente Etnico: Conmemoracién del Dia de la Afrocolombianidad con
actividades como Entrecomadreo y el cine foro El Vuelco del Cangrejo.
. Colectivo LGBTIQ+: Se promovieron espacios de dialogo inclusivo para

fomentar la visibilidad y participacion de los estudiantes LGBTIQ+.

Resumen de Participacion en Actividades Grupales (2024): Total: 6.580 asistentes

. Talleres para estudiantes de primer semestre: 5,400
. Actividades de Prevencion JBV: 370

. Talleres Formativos: 240

. Actividades étnicas: 300

. Colectivo LGBTIQ+: 120

. Café Debate: 100
. Club de Lectura: 50
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Desde el Area de Servicios de Salud - Enfermeria se realizaron las siguientes

actividades:

. Campaiias y Charlas de Promocion de la Salud Se llevaron a cabo charlas

sobre salud y habitos de vida saludable, incluyendo temas como prevencién
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cardiovascular, salud sexual y enfermedades infecciosas. Estas actividades contaron
con la participacion de 1,533 estudiantes, docentes y funcionarios.

. Dia Internacional del Condon Enfocado en la prevencion de enfermedades de
transmision sexual (ETS) y embarazos no deseados, inclusién charlas y entrega de
conservantes. Participaron 108 personas.

. Campana de Bienestar y Estilos de Vida Saludable Desarrollada en marzo y
septiembre, incluyendo actividades como tamizaje de riesgo cardiovascular,
acondicionamiento fisico y charlas de salud sexual. Esta campafa reuni6 a 1.404
participantes.

. Semana de la Salud (15-20 de abril) Conmemorando el Dia Mundial de la
Salud, se realizaron jornadas de donaciéon de érganos, optometria, pruebas de VIH,
vacunacion y mas. Participaron 1.538 personas.

. Campaiia de Prevencion del Dengue Del 20 al 24 de mayo, en colaboracion
con la Secretaria de Salud, se realizaron capacitaciones y control de criaderos de
mosquitos, logrando 469 participantes.

. Dia Mundial de la Salud Sexual Celebrado el 4 y 5 de septiembre, incluyendo
charlas y pruebas rapidas de VIH y sifilis, con la participacion de 84 personas.

. Prevencion del Embarazo en Adolescentes El 26 y 27 de septiembre, se
ofreci6 asesoria sobre planificacion familiar y métodos anticonceptivos, con 174
participantes.

. Dia Mundial de la Vision Consulta de optometria para la comunidad
universitaria, logrando la participaciéon de 102 personas.

. Campaiia contra el Cancer de Mama Del 17 al 19 de octubre, se realizo
tamizaje, charlas de prevencién y vacunacidn, con la participacién de 119 personas.
Logrando asi una participaciéon de un total de 5,531 asistentes a campafias y charlas

de salud y bienestar en 2024.
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Programa de Servicios Deportivos y Recreativos
Se desarrollaron 11 cursos presenciales y 2 virtuales en disciplinas como fttbol,

baloncesto, voleibol y natacion, con 1,124 estudiantes participantes.

e Grupos Representativos: Los estudiantes compitieron en eventos nacionales,
destacandose en los Juegos Nacionales Universitarios de ASCUN con:

e Medalla de Oro y Plata en Taekwondo

e Medalla de Bronce en Atletismo (lanzamiento de disco femenino)

e Medalla de Plata en Decatlon

e Torneos Internos: Se realizaron torneos de fttbol 8 y futbol sala en la sede
sur, con una integracion de 284 personas en futbol 8 y 220 personas en futbol

sala de la comunidad Unicamacho.
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Programa de Manifestaciones Artisticas y Culturales
Se llevaron a cabo 13 talleres presenciales y 2 virtuales, abarcando teatro, musica y

danza, con una participacion total de 867 estudiantes.

Presentaciones Artisticas: Los grupos artisticos, incluyendo danza, teatro y musica
del Pacifico, realizaron presentaciones en eventos institucionales, logrando el Primer
lugar en categoria Fusion en los Regionales de ASCUN Cultura 2024, con el Grupo de

Musica del Pacifico, clasificando al evento nacional en Santa Marta.

(@)
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Programa de Mejoramiento Académico (PMA)

e Acompaifiamientos Académicos: Realizacion de 5,200 sesiones de apoyo en
Matematica y Comunicacion y Lenguaje.

e Fundamentos Matematicos: Un curso de introducciéon ofrecido a 356
estudiantes, que recibieron insignias de reconocimiento.

e Semana de Preparacion Universitaria (PVU): Atencién a 1,678 estudiantes
en actividades de matematicas y lenguaje, apoyando a estudiantes de primer
ingreso.

e Preparacion para Pruebas Sabre PRO y TyT: Curso de preparaciéon para

pruebas nacionales, con 402 estudiantes inscritos.
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Programa de Promocion Socioecondémica

e Desde el Area de Desarrollo Profesional, se brindé atencién continua a los
estudiantes, brindando orientacion sobre el programa Renta Joven, un
mecanismo que apoya la inclusion social y econdémica de jovenes en situacidon de
vulnerabilidad. Desde el 20 de julio al 15 de octubre, se preinscribieron 3,480
estudiantes para validar su elegibilidad en el programa.

e Politica de Gratuidad: Se acompaii6 y orienté a 150 estudiantes en procesos de
aplazamiento y otras gestiones elevadas ante el Ministerio de Educacién Nacional.

e Beca Trabajo: Durante 2024, 193 estudiantes se beneficiaron con esta beca,

recibiendo un apoyo mensual de $646,000 para su sostenimiento.

Programa de Atencion Integral (PAI): Se registraron 70 sesiones de mentoria,

impactando de manera significativa en el desarrollo y bienestar de los estudiantes.

Practicas y Bolsa de Empleo

e Mediante el contrato de aprendizaje del SENA, se apoy0 la incorporacion de 336
estudiantes en practicas formativas.

e Bolsa de Empleo: Se gestionaron 191 hojas de vida enviadas a empresas y 462
vacantes a través de la plataforma elempleo.com. Ademas, se realizaron
capacitaciones en el registro de hoja de vida y difusién de informacién a través de
la radio institucional.

e Convenio con Senatic: Del 17 al 20 de septiembre, se ofrecieron cursos cortos en
habilidades digitales y blandas, difundidos en la universidad ya través de la radio

el 23 de septiembre.

e Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




et Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Exenciones de Matricula:

o Durante la vigencia 2024 se brind6 a 4.588 estudiantes un total de
$3.268.063.500, en apoyos en matricula por conceptos de: Rendimiento Académico,
Descuento Promocional, Representante Estudiantil, Aporte Especial UNIAJC, Exencién
Matricula, Egresado, Aporte Plan Genio, Descuento Electoral, Participacién en Grupos
de Deporte y Cultura, Descuento por 1 y 2 Materias, Continuaciéon de Proyecto de
Grado o Practicas y Alcaldias, con el objetivo de contribuir en su formacion

profesional y comprendiendo sus dificultades econémicas.

o Se logro llegar a la poblacién estudiantil mas vulnerable de la regién logrando
la participaciéon de 14.974 estudiantes en el programa de Gobierno de Politica de

Gratuidad.

PERIODO No. ESTUDIANTES  VALOR EN MILES

Politica de Gratuidad 2024 | 14.974 $54.291.718.000

4.2 GESTION DEL TALENTO HUMANO

o Proceso de Bienestar Integral al Talento Humano - Gestion 2024

Este proceso tiene como propésito favorecer de manera integral, las condiciones
laborales de los servidores publicos de la UNIAJC, promoviendo el desarrollo
profesional, personal de los servidores y sus equipos de trabajo, el fortalecimiento de
la construccion de la Cultura Institucional a través de la promocién de los valores

institucionales, el c6digo de integralidad y los valores publicos, ademas de contribuir a
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factores tan importantes como salud integral, la armonia y bienestar de los servidores

publicos y sus familias.

El Bienestar Integral cobra cada dia mas fuerza como parte esencial en la gestion del
talento humano, siendo este el recurso mas importante con el que las organizaciones
cuentan, por eso es necesario enfocar los esfuerzos para promover el desarrollo y
bienestar de sus servidores; la Funcion Publica dentro de las Rutas de Creacion de
Valor, incorpora la “Ruta de la felicidad” con el eslogan “La felicidad nos hace
productivos”, en ese sentido las iniciativas que promueve la ORH a través del proceso
de Bienestar Integral al Talento Humano, estadn orientadas a fortalecer la eficiencia y
la eficacia en los servicios que ofrece la Institucion, desde un ambiente laboral
saludable donde se propende la por la seguridad integral, se promueven espacios de
esparcimiento, recreacion, desconexién laboral de los servidores publicos, aportando

asi de manera preventiva en los factores de riesgo psicosocial.

o Linea Estratégica - Disefio de planes:

Durante lo corrido del mes de enero 2024, se procedi6 con la elaboracién del Plan
Estratégico de Talento Humano para la vigencia 2024-2026 y el Plan de Bienestar
Social, Estimulos e Incentivos, para la vigencia 2024, esté ultimo acompafado del

cronograma de actividades que se tiene proyectadas para ejecutar durante el afio.

También se apoya en la elaboracion del cronograma de PIC.
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Planes Institucionales Ao de cansulta

o Actividades de Bienestar “Ruta de la Felicidad” - Resignificacion de fechas

especiales:

Propiciar espacios donde se generen experiencias significativas para los servidores
publicos, desde la resignificacion de la conmemoraciéon de fechas especiales,
implementando actividades que resalten los valores humanos, del servidor publico e
institucionales, aportando a la construccion de la cultura de la UNIAJC y el Bienestar

Integral al Talento Humano.

Ademas, se busca promover en los servidores, un espiritu colaborativo y fortalecer las

acciones para propiciar el trabajo colaborativo y el liderazgo.
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ACTIVIDAD

OBJETIVO

EVIDENCIAS

Conmemoracién dia de
la mujer

Para esta actividad que tiene como
eslogan “Reconciliate con tu ser”, se
disefié un circuito con varias estaciones,
en donde se socializan aspectos relevantes
sobe la violencia basada en género y las
rutas de atencidn dispuestas por la
institucion y las autoridades competentes;
el recorrido continuaba con un espacio de
aromaterapia y mensaje relajante, y
finalizaba con un detalle de parte de la
Institucion, una vela que tiene un
proposito y es recordarle a las mujeres
que son Luz, que al reconciliarse con su
ser, se permiten ser esa luz que ilumina la
vida de quienes le rodean.

Conmemoracién Dia del
Hombre

Resaltar el rol del hombre y su aporte a la
construccion de la sociedad,
contribuyendo en la inclusién y la
igualdad como valores.

HOMBRE

Conmemoracién dia de
la felicidad

“La felicidad nos hace productivos”,
también contribuye a la salud fisica y
mental, en pro de generar espacios de
trabajo saludables y se fortalezcan los
lasos de confianza entre los servidores de
la Institucion.

W iHoy I" un
buen dia para
< sonreir!

Feria de la Vivienda

Un espacio que el CAP organiza para que
los servidores publicos conozcan las
opciones que ofrecen las diferentes
constructoras, los beneficios de la Caja de
compensacion familiar y los convenios por
libranzas.

Feriadela
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Tiempo de calidad en familia, espacio de
desconexién, donde los servidores pueden |l
Conmemoracion dia del |compartir con sus hijos en un entorno
nifio cultural, lleno de la historia de nuestra
ciudad y su diversidad a través de las
muestras artisticas.

Reconocimiento a
br bnor agi /x)v" ik

Administrativa

Un espacio de desconexién, donde se

reconoce la labor asistencial de los r'_:ﬁ_ a\/2

Reconocimiento a la

. . rvidor rte al rroll 1
labor asistencial servidores y su aporte al desarrollo de los

procesos. o

Espacio de amor propio, antes que
madres somos mujeres y necesitamos
sanar.

Conmemoracién dia de
la madre

Busca reconocer la labor de los docentes,
su dedicacién, compromiso y aporte a la
academia.

Conmemoracion dia del
docente

Sensibilizacion de la importancia del rol
de los padres en la crianza y la necesidad
de estar presentes para sus hijos.

Conmemoracién dia del
padre
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Conmemoracién del dia
del servidor publico

Busca destacar la labor de los servidores,
reforzando ademas la campafia de valores
Institucionales y de la funcidn publica,
asociando los comportamientos deseables
frente a cada uno de los valores.

Tejiendo Lazos
Familiares

Actividad que promueve el tiempo de
calidad, la desconexion laboral y fortalece
los lazos de confianza que nos han
permitido mantenernos unidos, como
familia UniCamacho.

Un dia en la casa
UniCamacho

Dirigidos a los hijos de los servidores de la
Institucion, durante las vacaciones
intersemestrales.

Actividad colaborativa, que vincula a la
Oficina de Bienestar Institucional, La
Oficina de Biblioteca, la ORH y las
facultades.

Love Fest

Conmemoramos el amor y la amistad a
través de actividades ludicas que nos
permiten conectar, expresar nuestras
emociones de manera acertada y mostrar
ademas los emprendimientos de nuestros
companeros.

Tomate en serio tu
felicidad

Ciclo de talleres en ocasion de la
conmemoracion del dia mundial de la
salud mental.

Antonio José
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Actividad que integra a toda la comunidad
universitaria y su familia, a través de la
Conmemoracion dia del |recreacién en torno al dia del nifio. Esta
nifio para los cuatro actividad promueve el tiempo de calidad,
estamentos el reconocimiento de la cultura
institucional y el acercamiento de los
nifios con el ambiente universitario.

Esta actividad busca potencializar el rol de
lider al interior de las unidades de trabajo,
fortalecer las relaciones interpersonales y
el trabajo en equipo.

Mi equipo Mi Conexién

Busca fortalecer la armonia en los equipos
de trabajo, potencializando el rol de lider,
fomentando el poder del acuerdo e
Torneo de Bolos incentivando la desconexidn,
contribuyendo de manera positiva en la
disminucidn de factores de riesgo
psicosocial.

e Ruta de Servicio”

En el primer semestre del 2024, se concretaron 6 convenios para contribuir a la salud

integral de los servidores:

Clinica de la Rodilla - Rehabilitacion del movimiento

. Coprocenva - Ahorro y préstamo

. Libranza Comfandi - Libranza tasa subsidiada
. Crecer Contigo - Nifieras a domicilio

. Ao Lash Belleza - Cuidado personal
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e El Gran Chofer - Asesoria tramites movilidad vial

Este programa cuenta con varias horas de capacitacion y talleres que estaran a cargo
de la Caja de Compensacion, desde la ORH buscamos generar programas que le
permitan a los servidores y sus familias disfrutar de tiempos de calidad y promover
habitos saludables como el de la lectura. La caja viajera sera entregada el préximo 31

de mayo del afio en curso.

En el segundo semestre del 2024, se ejecuta la programacién del CAP, con una
participaciéon de 120 personas. Ademas, se llevaron a cabo charlas virtuales sobre
temas pensionales como los cambios que trae la reforma pensional, recomendaciones
para pre-pensionados y los tramites asociados a la solicitud del reconocimiento de la

pension.

En alianza con la Biblioteca se crea el programa CONECTANDO “Tiempo de calidad en
familia a través de la lectura”, que busca promover el uso de la “Caja Viajera” de
Comfandi y dar a conocer la coleccidn de libros de literatura para todas las edades,
con la que cuenta nuestra Institucién; contribuyendo en la construccién de habitos de
vida saludable como lo es la lectura. El lanzamiento se realiz6 el 1 de noviembre de

2024.

Se realiza el lanzamiento del convenio con FINTRA, que tiene como propdsito brindar
un alivio al estrés financiero de los servidores publicos, a través de productos de
libranza que le ayuden a subsanar el historial crediticio, de las personas que se

encuentran con reportes negativos en centrales de riesgos.
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e Proceso de Desarrollo y Cualificacion del Talento Humano - Gestiéon 2024

Este proceso tiene como propdsito fortalecer y desarrollar las habilidades, actitudes,
saberes, destrezas, capacidades y competencias de los servidores publicos
(administrativos/académicos), promoviendo en ellos el desarrollo laboral, profesional
y/o personal, favoreciendo la eficacia y eficiencia en la formulacién de los planes,

programas y proyectos de la UNIAJC.

Actividad Objetivo Evidencia
Despliegue Campafia de Reforzar, en los servidores publicos | Video lanzamiento campana:
Valores Institucionales. de la Institucion Universitaria VIDEO VALORES UNICAMACHO

Antonio José Camacho, el (1).mp4 (sharepoint.com)
conocimiento de los valores

definidos en nuestro cédigo de Piezas enviadas
integridad, los cuales orientan quincenalmente al correo
nuestro comportamiento en la electroénico:

institucion. Uiz ommi

9

Curso virtual Integridad, Orientar a los servidores publicos Certificaron el curso 224
transparencia y lucha en la importancia de actuar bajo servidores publicos de
contra la corrupcién. principios de legalidad y ética, para | UniCamacho.

tomar decisiones y asumir
comportamientos en los que
prevalezca el interés general por
encima del interés particular.

R 6n MEN No.
rnsprpuinadicgis Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co



https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/personal/desarrollohumano_admon_uniajc_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdesarrollohumano%5Fadmon%5Funiajc%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E10%2E3%20DESARROLLO%20DEL%20TALENTO%20HUMANO%2FC%C3%93DIGO%20DE%20INTEGRIDAD%2F2024%2FVIDEO%201%2FVIDEO%20VALORES%20UNICAMACHO%20%281%29%2Emp4&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&ct=1716219275481&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=2555d8a8%2D0966%2Ddb89%2D8504%2D0aef82ecb41f&ga=1&referrer=StreamWebApp%2EWeb&referrerScenario=AddressBarCopied%2Eview%2Eac4adf5a%2D3cd8%2D4272%2D88f1%2D4f8b76063bea
https://admonuniajcedu-my.sharepoint.com/personal/desarrollohumano_admon_uniajc_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdesarrollohumano%5Fadmon%5Funiajc%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%2E10%2E3%20DESARROLLO%20DEL%20TALENTO%20HUMANO%2FC%C3%93DIGO%20DE%20INTEGRIDAD%2F2024%2FVIDEO%201%2FVIDEO%20VALORES%20UNICAMACHO%20%281%29%2Emp4&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&ct=1716219275481&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=2555d8a8%2D0966%2Ddb89%2D8504%2D0aef82ecb41f&ga=1&referrer=StreamWebApp%2EWeb&referrerScenario=AddressBarCopied%2Eview%2Eac4adf5a%2D3cd8%2D4272%2D88f1%2D4f8b76063bea

Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Formacién para la Sensibilizar a los servidores
prestacion de un servicio publicos sobre la necesidad e formacién 57 servidores
publico de alta calidad importancia de brindar una publicos del nivel asistencial.

oportuna y excelente atencién y
servicio a todos los miembros de la
institucion, inspirandolos a agregar
valor para ellos mediante el
fortalecimiento de la relacion, en
procura de garantizar su total

satisfaccion.
ORH /= :
Formacién en segunda Incrementar el nivel de inglés de | Se aplic6 Placement Test para
lengua (inglés) nuestros  servidores,  creando | identificar el nivel de inglés del

espacios de formacion en el idioma, | grupo directivo de la
promoviendo la participacion de | [pstitucién (56 personas) y a

actividades de Ensenanza- | partir de estos resultados el 17
aprenciliSECY medl.o. gl de junio inician formacién en
desarrollo de actividades

. e Nivel A1, A2 y B1, segin
lingiiisticas, culturales y académicas

Py corresponda.
para la consolidacién de un campus
bilingiie.
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Se cont6 con una participacién
total de 204 personas.

Brindar informacién que le permita
al servidor publico tener una vision
general sobre la UniCamacho y el
papel fundamental de su rol para el Ik
cumplimiento de los objetivos de la :+ INDUCCION

Institucion. 1= egen A L

Induccidén y reinducciéon
institucional 2024-1

== ORH

e e bmren

Formaciones orientadas a
la transformacion digital

Proporcionar conocimientos que
nos permitan acoger la tecnologia
COmo una manera para innovar en
la gestion de los procesos.

*Construir chatbots con IA sin
programar.

*Plataforma Digital Viva
Engage.

*Introduccion a los servicios en
la nube de Microsoft Azure.
*HTML y CSS en detalle.
*Aspectos basicos del disefio de
la experiencia del usuario.
*Fundamentos del marketing
digital y comercio electrénico.

* Atraer clientes e interactuar
con ellos/as mediante el
marketing digital.

* De me gusta a leads:
interactda con las y los clientes
en linea.

* Creatividad en la bandeja de
entrada: marketing por correo
electronico.

* Evaluar para el éxito: Analitica
y medicién de marketing.

v
SEXTHICATE

Google

Maria Camila Sinchez -
S
| lcowneai k
\\',»._'__,\r-‘

S

Se han formado 74 personas
claves dentro de la Institucion.

Resolucién MEN No. 963
Exp. ol 02 de marzo de 2007
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Formaciones orientadas al | Proporcionar conocimientos que * ¢(Qué es la ciencia de datos?

analisis de datos permitan procesar datos para * Preparacion de datos para el
convertirlos en informacién nueva y | analisis con Microsoft Excel.
de utilidad para la Institucién. * Aprovechar el poder de los

datos con Power BI.

* Andlisis de datos: aspectos
basicos.

* Andlisis de datos: proceso de
datos sucios a datos limpios.

* Andlisis de datos con
programacion en R.

*Excel basico.

b PR

Aparisy. in-lju.lfa.E.nm .\ﬁ,‘.:l

HICOLAS ACURA GOMEZ

Se han formado 22 personas
claves dentro de la Institucion.

Formacion en Indicadores Actualizar conocimientos en el En el marco del SIGO, se realiz6
de Gestion tema, que permitan ajustar los la formacién a los lideres,
indicadores de gestion, de caraala | gestoresy delegados de los
transformacion institucional para procesos; un
convertirnos en una Smart total de 64
University. servidores
claves.
Resolucién MEN No. 963
srishpsksnien e Sur: Km.7 V;Q‘%Z‘ié.ﬁlﬁfnﬁf?z;‘lf?zs #127-220 Pvavzl(v:ws.ggzi)ajsnfgdzua.gg
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Formacion en Gestion Actualizar conocimientos para la | Se formaron un total de 238
Documental optimizacion de los flujos de | servidores de las diferentes
trabajo, garantizando la seguridad | ynidades de la Institucién.
de la informacidn y el cumplimiento
de las normativas legales.

COMPORTAMIENTO DE PLANTA DE PERSONAL

BASE AL 15 DE NOV/2024
La planta de la UNIAJC ha venido

presentando un comportamiento estable, —T —==

sin embargo, para el periodo académico L LERLL S 20041 20242 2024-1vs20242
2024-2 tuvo una leve baja del 1.63% por el CONTRATO HORA CATEDRA 642 623 -2,365%
retiro de algunos docentes de la instituciény | [CONTRATOTERMING INDEFINIDO 1 1 0,00
redistribucién de grupos entre los docentes DOCENTE DE CARRERA = 20 ‘”E:’S

. . . DOCENTE OCASIONAL 135 141 4 445
ocasionales, siempre garantizando 0S| [gycionaRios ADMINISTRATIVOS 12 11 0,87%

estandares de excelencia académica que
nos demanda nuestro PED 2020 - 2030.
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5. GESTION FINANCIERA

PRESUPUESTO 2024

El presupuesto de ingresos y gastos para el afio 2024 fue aprobado mediante el
Acuerdo del Consejo Directivo No. 006, emitido el 12 de julio de 2023. Desde entonces,
se han realizado incorporaciones importantes en funciéon de recursos adicionales y

transferencias, detalladas a continuacion:

1. En sesion ordinaria del Consejo Directivo celebrada el 20 de febrero de 2024,
se aprobaron incorporaciones de recursos provenientes del balance del afio 2023.

2. Posteriormente, el 9 de abril de 2024, se aprobé la incorporacién de
transferencia del Ministerio de Educacién Nacional (MEN), concepto gastos de
funcionamiento.

3. En junio de 2024, se adiciona transferencia del Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) correspondiente a ingresos adicionales por excedentes de
cooperativas; y se incorpora convenio interadministrativo con la Secretaria de
Desarrollo Econémico del Distrito de Santiago de Cali.

4, En Agosto de 2024, se adiciona transferencia del Ministerio de Educacion

Nacional (MEN) por concepto de Plan Integral de Cobertura.

. Presupuesto aprobado (recursos propios): $ 77,800,000,000
. Recursos del balance 2023 (febrero 2024): $. 39,694,192,751
. Transferencias MEN (abril 2024): $ 2,358,797,109
. Transferencias MEN (junio 2024): $ 1,312,634,884
. Convenio interadministrativo con la Secretaria de Desarrollo Econdmico
del Distrito de Cali: $ 3,530,000,000

e Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

. Transferencias MEN: $ 1,478,515,020
Presupuesto final a septiembre de 2024: $126,174,139,764

Las adiciones incorporadas al presupuesto 2024 han generado un incremento
significativo del 62,2% con respecto al presupuesto inicial aprobado. Este aumento
refleja la gestidn de recursos adicionales, tales como transferencias del Ministerio de
Educacion Nacional y convenios interadministrativos, que han fortalecido la
capacidad financiera para cubrir las necesidades operativas y de desarrollo

institucional durante la vigencia de este afio.

INGRESOS 2024

Se detalla presupuesto inicial vs. aprobado a sept/24, incluye adiciones:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

PRESUPUESTO INICIAL ADICIONES PRESUPUESTO FINAL
Adicion
$  77.800.000.000 § 48.374.139.764 § 126.174.139.764  62,2%
11 INGRESOS CORRIENTES $  76250.000.000 § 6.009.947.013 § 82.259.947.013 7,9%
110205 VENTADEBIENES Y SERVICIOS $  74.907.600.000 -4.754.217.600 70.153.382.400
110206 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 1342400000  10.764.164.613 12.106.564.613
§
S
§

1 INGRESOS

12 RECURSOS DE CAPITAL 1.550.000.000 § 42.364.192.751 § 43.914.192.751 2733,2%
1202 EXCEDENTES FINANCIEROS -5 39.694.192.751 & 39.694.192.751
1205 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 1,550.000.000 $  2.670.000.000 4.220.000.000

Fuente Vicerrectoria administrativa sept. 2024

GASTOS 2024

El presupuesto aprobado a septiembre de 2024, que incluye recursos del balance,
transferencias del Ministerio de Educaciéon Nacional y el convenio interadministrativo

con el Distrito de Cali, se ha distribuido de la siguiente manera:
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o Gastos de Funcionamiento: 59,7%

. Proyectos de Inversion: 40,3%

Cabe destacar que no se ha destinado ninguna porcién del presupuesto al servicio de
la deuda, permitiendo un enfoque integral en el funcionamiento operativo e inversién

en proyectos prioritarios para la institucion.

PRESUPUESTO INICIAL ADICIONES PRESUPUESTO FINAL -

% Adicion

2 GASTOS $  77.800.000.000 $ 48.374.139.764 $ 126.174.139.764 62,2%

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $  61.320.000.000 $ 14.052.797.109 $  75.372.797.109 22,9%
211 GASTOS DE PERSONAL $  48.000.000.000 $  8.095.422.109 $  56.095.422.109
212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $  12.500.000.000 $  5.457.220.080 $  17.957.220.080
213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 50.000.000 $ 200.000.000 $ 250.000.000
218 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DEMORA ~ $ 770.000.000 $ 300.154.920 $ 1.070.154.920

23 GASTOS DE INVERSION $  16.480.000.000 $ 34.321.342.655 $  50.801.342.655 39,0%
231 PROGRAMAS DE FORMACION $ 250.000.000 $ -3 250.000.000
232 DESARROLLO PROFESORAL $ 200.000.000 $ -52.813.000 $ 147.187.000
233 INVESTIGACION $ 1.950.000.000 $ -271.540.000 $ 1.678.460.000
234 PROYECCION SOCIAL $ 1.750.000.000 $  3.630.000.000 $ 5.380.000.000
235 BIENESTAR UNIVERSITARIO $ 3.000.000.000 $  1.002.413.000 $ 4.002.413.000
237 INFRAESTRUCTURA FISICA, TECNOLOGICA Y MEDIOS EDUCATIVOS $ 8.530.000.000 $ 30.413.127.687 $  38.943.127.687
239 GESTION INSTITUCIONAL $ 800.000.000 $ -399.845.032 $ 400.154.968

Fuente Vicerrectoria administrativa sept 2024

Es fundamental destacar que las asignaciones presupuestarias ejecutadas han sido
estratégicas para fortalecer los objetivos esenciales de la institucién. Estas
asignaciones respaldan tanto el mantenimiento como la mejora continua de los
programas académicos, garantizando el cumplimiento de la misién institucional y

asegurando la estabilidad y el crecimiento financiero sostenido.

Ademas, las inversiones realizadas permiten avanzar en el plan de accion
institucional, un progreso que se refleja en los informes de ejecucidon de proyectos de
inversion del banco de proyectos y en los reportes de ejecucion presupuestaria. Todos
estos esfuerzos estan alineados con los objetivos establecidos en el Plan Estratégico
de Desarrollo 2020-2030, asegurando una coherencia con la vision y las metas a largo

plazo de la institucion.
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6. GESTION DE INFRAESTRUCTURA

En el marco del cumplimiento del objetivo de desarrollar la infraestructura fisica,
tecnolégica y medios educativos para responder a las actividades misionales, de

bienestar y administrativa, la Institucion realizo las siguientes actividades:

6.1 INFRAESTRUCTURA FISICA

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Desarrollo de la Infraestructura Fisica
Norte, se realizo en Octubre de 2.023, la adjudicacién de la Licitacion Publica para el
desarrollo de la Fase I que consiste en la construccidon del Edificio N2 1 del Nuevo
Campus Norte UNI-CAMACHO, con un valor de dieciocho mil cuatrocientos cuarenta y
uno millones novecientos veinticuatro mil setecientos ochenta y dos pesos m/cte.

($18.441.924.782.00), contrato que se actualmente se encuentra en ejecucion.

Actualmente, este contrato se encuentra en la ultima etapa de ejecucidon con un avance
equivalente al 88% con actividades concluidas del sistema de pilotes y placas
estructurales como parte de su cimentacion, acabados generales en mamposteria ,
fundicion de contrapisos y enchapes, adecuacion de baterias sanitarias, redes contra
incendio y trabajos complementarios. (Ver imagen Sistema estructural Edificio 1 y

Registro fotogrdfico);
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IMAGEN SISTEMA ESTRUCTURAL EDIFICIO 1 CAMPUS NORTE UNI-CAMACHO.

AVANCE DE OBRA 71%

Estructura entrepizo nivel 01

0% 38%
CIMENTACION 155,37 M3 MUROS, VIGAS Y LOSA FUNDICION COLUMNAS ¥ Sistema estructural
« 107 pilotes ejecutados - Armado acero de refuerzo PANTALLAS QUINTO PISO
- 797 m3 placa de cimentacion * Fundicidn concreta
Cimentacian

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES EJECUTAS
CONTRATO CONSTRUCCION EDIFICIO 1 CAMPUS NORTE UNICAMACHO.
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Armado de acero, Excavacion de pilotes. Fundicién de pilotes. Descabece excedente, Nivelacién y limpieza

© © O ©
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Armado de acero, Excavacion de pilotes. Fundicién de pilotes. Descabece excedente, Nivelacién y limpieza

© © O © 194

Muros en mamposteria columnas pisos 1y 2 Armado de acero escalinata Muros para armadoe de losa auditorio

Segun lo establecido en las condiciones contractuales y el cronograma de obra, se

tiene previsto el cierre del contrato en Diciembre de 2.024, con la entrega del edificio
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incluyendo con acabados generales y el sistema de redes eléctricas, cableado
estructurado y sistemas de control auto gestionables para los cuatro (04) primeros

pisos.

PROYECTO MODERNIZACION DE ESPACIOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS.

Con financiacién por recursos propios, la Institucién logr6 culminar la modernizacién
de las oficinas académico-administrativas de dos de sus Facultades, Ciencias
Empresariales y Ciencias Sociales y Humanas, ubicadas en el Edificio Avenida Estacién

[ - Piso 6.

Estos espacios, actualmente cuentan con sistemas de climatizacién, sistemas de
iluminaciéon eco amigables y arquitecténicos, ambientes con mobiliario variado y
ergondémico que favorece el trabajo colaborativo para sus docentes, becarios y
estudiantes, sala de reuniones, una sala de innovacién y creatividad, coworking,
espacios para investigacion y zona para bienestar, con una inversion aproximada de
trescientos veintiséis millones quinientos mil pesos m/cte ($326.500.000.00) y con

capacidad para albergar mas de 40 usuarios.
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PROYECTO CENTRO DE CONTACTO UNICAMACHO.

En el edificio central, se desarrolld6 el proyecto del nuevo Contac-Center
UNICAMACHO, un espacio que cuenta con una sala de Call-Center con 32 puestos de
trabajo, una sala de capacitaciéon y un espacio administrativo, redes de ultima
generacion, mobiliario ergondémico, acondicionamientos acusticos y sistemas de

climatizacion que permitira a sus usuarios ademas de condiciones de confort, la
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optimizacién, eficiencia y calidad en las interacciones telefénicas y de otros canales de
atencion no presenciales, consolidando un alto nivel de servicio en la atencién al

cliente.

El proyecto también facilitard mediante la mesa de ayuda, la gestion de dudas y
requerimientos de los usuarios con tiempos de respuestas mas cortos proporcionando
informacion precisa y garantizando una comunicaciéon masiva, la inversién se realiz6
con recursos propios de la entidad con un valor aproximado de cuatrocientos millones

de pesos m/cte.
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PROYECTO CENTRO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL UNICAMACHO

Ubicado en el Edificio Avenida Estacion IlI, se desarrolld la primera fase del Centro de
Producciéon Audiovisual UNICAMACHO, un espacio que cuenta con ambientes
especializados para la produccion musical y audiovisual al servicio de la academia y

actividades extracurriculares y de bienestar.

Se encuentra configurado en su primer nivel por un salén multipropdsito
reconfigurable en su area, dispuesto para el desarrollo de actividades académicas y de
bienestar como, expresion artistica, talleres de relajacion, yoga, baile etc., actividades
que favorecen el desarrollo motriz y psicosocial de la comunidad universitaria; en el
segundo nivel se encuentra la nueva emisora Radio UNICAMACHO, un estudio para
producciéon audiovisual y de television y una sala para ediciéon y disefio grafico,
ambientes que cuentan con sus respectivos cuartos de control y con todos los
acondicionamientos acusticos, de insonorizacion ademdas de sistema de iluminacion
que recrean diferentes ambientes y un sistema de redes y cableado de ultima
generacion; El tercer nivel, cuenta con un espacio con un nivel de acondicionamiento
acustico especializado para los ensayos musicales de la orquesta y grupo de rock de la

entidad y equipado con un cuarto de control para grabacidn.

El edificio se encuentra provisto con un equipo de elevacion vertical y baterias
sanitarias que favorece la inclusion y la movilidad reducida, ademas de sistemas de
climatizacion y mobiliario que generan condiciones 6ptimas de trabajo y confort para

sSus usuarios.

El proyecto esta desarrollado con financiacion externa del Sistema General de Regalias

SGR asignados por la Gobernacion del Valle del Cauca y recursos propios de la entidad
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con una inversion aproximada de Dos mil ciento veinte millones de pesos m/cte. ($

2.120.000.000.00)

(@)

icontec
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6.2 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Durante el primer semestre 2024-1 la oficina realizo las siguientes actividades mas

relevantes:

. La oficina de DITIC a través del proyecto Smart Campus, asesoro el diseno de
los nuevos de ambientes de aprendizaje Sede Yumbo.

o La oficina de DITIC a través del proyecto Smart Campus, disefio y desplego la
segunda fase del sistema de PQRSDF.

o La oficina de DITIC a través del proyecto Smart Campus, disefio una App para el
carnet institucional de la UNIAJC para estudiantes, administrativos, docentes,

contratistas y egresados, que se encuentra en etapa de pruebas.

o La oficina de DITIC a través del proyecto Smart Campus, planificacién la toma
de fotos para la base de datos de acceso a estudiantes, profesores, administrativos y
contratistas. Ademas, capacito al personal de vigilancia y operaciones para la gestion
de visitantes a la institucidn.

o La oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (DITIC) ha llevado
a cabo la implementacion y migracion de 89 Switches y 5 Routers para ampliar los
canales de internet dedicado en los diferentes edificios de la institucidn. Esta iniciativa
ha permitido poner en funcionamiento las salas de computo de la parte académica,
optimizando la conectividad y el acceso a la informacién para los estudiantes y
docentes.

o Se implement6 una red de fibra éptica multimodo que conecta 11 centros de
cableado con redundancia para garantizar una transmision de datos fluida y la

resiliencia de la red.
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. Se instalaron 14 fuentes de alimentacion ininterrumpida (UPS) en los centros
de cableado para proteger los equipos criticos de la red de las fluctuaciones y cortes
de energia.

o Se instalé una nueva pasarela de pago (GO) para facilitar el pago de todos los
procesos financieros a estudiantes.

o Se implement6 un mddulo de accesorias académicas en el sistema de

informacién académico para las accesorias a estudiantes.

o !

Durante el segundo semestre 2024-2 la oficina realizo las siguientes actividades mas

relevantes:

e La oficina de DITIC a través del proyecto Smart Campus ha modificado el software

de desarrollo profesoral, incorporando la opcion para incluir a docentes nuevos en
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la hoja de vida y asignar pares evaluadores a los productos de investigacion,
mejorando asfi la gestidn y seguimiento de estos procesos.

e La oficina de DITIC a través del proyecto Smart Campus ha modificado la
aplicacion de movilidad, incorporando una opcién de gestién para movilidades
grupales a través de la Oficina de Relaciones Interinstitucionales, facilitando la
administracion de estos procesos de manera centralizada.

e La oficina de DITIC ha actualizado la aplicacion de carné digital y radio,
optimizando su funcionalidad para mejorar la experiencia de uso y fortalecer los
procesos de identificacién y comunicacién institucional.

e La oficina de DITIC a través del proyecto Smart Campus implemento en la oficina
de servicios generales los servicios de la aplicacion de mesa de ayuda para la

gestion de tickets y flujos de trabajo.

e La oficina de DITIC actualizo su sistema de pago en linea, implementando una
pasarela de pago mas moderna y manejable, que ofrece mas opciones de reportes
y optimiza el tiempo de transaccion en los pagos de los estudiantes.

e La oficina de DITIC ha renovado su moédulo de grados, incorporando la
funcionalidad 'PostMortem' destinada a aquellos estudiantes que
lamentablemente fallecen antes de cumplir con la totalidad de los requisitos
académicos.

e La oficina de DITIC ha actualizado el médulo de software de contratos para
docentes hora catedra, implementando un cambio de publicador para minimizar
errores en la generacidn de los contratos y optimizar la precision en el proceso de
gestion.

e La oficina de DITIC ha acondicionado tres oficinas en el edificio norte, en el area de
Vicerrectoria Académica, con puntos de acceso inalambrico de exterior y
dispositivos de conectividad inalambrica para el interior, mejorando la cobertura y

calidad de la red institucional en esta area.
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e La oficina de DITIC ha llevado a cabo la implementacion de redes de datos en el
parque tecnoldgico San Fernando. Este proyecto incluye la instalacién de routers,
que son dispositivos fundamentales para la gestiéon y el direccionamiento del
trafico de informacién, asi como la configuracién de VLANs (Redes de Area Local
Virtuales), que permiten segmentar la red para mejorar la seguridad y el

rendimiento.

6.3 MEDIOS EDUCATIVOS

A continuacidn, se enumeran los logros realizados durante el primer semestre del afio
2024 en relacion con las actividades realizadas por la Biblioteca Centro Cultural Jairo
Panneso Tascon:

e Actualizacién del reglamento de biblioteca.

e Renovacion del sistema antiplagio con el médulo de deteccidon de texto

generado con inteligencia artificial.
e Disefio e implementacioén de la Politica de publicaciones (propuesta).
e Disefio e implementacién de la Politica de entrega de Trabajos de grado

(propuesta).

Actividades de gestion cultural

Actividad Artista
Exposicion “Ilustrando el Al
6 al 29 de abril Ando” Técnica Torres R]en ifo Norte / Sur
carboncillo y color. &
Semana del “Idioma, el GrUDOS
libro y la biblioteca” culturaﬁes i
23 al 26 de abril = Actividades artisticas en Bienestar Norte/Sur
el marco del idioma y la . !
creatividad. Universitario
Francisco Lopez
Exposicidn de aves /Ornitélogo de
gelidenepe del Valle del Cauca. la Universidad Norte
del Valle
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“Ilustrando ando” Jairo Alejandro Torres

Semana del idioma:
Biblioteca creatividad con el idioma

Exposicion de aves del Valle de Cauca

M=
= D

Actividades significativas:

Actividad Evidencia

Feria de libros electronicos e impresos
Iniciativa llevada a cabo el 31 de julio en la sede
norte con el propdsito de incentivar la solicitud
de libros para actualizar las colecciones de
libros existentes para los programas
académicos y los proximos a abrir.
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Visita a Bibliotecas Universitarias de la ciudad
El 28 de junio el equipo de la biblioteca realizd
un Benchmarking presencial en las bibliotecas
de la Ruav: Auténoma, Javeriana e Icesiy la
Biblioteca de la Caja de compensacién
COMFANDI con el fin de conocer los servicios y
algunos procesos que se prestan en estas
instalaciones. Traer ide as para mejoramiento
de los servicios y creacidon de nuevos servicios.
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Evidencia

Activacion de Reservas de Espacios a través de
Bookings

Se acondicioné el programa Booking s de
Microsoft Office 365 para la reserva de espacios
fisicos. Desde la pagina web de la Biblioteca los
usuarios pueden acceder al sistema de reserva
de espacios fisicos y el sistema les muestra la
disponibilidad, horarios y confirma la reserva
por correo electrdnico.

S Antonio Jose Biseesca Ceatro Ctent
CamachQ  rem st

Convenio Caja Viajera con la Biblioteca de
Comfandi

convenio generado entre la oficina de Recursos
Humanos y la Biblioteca UNIAJC para fomentar
el gusto por la lectura en UNIAJC. El 14 de junio
el equipo de biblioteca recogié en calidad de
préstamo la caja viajera con 100 ejemplares de
literatura de diversos géneros incluyendo
literatura infantil, para ponerla al servicio de
toda la comunidad académica. La coleccién se
repartié entre las dos sedes y los libros se
prestan a través de formato en los puntos de
atencion.

Club de Lectura “Borondo por las Letras”: sesiones de
promocion de la lectura a través del convenio con
Comfandi y la caja viajera.

A partir del convenio con Comfandi, en el
segundo semestre han llevado a cabo 4
sesiones del Club de lectura en el que han
participado, estudiantes, profesoresy
funcionarios de nuestra institucion. EN las
sesiones del Club se han llevado en dos

Resolucién MEN No. 963
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Actividad Evidencia
modalidades: presencial en la sede norte y
virtual para la sede sur, ya que la promotora no
tiene cubrimiento hasta la otra sede.

Cubrimiento de actividades y novedades de la biblioteca
en redes sociales y pdginas web institucionales y correo
electronico

Gracias al apoyo del equipo de Comunicaciones
y el practicante asociado a la biblioteca, hemos
podido dar a conocer a la comunidad
académica las actividades que se han realizado
en el segundo semestre de 2024. Se han

realizado videos recomendando libros y i
difundiendo diferentes servicios de la cAPACITACIONES
biblioteca. Con la Becaria de la Editorial se ha
agilizado la publicacién constante de nuestros
servicios y novedades ya que es la que nos
apoya en el disefio de piezas de difusidn para
redes y correo electrdnico.

Creacion de Boletin mensual en SharePoint
Presentamos a través de SharePoint la pagina
de Boletines de la Biblioteca para consulta por
parte de la comunidad académica. Por ser un
recurso de Office 365 no permite crear enlace
publico. Para consultarlo debe ser miembro de
nuestra comunidad académica.

Proceso de seleccion de material bibliogrdfico para la actualizacién de coleccion de libros en formato fisico y
electronico

Se realiz6 el proceso contractual para la renovacién y adquisicion de bases de datos
bibliograficas y libros fisicos que apoyan los procesos de ensefianza y aprendizaje en la
comunidad académica.
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Bases de datos en dquisicién 2024
Este afio 2024, se realiza la suscripcidn de tres bases de datos bibliograficas para
complementar las fuentes de informacién que se tiene actualmente: Business Source
Complete, Ebooks 7/24, Pasa la pagina, OMP- Open Monograph Press.
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Evidencia

Bases de datos renovadas

Ebsco Host, Leyexinfo, SGSST- Global, Elibro, Alpha Cloud y E-collection.

Participacion en Il Encuentro Nacional de Gestores de
Repositorios Institucionales y Ciencia Abierta (ERICCA
2024):

participamos en la mesa de Politica y licencias
de publicacién de Repositorios Institucionales y
Ciencia Abierta, con el fin de fortalecer las
dinamicas de gestion de conocimiento entre
Gestores de Repositorios de las Instituciones de
Educacidn Superior y los demds actores del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
innovacion.

Vinculacion del Repositorio Digital Institucional a la Red
Colombiana de Informacién Cientifica

El acercamiento con colegas y funcionarios del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia en Innovacion
nos permitio el enlace para integrar el
Repositorio Institucional Unicamacho al
Repositorio nacional RedCol y dar mayor
visibilidad a nuestra produccion intelectual
institucional. Esta integracidn se da a partir del
25 de octubre.

iricticas artisticar y culturales del flip-llop
ue construpon cmdodanin o we grupe de e
s i b carmines LN 16l arria 1 sisrries 6 odan e £ all

Participacion en la Feria Internacional del Libro de Cali en
conjunto con Mercadeo y Comunicaciones

Participacion de UNIAJC en la Feria del Libro
que tendra este aio como pais invitado a
Japdn. En este evento con invitados
reconocidos en el mundo literario y nuestros
autores institucionales presentando sus nuevas
obras académicas y literarias.
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Actividad : Evidencia
Exposiciones de arte

Exposicion Huellas que persisten, pisadas que re-
existen -FCSH Paz y R-existencias.
Exposicion Los rostros de la obra de Arnoldo Palacios
— Disefio Visual UNIAJC.
Exposicion El jardin de las memorias — Artista: Gloria
Maria Holguin
Conversatorio con la Artista Gloria Maria Holguin.

+ Exposicién Calicomix: Comic de dibujantes
nacionales e internacionales

o Conferencia: Proceso de creacién de la
novela grafica IMAGO, el retorno de la
autoconciencia — Andrés Reina,
conferencias. Profesor Univalle.

O Taller: Creacion de personajes y mundos
creativos. Andrés Villegas. Profesor UNIAJC.
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7. DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO, EVALUACION Y
MEJORAMIENTO

En cumplimiento al objetivo de modernizar la estructura organizacional y los
procesos académicos y de gestion a través de un modelo de universidad inteligente
soportada en servicios y recursos digitales, la UNIAJC durante este afio y mediante las
areas que conforman la estructura organizacional desarrolld las siguientes

actividades.

7.1 CONTROL INTERNO

La Oficina de Control Interno de la UNIAJC, adelanta su actuar administrativo de
acuerdo con el Plan Anual de Auditorias aprobado para la vigencia; por lo cual, la
gestion efectuada durante la vigencia 2024 sera presentada en torno al cumplimiento
del referido plan, en un ejercicio de revision adelantado por el equipo técnico y

profesional al servicio de la dependencia y en liderazgo de la Jefe de Control Interno.
Principales logros alcanzados por la Oficina de Control Interno:

o Se obtuvo un puntaje de 88.8 del total maximo del indice de desempefio en la
evaluacién del Formulario Unico de Registro de Avances de la Gestion FURAG,

vigencia 2023, con relacion a la séptima dimensién del MECI.

PUNTAJE FURAG - 2022 Vs 2023

88,8

82,4

MECI

Fuente: Construccién propia OCI
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. La Evaluaciéon Independiente del Sistema de Control Interno, evidencia
claramente la existencia de los componentes del MECI de la Institucion Universitaria
Antonio José Camacho, los cuales se encuentran operando de una manera eficiente y
conjunta, mediante la implementacion que realizan las Lineas de Defensa, alcanzando

una calificacion del 92% en el primer semestre del 2024.

Estado del Sistema Control Interno

92%

89%

88%

| Semestre Il Semestre | Semestre

VIGENCIA 2023 VIGENCIA 2024

Fuente: Construccién propia OCI

o Como parte de la estrategia “Cultura del Autocontrol”, se continda
fortaleciendo el desarrollo del rol Enfoque hacia la Prevencion a través de la
campafia “Tu Tienes el Control” con:

Campafia visual Acciones de Autocontrol mediante una serie de WALLPAPERS Y
MENSAJES POR CORREO ELECTRONICO; Primer Boletin de noticias denominado
CONTROL INTERNO AL DIA con informacién para la comunidad universitaria;
RECURSO PEDAGOGICO FISICO consistente en un separador de lectura, alusivo a los
objetivos SMART y con un QR de acceso a espacio digital de formaciéon de Control

Interno en LinkTree.
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Dentro del rol de Liderazgo Estratégico, se adelanté un espacio formativo en torno
a Riesgos Fiscales, capacitacion que se llevo a cabo en modalidad virtual el 22 de
octubre de 2024 la cual conto con la participacion de 77 personas entre
administrativos y contratistas. Capacitacion realizada por la Dra. Miriam Cubillos

del Departamento Administrativo de la Funcién Pubica - DAFP.
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ESPACIO FORMATIVO CONTROL INTERNO

Invitada Especial
Dra. MYRIAM CUBILLOS
Depto. Admtvo. Funcién Pdblica

Esta Capacitacion exclusiva para nuestra UNICAMACHO, nos ayudars a
fortalecer nuestros conocimientos y herramientas para la identificacion y
gestion de Riesgos Fiscales al igual que la Implementacién Efectiva de
Controles frente a ellos.

ICAPACITARNOS Y ACTUALIZARNOS ES AYUDAR A CONSTRUIR LA
UNIVERSIDAD QUE TODOS QUEREMOS!

e OB R

@unisjc { ¢« w @

. La jefe de Control Interno participo en reuniéon con el Comité Municipal de
Auditoria de la Administracién Central y el Sector Descentralizado del Municipio de
Santiago de Cali, creado mediante Decreto No. 4112.010.20.0471 del 27 de julio de
2018; siendo anfitriona la UNIAJC en la primera reunién realizada el 28 de febrero de
2024, donde el Ing. Hugo Alberto Gonzalez Lopez Rector de la Institucion dio la
bienvenida al cuerpo colegiado, resaltando la importancia del ejercicio de Control

Interno en las entidades publicas.

Durante esta reunion se revisaron las diversas acciones estratégicas para garantizar el
control interno en todas las entidades e instituciones, la articulacién con los nuevos
pardmetros de control interno fiscal y la planeacién del II Congreso de Buenas

Practicas en Control Interno a desarrollarse en este afio 2024 en la UNIA]JC.
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o El equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno en cabeza de la Dra.
Liliana Herrera particip6 de una jornada de formacién y asesoria en torno a Planes de
Mejoramiento, organizada por la Direccion Administrativa de Control Interno del
Distrito de Cali y la Contraloria General de la Nacidn, la cual tuvo lugar en el auditorio

principal de la CaAmara de Comercio de Cali, el 24 de abril del presente afio.

o Se dio cumplimiento a las Auditorias Internas basadas en riesgos, los
seguimientos, evaluaciones y controles junto con sus correspondientes Informes
normativos, programados para el periodo en referencia de conformidad con el Plan

Anual de Auditorias.

7.2 CALIDAD INSTITUCIONAL

El Area de Calidad Institucional administré las auditorias internas combinadas 2024 al
Sistema Integrado de Gestién Organizacional - SIGO+, que en coordinacién con el Area
de SST y Ambiental, incluyeron la revision de los requisitos del Sistema de Gestion en

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), ademas de los requisitos del SG-Calidad; y
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coordin6 la atenciéon de las auditorias externas de seguimiento 2024 (abril) y
adelantada 2025 (noviembre), por parte de ICONTEC al cumplimiento de los
requisitos en la norma ISO 9001:2015 (SG-Calidad).

La consolidacién de las actas de seguimiento a la gestion de riesgos y otros temas del
SIGO+, en el Informe de Revision por Direccion, permite monitorear de manera
integral las acciones para abordar los riesgos y las oportunidades, asi como la eficacia
de las mismas y los otros asuntos relevantes del sistema de gestion que contribuyen a
la mejora continua institucional, tales como el analisis de informes, el seguimiento a
los planes de mejoramiento y el calculo y analisis de los indicadores que este afio se
revisaron y ajustaron con el acompafiamiento externo de una empresa vinculada
gracias a la implementacion del Plan Institucional de Capacitacion que lidera Recursos

Humanos.

La gestion del Sistema de PQRSFD ha permitido que todas se respondan dentro de los
términos de ley, con un promedio de 4,3 dias habiles; y con las llamadas de
retroalimentacion sobre las respuestas a las PQRSFD para medir la satisfaccion de los
usuarios, tenemos un promedio de 4,2 / 5,0 en la calificacion de satisfaccion y se han

podido mejorar algunas respuestas entregadas principalmente a los estudiantes.

Por otro lado, se ha avanzado en la integraciéon de los otros Sistemas de Gestion
articulados al SIGO+, como SST, Ambiental, Antisoborno, Continuidad del Negocio y
Seguridad de la Informacién, mediante la socializacién entre los Directivos del cambio
de nombre de SIGO a SIGO+, el disefio de los logos para él y los especificos de los
sistemas que integra, asi como también la contrataciéon para el diagnéstico de
cumplimiento de requisitos y la definicién de un plan de implementacién que nos
permita obtener su certificacion en 2025, para lo cual sera necesario adelantar una

campafa de divulgacion a la comunidad universitaria para reconozca los logos, su
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significado y el impacto que ello representa en la gestion institucional y los beneficios

que genera para los grupos de valor.

7.3 COMUNICACIONES

Durante el periodo 2024, la Oficina de Comunicaciones desarrolld6 y apoyo las

siguientes actividades institucionales.

7.3.1 Radio UNIAJC

Desde Radio UNIAJC durante este periodo se alimento la parrilla de programacion con

los siguientes programas:

Programa radial Conexion RRUC: Magazin Informativo Conexiéon RRUC: Espacio
informativo de la red de radio universitaria de Colombia, donde todos los integrantes
de la red comparten acontecimientos académicos, culturales y de investigacion de las

universidades e instituciones pertenecientes a la RRUC.

Red de Radio

Punto y coma: El espacio que busca reflexionar sobre distintos temas de interés para
las comunidades universitarias, desde un enfoque psicologico. Se transmite los lunes a

las 2:00pm por Radio Uniajc.

Haz una pausa con
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Es pa’Rock: Es el espacio en el que la bateria, las guitarras eléctricas y el bajo nos
transportard a la nostalgia de diversas generaciones que disfrutaron del rock en
espafol. Se transmite los jueves de 4:00 a 5:00 de la tarde por Radio Uniajc a cargo del

docente de comunicacion Social Mauricio Nieto.

Buen Vivir: El espacio de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas UNIAJC, un
Programa de Trabajo Social. A cargo de la docente de trabajo socia TAmara Calvache

se transmite los jueves a las 2:00pm por Radio Uniajc.

(O
Buen Vivir

Calvache G.
— Jueves 23 Mayo/24
() 200pm
QOC s o
Un Programa
- n T"’? Radial de
=, i o & . Trabajo Social.
; o S—

Historias de Futbol por Oscar Renteria: Este podcast es una producciéon de Radio
UNIAJC, creado compartir con nuestros oyentes y finalmente compartirse con la red

de radio universitaria. En cada episodio, Oscar Renteria, un periodista experimentado
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en el ambito deportivo, ofrece una perspectiva Unica sobre las figuras mas

prominentes del fitbol mundial.

T HISTORIAS

o

( Hear Kinteria

Radio UNIAJC Intercambio de programas con la Universidad Nacional a larga
Distancia - UNAD: Se estableci6 un acuerdo de voluntades para el intercambio y
trasmision de contenidos entre las emisoras Radio UNAD Virtual y la emisora Radio
UNIAJC - Virtual. De acuerdo con el interés comun por llevar a las comunidades
educativas y demas poblacién, contenidos pertinentes y de calidad que versan sobre

saberes propios, conocimientos y cultura, entre otros.

Convenio entre Hispanic Public Media y UNIA]JC:

Se establecio la colaboracion e intercambio de programas radiofénicos para su
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transmisién a través de su pagina de Internet www.hpm.live. Radio UNIAJC

Compartid los siguientes programas

o En la ducha con el DAI
o Pedagogia al dia

o Mas media

o Los inmarginables

o Es pa rock

o Esto es moda ve

o Historias de fatbol

o Saxofénica

Nuevos Programas en Radio UNIAJC: Radio UNIAJC ha incorporado cuatro nuevos

programas a su parrilla de contenidos:

. Buen Vivir: Enfocado en el trabajo social, Buen Vivir busca promover el
bienestar social y el desarrollo humano, ofreciendo a la audiencia contenido
enriquecedor para el fortalecimiento de la comunidad.

o Desde el Aula: Este programa, liderado por la Oficina de Desarrollo Profesoral,

estd disefiado para apoyar el crecimiento profesional y académico, brindando a los

docentes herramientas y reflexiones para mejorar la practica educativa.

o Entre Chicas: Dirigido por estudiantes de Comunicacién Social de la Institucion

Universitaria Antonio José Camacho, como Angie Cambindo, Angie Landazury y

Fatima Viveros, Entre Chicas ofrece un espacio de didlogo juvenil, abordando temas

relevantes para los jovenes de hoy y fomentando la participacion estudiantil.

o Quantico: Desarrollado por la Facultad de Ingenieria, Quantico se enfoca en el

impacto de la tecnologia en la calidad de vida y en los procesos industriales y

empresariales, ofreciendo a la audiencia una perspectiva innovadora sobre avances y
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aplicaciones tecnoldgicas.

Estos programas fortalecen el compromiso de Radio UNIAJC de brindar espacios

educativos, de desarrollo integral y de innovacién para toda su audiencia.

.

StrearmYard

Buen Vivir

RadioUniajc RadioUniajc

Entre Chicas - *Como sobrevivir 4
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Redio Uniaje

Conversatorio de Periodismo Deportivo en Radio UNIAJC: Radio UNIAJC, en
colaboracion con la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la UNIAJC, llevé a cabo
el Conversatorio de Periodismo Deportivo, un evento especial que contdé con la
participacién de reconocidos periodistas Rafael Aratjo y Oscar Renteria. Durante el
conversatorio, estos referentes del periodismo deportivo compartieron anécdotas,
consejos y técnicas sobre el oficio, brindando a los asistentes valiosas lecciones y

experiencias.
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@ radiouniajc y oscarrenteriaj

Periodisme Deportivo en Accién

A
A
CONVERSATORIO A ‘
-
’

SEP 26 | 10:00 AM

Aula Maxima
Seda Sur

INVITADOS
ESPECIALES

Conversatorio: Periodismo Deportive

Programn de Comunicacion Socisl
¥ Radio UNIAIC

FCSH

Radio UNIAJC Presenta: Freestyle-Rap Regional: Radio UNIAJC, en colaboracion
con @aunnoserapear, realizé6 un emocionante evento de Freestyle-Rap Regional en el
Aula Maxima de la Sede Sur de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho. En
esta primera edicion del afio, los mejores exponentes del género en la region
mostraron su habilidad para improvisar sobre el escenario, brindando a la audiencia
una experiencia tUnica y llena de energia. Este evento especial refuerza el compromiso
de Radio UNIAJC de apoyar y promover el talento local en espacios donde la cultura y

la creatividad se unen.

e UNAE raser

Cubrimiento de la COP16 por Radio UNIAJC: Radio UNIAJC realizé cubrimiento de

la COP16, generando contenido exclusivo y desarrollando una serie de piezas
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informativas para su audiencia. Como parte de este proyecto, se llevaron a cabo una
serie de conversatorios sobre temas clave de la conferencia, los cuales se
transformaron en una coleccién de podcasts. De esta iniciativa nacieron dos series:
Historias de la COP16 y ABC y D, el Podcast de la COP16, ambas dedicadas a
profundizar en los temas discutidos en la conferencia y a informar sobre los desafios y

avances en temas ambientales.

\\ .
CONTINUAMOS EN LA
COP16 EN

EL
PODCAST

GOP

El podcast

Capacitaciones en Edicion y Produccion Radial para Estudiantes de
Comunicacion Social: Durante este semestre, Radio UNIAJC realiz6 -cuatro
capacitaciones en edicién y produccion radial dirigidas a dos grupos de estudiantes de

Comunicacion Social de la UNIAJC. Estos talleres proporcionaron a los estudiantes las
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habilidades practicas necesarias para desarrollar proyectos en el medio radial. Los
conocimientos adquiridos en estas capacitaciones se reflejan en una serie de podcast
titulada PodcastUnicamacho, donde los estudiantes aplicaron las técnicas aprendidas,

consolidando su formacién en produccién radial y creaciéon de contenido sonoro.

Playiist

Podcast Unicamacho

Este conjunto de podcasts, produddo por estudiantes de Comunicadon Sodal de la Universidad Antonio José Camacho (UNIAJC),...

e Radio Unicamacho - 5 episodios, 51min 13 s

Culminacion del Primer Diplomado en Patrimonio Sonoro en RadioUNIAJC:
RadioUNIAJC celebr6 la culminacién del primer diplomado en Patrimonio Sonoro,
liderado por Diego Trujillo, coordinador de Radio UNIAJC. Esta iniciativa cont6 con la
participacion de 37 emisoras universitarias de todo el pais y se enfocé en capacitar
sobre la gestion, salvaguardia y circulacion de registros de audio con valor
patrimonial, promoviendo el cuidado y preservacion de los sonidos que representan

nuestra herencia cultural.

Este logro resaltael compromiso de RadioUNIAJC en la formacion vy

fortalecimiento de competencias en la preservacion del patrimonio sonoro.

S ——
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7.3.2 Crecimiento en Redes

Las redes sociales institucionales de la UNIAJC tuvieron un crecimiento notable. A
continuacién, se detalla el aumento de seguidores en cada una de nuestras

plataformas:

Facebook: Para finales del semestre anterior 2024-1, esta red social cerro con 31.734
seguidores, para el mes de noviembre (2024-2) cuenta con 33.000 seguidores,

reflejando un crecimiento de 1.266 nuevos seguidores

Instagram: Para finales del semestre anterior esta red social tuvo un total de 10.000
seguidores para el cierre del mes de noviembre cuenta con 11.800 Seguidores,
reflejando asi 1.800 De seguidores nuevos. Se presentan las publicaciones con mayor

alcance.

1. Inauguracién de la agenda académica de la Cop 16 con la participaciéon del
alcalde Alejandro Eder y Astrid Schomaker secretaria de la Cop 16 (video): alcanzo
11.405 usuarios.

2. Semana de las Ciencias Sociales y Humanas con su foco central del Pacifico
Biodiverso (video): Alcanzo 10.139 usuarios

3. ECE2i encuentro de ciencias sociales, Salud, ingenieria y administracion

(video): Alcanzo 10.139 usuarios
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7.4 MERCADEO

La Oficina de Mercadeo de la Institucién Universitaria Antonio José Camacho (UNIAJC)
juega un papel fundamental en el cumplimiento del Plan Estratégico de Desarrollo
2020-2030, contribuyendo al impacto directo y efectivo en la juventud del
suroccidente colombiano. A través de acciones transdisciplinarias, la oficina ha
logrado apoyar el proceso de modernizacion de la estructura organizacional y de los
procesos de gestion, con el objetivo de fortalecer el modelo de universidad inteligente,
basado en experiencias, servicios y recursos adecuados para las necesidades de los

estudiantes.

Unidad de innovacion
¥ posicionamiento

En este contexto, la oficina trabaja alineada con el Objetivo 6.8 del Plan Estratégico,
orientado a optimizar la experiencia de los posibles aspirantes y estudiantes,
acompafiandolos en cada etapa de su vinculaciéon con la universidad. Este proceso
abarca desde la difusién de informacidn, la preinscripcién y matricula, hasta la
bienvenida oficial, asegurando que miles de jévenes vivan una experiencia auténtica
de cambio y crecimiento.

Este informe de gestion (2024) presenta un andlisis detallado de las actividades
realizadas en este periodo, tanto en el ambito operativo como administrativo, y resalta

los logros alcanzados en el cumplimiento de los objetivos establecidos, con un enfoque
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particular en la mejora continua de la experiencia de los aspirantes y nuevos

estudiantes.
B Relacionamiente Directa
’ ’7 Pregrados
‘_.' . Relacionamisnto Directs
i Posgrades

INFORME DE GESTION RELACIONAMIENTO DIRECTO PREGRADOS: En
contribucién al incremento del impacto, la Oficina de Mercadeo aprovecha el
reconocimiento de la institucion en el territorio para dar a conocer las oportunidades
de educacidn en la poblacion rural de Narifio, Cauca y Valle del Cauca, impactando asi,
el futuro y calidad de vida de los jovenes de estos territorios. Para lograrlo, se realizan
visitas a colegios, ferias y charlas enfocadas en calendario A, calendario B, categoria
A+, A y B; donde se ofertan los programas académicos, procesos de inscripcion y
oportunidades como Politica de Gratuidad y otros beneficios institucionales,

obteniendo Leads que permiten relacionarse activamente.

MERCADEO DIRECTO
PREGRADOS

8 UNICAMACHD £ CASA

#VISITA A COLEGID

Visita a La Cumbre, Valle del Cauca
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ACTIVIDADES DE MERCADEO DIRECTO
PREGRADOS 2024

ACTIVIDAD

CHARLA GRUPO ESPECIFICO 6
CHARLA POLITICA GRATUIDAD 10
EVENTO CON OTRAS AREAS 7
FERIA EDUCATIVA 87
FERIA EMPRESARIAL 4
FERIA ICETEX 1

FORO EDUCATIVO 1
RELACIONAMIENTO 24
UNICAMACHO EN CASA 20
VISITA A COLEGIO 1o

TOTAL GENERAL 270

Visita a Pasto, Narifio

MUNICIPIOS

VISITADOS

Andalucia
Armenia
Barbacoas
Bitaco
Buenaventura
Buenos aires
Buga
Cabuyal
Caicedonia
Cali
Candelaria
Cartago
Darien

El carmelo
Felidia
Florida
Ginebra
Guacari
Guachene
Ipiales
Jamundi

Resolucién MEN No. 963
Exp. ol 02 de marzo de 2007

Cali - Colombia

La cumbre
La union

La victoria
Miranda
Palmira
Pasto
Popayan
Puerto tejada
Restrepo
Roldanillo
Santander
de quilichao
Silvia
Trujillo
Tulua
Tumaco
Villagorgona
Villarica
Yotoco
Yumbo

Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220

Visita a Tumaco, Narifio

Norte: Av. 6N #28N-102
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INFORME DE GESTION RELACIONAMIENTO DIRECTO POSGRADOS: Del mismo
modo, la promocién de los programas de posgrado se lleva a cabo mediante la visita a
ferias, empresas, dinamizaciéon de eventos virtuales y a través del relacionamiento
estratégico tanto con interesados externos como con graduandos y egresados a
quienes se brinda la oportunidad de conocer los beneficios que la institucién ofrece

para dar continuidad a su formacion profesional.

[gualmente se esta trabajando con el sector empresarial con visitas enfocadas en la
creacion de convenios que permitan a los colaboradores de las empresas acceder a
descuentos preferenciales para cursar sus estudios en Uniajc, haciendo especial

énfasis en los Posgrados que se ofertan actualmente.

LEADS POSGRADOS

ACTIVIDADES POSGRADO

oY

o

193 104

* FERIA EDUCATIVA E4IA EMPRESARA

= CHARLA INFORMATIVA S CONFERERNCIA » FERIA EDUCATIVA

FERIAEMPRESASIAL  w STAND INFORMATIVO = TALLER

« VISITA EMPRESARIAL

STAND BION

SEGUIR CRECIENDO (Miércoles de egresados)
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|

ENCUBEX

encuentro de egresados

Centro de Experiencia

Unicamacho _/

Centro de Contacty
linicamachs /

INFORME DE GESTION CENTRO DE EXPERIENCIA UNICAMACHO: El Centro de
Experiencia Unicamacho se encarga de atender las necesidades de los potenciales
usuarios que se ponen en contacto de manera presencial en las sedes norte y sur,
ademas de dar respuesta por correo electréonico y redes sociales, brindando

informacién y/o apoyo en su proceso de inscripcion.
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. Atencién presencial 2.152 usuarios
. Atencion redes sociales 1.122 usuarios
. Atencion correo electréonico 2.712 usuarios

Centro de Experiencia

Unicamacho Sur

Heg | ..:,
WICAMACHO
Ov*

Antonio Jasé
Camacho

}
Te esperamos en la Sede Sur

Nueva Oficina de Mercadeo Unicamacho

INFORME DE GESTION CONTACT CENTER UNICAMACHO: [nauguracién del Nuevo

Centro de Contacto: Los leads obtenidos por el equipo de relacionamiento de
Mercadeo representan una parte de la poblacién impactada, que es contactada por el
Centro de Contacto Unicamacho una vez que la informacién ha sido ingresada a la
base de datos. En febrero de 2024, se logré un hito para la Instituciéon Universitaria
Antonio José Camacho con la entrega oficial del nuevo centro de contacto a la oficina
de mercadeo. Este centro de contacto es una pieza clave en el proyecto Smart Campus,
incluye 32 cubiculos individuales equipados con sillas ergondmicas, disefiadas para
optimizar el desempefio de las funciones del personal. Desde este espacio, operara la

mesa de ayuda UNICAMACHO y el Contact Center de la oficina de mercadeo,
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integrando avanzados recursos tecnoldgicos y humanos para brindar servicios

eficientes a los estudiantes.

Sala de reunions Contac

Center

Participacién de la Oficina de Mercadeo en la propuesta “Documento que regula el

proceso de inscripcion v admisién a la Institucién Universitaria Antonio José

Camacho”:

La oficina de mercadeo hace parte del comité de admisiones con 3 integrantes, a este
comité pertenecen también las oficinas de tesoreria, registro académico, gestion de la
informacion estadistica y DTIC, durante el primer semestre del afio se realizaron
reuniones del comité de admisiones. donde se definieron fechas de inscripciones,
definicion clara del proceso de inscripcion y admisién con y sin politica de gratuidad,
variables de ordenamiento para el proceso de admision del periodo 2024-02,
condiciones meritorias para el proceso de admision y fechas del calendario

académico.

En el segundo semestre, se consolidd6 un documento regulador del proceso de
admision para 2025-01, que fue publicado en el software Isolucion, fortaleciendo la

planificacion y organizacién institucional.
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Atencidn telefénica (PBX y Telemercadeo): Entre enero y noviembre de 2024, la

Institucién Universitaria Antonio José Camacho recibié un total de 93.427 llamadas,
de las cuales la Oficina de Mercadeo gestion6 el 57% (53.533 llamadas). De estas, se

atendieron 27.879 llamadas, logrando un nivel de atencion del 57%.

Cabe destacar que en enero no se conté con agentes telefénicos en la oficina debido al
inicio tardio de la contratacion el 26 de ese mes, lo que result6 en la no atencion de
aproximadamente 12.000 llamadas. Ademas, durante mayo y junio, una inundacién en
la sede norte causé dafios estructurales, obligando al traslado temporal de la oficina.
En el segundo semestre, se enfrentaron desalojos inesperados por riesgo de caida de

tejas, lo que afect6 la operatividad.

Sequimiento y reportes mensuales de niveles de atencion y servicio del call center

institucional: Mensualmente, desde la Oficina de Mercadeo, se elabora un informe de
gestion del Call Center Institucional, el cual se distribuye mensualmente a todas las
areas implicadas en la atencidn telefénica. Este informe refleja el nimero de llamadas
atendidas por area, los niveles de atencion alcanzados, y la participacion de cada area

en el volumen de llamadas gestionadas.

A continuacidn, cifras mensuales del periodo enero-noviembre de 2024:

Totatll das afo 2024 oficina de mercadeo Nivel de atencion enero
_ N -
B\
= 2% &= 14% 2

11964
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Nivel de atencion febrero Nivel de atencién marzo

= Lamacas contestedas « Uamadas contestadas por rcs

* Uamacas sbandonadas # Llsmadas abandonadas ytmaout

Nivel de atencion abril Nivel de atencién mayo

» LLamnaas contestadns par dma = Uamadas contestadas gor drea

» Lamadas abnndonadan y imeaut » Usmades abandcnadss y tmaout

Nivel de atencion junio Nivel de atencién julio

790/ « Unmartas corttestacias por Aien « Llamadsscantes iadas por Srea
0 » Usmadasabsndonndas y tmeoit

* Liamadss abandanadss y tmeout

Nivel de atencion septiembre

’

720{ « Upmados contestados pot dies sly ¥ LLAMBcas contestitlan por A
# Liom acas ninndonndas y Hmesut 0 « Linmindas abandanades y thien it

Nivel de atencion agosto
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Nivel de atencién octubre Nivel de atencién noviembre

77%

70% e

1563

Capacitaciones de agentes telefonicos: Con el fin de fortalecer el conocimiento,

bienestar y desempeiio del equipo del Contact Center, se han realizado y participado
de capacitaciones continuas. Entre las principales formaciones impartidas durante el

periodo mencionado se incluyen:

. Inducciéon de SS/TT para contratistas

. Capacitacion sobre informaciéon general de la Oficina de Mercadeo dirigida al
nuevo personal

. Capacitacion sobre actividades y funciones de la Oficina de Mercadeo para el

personal recién incorporado

. Capacitacion en primeros auxilios
. Espacio formativo en riesgos fiscales - Control interno y DAFP
. Evaluacion de conocimientos con respecto a los perfiles y campos de

desempefio por programa.

Kahoot Perfiles Programas
Finnl Scores

]
]
_g;amna‘«.ﬁq,
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Evaluacién y seguimiento a los agentes telefénicos: Se implementé un proceso de

evaluacion continua del desempefio de los agentes telefénicos. Este proceso incluye:
o Evaluacion semanal, con la elaboracién de un informe mensual sobre la calidad

y efectividad de las llamadas gestionadas por cada agente.

o Retroalimentacion mensual en cuanto a la calidad de las interacciones
telefdnicas.
. Evaluacion de los conocimientos de los agentes respecto a los perfiles y areas

de desempefio de los programas técnicos laborales, tecnolégicos y de pregrado

profesional.

Digitacion de registro de interesados:

Durante este periodo, el Contact Center Unicamacho registré digitalmente un total de
7.649 interesados, cuyos datos fueron utilizados para realizar un posterior envio de
informaciéon por correo electrénico sobre programas académicos, beneficios y

procesos de inscripcion.

L=

e (6 s s W netn

INFORME DE GESTION ANALISIS DE DATOS Y CRM: Se analiz6 la cantidad de
personas preinscritas e inscritas para definir los cupos de admitidos del periodo
2024-01, segun las variables de ordenamiento establecidas por el comité de
admisiones, considerando la cantidad de cupos establecidos por cada carrera segun su

jornada.
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Se digitaron 7598 leads de diferentes colegios y empresas de la regién, para poder
analizar las regiones en las que mas impacto tenemos y crear estrategias para tener

mas estudiantes.

Se esta unificando la base de datos de las personas inscritas en la instituciéon desde
2008-02 para conocer que colegios son la mayor cantidad de estudiantes y le sirve de
insumo al equipo de promocion, para hacer campafias en ellos y seguir consolidando

alianzas beneficiosas para ambas partes.

Participacion en la integraciéon de una macro para desarrollar el prototipo del test
integral, esto nos permitiria realizar una segmentacion para la asignacion de los cupos
a la institucion, igual que con las respuestas veriamos en qué area cada aspirante era
mas fuerte, para poder guiarlo de una mejor manera por si no llegaba a obtener un

cupo en el programa elegido ofrecerle el mas adecuado.

Reportes

. Generacién de base de datos para recoleccion de informacion de los aspirantes
de colegios, ferias y empresas; adicionalmente las personas que se acercan de forma

presencial o de manera telefénica a la institucion

o Preinscritos, Inscritos, Admitidos y Matriculados periodo2024-01 (3)
. Preinscritos, Inscritos, Admitidos y Matriculados periodo 2024-02 (3)
. Reportes periddicos sobre la cantidad de pagos de cada uno de los programas

para definir los cupos a la institucién en el periodo 2024-01

o Asistencia a eventos institucionales (Dia de las matematicas, semana
universitaria)
. Personas que han realizado proceso de inscripcion a la institucion por parte de

DigiCampus y actividades con el ministerio de la igualdad.
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. Generaciéon de base de datos en periodo de inscripciones de nuestros
aspirantes preinscritos e inscritos para envio de correo con la informacién del proceso
en el que se encuentra

o Generacion de base de datos para los telemercadeos que se generan en cada

proceso del periodo de inscripciones

o Reporte de estudiantes inscritos a la institucion desde el periodo 2022-02
Informes

o Proceso de inscripcion del periodo 2024-01

o Comparativo sobre los programas de Ingenieria de Sistemas e Ingenieria
Industrial

. Variables de ordenamiento para la asignacion de los cupos en el periodo 2024-
01

o Analisis de los colegios de cada aspirante inscrito en la institucion desde el afio
2008

Gracias a la herramienta de analisis de datos hemos podido optimizar nuestros
recursos, para enfocarnos de una mejor manera en nuestro publico objetivo; de igual
forma también hemos podido encontrar oportunidades de mejora en cada uno de
nuestros procesos para tener una mejor captacién de datos y que estos sean
analizados de forma mas eficaz, para que nos permita una toma de decisiones de

forma efectiva en nuestro equipo y nuestra institucion.

Logistica Integral
Anilisis de dalos
yCRM
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INFORME DE GESTION PUBLICIDAD Y MEDIOS DIGITALES: La gestion creativa ha
sido multidisciplinaria en respuesta a su propdsito, ya que tiene a su cargo el lenguaje
visual y audiovisual que apoya las acciones emprendidas por las demds unidades, por
ejemplo, el disefio de conceptos, presentaciones, animaciones, campanas de mailing o
redes sociales y material promocional con valor agregado. Dado que la innovacién
responde no solo al aprovechamiento de nuevas tecnologias, sino también a las
estrategias integrales para el contundente posicionamiento de la marca tanto

emocional como racionalmente a través de cada experiencia.

se desarrollaron los disefios audiovisuales, de mobiliario, indumentaria,
promocionales, y litografia que permitieron la materializacién de la Semana
Universitaria y El Desfile de la Unidiversidad (activacion para el posicionamiento del
concepto UNIDIVERSIDAD), el cual fue disefiado para promover el respeto por la
diversidad, el medio ambiente, la cultura y el espiritu emprendedor, asi como el
debate creativo y abierto de conceptos e ideas orientadas a educar una ciudadania

justa y equitativa como asi se proyecta en el PED 2020-2030.

Desfile Unidiversidad

Gestion aportada a la semana universitaria:

o Pre-produccién

. Disefio de imagen semana universitaria

° Disefno indumentaria semana universitaria
° Disefio stands semana universitaria
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° Disefio camisetas desfile de la unidiversidad
o Campana (Reels / flyer / P.O.P.)
° Cierre administrativo del evento.

XXVI Semana Universitaria

N

i

Durante el periodo enero-noviembre 2024 se llevd a cabo la conceptualizacidn,
propuesta y produccioén de eventos como BiOn, FilCali, Vi Real Be Real, Taller Inspira,
El Tesoro (PVU), Experiencia Mercadeo (PVU) y la preproduccién, produccién y
coordinacion para el Dia de las Matematicas (apoyo a la facultad), PVU (Yincana El

Tesoro), XVII Encuentro de Egresados, Apertura Agenda Académica COP16, y BiOn.

Ademas del desarrollo de la campafia de apertura de inscripciones.

. Pre-produccidén, produccién y atencién de los eventos: feria del libro FilCali

2024, VRBR y PVU.

° Disefio de branding para Semana Universitaria, Taller Inspira, VRBR, BiOn y
FilCali.
o Disefio indumentario y de promocionales para Semana Universitaria, PVU,

FilCali, VRBR y Taller Ti.

o Disefio de stands: Feria de Servicios (Semana
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universitaria), Stand T (en semana universitaria y VRBR) Biounidiversidad, BiOn, VRBR
y FilCali.

o Cierre administrativo de los eventos mencionados.

o Disefio de campafia “Inscripciones Abiertas” para los dos periodos de

inscripcion del afio 2024.

i Diseno de Stand

Desarrollo de realidad aumentada para la inauguracion de la Sala de Realidad Virtual:

Fue disefiada la experiencia en realidad aumentada, como parte de la implementacion

tecnologica de la Smart University de manera que se garantiza la modernizacién en los
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procesos de comunicacién. Esta experiencia formé parte de la Rendicién de cuentas

(invitacién), del stand BiOn y del evento VRBR.

[ Lsperarvos!

Mayor informmacke

VAY s www.uniajc.edu.co

Animaciones para pantallas, videos de redes sociales y presentaciones: Se disefiaron

aproximadamente 25 animaciones para diferentes plataformas como pantallas,

presentaciones y videos en diferentes formatos digitales.

bl Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Seguimiento y apoyo a la gestion de la nueva indumentaria institucional: Como parte de

la transversalidad de cada concepto, se llevo a cabo el desarrollo de los diferentes
disefios de indumentaria institucional y se dio acompafiamiento al proceso productivo

con el fin de apoyar la supervision y control de calidad.
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Nuevo tono de comunicacion en el desarrollo de piezas audiovisuales: Como parte de la

estrategia de promocién digital 2024, se llev6 a cabo el disefio y produccion de 26
reels, historias y videos tutoriales para campafas tanto propias de la oficina de
Mercadeo como también de piezas para apoyar acciones de otras areas, tales como:
Cortinillas y Out Tracks institucionales, campafia Convocatoria Becarios, cobertura de
Dia de las matematicas y PVU, Instructivos como Inscribete en linea, Politica de
Gratuidad, y otras que son difundidas a través de la pagina web institucional,

WhatsApp y redes sociales institucionales como Facebook e Instagram.

quieroserunicamacre [EEadl Erweesan 4 oo
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Los 12 nuevos contenidos, frescos y juveniles en TikTok generan visibilidad y

posicionamiento:

rsgprmdia s Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

&« QuieroSerUnicamacho O 2>

@quieroserunicamacho

0 401 1445
Siguiendo Seguidores Me gusta
Y Mensaje :0 v

W¥Somos una Unidiversidad @
B3 Correo electrénico

Instagram

D> 26,7 mil

Campanas de email marketing: Se han desarrollado mas de 100 plantillas de mailing

visualmente atractivas e intuitivas que respaldan las acciones de relacionamiento

directo y de informacion que llevan a cabo otras unidades. Asi mismo, se realizaron
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envios manuales a mas de 10.320 contactos (leads), entre aspirantes, nuevos
estudiantes, estudiantes antiguos y egresados.

CAMPANAS

BECARIOS CENTRO
DE CONTACTO

UNICAMACHO | Inicia tu

proceso

Inscripciones aqui

ABIERTAS

jlnscripciones abiertas hasta el 13 de diciembre de 2024!

inicia tu vida profesional estudiando en Unicamacho!
Te invitamos a formar parte de esta gran familia, Ingresando a

www.uniajc.edu.co

Aqui podras encontrar nuestra oferta académica y slegir la caméra que quieras
estudiar. Ademas, puedes preguntar por &l beneficio Politica de Gratuidad,

consulta el nuevo reglamento operativo en:

hitps:/A ined lon.gov.co/1780/articles-
419388 reglamento operativo.pdf

INSCRIBETE

Estas plantillas de mailing disefiadas para apoyar la divulgaciéon de eventos,

informacién institucional y promocional, son uno de los canales que forman parte de
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la estrategia digital que integra cada una de las campafias desarrolladas por la Oficina

de Mercadeo.

e

ESTAMOS EN INSCRIPCIONES ABIERTAS

B | 5# iy et

Brandeo de la nueva sala de realidad virtual: Se diseno, gestion6 y acompafié todo el

proceso creativo, de produccion e instalacion del brandeo total (paredes y piso) de la

nueva sala de realidad virtual ubicada en la sede Yumbo de la institucion.

Diserio de piezas litogrdficas y promocionales: El disefio y desarrollo de piezas
litograficas y promocionales responde a una necesidad no solo de la Oficina de
Mercadeo sino de toda la institucion y abarca desde plegables, volantes,

promocionales, pendones, sellos, libretas, agendas, entre otros que componen la
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campafia grafica a través de la cual se llevan la imagen, mensajes y conceptos a las

manos de cada aspirante, estudiante y demas miembros de la comunidad educativa.

’E)JI\L;EERSSITD%S o que nspira
N®S HACE rasciende

Autoria Unicamacho
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::I 2 WEPIDAS
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TU] (05 OFERENIES AUERTES HESTAGUE T00CS PUEDER
(=™ COMPLETAR TODS 05 SELLOS EN SUS WAPAS.

En conclusidn, la Oficina de Mercadeo de UNIAJC ha consolidado su posicién como un
pilar estratégico para la institucién, logrando una integracién efectiva de actividades
promocionales, operativas y tecnolégicas. Los resultados obtenidos reflejan un avance
significativo en la implementacién de iniciativas alineadas con el Plan Estratégico
2020-2030, contribuyendo al posicionamiento de la universidad como una institucion

moderna y accesible para la comunidad educativa

Mi
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7.5 GESTION AMBIENTAL

Me permito notificar los logros ambientales en lo transcurrido de afio 2024, 1a UNIAJC
dentro de su papel en el compromiso, cuidado y preservaciéon del medio ambiente. En

sus logros realizados hasta la fecha actual, se encuentran los siguientes:

- APROVECHAMIENTO DE MATERIAL RECICLABLE

MATERIAL CANTIDAD
Carton 1179 kg
Flastico 89 kg

Metal 81 kg
Archivo 266 kg

Se realiza la gestion de residuos aprovechables tales como cartén, papel, plastico y
metal, la disposicién de estos se realiza de manera organizada, garantizando espacios
de clasificaciébn para que el personal administrativo, de mantenimiento y la
comunidad universitaria en general pueda realizar una adecuada separacién y
aprovechamiento de este material, dentro del proceso de gestidn se hace entrega a la
Asociacion de Recuperadores ARAC 22, Durante lo transcurrido en el afio 2024 se han

aprovechado:

Destacando nuestro compromiso con el medio ambiente y la sostenibilidad se

conmemoran fechas relevantes segiin cronograma ambiental:
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Asi mismo, en aras de aumentar la responsabilidad en el proceso de posconsumo en
conmemoracién del dia de reciclaje dentro de la comunidad administrativa se realiz6
una jornada de sensibilizacién en compaifiia de la asociacion de recuperadores ARAC
22, en la que se socializaron las formas adecuadas de realizar el aprovechamiento de
los residuos y se incentivoé la participacién trayendo este tipo de residuos a la jornada

de reciclaje realizada del 14 al 17 de mayo.

- GESTION DE ACEITES USADOS

En el contexto de la adecuada gestion de residuos soélidos, se ha llevado a cabo la
entrega de aceite usado a la empresa gestora BOLFIT. Esta accion es fundamental, ya
que el aceite usado puede tener un impacto negativo en el medio ambiente si no se

maneja correctamente.

(@)

icontec
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BOLFIT se especializa en la recolecciéon y tratamiento de este tipo de residuos,
transformandolo en productos utiles y evitando su disposicién inadecuada en cuerpos

de agua o en vertederos.

=

Bolfit CERTIFICADO DE APROVECHAMIENTO
7/ " Acolts Vogetal Usads pora W produccién de Blodeadt 2G

RUTA ORGANICA - PROMO AMBIENTAL

Ademas, se realizé6 una campafa en conjunto con Promo Ambiental, la empresa
encargada del servicio publico de aseo. Esta iniciativa tuvo como objetivo socializar al
personal de cafeteria de la institucién universitaria sobre el cddigo de colores vigente
para la segregacion de residuos. Esta herramienta es esencial para facilitar el reciclaje,
ya que permite identificar rapidamente los diferentes tipos de residuos y su correcta

disposicion.

La implementaciéon de la ruta organica es otro aspecto destacado de esta campafia.
Esta ruta se encargara de recolectar los residuos organicos generados en la cafeteria,
promoviendo su separacion adecuada desde el inicio. Al reducir la cantidad de
residuos que se envian al relleno sanitario, se contribuye significativamente a la

sostenibilidad ambiental. Los residuos organicos recolectados seran destinados al
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compostaje, un proceso que transforma los restos de comida y otros materiales
biodegradables en abono natural. Este compost no solo enriquece el suelo, sino que
también disminuye la necesidad de fertilizantes quimicos, cerrando el ciclo de los

recursos y favoreciendo practicas agricolas mas sostenibles.

La colaboracion entre la universidad y estas empresas demuestra un compromiso
claro hacia la educacion ambiental y la responsabilidad social. Al capacitar al personal
y fomentar practicas de gestion de residuos, se busca no solo cumplir con normativas,
sino también crear conciencia sobre la importancia de cuidar nuestro entorno. Este
tipo de iniciativas son cruciales en la lucha contra el cambio climatico y en la

construccion de un futuro mas sostenible para todos.

CAPACITACION EN GESTION AMBIENTAL, POLITICA AMBIENTAL Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS

Se llevé a cabo una capacitacion dirigida al personal administrativo de la Vicerrectoria
Administrativa, enfocada en la gestion ambiental y manejo adecuado de residuos
soélidos. Se abordaron temas como la implementacién de sistemas de gestion
ambiental segiin la NTC ISO 14001 y el cumplimiento de normativas como la Ley 99

de 1993 y el Decreto 1076 de 2015.
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Durante la sesién se destac6 la importancia de la clasificacién correcta de residuos
(aprovechables y no aprovechables), alinedndose con la Resoluciéon 2184 de 2019.
También se compartieron buenas practicas para el ahorro de agua y energia y se

promovié la educaciéon ambiental como un pilar para la sostenibilidad institucional.

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El informe pretende detallar los logros alcanzados en la gestiéon de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST) en la UNICAMACHO durante el afio 2024. Estos logros reflejan
nuestro compromiso continuo con el bienestar y la seguridad de todos los miembros

de nuestra comunidad universitaria.

PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

Por otra parte, de la estructura organizacional de emergencia de la institucion, la cual
esta en constante formacion para dar apoyo o tener las habilidades necesarias frente
una emergencia de cualquier indole natural y/o tecnoldgica que pueda afectar a la

institucion y a quienes la conforman los cuales son los siguientes roles:
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- Brigada de emergencia.

- Lideres de evacuacion.

- Coordinadores de evacuacion.

- Coordinadores escena.

- Equipo manejo de incidentes.

- Equipo manejo de crisis.
Iniciando el 2024, se involucraron en las capacitaciones de emergencia, coordinadores
escena, coordinadores de evacuacion, lideres de evacuacién, docentes, nivel
estratégico de la institucion sobre el plan de emergencias, incluyendo el

reconocimiento de peligros, procedimientos de respuesta y uso de equipos de

seguridad.
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Los cuales se tiene definido por area sede y jornada las personas que hacen parte de
esta estructura, de igual manera se media la cantidad de personas que asisten a las

diferentes capacitaciones segun el cronograma de capacitacion.
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Se lleva registro del plan de emergencia desde la estructura organizacional,
procedimientos, procedimientos operativos normalizados, comité de crecimiento y

mercados emergentes, instructivos.

IN Y RESPUESTA ANTE

1A plan de emergencia
Name Moddad - Modified By #8a size
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Videos de emergencia hacen videos para toda la comunidad para que sepan que hacer

en caso de alguna eventualidad presentada.
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-SIMULACRO DE EMERGENCIA 2024

Dando cumplimiento con el decreto 2157 del 2017 y a la resoluciéon 1072 del 2015 se
realiza simulacro de emergencia en las diferentes sedes se la institucion los cuales

tiene como énfasis en incendio para todas las sedes.
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SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

Inspecciones de seguridad

Control con las inspecciones para lo que se lleva del afio 2024 con corte al 15 de
noviembre. Se evidencia 408 hallazgos los cuales son enviados mediante correos

electronicos los respectivos informes a las oficinas competentes para que pueda
intervenir los riesgos encontrados.

3T < Qw010
- Dbwes - m——
- P i i o~

00 PRCHAL | canTan

T b e e - -

Plan de comunicacion

Se realizaron encuestas a los diferentes tipos de trabajadores y estudiantes que tiene

la institucion con el fin de sensibilizarlos a las personas.
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De igual modo se hizo campafia y se las dara a conocer cdmo pueden reportar
cualquier acto o condiciéon insegura que se presente en las instalaciones de la

institucion.
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MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

e Actualizacion del Profesiograma de la Universidad de acuerdo con cargos y factores de
riesgo asociados a éstos.

e Jornadas de Exdmenes Médicos Ocupacionales de Ingreso a los docentes en las previas
al inicio del semestre académico. Cumplimiento del 100%.

e Jornadas de citaciones con médica ocupacional dentro del marco del programa de
reincorporacién laboral para seguimiento al estado de salud y condiciones fisicas de
los funcionarios que presentan alguna patologia derivada a su ocupacién en la
UNICAMACHO, con emisiéon y prérroga de recomendaciones y/o restricciones
vigentes.

e Valoracién fisica y adecuaciéon de puestos de trabajo a condiciones de salud del
personal con recomendaciones médicas laborales por parte de fisioterapeuta
ocupacional.

e Cumplimiento del 85% de examenes periddicos y de vigilancia epidemioldgica.

e Actualizacion de indicadores de enfermedad laboral, ausentismo general, morbilidad y
Programas de Vigilancia Epidemiologica de acuerdo con la norma y las exigencias de
Minsalud.
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a. Programas de Capacitacion:

En cumplimiento del Sistema de Vigilancia Epidemiolégico, se llevaron a cabo unas
sesiones de talleres sobre la prevencion de riesgos laborales con lo relacionado a los
desordenes osteomusculares. En esta jornada logramos abarcar una parte significativa

de nuestra comunidad administrativa y operativa.

En estas sesiones llegaron a 80 colaboradores, entre ellos: Directivos, Técnicos

Administrativos, Contratistas y Becarios. Evidenciando asi nuestra responsabilidad

con el cuidado integral de cada uno.

Por otra parte, nuestra brigada de emergencia sigue en constante formacién para dar
apoyo o tener las habilidades necesarias frente una emergencia de cualquier indole
natural y/o tecnolégica que pueda afectar a la institucién y a quienes la conforman:
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Iniciando el 2024, se involucraron en las capacitaciones de emergencia, coordinadores
escena, coordinadores de evacuacion, lideres de evacuacién, docentes, nivel
estratégico de la institucion sobre el plan de emergencias, incluyendo el
reconocimiento de peligros, procedimientos de respuesta y uso de equipos de

seguridad.

b. Campaiias de Concientizacion:

En el marco del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, se realiz6 una
jornada de concienciacién y sensibilizacion al personal de la UNICAMACHO, en la que
se reafirmé a la comunidad educativa sobre la importancia de la SST, incluyendo

actividades interactivas.

28—

Dia Mundial de la

SEGURIDAD.Y SALUDIEN.
ELTRABA}

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO - SVE.

Actualizacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo-SGSST y de
los programas de vigilancia epidemioldgica segin la normatividad y la legislacion

vigente para la certificacion ISO 45001.
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- DESORDENES MUSCULO ESQUELETICOS

El cumplimiento de las inspecciones en los puestos de trabajo es fundamental para
garantizar un ambiente laboral seguro y saludable. Estas inspecciones permiten
identificar riesgos ergondémicos y condiciones que pueden afectar la salud de los
empleados. Por su parte, la entrega de elementos ergonémicos, como sillas ajustables,
soportes de computador y portatiles, pad mouse, soportes lumbares, entre otros,
contribuye significativamente a prevenir lesiones y mejorar la productividad. Ademas,
las valoraciones realizadas por la fisioterapeuta de la ARL son esenciales para evaluar
el estado fisico de los trabajadores y ofrecer recomendaciones personalizadas. Estas
acciones no solo promueven el bienestar de los empleados, sino que también
fomentan un clima laboral positivo. Implementar estas medidas demuestra el
compromiso de la institucién con la salud y el respeto por sus trabajadores. La

colaboracion entre las partes es clave para el éxito de estas iniciativas.
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- CONSERVACION DE LA VOZ

Se da continuidad con espacios de formacién y capacitacion para el personal docente
en el uso correcto de su voz como herramienta para el trabajo. En esta jornada de
capacitacion se hace extensiva a todas las facultades de la UNICAMACHO, con la
facilidad de una conectividad mediada por tecnologias, lo cual genera que tengamos

un mayor cubrimiento por parte del personal docente.

LN
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- PREVENCION DEL RIESGO PSICOSOCIAL

JORNADAS DE CAPACITACION Y CONMEMORACION DE FECHAS.

En cumplimiento del Sistema de Vigilancia Epidemiologico, se llevaron a cabo unas
sesiones de talleres formativos sobre estrategias de afrontamiento, manejo del estrés,
estrategias comunicativas, pausas activas cognitivas y relacionamiento saludable en el

lugar de trabajo, apoyo emocional en equipos de trabajo y para lideres y jefes de area
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el manejo de casos de salud (depresion y ansiedad). En estas jornadas se logré abarcar
una parte de nuestra comunidad administrativa y operativa.

En estas sesiones llegaron a 33 colaboradores, entre ellos: Directivos, Técnicos
Administrativos, Contratistas y Becarios. Evidenciando asi el compromiso para la

intervencion del riesgo psicosocial.

En cuanto a la conmemoraciéon de fechas importantes, en conjunto con recursos
humanos se llevé a cabo un ciclo de talleres para mejorar el bienestar personal y
profesional “tomate en serio tu felicidad”, en el marco del dia mundial de la salud
mental. Estas sesiones llegaron a 17 colaboradores entre ellos: Técnicos
Administrativos, docentes, Contratistas y Becarios. Evidenciando asi el compromiso

para la intervencidn del riesgo psicosocial.
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CAMPANAS DE SENSIBILIZACION PSICOSOCIAL

Sana convivencia laboral

En el marco del protocolo de promocién y prevenciéon del acoso laboral se implement6
una campafia de sensibilizacion y concienciacién al personal de la UNICAMACHO, en la
que se reafirm6 a la comunidad educativa sobre la importancia de una buena

convivencia, dicha campafia se socializo a través de medios tecnologicos.

T 101 o105 P
SANAICONVIVENCIA SANAICONVIVENCIA

Acompaifiamiento psicoldgico ocupacional

De igual forma, se realiz6 oferta en el marco de la prevencion en salud mental, un
espacio de acompafiamiento psicosocial para los colaboradores, donde pueden hacer
uso de este en el momento que lo deseen, solicitando el agendamiento de la cita y

acceder asi, a este recurso que la universidad suministra.
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EVALUACION Y MONITOREO DE LA SALUD

Actualizacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo-SGSST y de
los programas de vigilancia epidemioldgica segin la normatividad y la legislacion

vigente para la certificacion ISO 45001.

Asi mismo, destacamos los siguientes logros:

- En cumplimiento a nuestro SVE, se hacen jornadas de citaciones con nuestro
psicologo ocupacional para dar seguimiento al estado de salud de los funcionarios con
patologia derivada de su ocupacidén, con problematicas emocionales a nivel personal,
familiar, social y niveles de estrés altos y muy altos identificados en los resultados de
la bateria de riesgo psicosocial aplicada el afio anterior en la UNICAMACHO.

- Elaboracién del plan de intervencion en riesgo psicosocial, orientado al
abordaje de situaciones que son fuente de riesgo para los colaboradores, desde la
implementacion de un programa de pausas activas cognitivas, elaboracién de

certificados de carga mental para los perfiles de docente hora catedra y tiempo
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completo, estructura para evaluar clima organizacional, jornadas de capacitacidn,

sensibilizacion entre otras.

7.6 RECTORIA

e El 16 de enero, se tuvo el honor por primera vez que el alcalde actual de nuestro

Municipio, Santiago de Cali

presidiera el Consejo
Directivo de nuestra
Institucién Universitaria

Antonio José Camacho donde
se discuti6 nuestra apuesta
por la educacién superior

publica en Cali.

e El 1 de febrero, el Rector con el
objetivo de gestionar espacios que

permitan traer beneficios a la

SO ILIRD

comunidad de la Institucion

Universitaria Antonio José
Camacho se reunié con el Dr.
Eduardo Barcha Bolivar,
vicepresidente de Fondos, y Sr.

Cesar Lopez, director regional de

ICETEX. Donde se presentd el
proyecto Smart Campus y se

hablaron temas sobre el futuro de la U y su participacion estratégica.
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El 6 de febrero recibi6 la visita del CEO de SIEMENS, Dr. Reinaldo Garcia y la
representante del suroccidente
colombiano,

Jennifer

Agredo,

para

presentarles
las proyecciones institucionales y
generar alianzas hacia el desarrollo
tecnolégico. Con el objetivo de gestionar
aliados para nuestra Institucion

Universitaria Antonio José Camacho.

El 8 de febrero, el Rector tuvo el privilegio de visitar la inspiradora labor de la
Fundaciéon Yeison Aristizdbal - Asodisvalle. Conocié de cerca su impacto
transformador. Son muchas las posibles alianzas que se podria desarrollar desde
la Institucion Universitaria Antonio José Camacho para promover la inclusién y el

acceso a la educacion.

El 8 de febrero, el

Rector estuvo
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compartiendo con la audiencia de América en la Red la gestion de la Institucion
Universitaria Antonio José Camacho y préximos proyectos para el beneficio de la

comunidad universitaria.

e El 9 de febrero, el Rector estuvo en El Corrillo de MAO dando a conocer el modelo
de Smart Campus de la Institucién
Universitaria Antonio José
Camacho y c6mo avanza su
implementacion. Ademas,
compartimos con sus oyentes
detalles sobre la ampliacion del

campus universitario.

e El 12 de febrero, el Rector tuvo una fructifera reunién con la Sra. Maria Eugenia
Lloreda, asesora de Asesora Alcalde de Cali IA, compartiendo proyectos en
desarrollo: Parque Tecnoldgico San Fernando de la Alcaldia de Cali y el modelo de
Smart University de la Institucién Universitaria Antonio José Camacho. Busca

sinergias para el ecosistema de innovacién que beneficien a Cali.

(@)
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e El 14 de febrero, el Rector recibié la visité del Actor Fernando José Solérzano Diaz

para explorar alianzas en educacién que impulsen las artes escénicas. En
Institucion Universitaria
Antonio José Camacho se
cree en el poder
transformador del
teatro, la danza y la
musica en la formacién

integral y los procesos

educativos.

e El 22 de febrero, el Rector estuvo en La Tertulia RCN con Rubén Dario Galvez ]. y
Mauricio Mira Pontén, director del Dagma, hablamos sobre la COP16 y la
importancia de nuestro modelo Smart University de la Instituciéon Universitaria

Antonio José Camacho en la construccion de una conciencia ambiental ciudadana.
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e El 27 de febrero, participé en la Asamblea de Camara de Espafia en Colombia -
CAMACOES, que tuvo la participacion
del Embajador de Espafia en Colombia,
Joaquin de Aristegui. Esta entidad es
un amplificador de las oportunidades
de  cooperacién para  nuestra
Instituciéon Universitaria Antonio José
Camacho. Trabajamos por fortalecer

nuestras relaciones

interinstitucionales con Espafa.

e El 29 de febrero, el Rector sigue construyendo, desde el didlogo a la
transformaciéon territorial. Asisti6 a la asamblea de Corporacién CIDESCO con
invitados muy especiales: Dra. Mireya Gonzalez del Ministerio de Educacién y

Andrés Vasquez de la Asociacion de Instituciones de Educacién Superior del Caribe
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Colombiano - ASIESCA. Muchos desafios y muchas oportunidades trabajando en

red.

e El 6 de marzo, El Rector tuvo la oportunidad de reunirse con la Secretaria de
Educacion del Municipio de Yumbo, Dra. Lina Pefia Toro, Juntos estamos
evaluando alianzas en la construcciéon de la Smart University de La Institucién
Universitaria Antonio José Camacho para el fortalecimiento de la educacién en la

region.

e El 6 de marzo, El Rector asistio
oportunidades a nuestros jévenes;
desde La Institucion Universitaria
Antonio José Camacho atendimos la

invitacion de la Gobernacion del Valle,
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en cabeza de Dra. Dilian Francisca Toro para acompafiar planteles educativos de

municipios del Valle y para crear un gran campus virtual.

e El 7 de marzo, El Rector sostuvo una
reunion con el seflor Luis Fernando
Miunera, director de la Fundacion

Universidad de Antioquia y con el sefior

Holmes

Suaza,

director

de la fundacion de nuestra Institucién
Universitaria Antonio José

Camacho, ‘ ' con quienes firmamos convenio

de cooperacion y exploramos acciones de cooperacién para brindar mas

oportunidades a nuestras comunidades.

e El 13 de marzo, El Rector se reuni6 con la Dra. Luz Adriana La Torre, gerente de
TelePacifico TV, para explorar posibles alianzas en la generaciéon de plazas de
practicas que beneficien a la comunidad estudiantil y en la circulaciéon contenido
audiovisual creado por nuestros estudiantes de la Institucion Universitaria

Antonio José Camacho.
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e El 18 marzo, el rector tuvo la oportunidad de entablar una enriquecedora
conversacion con Dr. Andras Istva, representante de University of Dunaujvaros,
durante el Encuentro de Rectores Universidades de Hungria. Un momento
invaluable para aprender y compartir sobre el panorama internacional de la

educacion.

e El 18 de marzo, el rector asistié al Encuentro de Rectores de Universidades de
Hungria y Santiago de Cali. Este evento, organizado por la Secretaria de Educacion
de la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali, se llevé a cabo en las instalaciones de la
Universidad Javeriana de Cali y se centr6 en fortalecer la cooperacion

internacional en educacién superior.
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e El 19 de marzo viceministro de las Artes y la Economia Cultural y Creativa,
maestro Jorge Ignacio Zorro, visitd Uniajc para una jornada de didlogo sobre
educacion y cultura. Durante esta visita, se reunié con el rector, Ing. Hugo Alberto

Gonzalez Lopez, y la vicerrectora académica, Ing. Zoraida Palacio.

e ElI 01 de abril, con el Ministerio
Minas y Energia del Gobierno de
Colombia y, Dr. Andrés Camacho se
firmé el compromiso de participar
en la Red Nacional de Conocimiento
para la Transicion Energética Justa -
RedTE], 6 ministerios participaron
en este evento que pretende crear
sinergias para avanzar en una
transicion energética justa. Nuestra
Institucién Universitaria Antonio

José Camacho, lista aportar a esta

reflexion global.
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e El 4 de abril, se reuni6 con el Departamento Administrativo de Gestion del Medio

Ambiente - DAGMA, para explorar oportunidades de cooperaciéon en nuestro

Smart Campus, Institucion Universitaria Antonio José Camacho.

LA |||‘5

e Eldia 11 de abril, el rector se reunié con Alfredo Ardila, director de Emisora Laud

Estero 90.4 FM, donde intercambio experiencias en el marco del proyecto Smart

Campus de la Uniajc y se exploréd convenios para la colaboracién entre ambas

instituciones.
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e El 15 abril, el rector participo en la 1ra sesion Mesa Permanente de concertacién
Indigena de Cali 2024, donde se abordaron temas como los derechos especiales de
los pueblos indigenas en Santiago de Cali y las politicas publicas para estas

comunidades.

e El 19 abril, el rector se reunio6 con Carlos Varela, David Guerrero y Karen Lombana

de Endress Hauser para impulsar la creacion de un centro de practica,

investigacion y desarrollo.
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e El 28 mayo, el rector recibi6 la visita de Alonso y Yuli Gonzalez, Gobernadora del
Cabildo Nasa DXI] PHANDENA de Santiago de Cali, donde se abordé temas como:
integracion de sabiduria ancestral en nuestros procesos de formacidn, para
enriquecer asi el conocimiento académico con los conocimientos culturales de las
comunidades indigenas, se busca fortalecer la integralidad del ser humano y el

cuidado de nuestra madre tierra.

o El 05 de junio, el rector y el Municipio de Florida, en cabeza del alcalde Dr.
Dimas Antonio Martinez Toro, firmamos un convenio marco de cooperaciéon para
impulsar el desarrollo social, econémico y educativo de la region. Este acuerdo
permitira realizar investigaciones, proyectos sociales, practicas académicas y eventos

culturales y cientificos en conjunto.
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o El 12 de junio, el rector recibié la visita de Magali Boffet de la Embajada de
Canada en Colombia . El encuentro fue clave para presentar el proyecto del Smart
Campus, buscando alianzas estratégicas que impulsen nuestro desarrollo tecnolégico

y educativo.

o El 14 de junio, el rector participo en la reunion con el alcalde Alejandro Eder,
Diana Rojas y otras universidades para trabajar en el proyecto #PlanCali500. Este
proyecto de desarrollo a largo plazo estd pensado en la conmemoracién de los 500

anos de Cali.
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https://www.facebook.com/hashtag/plancali500?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVfCermmpiN2Fp5T-DjUhz6s3K3NSfittWbLbFKZnjBfyjVfiRjelh1F1zyAivhevmOagtSrSw2e2lzLMKG7cdlqRfizZNj5KpmYExvzPgL6L4dX3Cg6ScX6xVhac8HMfYK05r-AQWYvojDd5DQnxHeVoijjcWRDS2nHYeeZbHquymme-g24wstdy6IWfDAOkM&__tn__=*NK-R
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o El dia 29 de agosto, el rector se retine con Daniel Rojas Medellin Ministro de
Educacion para el desarrollo de un acuerdo estratégico y una ruta de trabajo con IES
de la Redttu. Los temas de vital importancia para el sector de las IES son: Aumento de
la cobertura, presencia regional, requerimientos infraestructura, centros de

investigacion aplicada y los registros calificados.

s Norte: Av. 6N #28N-102 PBX: 60(2) 665 2828

Cali - Colombia Sur: Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 #127-220 www.uniajc.edu.co




et Antonio José
Camacho

INSTITUCION UNIVERSITARIA

. El dia 30 de agosto, el rector estuvo en compafiia del rector de Fundacién
Universitaria del Area Andina y decano de la Universidad de la Sabana, participando
del panel generado por Redttu sobre La Economia normativa y la importancia de

unificar la legislacion de educacion superior.

. El dia 16 de septiembre, el rector se reunio con Ricardo Moreno Viceministro
de Educacion Superior como parte de la agenda de Aciet hacia el fortalecimiento del

sistema de educacion superior en Colombia.

o El dia 17 de octubre, el rector participo de la apertura de la agenda académica

de la COP16 en nuestra sede norte, donde estuvieron figuras como el alcalde
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Alejandro Eder y los lideres internacionales Astrid Schomaker, secretaria de la COP

ante la ONU y Joe Tohme del CIAT. Juntos, reafirmamos el compromiso con la

proteccion de la biodiversidad.

El dia 07 de noviembre, el rector realizo la apertura oficial del Laboratorio de
Realidad Virtual en nuestra nueva sede en Yumbo. Gracias a este espacio, nuestros
estudiantes podran experimentar situaciones simuladas y aprender de forma

practica, preparandose para el mundo real.
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