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"Por el cual s& aprueba el Escalafdn Profesaoral de la UNTAJC 2025°

El Consgjo Directivo de la Institucion Universitaria Antonio José Cemache en uso de sus
atribucicnes legzles y en especial de las conferidas en el aricule 65 de la Constitucidn
Nacional, artfculos 28 y 84 dela lay 30 de 1992 y el Estatute General Acuerdo 022 de 2007,

CONSIDERANDO

Que la Institucién Universitarda Antonio José Camacho es un estsblecimiento pdblico de
Educacién Superior del Orden Municipal, adscrito al Municipio de Santiago de Call, creado por
el Acuerdo No. 29 del 21 de diciembre de 1993 y modificado por el Acuerdo 0248 del 15 de
diciembre de 2008, emitido por &l Honorable Concejo Municipal de Santiago de Cali, como una
unidad autdnoma con régimer: especial vinculado al Ministerio de Educacicn Nacional en lo
referante a las politicas v planeacidn del sactor educativo,

Que, &l articulo 28 de la Ley 30 sefiala gque la autonomia de las instituciones universitarias,
escusias tecnologicas vy de las instituciones técnicas profesionales estard determinada por su
campo de accion y de acuerdo a ley en los siguientes aspectos: g} Darse vy modificar sus
estatutos. b) Deslgnar sus autoridades académicas v administrativas. c) Crear, desarmollar sus
programas académicos, lo mismo gque expedir o comespondientss titulos. d) Definir y
organzar sus labores formativas, académecas, docentes, cientificas, culturales y de extensidn.
&) Seleccionar y vincular a sus docentes y alumnos.

Que, de acuerdo al literal 2) del artfculo 19 del Estatuto General de la Institucién Universitaria
Antonio José Camacho, es funcion del Consejo Directivo definir las poliicas académicas,
administratives y de planeacién institucional.
Cue, &n mérto de [o anterior,

ACUERDA:

Articulo 1: Aprobar el Reglaments Escalafdn Profesoral de la Institucién Universitaria Antonio
Jos& Camacho, que a continuacldn sa describa.

Articulo 2: GLOSARIO: A conbinuaciin, se definen los términos utilizados en este
escalafon profesoral.

® CAP: Comité de Asignacion de Puntaje

. QDP; Oficina de Desamrollc Profesoral

s MinClancias: Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Colombia

. MEN: Ministerlo de Educacién Nacional

" IES: insiitucidn de Educacitn Superior

® CTel: Ciencia Tecnaologia & Innovacion

® Requerimientos de Existencia: Se entiende per requerimientos de
exisiencia a la informacidn que ingresa el autor &n los aplicativos de Minciencias,
gue permita validar que & producte registrado efectivamenta axiste.
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. Requerimientos de Calidad: Se entiende por requerimienio de calidad a las
caracteristicas de un producto que, una vez validadas por medio de las fuentes de
informacion perdinentes, permiten asignarle una de |as categorias deniro del sublipo
o tipo comrespondientes definidos en el modela Minclencias.

. Convocatoria: Una convocatoria @2 un documento gue invita a [as personas
a participar en un evento, reunion o proceso. Para este caso la convocatoria "Para
actualizacion o movilidad en el escalafén profesoral” es un procesa para prezentar la.
documentacién que acredite al cumplimiento de los factores establecidos en &l
escalafdn profesoral: tiiulos, experiencla universitaria y productos académicos.

. Producto académico. Los productos academicos son aperes significativos
8 un area de conocimienta, que pueden ser incorporados a la discusion cientifica, el
desamolio tecnoldgico vy las aclividades de investigacidn.

. Eveluacion: La evaluacidn de productos académicos &3 un proceso gue
parmita determinar si los productos cumplen con los estandares de existencia y
calidad establecidos por Minciencias.,

CAPITULO |. COMITE DE ASIGNACION DE PUNTAJE - GENERALIDADES

ARTICULO 3: El Comité da Asignacidn de Puntaje (CAP) es el encargado de la gestion y
promecidn de |a carrera profesoral a traves de la aplicacién de los mecanismos de
reconocimienta y asignacién de puntaje para el ingreso, permanencia y ascenso en el
ascalafon profesoral de conformidad con las normas y reglamentos vigentes, tanto de |a
Institucion como del Pais.

ARTICULO 4: El Comité de Asignacién de Puntaje (CAP) estd directamante relacionado con al
perfll, la competencia profesoral, los lineamientos curriculares, el Estatuto Profesoral
Institucicnal, los deberes y derechos, e ejercicio pedagdgico y |a responsabilidad #ica y social;
par cuanto debe concebirse no solo coma un compromiso Institucional sino también personal
gue permita un desamcllo motivador y creciente de su excelancia profesional y académica.

ARTICULO 5: El Comité de Asignacion de Puntaje (CAF), es el drgano asesor del Rector y dal
Consejo Académico para el desamcllo de la carrera profesoral, de acuerdo con los fines y
objetivos de la Institucitn, esta integrado por el Vicerreclor Académico quien lo presidira, un (1)
represantante de cada Unidad Académica para el perlodo de dos (2} afos, el Vicerrector
Administrativo ¢ su delegado y como invitado la Decanatura de Investigaciones y un
representante de la Oficina de Desarrolla Profesaral.

ARTICULO 86: El Comité de Asignacion de Puntaje (CAP), fiene a su cargo, hacer cumplir as
nafmas y requisitos para el ingreso, reingreso, actualizacion y ascenso de los profesores({as) de
las distintas unidades académicas de la UNIAJC, conforme a los lineamientos establecidos en
&l dacreto 1279 de 2002 o |a normatividad vigente, en consonancia con log anexos técnicos de
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Minciencias o |a entidad gue hage sus veces, en |o referido a los requisitos de ios productos
académicos;

PARAGRAFQ 1: La Oficina de Desarrolio profesoral, apoyard al CAP en el componente
administrativo necesario para la gestion del escalafén

ARTICULO 7: FUNCIONES DEL COMITE. El Comité de Asignacién de Puntaja (CAP)
gesempeafia un papel fundamental en pro de |a calidad académica y la equidad en |a evaluacion
profesoral, En |88 siguientes fineas, se detallardn las funciones del Comité de la UNIAJIC,
contribuyende a fomentar un ambiente de eguidad y reconocimlanto al estameante prafesaral, al
allnear los criterios de evaluacion con los objetivos Institucionales, asi:

a) Determinar los puntajes que se deben asignar g los profesores, conforme a la
reglamentacién vigente previa valoracion de los factorés de puntsie como lo son fos titulos
universitarios, la categoria dentro del escelafon, la experiencia calificada (hay dos tipos de
experiencia), produccidn académica y las actividades de direccidn académico- administrativa.
b) Asignar los puntos por produccién académica pravia evaluacidn de pares académicos
externos

) Proponer modificaciones a los procadimientos que se deban seguir en Iz institucién para
{2 incorporacion y promocion de los profesores{as) en €l escalafon.

d} Fresentar propuestas de modificacién de los requisitos de ascenso y reconocimientos
de puntos ante el Consajo Academico.

2) Comunicar Ias decisiones scbre asignacitn de puntaje ylo ascenso en el escalafén 2 la
vicerrectorla académica, desde donde se expedird lz correspondiente resolucion. CADA
CUANTO SE HARA

f Estudiar y reselver los reclamos de los(as) profescres(as) para todos los efectos
relacionades con su evaluacion v ubicacion en el escalafdn.

a) Estudiar les sclicitudes de inclusiones en el escalafén profesoral, actualizeciones de
puntaje, ascensos de categoria, reajustes y correcciones, que para teles fines presenten ante
este Comité el (a) director(a) de la Oficina Desarralle Profesaoral y quien haga sus veces.

) Tramitar de manera eficaz los eventos de inclusidn, promocién o reclamaciones del
profesorado an el escalafon, Las feches gue se tienen de corte es &l Iniclo de cada samastra
académico.

) Velar por &l cabal cumplimiento de los procedimientos en materia da Inclusidn,
acreditacion y promocion de los profescres{as) conforme a la normatividad y a lo establecido en
el Sisiema Integrado de Gestidn Organizacional SIGO (procedimientos, instructivos, formatos).
)] Garantizar gue los procesos de inclusidn y promocién de log profesores(as) se lleven a
cabo, conforme & o presentado por Iz direccion de |a oficing de Desarmollo Profesoral,

Kl Velar por |a calidad académica de ias evaluaciones para la acreditacidn y asignacion de

puntaje.
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*Por &l cual se apruaba ef Escalaldn Profasoral da la UNIAJC 2025"
] Recurrir a la asesoria de especialistas de reconocido prestigio académico y cientifico de
la fsta de experios que dispone Minciencias o la entidad gue haga sus veces, cuando sa
considena nacesario, para efactos de la evaluacidn de praducelén académica

ARTICULO 8 FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES DEL COMITE. Las funciones
especificas de los representantes que conforman el Comiteé de Asignacién de Puntaje, son
fundamentales para garantizar un proceso de evaluacion justo, transparente ¥ equitativo para al
estamento profesoral en la UNIAJC, estas son:

aj Agistir puntualmenta a las reuniones ordinarias y exdmaordinarias que cite ellla
directorala) de la Oficina Desarrolle Profescral (O0F).

b) Conocer. las disposiciones vigentes respecto a los criterios aplicables para producto
académico, conforme a su tipologia.

c) Revisar los soportes aplicables para los productos académicos presantado por cada uno
de los profesores(as) de las distintas unidades académicas a la Oficina de Desamcllo
Profesoral,

d) Revisar las solicitudes de |os{as) profesores(as) en cuanto a reajusie y correceldn de en
lz asignacion del puntaje. Estas solicitudes deben estar fundamentadas y acompafiadas de los
sopories respectivos.

a) Reallzar segulmiento de la entrega de las evaluaciones de la produccidn académica,
dentro de los plazos fijades, Esta labor se reallza desde |a direccion de la Oficina de Desarmrollo
Profesoral, quien en primera instancia debe valar por el cumplimiento de los tiempos gue tiene
el “par evaluador® para la presentacion de su valoracidn a través de los mecanismos que
establezca esta dependencia para tales fines.

f) Atender las consultas o dudas gue los profesores(as) sobre &l escalafdn profesoral de
manera subsidiaria a la Oficina de Dezarrolle Profesaral.

al Mantener la confidencialidad de lo abordado en 1as reuniones del Comité de Asignacion
de Puntaje.
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CAPITULO Il ESCALAFON PROFESORAL

ARTICULO 9: Todo(a) profesorfa) de Carrera, Ocasional Tiempo Complete, Medic Tiempo y
Hora Catedra, debera estar en el escalafon profesoral,

. ARTICULD 10: El escalafén profesoral es el mecanismo a través del cual se promueve Yy
regula la carrera profesoral al interior de la institucion, todos(as) los(as) profesores(as) de la
UNIAJC, una vez sean aceptados como profescres(as) por la institucidn, inician el proceso para
la inclusidn en el sistema de categorizacidon prafesoral.,

ARTICULO 11: El propdsito del escalafén es incentivar la produccion académica y el
mejoramiente profescral v de los resultades de las funciones sustantivas, de Docendca,
Investigacidn, Proyeccién Social yio las funciones Académica - Administrativas.
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ARTICULO 12: El ingreso al Escalafén Profesoral es el procesa de estudio y verificacicn del
cumplimianto de los factores y requisitos estipulados en este Reglamento para determinar, de
acuerdo con ello, la categoria del escalafdn que cormmesponde al profesor(a).

ARTICULO 13: El Comitd de Asignacidn de Puntaje, es quien define ios resultados de las
credenciales acedémicas gue deben presentar los(as) profesores{as) en el proceso de
vinculagion, con miras & acreditar su trayectoria académica como uno de los requisitos para
esiablecer | categor(a de ingreso al escalafon profasoral,

ARTICULO 14: Quien ingrese a ia camera profesoral, debe tener definida su catagoria en &l
ascalatdn por parte del Comité de Asignacidn de Puntaje.

ARTICULO 15: E! procedimiento para la actualizacibn y ascenso en el escalafon esiard
medizdo por una convecatoria anual donde se estipulen los términos, cupos y fiempos parz la
participacion.

ARTICULO 16: El procadimiants para el ingreso al escalafon inicia desde que se recibe la Hoja
de Vida del Profesor(g) con fodos sus documentos soporte, ya ses para inclusion, aciualizacion
0 ascenso, nasta que se reporta su categoria a ia Vicerrectorie Acedémica de la Insfitucién; por

io tanto, involucra a todos los{as) Profesores{zs) v Direclivos acedémicos de la Institucidn
Universitara Antonic José Camacho & invalucra:

- Los(as) profesores{as) de Carrera, Ocasionales de Tiempo Complete, Madio Tiempa,
hora catedra dederan dillgenciar, presentar y radicar la solictud con todos los sopotes y
formatos en el marco de la convocatoria que se encuentre vigente,

- El comité regliza & estudic de las credenciales de los profesores vy emite los resultados
conforme a kos términos de la convocatona aplicable para ese periodo.

- Se notifica y regisira en el sistema de categorizacidn profesaral de la Institucian, las
credencisles de: Titulos académicos, la expenencia calificada en docencia universitaria, la
produccion académica y categoria.

- Presantar Ia sclicitud 2 1a \icermrectoria Académica, para que previa prayeccion per parte
de |a Secretaria Genergl, expida el respective acto edministrative.

- La ‘Vicerrectoria Académica notificara 2 la Oficina de Recursos Humanes las
resoluciones gue den cuenta de los cambios en el escalafén profesoral.

CAPITULO lll: CATEGORIAS DENTRO DEL ESCALAFON
ARTICULO 17: A los{as) profescres(as) vinculados como de Carrers, Ocasional Tiempo

Completo, Medio Tiempe y Hora Catedra, se le vinculard al sistema de categorizacion
profesoral, y sa proceders a asignar ef puntzje por categoria académica de la sigulente forma:
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1) Auxiliar (A)
Z)  Asistents (B)
3 Asociada (C)
4] Titular (D}

ARTICULO 18: Se establacen los sigulentes subniveles salariales, que aplican para profesores
de carrera y ocasionales flempo completo; son los que se hallan dentro de una misma
categoria, ¥ se alcanzan con el cumplimiento de factores que concurren para la movilidad
dentro de la misma

NN JUegN omgoN 4w

Categoria del escalafén Subnive! salarial
Auxiliar A1, AZ A3

Asistante B1, B2 B3 ‘
Asociado C1, G2
Titular 01, D2

ARTICULO 19: Factores para la asignacidn v puntaje: ios puntajes para el escalafén profesoral
en la UNIAJC se establecen de acuerda con la valoracion de los siguientes factores:

o

Los titulos correspandientas a estudios universitarios.
La categoria dentro dal escalafdn profesoral.

La experiencia calificada.

La produccidn académica.

Otras disposiciones o requisitos.

- i
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CAPITULO IV: TITULOS CORRESPONDIENTES

ARTICULO 20: Sa enfienda por thulo académico toda cenificacidn de estudios an al marco de
lo que establece la normatividad de Educacién Superior para pregrade a nivel universitano,
para posgrado a nivel de especializacion, maestria y doctorade; y comeo educacion continua;
diplomado, certificacion, curso y demas emanados formalmente por una Instifucién de
Educacion Superior.

ARTICULO 21: Los documentos soporte de los titulos, gue debe presantar unia) profeson(a),
para la incluslén, actualizacidn o revision para solicitud de movilidad en & sistema de
categorizacidn profasoral, sen: Folocopia del diploma y acta de grado de Pregrado, Posgrado
cartificacién de formacidn en Docancia Universitaria. :
PARAGRAFQ 1: En el case de los titulos realizados en el axterior solo se tendra en cuenta una
veZ lo haya finalizado, se titule y adjunte la Resolucion de convalidacién por parte del Ministerio
ge Educacidn Macional. .
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ARTICULO 22: La asignacién de puntos por titulos universitarios establecidos para el ascenso
en al escalafdn son:

Titulos de Pregrado

a) Por titulos de Pregrado a nivel universitario, ciento veinte puntos (1200

b) Por filulos de Pregrado en medicina humana o compesicidn musical, ciento freinta
puntes {130}

PARAGRAFO 1: Para los(as) profasoras(as) que posean varlos titulos de pragrado, se tendrs
en cuanta un titulo, que guarde refacion con la actividad academica del profesor(=).

Titulos de Postgrado: Los puntes por titulos de postgrade se asignan en [ siguients forma.

a) Por titulos de Especializacion se asignan diez (10) purtos por cada afio que dure
oficialmente el programa, hasta compietar un maximo de treinta (30) punios.

b) Par el titulo de Magister o Maestria se asignan cuarenta (40) puntos,

) For titlulo de Ph. D. o Doclorado eguivalents se asignan ochenta (B0) puntos,

PARAGRAFO 2: Cuando el mofesor{a) acredite dos especializecionas e computa el numern
de afios académicos y se aplica lo sefialado en este literal No se reconoceran més de dos
espacializaciones.

PARAGRAFO 3: Cuands el prefesor(z) acredite dos fitulos de Magister o Maestria se le
gsignan veinte (20 puntes adicionzles al puntaje que le comesponde peor uno de 305 titules,
sin que scbrepaze los sesenta (B0) punios. Igual procedimientc se aplica al profesor(a) que
acradite dos titulos de Ph. D o Doctorada equivalents, sa le asignan cuarenta (40 puntos
adiclonales, sin gue sobrepase canie veinta (1200 puntos,

PARAGRAFO 4: El maximo puntaje acumulade por titules de postgrado es de clento cincuenta
{150) puntos.

CAPITULO V: LA EXPERIENCIA CALIFICADA,

ARTICULO 23: La experiencia en docencia universitaria serd entendida coma la aplicada
directamente en cualquisr Institucion de Educacion Superior (IES) avalada por & Ministerio de
Educacion Macional (MEN) o acreditads por el organisma intemacional equivalente.

ARTICULO 24: La experiencia universitaria es Ia Iograda después de [a obtencion del titulo
universitaric en Inslituciones de Sducacion Superior debidemente reconocidas por el MEN ¢
acreditada por e organismo internacional equivalente.
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ARTICULO 25: El certificado de la experiencia calificada como experiencia investigativa en
Instituciones dedicadas a ésta, debe ser universitario o experiencia profesional an canlros de
investigacian, en |a industria o en el sector pdblico que cerifigue &l tlempo completo o medio
tiempo, y 'debe indicar la fecha de inicio, la fecha de lerminacion y & nombre del cargo
desempefiados con posterioridad a |a obtencidn del titulo de Pregrado,

ARTICULO 26: En los casos de experiencia profesoral universitaria como profesor tiempo
completo y hora catedra, la cartificacion debe indicar el tipa de confrato, 8l periods scadémico
de vinculacidn, los cursos gue orientd con su corespondients intensidad horara por semestre,
esia certificacion debera ser emitida por @l deparfameanto de gestion humana o quien haga sus
VECES,

ARTICULO 27: Cuando resulten fracciones de afic se liguida el puntaje proporcional
correspondiente, Esta experiencia calificada es la lograda por el profesor{a) después de la
obtencian del fitulo universitaric v debe corresponder a sus servicios en el equivalente a un
tiempo completo,

ARTICULO 28: Los afios dedicados a la realizacion de estudios de postgrade no se consideran

como experencia para sfectos de acreditacién de puntaje, salvo para medicina humana vy
odontologia,

"CAPITULO Vi: LA PRODUCCION ACADEMICA

ARTICULO 29: Un producto académice es todo resultade intelectual tangible producido a
traves de las actividades de docancia, investigacién, proyeccién social y de apoyo académico-
administrative de los profesores, que debe estar divulgado y que hacen parte de la comunidad
acadeémica regional, necional o internacional, y que tens un aporte para la comunidad
educativa, Todos los productos, resultade de la accidn profesoral yio administrativa y que se
encuentren enmarcades en esle documento, podran ser presentados a evaluacion para el
ascenso en al escalafdn,

ARTICULO 30: Los tipos de productos son:
' Productos Resullados de Actividades de Generacidn de Nueve Conocimiento.
‘ Productos Resultades de Actividades de Desarrallo Tecnologico e Innovacian.
' Productos Resultados de Actividades de Apropiacion Social del Conocimierto y
Dhvulgacion Pablica de La Ciancia.
Productos de Actividades Relacionadas con la Formacion de Recurso Humano para Ia
Ciencia Tecnologla e Investigacion CTel.
. Productos académico-administrativos
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: "Vor &l cual se aprueba &f Escalafdn Profesoral de ia UNIAJC 20257
ARTICULO 31: Producios Resultadas de Actividades de Generacitn de Nuewva Conocimianto.

a) Articulos de investigacion A1, A2, By C.
)] Articulos de investigacidn D,

De acuerdo con el Anexe 1 de Minciencias, Cap. Il. O el documento eguivalents actualizado a
la fecha de solicitar el ascenso. para la postulacién del profesor a la promocién en el escalafén
profesoral de la UNIAJC. Segin la categoria del escalafon, se presentan por parte de los
profesares{as) pare evaluscion y reconocimients de puntos al comité de Asignacion de Puntaje

ch MNotas cienifficas.

d) Libros resultados de Investigacion.

a) Capitulos en libro resultado de investigacion.

] Libros de Formacion Q1.

=] Productes tecnoldgicos patentados.

n} Vanedades vegeiales, nuevas razazs animales ¥y poblaciones mejoradas de razas
pecuarias,

0 ¥ todos los demas productos de esta tipologia que establerca Minciencias o al
organismo equivalenta.

ARTICULO 32: Productos Resultados de Actividades de Desarroilo Tecnoldgico e Innovacian.

a) Productos tecnologicos centificados o validadaos conforme a los eriterios establecidos por
Minciencias.

b) Productos empresariales.

c) Regulaciones, normas, reglamentos o legislacionss,

) Concepltos &cnicos.

&) Registros de Acuerdes de licencia para expiotacién de obras de Investigacién +
Creacion en Aries, Arguitectura y Dizefio protegidas por derechos de autor.

Tl Y lodos los demias producitos de esta fipologla que establezca Mincienciazs o =l
oroanismo equivalents.

ARTICULO 33: Productos Resultados de Actividades de Apropiacion Social del Conocimients y
Divulgacion Pablica de la Ciencia.

a) Procesos de Apropiacién Social dal Conocimienta.

b) Circulecion de conocimiento especislzado.

c) Divulgacidn Pdblica de la Ciencie Tecnologia & Investigacion CTal.

d} Produccion Bipliografica.

) ¥ todos los demas productos de esta fipologia gque estzblezca Minciencias o el
arganismo eguivalents.
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, “Par el cural se aprusba of Escalafon Profesoral de la UNIAJC 2025"
ARTICULO 34: Productes de Actividades Relacionadas con la Formacidn de Recurso Humano

para la CTel,

a) Proyectos de Investigacion y Desarrollo

b Proyectos de Investigacion-Creacion

c) Proyectos de Investigacion, Desanollo e Innovacian {ID+])

) Proyectos de extension v de responsabilidad social en CTeal

o) Apoyos a fa creacion de programas y cursos de farmacidn de investigadores,

fl Acompafiamientos y asesorias de linea tematica del Programa Dndas

) ¥ ilodos los demas productos de esta tipologis gue establezca Mincienclas o al
organismo equivalente,

ARTICULO 36: Productes académica-administrativos

a) Preductos de divulgacién, resultado de reglstro callficads o acreditacion de programas
B Cocumento de referentes académicos.,
g)  Produccién de Contenido Digital (PCD),
d) Productes de innovacion educativa

a) Preductos de divulgacién, resultado de Senvicias, Asesarias yfo Consultorias

.l

PARAGRAFO 1: Para la direccién de trabajos de grado a nivel de Maestria y Doctorado, los
articules 33 y 34 se acogen a lo establecido en la tipologia que establece Minciencias al
momento que el profesor presenta el preducio académico,

PARAGRAFO 2: Los productos académicos — administrativos serdn valorados bajo los criterios
de Minciencias acorde a ko que comesponda; Productos Resultados de Acdtividades de
Generacion de Nueve Conocimiento, Productos Resultados de Actividades de Desarrolio
Tecnoldgico & Innovacién, Productos Resultados de Actividades de Aproplacidn Social del
Conocimianto ¥ Divulgacion Publica de La Ciencia o Productos de Actividades Relacionadas
coen la Formacidn da Recures Humano para la Ciencia Tecnelogla e Investigacldn CTal,

PARAGRAFO 3: La UNIAJC sa acoge a las exigencias vigentes de Minciencias y las que ermita
o actualice peritdicameante en cuanto a |a existencia v la calidad de cada producto académico
asociado con las tipologias. El profesor que presente un producto académico deberd adjuntar
los soportes gue acrediten estas dos condiciones. '

Hue Ue

PARAGRAFO 4: Los productos académicos que no se encuantran an este documento v que
sean presentados por los profesores, se confrontardn y s@ ajustarén 8 lo establecido por
Minciencias en |a tipologia de productos vigenta,
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‘Por ef cual se aprueba el Escalaftn Profesoral de s UNIAJC 2025°
CAPITULO Vii: OTRAS DISPOSICIONES O REQUISITOS

ARTICULO 36: Certificacion en Docencia Universitaria. Para el ascenso en las categorias del
escalafén, se solicita a los profesores como requisito, presentar el respectivo diploma de haber
cursado una formacién en Docencla Unlversitaria que certifique una durecidn minima de ciento
veinte (120} horas, en una Instilucion de Educacidn Supesior. Esta cerlificacién no contempla

asignacién de puntos dentro de los faciores, pero si es un requisito para e ascenso en e
escalafén,

PARAGRAFO 1: Para los(as) profesores(as) gue su titulo de pregrado corresponda 3l de
Licanclada, en algln drea disciplinar, o tener sstudios de posgrade en educacion, no les aplica
el presantar el cedificado de formacion en docencla universitaria.

ARTICULO 37: Nivel de proficiencia en sequnda langua como requisito para la movilidad
dentro de las categorlas Asistente, Asociado v Tiular del escalafon, en la UNIAJC, se solicita a
los{as) profasora{as) presantar un cerificado de una entidad avalada por &l MEN, en la cual sa
debe certificar su nivel de proficiencia (A2 y/o B1) segln la categoria.

CAPITULO VIIl. PROMOCION DEL ESCALAFON - REQUISITOS PARA LA PROMOCION DE
CATEGORIA PROFESORES QCASIONALES TIEMPO COMPLETO

ARTICULO 38: Los{as) profesores{as) que $e encuentran vinculados{as) como de Carmera,
Ocaslonales Tempo Completo v Medio Tiempe, que soliciten ascender en of escalafon,
daberdn dar cumplimiento & lo exigido en cada uno de loes subniveles salarales de las
categorias que apligue.

ARTICULO 39: Las catagoria y subcategoria que componen el escalafdn y sus requisitos
comaspondiantes son;

A, Catsgoria Profesor Auxiliar (A)

- subnivel Auxillar1: (A1)
1. Tener titulo universitario de pregrado en &l drea de trabajo del profesor(a).

- Subnivel Auxiliar 2: (A2)

1. Tener tiule universitario de pregrado, nivel universitario
Titulo de Postgrado de Especializacién yo Maesiria en el drea de trabajo del profesor
&n una Institucion de Educacién Superior en Colombia o en el Exterior con su respective

comvalidacion.
ki UL W WL 22T 5
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Peor ol cual 5o aprusba ol Escalafdn Profesoral de la UNIAJC 2025"

3 Un (1) afic de experiencia calificada en docencia universitaria como profesor de tiempo
completo o su equivalente eh una Institucidén de Educacidn Superior reconccida por el
Ministerio da Educacidn Nacional (MEN).

4. Haber sido evaluado satisfactornaments.

- Subnivel Auxiliar 3: (A3)

T Tener titule universitarno de pregrado.,

2 Titula de Postgrade de Especializacion y/lo Maestria en &l érea de trabajo del profesar
an una Institucién de Educacion Superior en Colombia o en el Exterior con su respectiva
convalidacion.

3. Das (2) afios de sxperiencia calificada en docencia universitaria como profesor de
fiempo complete o su equivalente &n una Institucion de Educacdion Superor reconocida,
De los cuales un afico debe ser experencia profesoral en la UNIAJC,

4, Fraesentar cerdificacidon en Docencia Universitaria con minime una duracidn de clento
veinte (120) horas en una Institlucion de Educacion Superior,

ai Cuatro (4) puntos de produccidn académica, en donde se le dé crédito a la UNIAJC.,

B Haber zido evaluade satisfactoriameants.

84N EgON gsunge

PARAGRAFO 1: Se aximira por una (nica vez de solicitar experiencia profesoral de un afio en
la UMIAJC, v tambien de los reqguisitos indicados en los numerales 4 v 5 para la categoria de
Awliar {A3), a los profesores que ingresan nuevos o que ya estén vinculados con anterioridad
a la Institucidn y que acrediten titulc de Doctar en una Institucion de Educacion Superior en
Colombia o en &l Extarior con su respectiva convalidacion

B. Categoria Profesor Asistante(B)

- Subnivel Asistente 1: (B1)

i1 Tltulo de Postgrado de Maestria en @l drea de frabajo del profesor en una Instituclon de
Educacidn Superior en Colombia o en el Exterior con su respectiva convalidacidn,
2 Tras (3) aflos de experiencia calificada en docencia universitaria como profasonia) de

tiempo completo o su equivalante en una Institucion de Educacion Superiar reconocida,
De los cuales un (1) afo debe ser experiencia profesoral en la UNIAJC,

3. Presentar cerificacion en Docencia Universitana con minime una duracion de ciento
veinte (120} horas en una Instifucién de Educacidn Superior.

4. Diez (10) puntos de produccidn académica, en donde s le dé crédito-a la UMIAJC,

5. Haber sido evaluado satisfactonaments,

PARAGRAFO 2: Se eximird, por una Gnica vez de solicitar experiencia profesoral da un afio en
la UNIAJC ¥ darle crédito a la UNIAJC en la produccion académica a la que hace referencia el
numeral 4 de los anteriores requisitos, & los profesores que ingresen nuevos o que ya estén
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Foral cual 58 aprusha el Escalafdn Profesaral de la UNIAJIC 2025*

vinculados con anterioridad en la Institucion y que acraditen titulo de Doctor en una Institucién
de Educacion Superiar an Colombia o en el Exterior con su respectiva convalidacion.

(41}

&

Subnivel Asistente 2: (B2)

Titule de Postgrads de Maesiria en ol drea de trabaje del profesor en una Institucitn de
Educacién Superior en Colombia o en el Exterior con su respectiva convalidacion.

Tres (3) aflos de experiencia calificada en docencia universitaria coma profesor de
tiempo complats & su equivalente en una Institucion de Educacion Supericr reconocida,
Ce los cuales dos afios deben ser experiencia profescral efectiva en Iz categoria de
ALndliar en le UNIAJC.

Presentar certificacidn en Docencia Universitaria con minimo una duracion de clento
veinte (120) horas en una Institucion de Educacion Superior,

Doce (12) puntos de produccion académica, en donde s |e g crédito a la UNIAJC de
los cuales dos (2) deben comesponder a trabsjos de investigacion en la UNIAJC
aprobados por la Institucion y en donde se le dé créditc 3 la misma. Estos trabajos de
investigacidn deberdn ser avaluados por pares axternos.

Documento (constancis o soporte) expedide por una entided svalada por el MEN
certificande un nivel de proficiencia en segundo idioma minimo de A2 o su homdlogo.
Haber sido evaluado satisfactoriameante,

PARAGRAFO 3: Se exima, per inica vez, solicitar dos afios de experiencia profesoral en la
UNIAJC y darle crédito a la UNIAJC en la produccién académica del numeral 4 de los
anteriores requisitos a los profesores que ingresen nuevos, o que ya estén vinculados con
anterioridad en la Institucién y que acrediten titulo de Doctar en una Institucién de Educacidn
Superior en Celombia o en el Exterdor con su respectiva comvalidacion

- Subnivel Asistente 3: (B3)

T.

Thulo de Postgrado de Maestria en el drea de trabajo del profescr en una Institusion de
Educacién Supericr en Colombia o en &l Exterior con su respectiva convalidacién,
Cuatro afics de experiencia calificada en docencie universitaria comao profeser de fiempo
complato © su equivalente en una Institucion de Educacién Superior reconocids. De los
cuales dos afos deben ser expenencia profescral efectiva en 1a categoria de Auxiliar en
la UNIAJC.

Presentar certificacion en Docencia Universitaria con minime una duracién de clento
veinte (120) horas en una Institucldn de Educacién Superior.

Quince {15) puntos de produccion académica. en donde se le dé crédito & la UNIAIC de
s cuales cinco (5) deben comesponder a trabaios de invesfigacion en la UNIAJS
aprobados por 3 Institucion y en donde se le dé crédito = la misma. Estos trabsjos de
investigacidn daberan ser evaluados por pares externos,

Documento (constancia o soporte) expadido por una entidad avalada por el MEN
cerificando un nivel de proficlencia en segundo idiema minime de AZ o su homblogo.
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*FPor of cual e aprueha ef Escalafon Profesoral de la UNIAJDC 2025*
Acreditar un producto tipo (B) de nueve conocimiento o de resulftado de desamolio

tecnoldgico & innovacidn en los ditimos cinco afios.
Haber sido evaluado satisfactoriamente.

Categoria Profesor Asociado (C)

Subnivel Asoclado 1: (C1)
Titulo de Postgrado de Maestria en el area de trabajo del profésor an una Institucion de
Educacion Superior en Colombia o en e Exterior con su respectiva convalidacion,
Cinco (5) afos de experiencia calficada en docencia universitaria como profasar de tiempo
completo o su eguivalente en una Institucion de Educacion Superior reconocida, De los
cuales doz afos deben ser experiencia profesoral efectiva en & categoria de Asistente en
la UMIASC.
Presentar certificacién an Docencia Univarsitaria con minime una duracion de clento vainte
(120} horas en una Institucién de Educacion Supariar,
Veinte (20) puntos de produccion académica, en donde se e dé crédito a la UNIAJC de los
cuales ocho (B) deben corresponder & trabajos de investigacion en la UNIAJC aprobados
por fa Institucidn y en donde se e dé crédito a la misma. Estos trabajos de investigacion
deberan ser evaluados por pares exiarnos.
Documents (constancia o soporle) expedido por una entidad avalada por o MEN
cartificande un nivel de proficiencia en segundo idioma minimo de A2 o su hom&logo.
Acreditar minimo treés productos de investigacion tipe (A) de nuevo cenocimiento o de
resultado de desamollo tecnoldgico & innovacion en los ditimos siete afos. Uno de estos
productos debe serun articulo,
Haber sido avaluado satisfactoriameante.

Subnivel Asociado 2: (C2)
Titlo de Postgrade Maestria en el érez de tfrabajo del profesor en wna Instituclion de
Educacion Superior @n Colombia o en el Exterior con su respectiva convalidacion,
Seis efios de experencia calificeda en docencia universitaria comao profasor de tiempo
completo o su equivalente en una Institucién de Educacion Superior reconocida. De los
cuales tres aflos deben ser experiencia profesoral efectiva en la categoria de Asistente o
Asociado en la UNIAJC,
Presentar cerificacion en Docancia Universitaria con minimo una duracion de ciento velnta
(120) horas en una Institucidn de Educacién Superior,
YVeintiocho (28) puntos de produccién académica, en donde e le dé crédito a la UNIAJC de
los cuales doce (12) daben coresponder a trabajoz de investigacidén en la UNIAJC
aprabados por fa Institucién ¥ en donde se le dé crédilo a la misma. Estos frabajos de
investigacion deberan ser evaluados por paras axtemaos.
Documento (constancia o soporta) expadido por una entidad avalada por & MEN
cartificands un nivel de proficlencla en seagundo dioma minime de B1 o su homdlogo.
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For af cugl se aprusha ef Escalafdn Profesaoral de fa UNIAJC 2025
M. Acreditar minimo cuatre productos de investigacion fipo (A) de nueve conocimiento o de
resultade de desarrolio tecnolégico e innovacién en los Gltimos siete aftos, Dos de estos
productas deben ser articulos.
0. Haber sido evaluado satisfactoriamenta.

- Profesor Titular (D)

= —rimssm—

- Subnivel Titular 1{D1)

1. Titulo de Doctor en el drea de frabsjo del profesor {2) en una Instituclén de Educacidn
Superior en Colombia o en el Exterior con su respectiva convalldacion.

2 Ocho afics de experiencia calificada en docencia universitaria comao prafesor de tiempo
compieto o su aguivalente en una Institucion de Educacidn Superor reconocida, De los
cusles tres afies deben ser experiencia profesoral efectiva en Iz categoria de Ascciado
an la UNLAJC.

3. Presentar cerfificacidn en Docencia Universiteria con minimo una duracidn de clanto
veinte (120) horas en una Institucion de Educacién Superior.

4 Cuarenta (40) puntos de produccion académica, en donda sa |a dé crédito & 1z UNIAJC
de los cuales veinte (20) deben cormesponder a trabzjos de investigacion en le UNIAJC
aprobades por la Institucion v en donde se la d& cridite 2 la misma. Estos trabajos de
Investigacion deberan ser evaluados por pares extamos.

& Documento {constancia o soperte) expedido por una entidad avalads por e MEN
cartificando un nivel de proficiencia en segunde idioma minimeo de Bf o su homélogo.

B. Acreditar minime cualre (4} producios de investigacion tipe TOP u acho, fipo (A) de
nueve conocimiento o resultado de desarmolio tecnolégics & innovacidn en los diimos
diez afios (10). Dos (2) de los productos deben ser articulos minimo categoria A2 sl los
productos son TOP, O ires de los preductos deben ser articulos categoria B, si los
productos son tipo (A).

7. Presentar ante pares gue se encuentren en el listado de Minclancias, para evaluacian,
un- producto de investigacion que constituya un aporte significative a la docenda, a la
ciencia, a la técnica, al arte o 8 les humanidades.

8. Haber sido avaluado satisfactoriamente.

it e i S L

PARAGRAFO 4: Cuzndo un profesor logre este subnivel, se realizars recenocimisnts publico,
&n claustro convocado por el rector.

==

PARAGRAFO 5: Se eximira de solicitar el titulo de Doctor a aquelles profesores gue ademés
de ser Magister en una Institucién de Educacidn Superior en Colombia o an el Exterior con su
respectiva convalidacion, acredite minime diez (10) productos de Investigacion tipo (A) de
nuevo conocimiento o resultado de desarrollo tecnoldgico e innovacion en los dltimos diez afies
{10). Custro (4) de los productos deben ser erticulos minima categoria B, adicional a lo
eztablecido en el punto & del presente articulo.
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*Por af cual se aprueba el Escalafdn Profesoral de la UNTAJC 2025%

. Subnivel Titular 2: (D2}

1. Tituly de Doclar en el drea de trabajo del profesor en una Institucidn de Educacidn
Superior ean Colombia o en.el Exterior con su respectiva convalidacidn

2. Diez afios (10) de experiencia calificada en docencia universitaria como profesar de
fiempo completo o su equivalents en una Instifucion de Educacicn Superior reconocida,
De los cuales tres {3) afios deben ser experiencia profesoral efectiva en ka categoria de
Asociado ywo Titular 21 en la UNIAJG.

3 FPresentar cerificacidn en Deocencia Universitaria con minimo una duracidén de ciento
vainte (1201 horas en una Institucidn de Educacidn Superior.

i, Cincuenta (50) puntos de produccion académica, en donde s& le dé crédito a 1a UNIAJC
dé los cusles veinticincs (25) deben coresponder & trabaios de invesfigacion en |a
UNIAJC aprobados por la Institucion y en donde se le dé crédito a la misma. Estos
trabajos de investigacion deberan ser evaluados por pares axtemnos.

&, Decumente (constancia o soporte) expedide por una entdad avalada por el MEM
cartificando un nivel de proficiencia en segundo idioma minimo de B1 o su homologo.

B. Acreditar minimo seis productos de investigacion tipo TOP o diez, tipo {A) de nuevo
conocimiento o resultado de desarrollo tecnolégico e innovacion en los Gltimos diez afios
{10). Uno (1) de los productos deben ser articulos minimo categoria A1 y dos categorias
A2 g los productos son TOP, O.Cinco (5) de los productos deben ser articulos categoria
B, &i los productos son tipo (A),

Ta Presentar ante pares que s& encientran en & listade de Minciencias, para evaluacion,
un producto de investigacion que consttuya un aporte significativo a la docencia, a la
ciencia, a la técnica, al arte o a las humanidades.

8. Haber sido evaluado satisfactoriaments.

PARAGRAFDO 6: Cuando un profeser logre este subnivel, se realizara reconocimients plbiico
en claustro convocado por el rector,

ARTICULO 40; Para ol caso de los profesores que su experdencia ssa en una Institucién de
Educacion Superior Extranjera, la cerificecion, se homologaréd de acuerdo con 8 experiencia
de los profesores fiempo completo a nivel naciconal,

ARTICULO 41: El Decanato Ascciado de investigacicnes cerificard los productos gue =e
eonsideran an la medalidad de investigacidn para que sean reconocidos.

ARTICULO 42: Los(as) profesores(as) gue han alcanzado |a categaria de Titular v ef subnivel
C2, la mas alta y la Ulima del escalafdn, recibirdn reconocimiento econdmico por productos
académicos generados y presentados posterormente a fa obtencion del cambio de nivel
galarial, conforme a reglamentacion qua para tales efactos expida la autoridad Institucional

respectiva.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMAGHO

Ce : :
CONSEJO DIRECTIVO Antonio José
ACUERDO No. 09 Camacho

"Por el cual se aprueba e Escalafdn Profesoral de la UNIAJC 2025°

ARTJEUL{}_-E:!; Las categorias que componen &l escalafdn para profesores hora cétedra v sus
requisitos correspondientas san:

A.
rI
2

—

ekl

FProfesor Auxiliar (A)
Tener titulo unlversitano de pregrado.
Haber sido evaluado satisfactoriamente.

Profesor Asistente (B).

Thule de Posigrado & nivel de Especializacién o Masstria en &l drez de trabaic del
profesar en una Institucién de Educacidn Superlor en Colombia o en el Exterior con su
respective convalidacion.

Tres {3) enos de experiencia calificada en docencia universitaria. eguivalente sl fiempo
de un profesor de tiempo complete, en una Institucién de Educacién Superor
reconocida. De los cuales dos afics deben ser experiencia profesoral efectiva en la
categoria de Auxliar en la UNIAJC.

Presentar cerfificecion en Docencia Universitaria con minime una duracidn de ciento
vante (120) hores-en una Institucidn de Educacion Superior,

Diez (10) puntos de produccién académica, en donde se le dé crédito a ls UNIAJC,
Documento (constancia o soporte) expedido por una entidad avalade por e MEN
ceriificando un nivel de proficiancia en segunde idioma minimo de AZ & su homéloge.
Haber slde evaluade satisfactoriamente.

Profesor Asociado (C)

Titulo de Postgrado a nivel de Maestria en ol drea de trabajo del profesor, oblenido en
una Imstitucién de Educacidn Superior an Colombis o en el Exterior con su respectiva
comnvalidacién.

Cinco (5) afios de experiencia caliicada en docencia universitaria equivalente al iempao
de wn profesor de fempo complets, en una |Instifucidn de Educacidn Superor
reconocida. De los cuales dos afios deben ser experiencia profesoral sfective en Ia
categoria de Asistenta en la UNIAJC,

Presentar cerificado en Docenda Universitaria que certifigue minimo una duracion de
ciznto veinte (120} horgs en una Institucion de Educacidn Superior.

Vainte {20) puntos de produccién académica, en donde =& e dé crédito a la UNIAJC de
lo= cuales ocho (B) deban corresponder a trabajos de investigacion en donde se e dé
crédito a |a misma. Estos trabajos de investigacidn deberan ser evaluados por pares
extemos.

Documeanto (constancia o soporte) expedido por una entidad avalada por e MEN
certificando un nivel de proficiencia en segundao idioma minimo de A2 o su homdlogo.
Haber side evaluado satisfactoriamente,

Pl gy MFH e 553 -
et Ao, &N EREML 0D FEE: B0} BAS 232
s e b Bur: KT via GalbJamuncl + Galle 25 #7250 v Lol 000

IBgR eNgeE JuN-4oNEe UIn40DJONTE UShACDEIE OHNEOH




INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO

CONSEJO DIRECTIVO Antonio José
ACUERDO No. 09 Camacho
{ahr” 08 da EL'IIE} |MATITUEICON LHERBITAN]S

"For el cual 82 aprucha el Escalafin Profesaral de la UNIAJC 2025"

D. Profesor Titular (D).

1. Titulo de Doctor en el area de trabajo del profesor (&) en una Institucién de Educacitn
Superior en Colombia o en el Exterior con su respectiva convalidacion

2. Ccho (8) afios de experiencia calificada en docencia universitaria equivalente al lempo
de un prefescr de tiempe completc, en una Institucidn de Educacidn Superior
reconocida, De los cuales tres (3) afios deben ser experiencia profesoral efectiva en la
categoria de Asociade en la UNIAJC,

KR Presentar cedificacion en Docencia Universitana que cerifigue minime una duracidn de
ciento veinte (120) haras en una Insfitecion de Educacion Superior.

4, Cuarenta (40) puntos de produccidn académica, en donde se la dé crédito a la UNIAIC
de |os cuales veinte (20) deben comesponder a trabgjos de investigacion en la UNIAJC
aprobados por fa Institucion y en donde se le dé crédito a la misma. Estos trabajes de
investigacion deberan ser evaluados por pares externos.

5. Documento (constancia o soporte) expedido por una entidad avalada por &l MEN
certificando un nivel de proficiencia en segunda idioma minkma de B1 o su homdlogo,

&, Presentar ante pares que se encusntren an el listado de Minclancias, para evaluacion,
un producto de investigacldn que conslituya un aporte significativa a |a docencia, a la
ciencia, a la téenica, al arte o a las humanidades que de crédito a la Institucian,

7. Haber ssdo evaluade satisfactoriameante.

PARAGRAFO 1: Cuando un profesor logre este subnivel, se realizara reconccimiento publica,
an claustro convecado por el rector.

CAPITULO IX: REQUISITOS PARA LA PROMOCION DE CATEGORIAS
PROFESORES CARRERA, OCASIONALES TIEMPO COMPLETO Y HORA CATEDRA,

ARTICULO 44: Los(as) profesores(as) que se encuentran vinculsdos(as) como Carrera,
Dcasional Tiempo Completo, Medio Tiempo y Hora Céatedra o los que cambien su vinculacion
de Hora Catedra a Tiempo Completo v que solichten ascender en el escalafdn, deberdn dar
cumplimiento a lo exigido para cada una de las categorias del escalzfén o de los subniveles
salarlales sagun la modalidad de vinculacion con la Institucién

PARAGRAFO 1: El Comité de Asgignacion de Puntaje evaluars, seqin &l concepto amitida por
la direccibn de la unidad académica yo la autoridad competente o superior inmediato, sl la
Especializacidn, ta Maestria wo Doctorado contribuye al area de trabajo de fa unidad
académica.
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INSTITUCION LIHI"I':EREITARLA ANTONIO JOSE CAMACHO

]
CONSEJO DIRECTIVO Antonio José
ACUERDO No. 03 HEEE.‘ a_chg
(abril 08 de 2025) e o

“*Por el cual se aprueba af Escalafdn Profesoral de la LNIAJC 20257
PARAGRAFO 2: Para la evaluacion satisfactoria remitirse al documento Instituclanal vigents

de Actividades Académicas y Evaluacién Integral del Ejercicic Profesoral.

ARTICULO 45: Se tendra =n cuenta como produccion académica, ia virtualizacién de cursos.
Los puntos por estos productos serdn equivalentes a Produccién de Contenido Digital (PCD),
segun caracteristicas de Existencia y Calldad descritos en el modelo Minciencias. La validez de
este fipo de productos se establece pare un dnico autor y s= fendrd en cuenta para los
subniveles salarales A3, B1 v hasta B2,

&
L]
|
i
[=1)
-I-
B
&

CAPITULO X. PUNTAJES

ARTICULO 46; La escala de asignacion de puntos toma como referencia lo establecida por el
madelo Minciencias que se encuentre vigente para | reconocimients ¥ medicion de grupes de
mvestigacion, desarrello tecnolégico o de innovacién y pera el reconocimientn de
mvestigadores del sistema nacicnal de ciencia, tecnologla & innovacion.

ARTICULD 47: Siguiendo el modelo Minciencias, el puntaje individusl parcial {Pip) de cada
producto se obtiene multiplicando el peso relative (PR) del producto, el peso global (PG) seglin
&l tipo de producto y el factor de normalizacién (FR); el resultade obtenido se divide entre 100,
El Plp s introduce en una funcion de transformacién no lineal con un factor exponencial
predefinide y denominado GAMMA, para garanizar que el puntsje individual definitive (Pl) de
cada producto se encusnire en un rango de valores antre 0 y 10.

PARAGRAFO 1: El factor exponencial GAMMA, parmiticd realizar ajustes futures en el rnn-dam
UNIAJS evitando modificar los factores descritos (PR y PG, principaimenta),

Se toma como base el modelo de Miniciencizs 2021

PARAGRAFO 2: El factor exponencial GAMMA se define an 0.8 y en caso de requerir ajuste,
aste hara parte de los criterios a definirse en Iz convocatoria para ascensos en =l escalafon,

PARAGRAFO 3: Lg informacion detallada de este procedimiento se expone en el anexo
“Factores para asignaclon de puntos”.

CAPITULD XI. RESTRICCIONES DE PUNTAJE

ARTICULO 48: Por nimero de autores: Cuando una publicacién o una obra tengan mas de un
autor se procede de Iz siguiente forma:

a) Cuande se frete de lbros en los cuales la contribucion de los autores se puede saparar
segun los capitulos o apartes de la obra, éstos se pueden tratar come ceautores del fibre,

E FRELEA UTH Mo, 5 .
i | @ Do w0 i dirvm by SEOT Moz B, BM FREK-103 PEX: B2 665 2528
L TR

s =% Zall - Colombig S Ko T vid Cali-famund » Colle 75 127220

(BAE ONECH AW4JONUe Wdhd
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CONSEJO DIRECTIVO ==l Antonio José

ap ACUERDO No. 09 w¥ Camacho
LMICAMACHD {abril 08 de 2025) i L T T

*Par &f cual se aprusha ef Escalafdn Profesoral de fa UNIAJC 2025
k) En &l ano calepdarna unia) profesor(a) no podra presantar mas de cuatro (4) productos

de la misma categoria, excepto los productos de generacidn de nuevo conecimiento ipo TOP o
lipo & vigantes.

&) Hasta tres (3) autores, se otorga a cada uno el puntaje total definido para el producto,
obra o pubBcacian.

NUMERO DE AUTORES  ASIGNACION DE PUNTOS

Hasta 3 autores Se otorga a cada una & puntaje total-definido par el producte, obra
o publicacion.
Entre 4 y 5 autoras Al primear autor sa le otorga 0.75 del puntaje total definido para el

producto, cbra o publicacidén. Al resto de autores se le asignara
Ia mitad (0.5) del puntaje total definido para el preducto.

Mas da 5 autores Al primer autor se le ctorga ! puntaje total del producte dividido
entre (la mitad del nimero de autores — 1)
Al resto de autores se le octorga el puntsje total del producto
dividide entre: la mitad del nimero de-autores.

.nFl'_ril:LlLﬂ 49: OMras restricciones: Las restricciones para la preseniacién de productos
académicos son:

1. Mo podran asignarse puntos a un mismo trabajo, obra o aclividad productva en mas de
una tipalogia.
B Cuando una obra ya reconocida pueda clasificarse postenommente en la misma u otra

moadalidad de mayor puntaje, se puede hacer una adicidn de puntos gue conserve en total el
topia da la nueva clasificacidn. El iempo maximeo para solicitar asta ajuste, es de dos (2) afios a
partir del reajuste. Este procedimiento solo se puede solicitar una sola vez por producto
académico.,

3. El Comité de Asignacion de Puntsje, es guien procede y revisa cada uno de los
productos académicos y ds pesos relativos de estas, con el fin, de identificar aguellos gue
tengan pesos superiores a los productos de calidad mas alta, de manera que, s& regule y se
evite que algunos productos de menor exigencia obtengan puntuaciones por encima de los
productos tipo TOP o productos que tengan mayor exigencia en su calidad y aporte. Esto de
acuerdo con el Anexo tEcnico que expida Miniciencias

4. Los preductos académicos de Software y de Desarrolies Web, deben estar ascciados a
un prayecto de investigacian.

B. La ventana de cportunidad, para el aporte de los productos académicos ante el Comité
de Asignacion de Puntaje, debe ser con un minimao de emision de dos

{2) anos, declarado de existencia.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO

CONSEJO DIRECTIVO Antonioc José
AGUERDO No. 08 Camachu
(abril 08 de 2025) BESTITUCHM UNIVERSITARIA

*Por el cusl se aprueba ef Escalafin Profesoral de la UNIAJC 2025*
6. Los productos derivedos de registros calificados o documentos maestros son
considerados para el escalafdn profesoral siempre que se evidencien el desarrclle vy
canstruccion en un marco académice, Investigative y su impacto.
1. Los productos derivados de registros Cglificados o documentos maesiros, serdn
emviados a evaluar por un par externo de g UNIAJC du la lista de investigadores de
Mingiencias.
B Los productos darvados de registros calificados o documentos meesiros serdn tenidos
&n cuenta como de |a categoria comespondiente a productos de apropiacion socizgl
8. Todes los productos que se dasifiqguen en productos de investigecidn v productos
ecademicos - administrativos deben dar reconocimients a la Institucion Universitaria Antonic

Jose Camacho y tener relacion con las actividades acedémicas a su cargo yo su campo
disciplinar.

PARAGRAFQO 1: La Institucién someterd la produccion del profesor a la evaluacién por parte
de pares externos, de la lista de Minclencias, quienes determinardn el puniaje correspondients.
Se excepila de estes requisitos los arficulos en revistas homologadas (del exterion) o
indexadas (Nacionales) por Minciencias.

PARAGRAFO 2: Para los profesores en categorias Asociado v Titular, se establecerd una
tabla de equivalencias de puntuaie que dard fugar. previa ewvaluacidn del producto, y
verificacién de la disponibilidad presupuestal correspondiente, a un reconocimients econtmica
por parte de la institucidn, esto con cango &l des-arr{ﬂl,:r profesoral, y buscando estimular |a
produccién intelectual e los profesores.

ARTICULD 50: Se delega en ¢l sefior Rector el establacimlents de |2 tabla de eguivalencias 2
que hace referencia &l paragrafo 2 del articulo 45 de este acuerdo, asi como los valores a
reconocer g los profesores en categorias Asociado v Titular por cada uno de los productes que
flegaren & presentar ante el Comite de Asignacion de Puntaje.

CAPITULO Xil: CONVOCATORIA

ARTICULO 51: El Comité de Asignacion de Puntaje (CAP), realizaré la convocatoria una vez
en el afc conforme & la resolucion que para tales efectos se encuentre vigenta.

PARAGRAFO 1: En este senfido e CAP, invita & toda la comunidad gua corforme al
estamento profescral- por los medios insfitucionales establecidos- participar de manera formal y
voluntaria, de la convocatoris que se dispone para el proceso del escalafdn profeseral por
meadio del farmulario o del software vigente.
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CONSEJO DIRECTIVO % Antonio José
ACUERDO No. 09 e 153."1?5.!:'.9
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For el cual 58 aprueba & Escalalon Profesoral de la UNIAJC 2025
Lo arderior para |a presentacidn de documentos v solicitudes de ascensc o cambio de nivel

salanal en el escalafon, para los(as) profesores(as) de Carrera, Ocasionales Tiempo Completo
y Hora Catedra de la UNIAJC,

ARTICULO 52: La convocatoria consiste en la recepcion de documentos (diplomas de titulos
académicos, cerfificados de experiencias laborales en docencla universitana y soportes de
produccion académica) de los profesores, para realizar las respectivas actualizacionas yio
reglstros en las hojas de vida académicas, en el sistema de calegorizacidén docenta,

ARTICULO 53: Para participar en la convocatoria de presentacién de documantos y solicitudes
de ascenso a cambio de nivel salarial en el escalafon, se deben fener en cuenta los requisitos y
sopories que acraditen la existencia y calidad de fos productos & presentar y |08 terminos de
participacion, los cuales se encontrardn en el formulario o medio vigente institucional.

PARAGRAFO 2: Una vez se culming €l tiempo de la convocatoria, la Oficing de Desarrallo
Profescral {ODP) en apoyo al CAP revizara la documentacion, verificando el cumplimiento de
o5 soporias.

ARTICULO 54: Los medios de publicacion de la convocatoria se realizan a traves de |a pagina
Institucional en el sitio Web de [a ODP por el espacio digspuesto a elio en |a pestafia de
“Convocatorias” y e envia también por el correo electrénico institucional, toda la informacidn a
los(as) profescores{as).

ARTICULO 55: La parficipacitn en la convecarla que no s& presente por el medio, ni la fecha y

hora estipulada se entendera como extemporanea y por l0 tanto no serd tenida en cuenta para’

continuar ef procesa,

ARTICULO 56: El profesor(a) debe tener la Informacion completamente sctualizada v los
formiatos correspondientes diligenciados en su olalidad,

ARTICULO 57: La reubicacién salarial y el ascenso de gredo en el Escalafdn Profesoral
tendran efactos fiscales a parlir de la fecha que se eslablezca en la conwvocatoria
correspandienta.

CAPITULO XIll: CRITERIOS DE EXISTENCIA

ARTICULO BB: Los criterios de existencia son de obligatorio cumplimiento para el registra de
un producto académice o documento soporte en la actualizacidn de |a hoja de vida académica,
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CONSEJO DIRECTIVO Antonio José
' ACUERDO No. 08 Camacho
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L *Por el cual se aprueba el Escalafdn Profesoral de fs UNIAJC 2025¢
ARTICULO B9: Los criterlos de existencia se refiere a la comprobacion de que f documento

presentacs ha sido efectivamente producide y que cumple can los requisitos minimos para ser
considerado como tal, Esto implica:

. Evidencia tangible: Deba exizstir un documento fisico o digital que demuestre la creacion
del producte academico (articulo, Bbro, video, etc.) o soporte de titulo académico (certfficade,
diploma, acta, resolucidn).

. Publicacién o difusién: E| producto académico debe haber sido publicado en una revista,
paging, libro, repositorio institucional o haber sido presantado en un evento scadémico.

- Cumplimiento de normas: El producto académico debe sjustarse a las normas y
estandares académicos establecidos en la vigencia por Minciencias an & momente de
presentario, confarme a I tipologia.

CAPITULO XIV: CRITERIOS DE CALIDAD

GPhd0D BN CHgeN JdESgN oEgeN_gw

ARTICULO 80: La calidad de un producto académico se evaltz en funcidn de diversos criterios
que varian segtin el tipo de producto v el drea de conocimiento. Sin embarge, algunos criterios

generales incluyen; E
. Originalidad: El producte debe aportar conocimientos nueves o perspectives originales l
gobra un tema especifica. b |
. Relevancia: Debe abardar problemas o cuestiones relsvantes dentro del campo da zr
estudio,

: Rigor metodaolbgica: Los metodos utilizados en la investigacion deben ser adecuados v :I
rigurosons.

. Ciaridad y coherencia: El producte debe estar bien estructurade, ser claro v facil de
comprender,

* Contribucion al conocimiento: Debe aportar al avance del conogimiento en el &rea
comespondienis,

ARTICULO &1: Para la revisién del cumplimiento de sxistencia v calidad de cada praducto
academico que presenten los(as) profesores(as).a través de la convecatoria, se tendrd en
cuenta el ANEXDO N* 1 da Minciencias o el vigente.4

CAPITULO XV: EVALUACION

ARTICULO 62: Los(as) profescres(as) que presenten documentacion relacionada con su
produccién académica a fraves de Iz convocatoria, seran evslusdos por el Comité de
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(abril 08 de 2025)

"Por af cual 2 apruaba el Escalafdn Profesoral de fa UNIAJC 2025"
Asignacitn de Puntaje (CAP). El CAP revisard los soportes y, si el producto académico cumple
con todos los requisitos, asignard un par evaluador,

El proceso de valoracidn de las Fﬂlﬂﬂl.ll:ltiﬁ- académicos comprende las siguientes etapas:

a} Acreditacion y complimiento de los requisitos de existencia y calldad da acuerdo con los
critarios establecidos por Mincigncias.

4] Realizacién del proceso de evaluacion: El CAP, seleccionard &f o los pares academicos
externos que realizaran la evaluaclon del o les productos académicos (si aplica), segin
commesponda el area disciplinar y titulos académicos.

) Enviar al o los pares académicos externcs todos los documentos soporte para la
ravisidn y evaluacion del o los productos académicos v el formalo vigante para el registro de (a
avaluacidn.

d) Una vez se reciban las evaluaciones y realizado su estudio, el CAP asignara & puntaje
correspondlents, sagun la evaluacién y el tipo de producto acadeémico.

&) Inscripcion: la QDP, registrard en la Hoja de Vida académica del profesecr(a) el o los
productos evaluados con sus respactivos puntajes, (sistema de categorizacion docente).

i Dlvulgacién de resultados: La ODP, comunicara al profesor{a) los resullades de su hoja
de vida una vez sa finalice el tiempo de revisidn establecido en la convooatoria,

) Atencidn a reclamaciones.

h) Informar a la Oficina de Recursos Humanos los cambios en la Hoja de vida del
profescra).

i) Expedicién del acto sdministrativa de ascensos ylo cambios de nivel salarial en el
escalafbn.

CAPITULO XVI: RECLAMACIONES

ARTICULO B83: En consonancla con el debido prooceso consfitucional, los profesores{as) en
caso de considerar que s& ha comeatido algdn eror por parte del CAP al momento de valorar la
documentacion presentada y su categerizacién, pueden sclicitar su revision, tal solicitud debera
estar debidemente susteniada,

PARAGRAFO: Las reclamaciones no podran versar sobre |as evaluaciones de trabajos,
ascritos, o cualguier tipo de produccidn académica, de investigacion yo proyeccidn social,
realizada por pares axiernos,

ARTICULD 84: Dentro de los tres dias habiles siguierntes a la notificacidn del resultado de la
convocatoria, los profescres podran presentar ante el CAP, debidamente sustentadas las
reclamaciones, |as cuales se podran redicar de forma fisica o por correo electrinico ante |a
Oficina de Desarrollo Profesoral.
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: ‘Por al cus! 32 sprueba ef Escalaldn Profesoral de la UNIAJC 2025*
ARTICULO B5: Al dia siguiente de recibide la reciamacién, la Oficina de Desamolio Profesoral,

trasladars la misma a los miembros del CAP, traslade del cual se dejars constancia escrita.

ARTICULO 68: Una vez recibida la reclamacién par parte del Comité de Asignacion de puntaje

(CAP}, la misma debera resolverse de manera motivad dentro de los 10 dias habiles siguientes
al recibo.

PARAGRAFO! La respuesta a cada reclamacidn serd enviada al profesor gue la propuso, ya
de manere fisica ya via correo electrénico, 8 més tardar e! dfa habi siguiente 2 aguel en gue
vence el termino de dias habiles con que cuenta el CAP para resalver cada reclamacion,

ARTICULO 67: Contra la respuesta que, del CAP a las reclamacicnes, no procede recurso
algumna,

-

ARTICULO 88: Las reclamaciones recibidas por fuera del tiempo relacionado, tres (3) dias
hablles posterior = iz nofificacion de resultado de la convocatorda seran considersdas
raclamacionss extemporaneas; y en tal vifud no seran framitadas.

ARTICULO 68: Cada profssor{a) sers responsable de |z Informecion que registra en la
convocatoria y responderd ante cualquier reclamacion gue se haga sobre la misma. En

consecuancia, con el ingreso de ia Informacién y sopories, los profesores declaran qus
clarta y vergz

ARTICULO 70: El resultado de los profesoras que no presenten reclamaciones sobre su

evaluacion quedara en firme desde el dia siguiente al vencimiento del término para interponer
reclamacionas.

ARTICULO 74: FACTORES PARA ASIGNACION DE PUNTOS

Funcién de transformacién para los nuevos factores de asignacion de puntos

£n la pouaditn 1, adaptada de (Usamenaga et al., 2018), se introduce 13 funcion de Iransfermacion gue e propong peds 16 nueva
azlnacion e pumtas. A cantnuachin, £a deseribe el sgnificado de cads paramatrn.

Pomass = Purtajs ce arrada achual o vigente =|

P = Purdaje ce sakdy o raev puriae
| = Punisje maxime ruevs (segin los nuaves Tacieres de asignadén de punios). =
| = Facior gemma ulilzads para b transformecdion ]
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L Rgura 1 migesira Ba manara grafica la proyeocion de puntajes diilizanda i funodn de irmnsformaecidn expuesia e b scuscon 1)

En la figura 1.3, la linea mcta arul condnue Se abbens oan un facior gamma igual 8 o {gamma = 1) y pressnb ung
proveccikin de [oa puniajes que sa uliizan achaiments para i3 closiicacidn de produccidn académica, En este caso, un valkr
8 25 pundos en e punkEie de antrada (que actualimente ko pueden cilensr ins producios como peenbes| encrie e b safda un
puniaje de E5 punios. El comporiamianio aniorior, o5 wan glemplo qua permile yvorficer gua & funckin de rapsfamacion
propuesla con un fagtor gamma da ura (1) sirve para represeniar o8 mecanismao do asignackin de punbos vigerae (afa 200 5)
En k& misma figura, los clrcuios wemies represantan la asignackin oo nueves punics quo se propong o el documento
panerado deada ol &g 20709, ko ousl visuaimanta no permibe igentficar liclmente algena tendaencia; Por dtimo, la linea noga
confinua musesina |a propuesta pare fa nueva askgnacion do puntos derde se uEliza un facsor gamma de 1 3 y un yalor maxima
para nuewcs purdas de 125 B valer de 125 o5 o resullade e dhvidic a2 mEad ef puninge makime para produccion
acaildmica que 58 pockla ablener con los faciares de punios aciuaies. Usanca ef f2csar gamme de 1.3 es pasbile mantener un
ITEYOr PEEO Pam ins produchcs ce maygor impacta o tipo fop defnidas por Minckzrcins y disminuir de forma ra ineal los nuevas
punizjes para producios no bop (o calegarias inferpees), Este comportamienta se puede modficar de aceerda con las
rizceskindas y dindmicas instiucionales asacivdes con produccidn académica wio fnclores presupuesbales.

En @ fioura 1.b =& mussira dos posibles sacenprios sdicionaies s los preseriados &n & Tgurn 1.8 ¥ oue cormesaonden can
wanres del facior gamma de 1.1 ¢ 1.8, respectivaments, En eatas escenarios, (3 lnes puniesds magenta (gamma = 18]
miecta en magar propomcidn s produciod ta bop § afecta &n menor proporoedn s de dipo ope Por su parie, |a lirss punieada
nagra [gamma = 1.1} pressnta una lerdencs af comporemianio ineal afectando de forma similar a todes jos produckas. En
tedes |05 casas, cuando s tilza = funcion de fansformacian gamma. se reduce o vaior de ks nueeas pendajes en
COMparaain con @ nskgnadin de puntos actuales,

Proyecolén facions asiqnacitn & puntos Proyocoein tachomes asomaadn de pantos
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Figum 1. Proyeocidn de factores para asignacion de punios.

Finskmenie, fa figum Lc preseria informecion similar quee les dios anienoces figuras (¥ bj; sin embargo, so ajusta una nuevo 2=caln <o wn
etk i Govrspeonidieese o un vabor de 10 unidedes pan b nuevn asignacitn de pastes do los produckos acsdésivos. Adicionalmerie,
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Por & cual s& apruehs ef Escalafin Profesoral de la UNIAJC 2025

¥ MIUCETAN GIrvas EENeTmns oon velonss Jel fanar gamima de 1.5 (linea magoa puntnada}, 1.3 (Hnes mojo comtinoe], 1 {lines axal
tordinum} y 08 (linea oegra pumend)

degin |&: politica reciemts de Ciescis Tecnologly @ Ieeoveciin d¢ Colombia 2022-3031 (Deperiemenio Nostonal S Planeaela dé
Cinlomi=y, 2022), en &f clagnasiico == menciong qoe Ing neentivos pirs @ peeasidn de produocion ciemsifics de cefidod son insuficienies

“En Cotimbla €8s dindmice =3 reforeds por b sstroctura ssimétrics de incaniived dol Decreto 1279 de 2002 de eloance pare los (65
poklicas, que privilagia la investigacién sobre fa adonsién y I docsnia, los coales tambits son ejes fundamentales Ze lo
unprersidel consignades en la Ley ¥ de 1992 (Usiversidad do Antequaa, 2014). Por tanite, diche estrochim olorga unz boje pondieracsidn
Lp proad il recmsolpica: deinnovacion, v ertssdien”™

Factor de normallzacidn [FM)
Mliecisnciayg siablece la mgoiente relaoion de pescs pare sutipalogis de peadocss (Minsimeis, 2021
W Top*(4), WNC_TipeA %15, NC TipaB=08), APYIL), Fr Tipaa®(l},
Fr_TipoB=i 2}
A pariir de los pesos enterinnes, S prigenc B sipuicse normalizacian.
RC_Top?{1}, MNE_TipnA (04255 WC_ TipeB 0.1}, AFSOIS), Fr Tpea® (04, Fr TipeBT0

Pesc segin tipologia | Productes Top Froducios Productos | Aproplacin Formaddn dg | Fermesén oS¢
TIpo A Tipe'B | Sexcidd de | recursoparala | roosto para b

[ | Conpcivertay | CTel Tiga & CTal Tiga &
| i | Damlgacdn
| |Piblica e la
| | Gencia,
iumndumg_.g-}: 4 T e | R L == AT
| Minciendas pormalsado: 1 05 ST LRI BT

Ura wez dafinidas ko pesos nommalizados pana log productos segin la Spalagia Minclencias fver Tablz 1, fila 3, 5 identifica
pars cacs produsts el pess relafve (PR v el peso giobal (PG ssignads por MincEncias {ver anexc 1 y Tabla & del aneio 1),
Usanda las entericres elamenbis es posible calouler el pess finad que lendrd eads produsts acedémico parz |z nueva
prapuesta de asignaciin de puntos dertro de & Instiuctn Univers2ark Anjanie Jobd Carsache.

Ceno se mussina an la aoisssddn 2, 8l pase final (FF) se estima coma ¢l prodycto @ntre ol pess st (FR), o pesa clabal
2e(0n fips (PG) y el factor de normalizacidn seain &l Spo de products [FHJ; tede fo arieror dividido eenire un faclor da ascala
de 100, Bl valer asignada al facior de eecals geranlizs que todos los nusvos puntaies caloulades no sckoenasen ol sy vabar
midximo definid pasa los precucies (P e = 10).

Peso final = lg-';m ralative % Pego Slobal #250n tipe & Factor de normallzaciin seSin cipe)

Wersitn 2 de e ecuRciin 2.
PE= (PR = PG = FN)
100

Tabla 2. Comparacién de productos segin el documents vigente (2015) y Iz propuesta 2025

para Factores de Asignacian de puntos
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El contenido de |a tabla 2 esta sujeto a revisidn y ajuste por parte del CAP teniendo &n cuenta
&l ARTICULO 50 (numaral 3) de asta documeanto (reglamante 2025).
Anctaclones:

1 Se modifica de 100 a &0,
2 o modifica de 5 a 50,

3 5a modifica de 300 a 100,
4 Se modifica de 100 a 40,
5 Se modifica de 100.a 20.
& So modifica de 100 a 53,
7 Be modifica de 160 & 100
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ARTICULQO 72: El presente acto administrativo rige a partir de |a facha de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Call, a los ocho (08) dias de abril de dos mil veinticince (2025).

LEJANDRO LOPEZ LASSO.
Presidents (E) del Consejo Directive

LUIE GUILLERMO BEETANCOURT MARADIAGA
‘Secretarde General

E @ e Micrin: A, GM STERL10Z BB 60020 504 20
(o)
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